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2021 2021 2020

május április május

Kecskemét 4,9 5,2 7,1

Baja 3,9 4,1 6,8

Kalocsa 8,2 8,6 9,9

Kiskőrös 5,3 5,5 7,3

Kiskunfélegyháza 4,6 5,4 7,2

Kiskunhalas 6,3 6,4 7,7

Bácsalmás 8,2 8,2 9,0

Kiskunmajsa 6,5 6,8 8,8

Kunszentmiklós 7,4 7,7 9,4

Tiszakécske 4,0 4,7 7,4

Jánoshalma 7,3 8,8 11,5

Összesen 5,6 5,9 7,8

A nyilvántartott álláskeresők arányának alakulása 

(a gazdaságilag aktív népesség %-ában)

Járás

A nyilvántartott álláskeresők 

aránya, %  
a)

a) Nyilvántartott álláskeresők aránya = a nyilvántartott álláskeresők 

száma a tárgyidőszakot megelőző év gazdaságilag aktív népesség %-ában.

Nyilvántartott álláskeresők száma, összetétele és aránya 

Bács-Kiskun megyében, a 2021. május havi zárónapon 13.253 fő nyilvántartott  

álláskereső szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat regiszterében, 849 fővel 

(6,0%-kal) kevesebben, mint előző hónapban; az előző év azonos időszakához képest 

28,7 százalékos csökkenés figyelhető meg.  

Az álláskeresők között a májusi zárónapon 5.982 férfi és 7.271 nő szerepelt.  

Arányuk 45,1%, valamint 54,9%.  

Iskolai végzettség tekintetében a leg-

feljebb általános iskolát végzettek 

5.020 fős létszáma az álláskeresőkön 

belül 37,9%-ot jelentett május hónap-

ban. Középfokú iskolai végzettséggel 

7.508 fő (56,7%), felsőfokú végzettség-

gel 725 fő (5,4%) rendelkezett.  

A tárgyhóban 3.948 fő álláskeresési 

ellátásban, 2.740 fő szociális jellegű 

támogatásban részesült, míg az állás-

keresők 49,5%-a, 6.565 fő, semmilyen 

pénzbeli ellátást nem kapott.  

Május hónapban a nyilvántartott ál-

láskeresők aránya a gazdaságilag ak-

tív népességhez viszonyítva 5,6% volt 

Bács-Kiskun megyében, a munkavál-

lalási korú népességhez mért relatív 

ráta pedig 4,1%-os értéket mutatott.  

Hátrányos helyzetű csoportok 

2021. május hónapban a Bács-Kiskun megyei Foglalkoztatási Osztályok 793 fő  

pályakezdő álláskeresőt tartottak nyilván, 88 fővel kevesebbet, mint március hónap-

ban. Arányuk az összes álláskereső között 6,0%-ot tett ki. A pályakezdők 40,2%-a 

férfi, 59,8%-a nő. A regisztrált pályakezdők 34,0%-a legfeljebb általános iskolai vég-

zettséggel, 59,9%-a középfokú, míg 6,1%-a felsőfokú végzettséggel rendelkezett.  

A tartósan, egy éven túl nyilvántartásban lévő álláskeresők, 4.549 fő, az összes  

álláskeresőkhöz viszonyítva 34,3%-os arányt képviseltek megyénkben május hónap-

ban.  

A 25 év alatti korosztályba 1.437 fő (az álláskeresők 10,8%-a), míg az 55 év és a feletti 

korosztályba 4.031 fő (30,4%) tartozott. A regisztrált álláskeresők között a szakkép-

zetlenek (sem iskolai, sem OKJ-s szakképzettséggel nem rendelkezők) 29,5%-os ará-

nya 3.904 főt tett ki. 
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Belépési forgalom 

Május hónapban összesen 1.395 fő álláskereső kérte nyilvántartásba vételét az illeté-

kes járási hivatalnál Bács-Kiskun megyében, amelyből az első alkalommal regisztrá-

lók aránya 9,5%-ot tett ki (133 fő). A nyilvántartásba belépő álláskeresők száma 

11,2%-kal több az előző hónap, és 53,3%-kal kevesebb az előző év azonos időszaká-

ban belépők számánál. 

Munkaerőigények alakulása 

Május hónap folyamán a bejelentett új álláshelyek száma 1.532 darab volt, szemben 

az előző év május havi 1.205 darabbal. Az időszak elején meglévő 1.238 álláshellyel 

együtt 2.770 álláshelyet tudtunk a hónap során felkínálni munkát kereső ügyfeleink-

nek. Az összes munkalehetőségből 1.746 állás maradt a hónap végén betöltetlen. 

Ezzel 100 nyilvántartott álláskeresőre az időszak végén 13,2 üres álláshely jutott, 

szemben a 2021. április havi 8,8 és a 2020. május havi 5,2 mutató értékkel. 

A hónap folyamán bejelentett álláshelyek 21,5%-ához támogatási igény társult. 

A támogatott álláshelyek 55,6%-a (183 db) közfoglalkoztatásra irányult. 

Május hónapban a nem támogatott álláshelyek többsége a feldolgozóiparból érkezett, 

de jelentős létszámigény mutatkozott a kereskedelem, gépjárműjavítás területén, a 

mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat ágazatban, valamint a szálláshely-

szolgáltatás, vendéglátás területén. 

A legtöbb álláshelyet (közfoglalkoztatás nélkül) az egyszerű ipari foglalkozásúak,  

az állattartók és -tenyésztők, mechanikaigép-összeszerelők, a kézi csomagolók,  

a bolti eladók, tehergépkocsi-vezetők, kamionsofőrök, lakatosok, takarítók, rakodó-

munkások valamint építőipari segédmunkások részére kínálták. 

Csoportos létszámleépítésekben érintettek létszáma 

Bács-Kiskun megyében a májusi statisztikai hónapban nem érkezett bejelentés cso-

portos létszám-leépítési szándékról. 

Közfoglalkoztatás1 

A közfoglalkoztatás keretén belül a járási startmunka programok, hosszabb időtar-

tamú közfoglalkoztatás és országos közfoglalkoztatási programokban 2021. április 

hónapban átlagosan 3.302 fő dolgozott Bács-Kiskun megyében, közel azonos lét-

számban, mint egy évvel korábban. 

A közfoglalkoztatásban résztvevők 62,5 %-a nő volt. A résztvevők több mint fele 

(56,1%) legfeljebb 8 általános iskolai végzettséggel rendelkezett. Legtöbben Kalocsa 

és Baja járásban dolgoztak közfoglalkoztatásban, de jelentős közfoglalkoztatott lét-

szám tartozik Kecskemét, Bácsalmás, Kiskőrös és Kiskunhalas járáshoz is. 

                                           
1 NFSZ Adattárház, 2021. április 
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Munkaerőpiaci támogatások 

2021. június 1 napjától bővül a vállalkozások munkaerő támogatása2, amelynek ke-

retében a munkaadók vissza nem térítendő támogatást kaphatnak, ha állami foglal-

koztatási szervnél regisztrált programrésztvevő, legalább egy hónapja regisztrált ál-

láskeresőt, vagy 25 év alatti álláskeresőt foglalkoztatnak munkaviszony keretében. A 

támogatás folyósítási időtartama fix 6 hónap lehet. A támogatás mértéke a foglalkoz-

tatót terhelő bérköltség (bruttó bér és szociális hozzájárulási adó) 50%-a, de teljes 

munkaidős foglakoztatás esetén legfeljebb 100 ezer Ft havonta. A kérelmeket a fog-

lalkoztatást megelőzően a foglalkoztatni kívánt nyilvántartott álláskereső személy 

lakóhelye, tartózkodási helye szerint illetékes járási (fővárosi kerületi) kormány-

hivatal foglalkoztatási osztályához kell benyújtani. 

Tartósan álláskeresők komplex elhelyezkedési támogatása3 keretében a súlyosan 

hátrányos helyzetű munkavállaló részére – kérelmére – a foglalkoztatásra irányuló 

jogviszony létesítését követően, a foglalkoztatóval fennálló jogviszony első hat hó-

napjára munkavállalást ösztönző támogatásként a kötelező legkisebb munkabér 30%-

ának megfelelő összegű bérkiegészítést nyújt az állami foglalkoztatási szerv. Minde-

zek mellett a munkaadó is, kérelemre, támogatásban részesül a jogviszony első négy  

hónapjában, amennyiben súlyosan hátrányos helyzetű személyt alkalmaz. A támoga-

tás a munkabér 50%-ának megfelelő összeg, azonban a támogatás nem haladhatja 

meg havonként a kötelező legkisebb munkabér 150%-át. A kérelmeket legkésőbb a 

jogviszony létesítésének napjáig szükséges benyújtani a foglalkoztatni kívánt álláske-

reső illetve foglalkoztatott személy lakóhelye, tartózkodási helye, vagy a foglalkozta-

tó székhelye, telephelye vagy a munkavégzés helye szerint illetékes járási (fővárosi 

kerületi) kormányhivatal foglalkoztatási osztályához. A támogatás szempontjából 

súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló olyan személy, aki: 

a) legalább 24 hónapja regisztrált álláskereső; vagy 

b) legalább 12 hónapja regisztrált álláskereső és 

 15 és 24 év közötti életkorú; vagy 

 alapfokú iskolai végzettségű; vagy 

 50 éven felüli személy; vagy 

 egy vagy több eltartottal egyedül élő felnőtt. 

2021. április 15.-től ismét elérhető a „Közfoglalkoztatásból a versenyszférába” prog-

ram, amelynek keretében a versenyszférában munkát találó közfoglalkoztatottak 

45.600 forint elhelyezkedési juttatásban részesülhetnek havonta.4 

2021. május 31-ig nyújtható be kérelem az Ágazati bértámogatási programra5, mely-

nek keretében a járványügyi korlátozások miatt nehéz helyzetbe került vállalkozá-

sok, azaz a vendéglátás, szálláshely, szabadidős tevékenység szolgáltatást nyújtó, 

valamint az egyéb szárazföldi személyszállítási főtevékenységet végző munkaadók 

                                           
2 https://nfsz.munka.hu/cikk/1268/Vallalkozasok_munkaero_tamogatasa 
3
 https://nfsz.munka.hu/cikk/1451 

4
 https://nfsz.munka.hu/cikk/1508/Kozfoglalkoztatasbol_versenyszferaba_program 

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/1294/Agazati_bertamogatasi_program  
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részére a munkaviszonyban foglalkoztatott személy bruttó munkabére 50 százaléká-

nak megfelelő összegű, de legfeljebb 241.500 Ft-ig (2021. február 1-től 251.100 Ft-ig) 

terjedő, vissza nem térítendő támogatás nyújtható. A támogatás 2020. november, de-

cember, 2021. január, február, március, április és május hónapokra (szálláshely szol-

gáltatók esetén az utóbbi hat hónapra) igényelhető. A támogatás feltétele, hogy a 

munkáltató vállalja a munkabér megfizetését, illetve a foglalkoztatás fenntartását 

legalább 2021. június 30-ig. A kérlelem az érintett munkavállalók foglalkoztatási he-

lye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal foglalkoztatási főosztályához adható 

be.  

Munkahelyek megőrzése, illetve új munkahelyek létrehozása érdekében bértámo-

gatásban6 részesülhetnek a kutatási, fejlesztési és innovációs (KFI) szektor magasan 

képzett szakembereit foglalkoztató, illetve foglalkoztatni kívánó munkáltatói a jár-

ványhelyzet miatt, legfeljebb három hónapos időtartamban. A 2021. január 4-től elér-

hető támogatás többek között mérnökök, kutatók, informatikusok, magasan képzett 

szakemberek után kaphatják mindazon nem költségvetési szerv munkáltatók, ahol 

kutatást, fejlesztést végeznek. A kérelmet a munkáltató a székhelye vagy telephelye 

szerint illetékes megyei (fővárosi) kormányhivatal foglalkoztatási főosztályához 

nyújthatja be 2021. május 31-ig.  

 

Az európai uniós források bevonásával elérhető:  

 a GINOP-5.2.1-14-2015-00001 Ifjúsági Garancia,  

 a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 „Út a munkaerőpiacra”,  

 a GINOP 5.3.10 „A strukturális változásokhoz való alkalmazkodás segítése”, és  

 a GINOP 6.1.1. „Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése” 

munkaerőpiaci programok.  

Megyénkben is elérhetőek a Terület- és Településfejlesztési Operatív Program  

(a továbbiakban: TOP) keretében meghirdetett munkaerő-piaci programok:  

 a TOP-5.1.2-16 Helyi foglalkoztatási együttműködések, valamint  

 a TOP-6.8.2-15 Helyi foglalkoztatási együttműködések a megyei jogú város területén.  

A nyújtható támogatások részleteiről és feltételeiről a járások foglalkoztatási  

osztályai adnak bővebb felvilágosítást.  

                                           
6 https://nfsz.munka.hu/cikk/1357/Kutatok_es_fejlesztok_innovacios_bertamogatasa 
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Létszám

fő fő %-ban fő %-ban

Nyilvántartott álláskeresők összesen 13 253 -849 -6,0 -5 346 -28,7

Ebből:

álláskeresési ellátásra jogosult 3 948 -143 -3,5 -4 007 -50,4

szociális támogatásban részesülő * 2 740 -9 -0,3 150 5,8

ellátás nélküli álláskereső 6 565 -697 -9,6 -1 488 -18,5

pályakezdő 793 -88 -10,0 -170 -17,7

25 évesnél fiatalabb 1 437 -159 -10,0 -777 -35,1

férfi 5 982 -446 -6,9 -2 544 -29,8

nő 7 271 -403 -5,3 -2 802 -27,8

szakképzetlen ** 3 904 -223 -5,4 -1 419 -26,7

diplomás 725 -70 -8,8 -283 -28,1

nyilvántartásba belépő 1 395 140 11,2 -1 590 -53,3

első alkalommal belépő álláskereső 133 13 10,8 -148 -52,7

tartósan regisztrált álláskereső *** 4 549 -15 -0,3 960 26,7

Megjegyzések:

* tartalmazza a rendszeres szociális segélyben és a foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők számát

** sem iskolai, sem OKJ-s szakképzettséggel nem rendelkezők

*** egy éve, vagy annál régebben megszakítás nélkül minden hónapban szerepelt a nyilvántartásban

Bács-Kiskun megyében nyilvántartott álláskeresők összefoglaló táblázat
2021.május

Kategóriák 

Változás az előző 

hónaphoz képest

Változás az előző 

évhez képest

fő Index, % fő Index, %

1 Kecskemét 3 742 -236 -5,9 -1 654 -30,7

2 Baja 1 108 -55 -4,7 -834 -42,9

3 Kalocsa 1 885 -87 -4,4 -393 -17,3

4 Kiskőrös 1 334 -61 -4,4 -523 -28,2

5 Kiskunfélegyháza 804 -140 -14,8 -461 -36,4

6 Kiskunhalas 1 229 -18 -1,4 -278 -18,4

7 Bácsalmás 655 -6 -0,9 -73 -10,0

8 Kiskunmajsa 557 -23 -4,0 -192 -25,6

9 Kunszentmiklós 1 007 -47 -4,5 -280 -21,8

10 Tiszakécske 417 -77 -15,6 -365 -46,7

11 Jánoshalma 515 -99 -16,1 -293 -36,3

Bács-Kiskun megye 13 253 -849 -6,0 -5 346 -28,7

A nyilvántartott álláskeresők száma járásonként

Megnevezés                   

(járás)

2021. 

május

(fő)

Változása az előző 

hónaphoz

Változása az előző év 

azonos időszakához

1.  sz. melléklet 

2.  sz. melléklet 
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járadék segély

1 Kecskemét 1 853 563 460 866 3 742 1 266 417 46

2 Baja 551 180 254 123 1 108 381 145 9

3 Kalocsa 946 177 337 425 1 885 660 160 14

4 Kiskőrös 743 186 189 216 1 334 428 129 18

5 Kiskunfélegyháza 390 125 165 124 804 233 110 8

6 Kiskunhalas 721 157 140 211 1 229 364 112 10

7 Bácsalmás 335 102 107 111 655 191 66 2

8 Kiskunmajsa 223 78 99 157 557 238 57 6

9 Kunszentmiklós 428 126 158 295 1 007 437 86 8

10 Tiszakécske 159 95 93 70 417 138 60 9

11 Jánoshalma 216 60 97 142 515 213 53 3

Bács-Kiskun megye 6 565 1 849 2 099 2 740 13 253 4 549 1 395 133

Megnevezés              

(járás)

Ellátási típus szerint 

A nyilvántartott álláskeresők összetétele (fő), 2021. május

Tartósan 

álláskeresők

Forgalmi adatok szerint

Ellátásban 

nem 

részesül

Álláskeresési 
Szociális 

támogatás
Összesen Belépő

ebből: új 

belépő

Férfi Nő Alapfokú Középfokú Felsőfokú < 25 év
≥ 25 és   

< 54 év
≥ 55 év

1 Kecskemét 1 751 1 991 1 292 2 133 317 989 345 2 331 1 066 3 742

2 Baja 498 610 336 693 79 283 105 589 414 1 108

3 Kalocsa 835 1 050 658 1 125 102 518 253 1 055 577 1 885

4 Kiskőrös 560 774 533 753 48 434 171 809 354 1 334

5 Kiskunfélegyháza 365 439 291 477 36 240 87 431 286 804

6 Kiskunhalas 579 650 489 688 52 369 149 774 306 1 229

7 Bácsalmás 326 329 286 351 18 189 106 359 190 655

8 Kiskunmajsa 218 339 257 284 16 203 37 338 182 557

9 Kunszentmiklós 424 583 536 443 28 417 91 591 325 1 007

10 Tiszakécske 192 225 135 267 15 107 39 223 155 417

11 Jánoshalma 234 281 207 294 14 155 54 285 176 515

Bács-Kiskun megye 5 982 7 271 5 020 7 508 725 3 904 1 437 7 785 4 031 13 253

A nyilvántartott álláskeresők összetétele (fő), 2021. május

Megnevezés                        

(járás)

Nemenként Iskolai végzettség Nincs 

szakkép-

zettsége

Korcsoportonként

Összesen

Férfi Nő Alapfokú Középfokú Felsőfokú

1 Kecskemét 65 101 50 98 18 64 18 12 166

2 Baja 33 42 20 48 7 30 30 5 75

3 Kalocsa 69 94 53 101 9 70 19 9 163

4 Kiskőrös 37 61 30 65 3 43 12 7 98

5 Kiskunfélegyháza 21 36 19 35 3 29 7 3 57

6 Kiskunhalas 47 57 47 51 6 47 18 5 104

7 Bácsalmás 18 18 19 16 1 17 3 1 36

8 Kiskunmajsa 4 11 5 9 1 7 1 1 15

9 Kunszentmiklós 8 28 13 23 19 2 2 36

10 Tiszakécske 7 5 3 9 0 6 4 3 12

11 Jánoshalma 10 21 11 20 0 15 7 1 31

Bács-Kiskun megye 319 474 270 475 48 347 121 49 793

A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők összetétele (fő), 2021. május

Megnevezés                        

(járás)

Nemenként Iskolai végzettség Nincs 

szakkép-

zettsége

Belépő
ebből: új 

belépő
Összesen

3.  sz. melléklet 

   

 

4. sz. melléklet  
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1 Kecskemét 296 432 728 185 543

2 Baja 127 294 421 217 204

3 Kalocsa 134 123 257 97 160

4 Kiskőrös 206 128 334 83 251

5 Kiskunfélegyháza 147 119 266 133 133

6 Kiskunhalas 80 142 222 98 124

7 Bácsalmás 41 33 74 32 42

8 Kiskunmajsa 5 56 61 49 12

9 Kunszentmiklós 115 73 188 51 137

10 Tiszakécske 41 85 126 39 87

11 Jánoshalma 46 47 93 40 53

Bács-Kiskun megye 1 238 1 532 2 770 1 024 1 746

Az álláshely 

támogatott 241 329 570 302 268

nem támogatott 997 1 203 2 200 722 1 478

Bács-Kiskun megye 1 238 1 532 2 770 1 024 1 746

A bejelentett betöltetlen álláshelyek havi mérlege, 2021. május

Járás
Előző havi záró 

állomány

A hónap folyamán 

bejelentett álláshelyek 

száma

Havi érvényes 

bejelentések

A hónap folyamán 

megszűnt álláshelyek 

Tárgyhavi záró 

állomány

db

fő Index, % fő Index, %

1 Kecskemét 368 4 1,2 7 1,9
2 Baja 527 -5 -0,9 13 2,5
3 Kalocsa 551 5 0,9 -9 -1,6
4 Kiskőrös 319 4 1,3 30 10,4
5 Kiskunfélegyháza 188 29 18,3 -5 -2,6
6 Kiskunhalas 324 35 12,0 -13 -3,9
7 Bácsalmás 373 2 0,5 -12 -3,1
8 Kiskunmajsa 114 11 10,6 -16 -12,3
9 Kunszentmiklós 240 -1 -0,4 -7 -2,8

10 Tiszakécske 75 3 4,7 -8 -9,6
11 Jánoshalma 223 2 1,1 -1 -0,4

Bács-Kiskun megye 3 302 90 2,8 -19 -0,6

Férfi Nő Alapfokú Középfokú Felsőfokú

1 Kecskemét 129 239 222 138 8 368

2 Baja 216 311 274 245 8 527

3 Kalocsa 192 359 286 258 7 551

4 Kiskőrös 137 182 198 121 0 319

5 Kiskunfélegyháza 78 110 98 88 2 188

6 Kiskunhalas 130 194 181 141 2 324

7 Bácsalmás 130 243 201 167 5 373

8 Kiskunmajsa 42 72 57 57 0 114

9 Kunszentmiklós 74 166 157 82 1 240

10 Tiszakécske 17 58 43 32 0 75

11 Jánoshalma 92 131 135 88 0 223
Bács-Kiskun megye 1 237 2 065 1 852 1 417 33 3 302

A közfoglalkoztatottak havi átlagos száma, összetétele, 2021. április

Járás

2021. 

április

(fő)

Változása az előző 

hónaphoz

Változás az előző év 

azonos hónapjához 

képest

Összesen

(fő)

Megnevezés                         

(járás)

Nemenként Iskolai végzettség

5.  sz. melléklet  

6.  sz. melléklet  
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MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ 

Nyilvántartott álláskeresők: a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat (NFSZ) nyilvántar-

tásában lévő álláskereső, az a személy, aki a munkaviszony létesítéséhez szükséges 

feltételekkel rendelkezik, oktatási intézmény nappali tagozatán nem folytat tanulmá-

nyokat, öregségi nyugdíjra nem jogosult, valamint a megváltozott munkaképességű 

személyek ellátásaiban nem részesül, az alkalmi foglalkoztatásnak minősülő munka-

viszony és a nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony kivételével munkaviszonyban 

nem áll, egyéb kereső tevékenységet sem folytat, elhelyezkedése érdekében az állami 

szervvel együttműködik, és akit az állami foglalkoztatási szerv álláskeresőként nyil-

vántart. 

Zárónapi (stock jellegű) adatok: zárónapra, a tárgyhónap 20-ára vonatkozó időponti 

adatok. 

A tárgyhónap alatt bekövetkezett eseményekre, áramlásokra vonatkozó (flow jel-

legű) adatok: az előző hónap zárónapja és a tárgyhónap zárónapja közötti időinter-

vallumra vonatkoznak.  

Érintett létszám: tárgyidőszaki nyitó + tárgyidőszaki belépő létszám együtt. 

A területi adatok a 67/2015. (III. 30.) Korm. rendelet alapján járásokra vonatkoznak. 

Az adatok forrása: NFSZ Adattárház. 

Relatív mutatók: 

Az országon belüli különböző szintű területi egységek munkaerő-piaci helyzetének 

összehasonlítására szolgálnak. 

a) A nyilvántartott álláskeresők aránya: a nyilvántartott álláskeresők száma a KSH 

Munkaerő-felméréséből származó 15-74 éves (a tárgyévet megelőző év január 1-

jére vonatkozó) gazdaságilag aktív népesség százalékában.  

b) Relatív mutató: a nyilvántartott álláskeresők száma a munkavállalási korú lakó-

népesség (15-64 éves) százalékában. Ennek a mutatónak a nevezője is a KSH-tól 

származik (eredeti forrása a Népesség nyilvántartás) településenként is meg lehet 

határozni, ellentétben az a) mutatóval.  

A településsoros adatok megtalálhatók az NFSZ https://nfsz.munka.hu/  honlapján, 

a Munkaerőpiac menüpont alatt. 
(https://nfsz.munka.hu/tart/stat_telepulessoros_adatok ) 

A Bács-Kiskun Megyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Munkaügyi és Munkavé-

delmi Főosztályának havi rendszeres gyakorisággal megjelenő Munkaerőpiaci  

helyzetképe 2012-től megtalálható weblapunkon a – Statisztika – Munkaerőpiaci 

tájékoztató – elérési útvonalon: 

http://bacs-kiskun.munka.hu/engine.aspx?page=bacs_statisztika_munkaeropiaci_tajekoztato 

https://nfsz.munka.hu/
https://nfsz.munka.hu/tart/stat_telepulessoros_adatok
http://bacs-kiskun.munka.hu/engine.aspx?page=bacs_statisztika_munkaeropiaci_tajekoztato

