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OSSZEFOGLALAS

1. 2012. 1. félévében a nyilvantartott alldskeresdk atlaglétszama a megyében 32594 f6
volt, a 2011. 1. félévi atlagos havi 36110 fével, illetve a 2010. 1. félévi atlagos havi 37130
fével szemben. Ez az egy évvel kordbbi féléves atlaghoz képest 9,7%-0s, a két évvel

ezel6ttinez viszonyitva 12,2%-0s mérséklédést mutat.

2. A nyilvantartott allaskeres6k aranya 2012. 1. felében atlagosan 14,2% volt, 1,7%-ponttal
alacsonyabb a 2011. év elsé felének atlaganal.

3. 2012 elsé hat hénapjdban 23152 f6 (ebbdl 3235 f6 péalyakezdd) kerllt be a
regisztracidba, 1,9%-kal kevesebb, mint 2011 azonos idészakdban. A belépbk kbérében a
palyakezdék 21,5%-kal voltak tébben, a nem pélyakezd6k pedig 4,9%-kal voltak
kevesebben, mint az el6zé év elsé felében. A kilépdk létszdma (26002 f6) 2%-kal volt

alacsonyabb a 2011 hasonlé félévében kikerllékénél.

4. Nemzetgazdasagi aganként vizsgdlva megéllapithatd, hogy a regisztradlt nem
palyakezddé &lldskeresék &alloménydba 2012. |. felében legtdbben a feldolgozdipar
dgazataibdl (20%) kerlltek be, de jelentés munkaeré-leadék a mezbgazdasag,
erd6gazdalkodas, haldszat és a kereskedelem, gépjarmujavitéds terlletei is (12,2% és
11,1%). A belépdk nagy hanyada (22,8%) a kozfoglalkoztatdsi programokban toérténd

foglalkoztatdsukat befejezve kerililnek vissza a regisztracidés alloméanyba.

5. Az é&lldskeres6k Osszetétele a munkanélklliség idétartamat tekintve, 2010. és 2011.
évhez képest javulast mutat: 2012. 1. félév végén atlagosan a nyilvantartottak 24,8%-a
mar tobb mint egy évet volt megszakitas nélkiil munkanélkiili (tavaly ilyenkor és 2010. 1.
félévében egyarant 29,2%).

6. 2012. I. félévében az atlagos havi palyakezdé létszam 3595 f6 volt, a 2011. I. félévi
3340 fés, illetve a 2010. 1. félévi 3265 fés atlaglétszdmokkal szemben (ez 7,6%-0s, illetve
10,1%-0s novekedést mutat). Ezzel a regisztralt alldskeresék &dlloménydnak a félév
folyaman &tlagosan 11%-a, 2011. I. félévében 9,2%-a, 2010. azonos iddszakdban pedig

8,8%-a volt palyakezdd.

7. 2012. |. féléve folyaman a munkaltaték 16849 Gj munkalehetéséget jelentettek be,
6,8%-kal (1225 darabbal) kevesebbet, mint 2011 azonos iddszakdban. A bejelentett
allasokbdl 5397 allashely (32%) volt tdmogatds nélkili, a fennmaraddé 11452 élldshely

pedig tdmogatott. A 2011. azonos iddszakdhoz viszonyitva mérséklédétt mind a
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tdmogatott é&lldsok, mind a nem tamogatott &dllasok ardnya. A nem tamogatott

munkaeréigények szdma 6,2%-kal, a tdmogatott alldsoké 7%-kal csdkkent.

8. A munkéltaték 2012. elsé félév folyamén csoportos létszamleépités keretében

Osszesen 282 fot jelentettek be, szemben az eléz6 év azonos félévi 39 fés bejelentéssel.

9. 2012. 1. félévében Bécs-Kiskun megyében az allaskeresési jaradékban részesildk
atlaglétszama 3793 f6 volt, dallaskeresési segélyt 446 f6 kapott, a foglalkoztatas
helyettesité tdmogatasbdl éi6k havi adtlaga pedig 10651 f6 volt.

Az elldtottak korében mind 2011-hez, mind 2010-hez viszonyitva csékkenés tapasztalhaté
az alldskeresési jdradékban, valamint az dlldskeresési segélyben részesilék ardnyéban is,

novekedett viszont a szocidlis elldtdsokbdl él6k Iétszadmaranya.

10. 2012. els6 felének atlaga alapjdn a megye tiz kirendeltségi koérzetében csokkent a
regisztraltak szdma 2011. azonos id6szakdhoz képest (mértéke 2-25,7% kozotti), egy

kérzetben pedig névekedés tapasztalhatd, melynek mértéke 1,4%.

11. A nyilvantartott Aalldskeres6k ardnya alapjdn a legkedvezdbb helyzetlnek a
kiskunfélegyhdzi kdrzet mutatkozott (11,5%), a masodik helyen Kecskemét térsége
(12,3%), a harmadik helyen Tiszakécske korzete (12,6%) szerepelt. Legkedvezitienebb
foglalkoztatdsi helyzet a jdnoshalmi (27,6%), a bécsalmasi (19,2%) és a kunszentmiklgsi
térségben (17,3%) tikrozédott.

12. 2011. els6é feléhez viszonyitva Janoshalma kivételével valamennyi munkaeré-piaci
kérzet javulé helyzetlinek itélheté a bazisidészakhoz képest.

13. A munkaer6-piaci tdmogatasok altal érintettek létszama® Bdacs-Kiskun megyében
2012. I-VI. hénapjaban dsszesen 5927 f6 volt, 15,4%-kal tébb, mint 2011. elsé félévében.
Melybél a TAMOP programok az idén mar 62,7%-ot képviselnek, mig egy évvel ezel6tt
részardnyuk egyharmad volt. A tdmogatdsokon belll a munkahelyteremté beruhédzas
négy és fél - 6t szdzalék korll mozog.

A munkahelyteremtd beruhdzas nélkil a tamogatasok megyei létszama dsszesen 5664 0,
15,6%-kal haladta meg az el6z6 év azonos féléVét.

14. A foglalkoztatdsi tédmogatdsok korében egy év alatt létszambévilés a
munkahelymegérzd -, a bértdmogatas és a képzésnél kbvetkezett be. A tdmogatdsokon

beliil legdinamikusabban a TAMOP munkaeré-piaci programok létszama gyarapodott.

I Az érintett létszam tartalmazza az el6z6 évrél 4thGz6dé létszamot is.
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Ellenben a bérkoltség, a vallalkozé vélds, a munkatapasztalat-szerzési és mobilitasi

tdmogatés létszadma csokkent.

15. A tdmogatasi eszktzdkben — az érintett létszam alapjan - legtébben (kététode) 2012.
els6 félévében az elb6z6 év azonos idGszakdhoz hasonldéan képzésben, atképzésben
részeslltek és bértdmogatids révén dolgozott haromtizede. Tovabbi egyhatoda
bérkoltség, kilenc szézaléka munkahelymegérzés, valamint négy és fél szdzaléka

munkatapasztalat-szerzés tdmogatéds révén allt munkaviszonyban.

16. 2012. els6 félévben a TAMOP programban érintettek szdma &sszesen 3385 6, két és
félszerese az egy évvel korabbinak. A TAMOP programban résztvevék tébb mint kététéde
képzésben részesllt, egyharmada bértdmogatds, kbzel egynegyede bérkdltség

tdmogatés révén dolgozott.

17. A tdmogatédsi rendszerbe ez év folyamén 1632 f6 lépett be, ekbzben 2392 f6 el is
hagyta azt. A belépési forgalom masfél szdzalékkal volt nagyobb a 2011. elsé félévinél, a

kilépéseké alig egy szazalékkal tdbb.

18. 2012. els6é félévben a foglalkoztatdsi eszkdzdkben érintettek egydtéde 1217 6
palyakezdé fiatal, szamuk egyharmadaval tébb az egy évvel kordbbindl.

19. Egy kivételével valamennyi munkaerd-piaci kdrzetben nétt a tdmogatdssal érintettek
szadma. Legnagyobb létszdmbévilés a Kiskunhalasi térségben tortént, ahol
hdromnegyedével tdobben vettek részt tédmogatidsban. Ezt kdvetben legnagyobb
létszdmbdévilés jellemezte Kalocsa (35,4%-0s), Kiskunfélegyhdza (31,2%-0s) és

Janoshalma (28,9%-0s) korzeteket.

20. Bacs-Kiskun megyében 2012. I. félévben a kozfoglalkoztatdsi programokban
foglalkoztatottak érintett létszdma, 11937 f6 volt. A koézfoglalkoztatdsban érintettek
tobbsége, hdromdotdde (7200 f6) hosszabb id6tartami, haromtizede orszdgos (3596 f6),
9,3%-a rovididejd (1107 f6), s 0,3%-a értékteremté (34 f6) kozfoglalkoztatds altal
dolgozik.

21. 2012. els6é félév folyamén a foglalkoztatdsi tdmogatdsok &ltal munkdhoz jutott
egyének 29%-a (1648 f6) START kéartya valamely formajat is igénybe vette, 2011. elsé
félévben 18,2%-uk.
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I. A munkanélkiiliség jellemzéi
1.1. Gazdasagi aktivitds, foglalkoztatottsdag

A KSH lakossagi felmérése szerint 2012. Il. negyedévében 221,7 ezren voltak jelen a
Bacs-Kiskun megye munkaerdpiacén, ezen belll 201,9 ezren foglalkoztatottként és 19,8
ezren munkanélkiliként. A gazdasdgilag aktiv népesség szdma (foglalkoztatottak és
munkanélklliek egyitt) 5,2 ezer fével emelkedett a megyében az egy évvel kordbbiakhoz
képest. Ezen belll a foglalkoztatottak kére 8,1 ezer fével nétt, a munkanélkilieké pedig
2,9 ezer fével csdkkent.

Az aktivitdsi ardny (55,5%) az el6z6 év hasonld idbszakdhoz viszonyitva 1,7
szdzalékponttal emelkedett, a foglalkoztatdsi réta (50,6%) 2,4 szézalékpontos

novekedése és a munkanélkiliségi réta (8,9%) 1,6 szdzalékpontos csdkkenése mellett.

Gazdasagi aktivitasi adatok, Il. negyedévben *

Megnevezés Bacs-Kiskun megye Orszagosan

2011 | 2012 |valtoza, %, %-pon] 2011 | 2012 |valtoza, %, %-poni
gazdaségilag aktivak szama 216,5 221,7 2,4 42695 4348,4 1,8
gazdaségilag inaktivak szama 185,7 177,7 -4,3  3406,7 3311,0 -2,8
munkanélkiliek szama (ILO) ezef f 22,7 19,8 -12,8 460,7 472,2 2,5
foglalkoztatottak szama 193,8 201,9 4,2 3808,8 3876,2 1,8
alkalmazasban allék szama 105,6 108,1 2,4 2677,8 2656,4 -0,8
nyilvantartott allaskeré& szama ** 36,1 32,6 -9,7 624,2 583,3 -6,6
aktivitasi arany 53,8 55,5 1,7 55,6 56,8 1,2
foglalkoztatasi arany| % 48,2 50,6 2,4 49,6 50,6 1
munkanélkiliségi ra 10,5 8,9 -1,€ 10,€ 10,¢ 0,1

* KSH Munkaeé-felméré: Stadal
** Nemzeti Munkaligyi Hivatal nyilvantartott allaskesk201z. Il. negyedéves atli

Bacs-Kiskun megyében a legaldbb 6t f6t foglalkoztatd munkaltaték 2012 elsé félévében
atlagosan 108 ezer fének biztositottak munkalehetéséget, 2%-kal tdébbnek, mint az el6zé

év hasonlé idészakaban.
1.2. A nyilvéntartott dlldskeresék szamdnak és aranydnak alakuldsa

Bacs-Kiskun megyében 2012. 1. félévében - hasonldan az el6z6 évek tendencidjdhoz -
kezdetben emelkedés, majd junius végéig fokozatos csbkkenés kovetkezett be a
nyilvantartott alldskeres6k szamaban. Ugyanakkor 2012. . félév valamennyi hénapjdban
a regisztrélt élldskeresdk szédma elmaradt mind a 2011., mind a 2010. . félév azonos
hénapjainak zaré létszédmatél. A nyilvantartott alldskeres6k szama a megyében 2012. |.
félév végén 29210 6 volt, amely az egy évvel ezelbtti dllapothoz képest 9,4%-kal, a két
évvel kordbbinal pedig 10,6%-kal alacsonyabb.
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A nyilvantartott alldskeres6k szdméanak
és ardnyanak alakulasa

2012. I. félév
A regisztralt alldskeresék széama Nyilvantartott Eltérése
. az el6zé | 2011. azonos | 2010. azonos | alldskeresék | az orszagos
Megnevezés ,, . . o . 2 P (st
fé havi honapjanak honapjanak aranya * ratatol
%-aban %-aban %-aban % (%-pont)
2012.
Januar 36637 114,3 91,9 91,8 16,0 1.4
Februar 35948 98,1 91,4 89,1 15,7 1,1
Méarcius 33241 92,5 90,3 84,4 14,5 1,2
Aprilis 31049 93,4 88,6 84,7 13,5 1,0
Majus 29480 94,9 88,4 87,1 12,9 0,8
JUnius 29210 99,1 90,6 89,4 12,7 0,9

* a gazdasdgilag aktiv népesség %-aban

2012. 1. félévében a nyilvantartott alldskeresdk atlaglétszama a megyében 32594 6 volt, a
2011. 1. félévi atlagos havi 36110 f6vel, illetve a 2010. I. félévi atlagos havi 37130 fével

szemben. Ez az egy évvel korabbi féléves &atlaghoz képest 9,7%-0s, a két évvel

ezel6ttihez viszonyitva 12,2%-0s mérsékiédést mutat.
A nyilvadntartott allaskeres6k aranya 2012. |. felében atlagosan 14,2% volt, 1,7%-ponttal
alacsonyabb a 2011. év elsé felének atlaganal.
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2012 els6 hat hénapjaban 23152 f6 (ebbdl 3235 f6 palyakezdd) kerllt be a regisztracidba,
1,9%-kal kevesebb, mint 2011 azonos idészakaban. A belépdk kérében a pdiyakezddk

21,5%-kal voltak tébben, a nem péalyakezddék pedig 4,9%-kal voitak kevesebben, mint az

elé6z6 év els6é felében. A kilépbk létszama (26002 f6) 2%-kal volt alacsonyabb a 2011

hasonlé félévében kikertlékénél.
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A belépbk 7,3%-a volt U] belépd és 92,7%-a visszalépb (mér volt kordbban is regisztralt
munkanélkili). A nem pélyakezdék esetében az Uj belépék ardnya 4,1%-0s, a

palyakezdéknél 26,7%-os volt (tavaly ilyenkor 4,5, illetve 22,4%-0s).

Nemzetgazdasagi dganként vizsgalva megéllapithatd, hogy a regisztralt nem pélyakezdé
allaskeres6k alloményéba 2012. |. felében legtdbben a feldolgozdipar dgazataibdl (20%)
kerlltek be, de jelentés munkaerd-leaddk a mezdgazdasédg, erdégazdalkodas, haldszat és
a kereskedelem, gépjarmiujavitds tertletei is (12,2% és 11,1%). A belépdk nagy hanyada
(22,8%) a kozfoglalkoztatdsi programokban térténd foglalkoztatdsukat befejezve kerlinek

vissza a regisztracids dlloméanyba.
1.3. A nyilvéntartott élldskeresék dsszetételének fobb jellemzéi

A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerinti dsszetétele az el6z6 év azonos
idészakdhoz képest egyik kategdridban sem médosult jelentésen, legjobban a
szakmunkdsok ardnya cstkkent 1,4%-ponttal, a legfeljebb &ltaldnos iskolat végzetteké és
az érettségizetteké pedig ndvekedett (0,8 illetve 0,5%-ponttal).

A félév sordn véltozatlanul a legtébb nyilvantartott &lldskeresé személy az alapfokd
(39,6%) és a szakmunkas (33,2%) végzettséglek kozul kerilt ki.

Jelentés eltérés a két nem kozott leginkdbb a szakmunkds végzettségliek esetében
lathats, a munkanélklli férfiak 40%-a, a nék 27,1%-a rendelkezett ilyen képzettséggel.

Ugyanakkor az érettségizett alldskeresdk ardnya a néknél 27,8%, a férfiaknal 17,1%.

A nyilvantartott dllaskeres6k atlagos
Osszetétele iskolai végzettség szerint, I. félév

Megnevezés Az allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint, %
2010 | 2011 | 2012

alt. iskolai végz. nélkiil 4,4 4,4 4,8
altaldnos iskola 34,0 34,5 34,8
szakiskola 1.4 1.5 1,6
szakmunkdsképzé 34,5 33,0 31,6
gimndzium 7,4 7,6 8,0
szakkodzépiskola 11,9 12,4 12,6
technikum 2,4 2,2 2,1
féiskola 3,2 3,4 3,4
egyetem 0,8 1,0 1,1
Osszesen 100,0 100,0 100,0

Az allaskeres6k dliomanycsoportonkénti dsszetételében, a két f6 allomanycsoport aranyat
figyelembe véve kismértékl eltolédds tapasztaihatd a fizikai foglaikozdsltak javara. A
fizikaiakon belll pedig a szakmunkdsok aranya valtozott legnagyocbb mértékben, 3%-

ponttal csékkent, a tobbi csoporté pedig emelkedett.
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A nyilvéntartott alldskeresék atlagos
Osszetétele alloménycsoportonként, I. félév

Megnevezés A munkanélkiiliek megoszlasa allomanycsoportonként, %
2010 | 2011 | 2012
segédmunkas 20,3 21,8 22,5
betanitott munkas 25,2 24,9 26,9
szakmunkés 38,6 36,9 34,5
Fizikai 6sszesen 84,0 83,5 83,9
Szellemi dsszesen 16,0 16,5 16,1
MINDOSSZESEN 100,0 100,0 100,0

A regisztralt allaskeres6k nemek szerinti megoszidsa a nék esetében minimalisan

magasabbnak (52,4%) mutatkozott a félév atlagaban, azonban allomanycsoportonként

mar nagyobbak a kildnbségek. Bar a fizikaiak kérében a nemek aranya megkozelitdleg

azonos, a szellemieken belll a ndk jelentds tobbségben vannak, ardnyuk 69,1%.

A nyilvantartott alldskeresék
atlagos O6sszetétele nemek szerint, 1. félév

Megnevezés A munkanélklliek megoszldsa nemenként, %
2010 | 2011 | 2012

Férfi 51,5 50,3 47,6

NG 48,5 49,7 52,4

Korcsoportonkénti bontasban vizsgaidédva megallapithatd, hogy az el6z6 évhez képest a

17 év alattiak, a 36-45 év kozottiek és a 60 év felettiek ardnya nem valtozott, a 18-25 év

kozottiek és az 51-60 év kozottiek aranydban novekedés tapasztalhaté, a tébbi
korcsoport esetében pedig mérsékibédés figyelhetd meg.

A nyilvantartott alldskeres6k atlagos

megoszladsa korcsoportonként, I. félév
Megnevezés 21 év 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 55 év Osszesen

alatt éves felett

2010 4,1 13,6 12,1 14,4 13,0 24,0 12,2 6,7 100,0
2011 3,9 13,8 11,3 13,3 13,1 24,4 12,3 7,9 100,0
2012 4,1 14,1 11,0 12,3 13,1 24,2 12,5 8,6 100,0

A regisztrdlt munkanélkiliség id6tartamét tekintve az egy évnél révidebb ideje munka

nélkll [évlk aranya novekedett, az ennél hosszabb ideje, tartdsan allast kereséké viszont

csokkent.
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A nyilvdntartott és a tartésan alldskeres6ék szdméanak alakulasa
Bacs-Kiskun megyében

B Nyilvantartott
alldskeresék

O Tartésan allaskeresék

(az utolsé regisztracidba
vétele 6ta)

Az dlldskeres6k Osszetétele a munkanélkiliség idétartaméat tekintve, 2010. és 2011.
évhez képest javulast mutat: 2012. 1. félév végén atlagosan a nyilvantartottak 24,8%-a

mar tobb mint egy évet volt megszakitas nélkiil munkanélkiili (tavaly ilyenkor és 2010. 1.
félévében egyarant 29,2%).

Az dllaskeresbk atlagos megoszlasa
a munkanélkiliség id6tartama szerint, I. félév

(szazalék)
Megnevezés 1-3 hénap 4-6 hénap 7-12 hénap | 13-24 hénap | > 24 hénap
Megszakitas nélkil
2010 27,0 20,8 23,0 17,9 11,3
2011 30,5 20,8 19,5 16,5 12,7
2012 31,8 21,5 21,9 13,8 10,8

1.4. A pdlyakezdd munkanélkiiliek jellemzéi

Az év elsd felében hulldmzd volt a nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k havi zéaréd
létszdmanak alakuldsa. Kezdetben ndvekedett, majd marciustdl csdékkent, juniustdl pedig
ismét névekedett a regisztralt pdlyakezdé munkanélklliek szédma.
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A nyilvantartott alldskeres6k és a palyakezd6k szdmanak
alakuldsa Bacs-Kiskun megyében

B Pilyakezd6 allaskeres6k @ Osszes nyilvantartott alldskeres6

2007 2008 2009 2010 2011 2012

2012. |. félévében az atlagos havi palyakezdé Iétszdm 3595 f6 volt, a 2011. I. félévi 3340
fés, illetve a 2010. |, félévi 3265 fés atlaglétszamokkal szemben (ez 7,6%-os, illetve
10,1%-0s novekedést mutat). Ezzel a regisztralt alldskeresék &alloméanydnak a félév
folyaman &atlagosan 11%-a, 2011. I. félévében 9,2%-a, 2010. azonos iddszakéban pedig
8,8%-a volt palyakezdd.

A nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szamanak alakuldsa

A palyakezdé élldskeresék szama

Megnevezés ) az el6zé év azonos az el6z6
Fé hénapjanak hénap

%-dban %-&ban

2012

Januér 3881 104,4 110,8
Februdr 3933 109,2 101,3
Mércius 3726 110,6 94,7
Aprilis 3382 105,4 90,8
Majus 3139 104,3 92,8
Jlnius 3507 111,8 111,7

2012. I. felében a regisztracidba belépd és onnan kilépd fiatalok 1étszama kdzel azonos
volt (belépbk szama 3235 fé, kilépék szama 3231 f6). gy az el6z8 év azonos idészakdhoz
képest a nyilvantartdsba belép6 palyakezdbék 573 fével, az onnan kilépbk 217 fével voltak
tébben.

A fiatalok iskolai végzettség szerinti dsszetételét vizsgalva megallapithaté, hogy az eléz6
év els6 félévéhez képest a szakmunkdsképzét, a szakkdzépiskoldt, a technikumot és a

féiskolat végzettek szerepeltek kisebb aranyban a nyilvéntartasban, a tdbbi végzettségi
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szintet bévilés jellemzi. Legnagyobb eltérés a gimnédziumot végzetteknél (+1,1%-pont),

és a szakkozépiskolai végzettséglieknél (-1%-pont) tapasztalhaté.

A regisztralt palyakezdé allaskeresdék atlagos szdma és dsszetétele
iskolai végzettség szerint

A regisztralt palyakezd6 allaskeresék
Megnevezés stlagos széma (f6) atlagos megoszlasa, %
2012. 1. félév | 2011.I. félév
alt. iskolai végz. nélkdl 127 3,5 3,4
altalanos iskola 1010 28,1 27,4
szakiskola 112 3,1 3,0
szakmunkasképzé 694 19,3 19,7
gimnézium 458 12,7 11,6
szakkdzépiskola 865 24,1 25,1
technikum 95 2,6 2,9
féiskola 144 4,0 4,7
egyetem 90 2,5 2,1
OSSZESEN 3595 100,0 100,0
2012. 1. félévében 481 palyakezdd tartésan, mar legaldbb egy éve szerepelt a

regiszterben. A tartds &lldskeres6k ardnydban ez a létszdm 6%-ot, mig az Osszes
palyakezdd kozott 13,4%-ot tett ki. Ezzel szemben az el6zé évben a legaldbb egy éve
allast keres$ palyakezd6k 566 fis létszdma a tartds adllomanynak 5,4%-a, a palyakezdbk

Osszlétszdmanak pedig 17%-a volt.

A nyilvéntartott palyakezdé allaskeres6k atlagos széma és Gsszetétele
regisztraciéban toltott idejiik szerint, 1. félév

A nyilvéntartott padlyakezdé alldskeresdk Tartésan . P .
. P . . . Palyakezddk aranya
) szama (f6) regisztraltak aranya P . .
Megnevezés - - - 2 oalvakezddksn |2 tartésan regisztralt
legfeljebb 12 tobb mint 12 P byl,,l %) allomanyon beliil (%)
hénapja hénapja (tartdsan) elut (%

2010 2641 625 19,1 5,8
2011 2774 566 17,0 5,4
2012 3114 481 13,4 6,0

1.5. A munkaerd iranti kereslet alakuldsa a nyilvéntartadsi adatok alapfan

2012. |. féléve folyaman a munkaltaték 16849 Uj munkalehetdséget jelentettek be, 6,8%-
kal (1225 darabbal) kevesebbet, mint 2011 azonos idészakdban. A bejelentett allasokbdl
5397 allashely {32%) volt tamogatds nélkili, a fennmaradd 11452 allashely pedig
tamogatott. A 2011. azonos idészakahoz viszonyitva mérséklédott mind a tamogatott
dlldsok, mind a nem tamogatott dlldsok ardnya. A nem tdmogatott munkaerdigények
szama 6,2%-kal, a tdmogatott dlidsoké 7%-kal cstkkent.

A megye munkalgyi kirendeltségeinél 2012. elsé felében a havi bejeientett allashely-

szam atlagosan 2808 darab volt, ez 6,8%-kal kevesebb, mint a 2011. |. félévének havi
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atlaga. A félév végén betodltetlenlil maradt alldsok szédma &tlagosan 1522 darab volt, a
tavalyi év azonos idészakédhoz képest 873 darabbal csdkkent. Ezzel 2012. 1. félévében
100 regisztralt munkanélkilire dtlagosan 4,7 allashely jutott, mig 2011 elsé felében 6,6
darab.

A bejelentett betoltetlen allashelyek féléves mérlege

Ev eleji A félév Félévi A félév Félév végi
Megnevezés nyito- folyaman érvényes folyaman zaré
allomany bejelentett bejelentések megszint allomany
alldshelyek alldshelyek
2011. 1. félév 488 18074 18562 16674 1888
2012. 1. félév 1256 16849 18105 16629 1476
index, % 257,4 93,2 97,5 99,7 78,2

A felkinalhaté munkahelyek szerkezete hasonld volit a korabbi éviekéhez: a munkavallaldk
iranti igények tobb mint fele 8 &ltalanost végzettekre, 18,3%-a szakmunkasokra, 14%-a 8
altalanosnal

alacsonyabb végzettséglekre és 9,4%-a érettségizettekre vonatkozott

atlagosan a félévben.

A 2012. 1. félévi munkaer6-kereslet 45,8%-d4t a koézigazgatdsban?, 13,5%-at a
feldolgozéiparban, 8,6%-at az épitbiparban, 8%-at a mezbgazdasdg, erdbégazdaikodas
terlletén és 5,8%-at a kereskedelem, gépjarmuUjavitds terlletén tevékenykedd

munkaltaték hirdették meg.
Az elmult év elsé feiéhez viszonyitva a f6bb gazdasagi agak munkaerd-igénye
szamottevéen nem valitozott, a mezbgazdasadg ardnya atlagosan 3%-ponttal bdvilt, az

épitbiparé pedig 4,3%-ponttal. Az oktatds aranya ezzel szemben 4,3%-ponttal csékkent.

Tovabbra is probléma a munkaerd-kereslet és —kinalat egymassal valé megfeleltetése.
Bacs-Kiskun megyében a féiév soran a regisztraciéba belépd nem palyakezdé

munkanéiklliek szdma 1,2-szerese volt a bejelentett munkaerbigények szamanak.

2 A kozfoglalkoztatas tobbsége a kdzszféra intézményeinél valdsul meg.
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A rendelkezésre all6 alldshelyek és a nyilvantartasba keriilt lldskeresék
Osszetétele az els6 hisz leggyakoribb szakmacsoport szerint

2012. I. félév
Sorszam Bejelentett alldsok % Belépd nyilvantartott allaskeresék %
Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszer( Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszer(
1. szolgéltatasi és szallitasi foglalkozdsu 25,72 |szolgéltatasi és szdllitasi foglalkozdsu 23,23
2. Kubikos 9,40 |Bolti eladd 7,46
Egyszer( erdészeti, vadaszati és haldszati
3. foglalkozasu 5,12 |Altalanos irodai adminisztrator 4,72
4. Egyszer( ipari foglalkozasu 4,15 |Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér 2,62
5. Egyéb takarité és kisegit6 3,86 |Kémlves 2,13
6. Szemétgyljtd, utcasepré 2,94 |Lakatos 1,92
7. Egyszerd mez6gazdasagi foglalkozasu 2,49 |Intézményi takaritd és kisegitd 1,90
8. Intézményi takarité és kisegité 2,47 |Festd és méazold 1,87
9. Egyéb egyszer( épitbipari foglalkozésu 2,20 |Pincér 1,77
10. Altaldnos irodai adminisztrator 2,10 |Vagyondr, testér 1,71
11. Kézi csomagolé 1,89 [Portas, telep6r, egyszerd 6r 1,33
12. Bolti eladd 1,76 |Rakoddémunkas 1,22
13. Kémlves 1,41 [Konyhai kisegité 1,11
14. Rakodémunkas 1,19 |Egyéb egyszer( épitbipari foglalkozésu 1,05
Mezégazdasagi és ipari gép (motor)
15. karbantartdja, javitéja 1,00 [Mechanikaigép-6sszeszereld 1,02
16. |Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér 0,97 |[Szakacs 0,99
Egyéb, mashova nem sorolhaté irodai,
17. Ggyviteli foglalkozasu 0,89 |Butorasztalos 0,95
Egyéb, mashova nem sorolhaté irodai,
18. Husfeldolgozé 0,89 |ugyviteli foglalkozasu 0,92
19. Lakatos 0,89 |Egyéb takaritd és kisegitd 0,88
Runhazati gep kezeloje es gyartosor meliett
20. |dolgozé 0,88 |Husfeldolgozé 0,85

1.6. A létszamcsdkkentési befelentések alakuldsa

A munkaltatdk 2012. els6 félév folyaman csoportos létszamleépités keretében G6sszesen

282 f6t jelentettek be, szemben az el6z6 év azonos félévi 39 fds bejelentéssel. A Bacs-

Kiskun megyében leépitett dolgozdk az orszadgos Osszesités alig két szdzalékat teszik ki

az elsé félévben, egy évvel kordbban 0,7%-a volt.

1.7. A regisztralt dlldskeresck elldtdsa

Az dllaskeresék ellatdsat az alldskeresési jaradék és az allaskeresési segély, valamint

szocidlis elldtasként 2012. janudr 1-jét6l a foglalkoztatds helyettesité tédmogatds (FHT)

szolgalja.
részesll6k &tlaglétszama 3793 f6 volt,

2012. 1

félévében Bécs-Kiskun megyében az allaskeresési

alldskeresési

segélyt 446 f6 kapott,

jaradékban

a

foglalkoztatds helyettesité tédmogatasbdl élék havi atlaga pedig 10651 f6 volt. Az

allaskeres6k tobb mint fele nem részesilt semmilyen ellatasban.
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Az éllaskeres6k atlagos Iétszama és megoszlasa
az egyes ellatasi formak szerint, |. félév

Ellatasi forma 2012 2011
Fé | % Fé | %

Nem résztvevd (ellatas nélkili) 17704 54,3 15932 44,1
Alladskeresési jaradék 3793 11,6 6914 19,1
Alldskeresési segély 446 1,4 3713 10,3
Foglalkoztatas helyettesité tdmogatds 10651 32,7 0 0,0
Renfielkezesre allasi tamogatas + Szocialis 0 0.0 7041 19.5
segély

Bérpétld juttatds 0 0,0 2510 7,0
OSSZESEN 32594 100,0 36110 100,0

Az ellatottak kérében mind 2011-hez, mind 2010-hez viszonyitva csékkenés tapasztalhaté
az allaskeresési jaradékban (7,5 illetve 11,5%-pontos), valamint az &llaskeresési
segélyben (8,9 illetve 8,6%-pontos) részesli6k ardnydban is. Novekedett viszont mindkét
megel6z6 évhez viszonyitva a szocidlis ellatdsokbdl él6k Iétszamaranya, valamint jelentbs
mértékld (2011-hez képest 10,2, 2010-hez képest 12,4%-pontos) bévilést mutat az

elldtdsban nem részesllék ardnya is.?

A nyilvantartott alldskeres6k ellatasdnak alakulasa

14 000

12 000 Brendszeres szocidlis segély

Brendelkezésre alldsi tAmogatés

10 000 Obérpétlé juttatas

O3alladskeresési jaradék
B vallalkozdi jaradék
8000 1 D 3lldskeresési + véllalkozéi jaradék
B 3lldskeresési segély 1.

6 000 Oalldskeresési segély Il
B illdskeresési segély Il
B nyugdij el6tti segély
4000 O4llaskeresés 6szténzé juttatas
O munkanélkili jaradék

B foglalkoztatds helyettesité tdmogatas

2 000

0
Q ® S ° & 2
Q Q' Q . Y >
» ® ® '9 ® D

1.8. A munkanélkiliség térségi jellemzoi

2012. |. félévében a regisztralt alldskeresdk zérd létszaménak alakuldsa a megye egyes
munkaeré-piaci kérzeteiben az elsé hdénapban ndvekvd, a tovabbi hdénapokban csdkkend
tendenciat mutatott, hasonléan a megyei atlag folyamatokhoz.

2012. elsé felének &tlaga alapjdan a megye tiz kirendeltségi korzetében csodkkent a

regisztraltak szdma 2011. azonos idGszakdhoz képest (mértéke 2-25,7% kozotti), egy

32011. szeptember 1-jétél valtozott a folydsitasi id6 felsé hatéra, 270 naprél 90 napra csokkent.
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korzetben pedig ndvekedés tapasztalhatd, melynek mértéke 1,4%. A két évvel ezelstti
allapothoz viszonyitva valamennyi kbrzetben mérséklédétt a nyilvantartott &lldskeresék
szama, 4-20,3% kozotti Gtemben.

2012. |. félévében a megye egyes munkaeré-piaci korzetei kozott az el6z6 év hasonld
félévénél nagyobb eltérések voltak megfigyelheték a munkanélkiliség mértékében: a
legjobb és a legrosszabb térség kdzotti kildnbség 16,1%-pontnyi volt, mig tavaly ilyenkor
15,1%-pontos.

A nyilvantartott lldskeresék aranya
(a gazdasdgilag aktiv népesség %-aban) a/

Megnevezés 2012 | 2011 Véaltozds 2012-2011.
1. félév atlaga, % . félév, %-pont
Kecskemét 12,3 13,0 -0,7
Baja 14,9 17,1 2,2
Kalocsa 14,9 17,7 -2,8
Kisk6rés 13,3 15,8 -2,5
Kiskunfélegyhaza 11,5 12,4 -0,9
Kiskunhalas 14,8 16,7 -1,9
Bacsalmas 19,2 26,1 -6,9
Kiskunmajsa 16,6 17,3 -0,7
Kunszentmikldés 17,3 19,6 -2,3
Tiszakécske 12,6 12,9 -0,3
Janoshalma 27,6 27,5 0,1
MEGYE OSSZESEN 14,2 15,9 -1,7

a/ Nyilvantartott alidskeresdk ardnya = a nyilvantartott dlldskeresék szama a
targyid6szakot megel6z6 év gazdasagilag aktiv népesség %-aban.

A nyilvantartott dllaskeres6k ardnya alapjan a legkedvezébb helyzetlinek a
kiskunfélegyhazi korzet mutatkozott (11,5%), a masodik helyen Kecskemét térsége
(12,3%), a harmadik helyen Tiszakécske kérzete (12,6%) szerepelt. Legkedvezb6tienebb
foglalkoztatdsi helyzet a janoshalmi (27,6%), a bacsalmasi (19,2%) és a kunszentmikidsi
térségben (17,3%) tlikréz6dott.
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A munkanélkiiliség relativ szinvonaldnak alakuldsa, 2012. I. félév
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2011. elsé feléhez viszonyitva Janoshalma kivételével valamennyi munkaeré-piaci kérzet
javulé helyzetlinek itélheté a bazisidészakhoz képest.
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Il. Munkaeré6-piaci tdmogatasok jellemzdéi
/I.1. A megyei folyamatok alakuldsa

A nyilvéntartott  &lldskeres6k  munkaerépiacra  torténé  visszatérését és a
munkanélklliséget enyhitik a munkaerd-piaci tdmogatdsok, melyek nagy része
munkaeré-piaci programok keretében valdésul meg* ezen felil a kézfoglalkoztatds. A
foglalkoztatds létesitését, bovitését tovabbi lehetdéségek szolgdljdk még, pl.: a
munkahelyteremté tédmogatdsok, és a munkaltaték kozterheinek enyhitésével a

foglalkoztatdst 6sztonz6é START programok.

A munkaeré-piaci tdmogatdsok altal érintettek létszdma® Bacs-Kiskun megyében 2012. I-
VI. hédnapjaban 6sszesen 5927 f6 volt, 15,4%-kal tobb, mint 2011. elsé félévében. Melybdl
a TAMOP programok az idén mar 62,7%-ot képviselnek, mig egy évvel ezel6tt
részardnyuk egyharmad volt. A tdmogatdsokon belll a munkahelyteremté beruhédzas
négy és fél - 6t szdzalék korll mozog.

A munkahelyteremtd beruhdzéas nélkil a tamogatasok megyei létszama dsszesen 5664 0,
15,6%-kal haladta meg az el6z6 év azonos félévét, ©

A tdmogatasokban résztvevik szamanak havi alakuldsa 2012. els¢ félév folyamén, az év
eleji szintrél el6bb marciusig mérsékliddést, aprilisban erételjesebb, majd lassu
emelkedést mutatott. Ugyanakkor a havonkénti érintett /étszam alakuldsa az elézd év
azonos idészakanal magasabb szinten valosult meg.
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500
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2011 2012

A foglalkoztatdsi tédmogatdsok koérében egy év  alatt  [étszambbvilés a

munkahelymegbrz6-, a bértdmogatas és a képzésnél kdvetkezett be. A tdmogatdsokon

42011 és 2012-ben méar csak TAMOP programok.

5 Az érintett |étszédm tartalmazza az el6z6 évrél athlz6dé létszamot is.

6 A munkahelyteremtd beruhazas 6sszetétel és kirendeltségi adatai nem ismertek, ezért a tdmogatasok
elemzése azok létszama nélkdl térténik. Az adatgyjtés negyedéves gyakorisdgu.
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beliil legdinamikusabban a TAMOP munkaeré-piaci programok létszama gyarapodott.

Ellenben a bérkéltség, a vallalkozé vélds, a munkatapasztalat-szerzési és mobilitasi

tdmogatés létszadma csokkent.

Munkaer épiaci tAmogatasok eszkozei I. félév *

Erintett brutt6 1étszam létszam

Aktiv foglalkoztatasi eszk6zok ** 2012 | 2011] az éks évi megoszlasa, %
6 %-aban 2012 2011
Munkae®B-piaci képzés tsszes 222C 191: 116,( 39,2 39,1
Allaskere$ klubban val6 részvétel idejére keresetp6tlo jat 12 0,C 0,C 0,2
Bértamogaté 1661 834 199,z 29,2 17,C
Bérkoltség tamogat 90t 105¢ 85,8 16,C 21,€
Allaskeresk vallalkozova valasat éegits tamogatasc 97  15€ 62,2 1,7 3,2
K6zhaszni munkavégz 18t 0,C 0,C 3,8
Mobilitasi tAmogaté 15 11E 13,C 0,3 2,3
Munkahelymegorg tamogaté 513  22¢€ 227,(C 9,1 4.6
Szakképzettséggel rendelkgzilyakezdk munkatapasztale 258 32t 77,¢ 4,5 6,6
Részmunkaidls foglalkoztata: 2 0,C 0,C
Rendelkezésre allasi tAmog: 45 0,C 0,8
Vélsag kovetkeztében munkahelyiiket vesztett szak 26 0,C 0,
TAMOGATASOK OSSZESEN 566¢ 489¢ 115.¢ 100,( 100,C
Munkahelyterend beruhazas ** 263 24C 109,¢ 4.6 4.8
MINDOSSZESEN 5927 5138 115,4
ebbl: TAMOP munkaes-piaci programok 3385 1398 242,1 59,8 28,5

* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is

** Munkaer6piaci képzés tartalmazza a munkaados képzés taasdimt
Mobilitasi tamogatés = helykdzi utazas + cstgpszemélyszallitas
** Munkahelyteremt beruhazas tAmogatasaval Iétrehozott munkahelyekéaikoztatottak Iétszama,
a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel &gy

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. I. félév

A tdmogatési rendszerbe ez év folyamén 1632 f6 Iépett be, ekdzben 2392 f6 el is hagyta
azt. A belépési forgalom masfél szazalékkal volt nagyobb a 2011. elsé félévinél, a
kilépéseké alig egy szdzalékkal tobb. Legtbbben a képzést kezdték meg (ardnyuk 25%-
ponttal magasabb az egy évvel kordbbinal), ezt kdvetéen a munkahelymegbérzé (3,9%-
ponttal) tdmogatés altali munkéba kerllés ardnya ért el nagyobb nagységrendet. Az
utébbi egy évben féleg a bérkoltség (9,5%-ponttal) és a munkatapasztalat-szerzés beléps

létszdmanak (7,4%-ponttal) részardnya zsugorodott.

A tdmogatasok be- és kilépési forgalma I. félév*

Belépk szama Kilépk szama
Aktiv foglalkoztatasi eszkozok ** f6 eléz6 év I. f.é] megoszlas, % o ebzd év 1. 1.
2014 2011] %-aban 2014 2011| 201p 2011 9%-aban 201 2011
MunkaeB-piaci képzés 0sszes 782 35€ 219,i 47,¢ 22,¢ 71E 861 83,C 29,¢ 37,1
Allaskeres$ klubban val6 részvétel idejére 12
keresetn6tlo iuttat: 12 0,0 0,0 038 0,0 0,0 0,5
Bértamogaté 38C  37¢ 100,: 23,2 24,4 86( 357 240,¢ 36,C 15,
Bérkoltség tamogat 28t 41€ 68,2 17,5 26,¢ 244 60¢ 40,2 10,z 26,1
Vallalkozéva valas tamogaté 9 64 14,1 0,€ 4,1 78 90 86,7 3,3 3,8
K6zhaszni munkavégz 4 0,C 0,C 0,2 152 0,C 0,C 6,6
Mobilitasi timogaté 97 0,C 0,C 6,2 7 20 35,C 0,3 0,¢
Munkahelymeg6rg tAmogaté 16¢ 101 167,: 10,4 6,5 32¢ 97 3392 13,¢ 4,2
Szakképzettséggel rendelkgzalyakezdk 7 122 57 0,4 7.8 15¢ 81 196,: 6,6 3,
Részmunkaids foglalkoztaté 0,C 0 2 0,C 0,1
Rendelkezésre allasi tAmog: 0,C 25 0,C 1,1
Vélsag kovetkeztében munkahelyiiket ves; 0,C 19 0,C 0,€
TAMOGATASOK OSSZESEN 1632 1553 105,1 100,0 1000 2392 323 103,0 100,0 100,0
Munkahelyterenit beruhazas 1 57 1,8 0,1 3,7 50 0,0 0,0 2,2
MINDOSSZESEN 1633 1610 101,4 2392 2373 100,8
eblsl: TAMOP munkaes-piaci programok 1447 522 277,2 1477 810 182,3

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
** Munkaeropiaci képzés tartalmazza a munkaadds képzés taasvimt
Mobilitasi tamogatas = helykdzi utazas + cstgposzemélyszallitas
** Munkahelyteremt) beruhazéas tAmogatasaval létrehozott munkahelyektaikoztatottak [étszama,
a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel egyiz idei palyzatok belépései a lll. negyedévimannek meg.
Adatforras: NFSZ Adattarhaz

2012. elsé félévben a foglalkoztatdsi eszkdzokben érintettek egydtdéde 1217 f6
palyakezdé fiatal, szémuk egyharmaddval tébb az egy évvel kordbbinal. Tobbségik
(39,1%-uk) képzésen vett részt, 20,8%-a munkatapasztalatot szerzett, 30,3%-&t

bértdmogatés és 8,9%-at bérkodltség tdmogatds altal alkalmazték.

A foglalkoztatas-politikai eszkézoket igénybe vevék tobbsége, Kecskemét (28,7%-a), Baja
(13,0%-a) és Kalocsa (12,1%-a) térségében taldlhatd. Ezt kbévetbéen a negyedik helyen
Kiskunhalas van (9,4%), a négy korzet az Gsszes érintett 1étszam 63,2%-at teszi ki. Az

egyes aktiv eszk6zok kirendeltségen bellli stlyat a kévetkezd tabldzat tartalmazza.

Egy kivételével valamennyi munkaerd-piaci korzetben nétt a tédmogatassal érintettek
szama. Legnagyobb létszdmbéviiés a Kiskunhalasi térségben tortént, ahol
haromnegyedével tdébben vettek részt tamogatasban. Ezt koévetben Iegnagyobb
létszdmbéviiés jellemezte Kalocsa (35,4%-0s), Kiskunfélegyhdza (31,2%-0s) és

}dnoshalma (28,9%-0s) kérzeteket.
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Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. I. félév

Munkaer épiaci tAmogatasokban érintettek teriileti megoszlas®012. I. félév *

f6
. . | Aup | Ber- | Bér- | | Koz- Mo-|  Munka- | peo,| RAT| VAIS89 |3sszesertt
Kirendeltségek | Képzesker. koltség kozova| hasz-| bil | hely |tapasz kovetk|  «
potlé | tamogatas | véalas nu megoOrd| talal |munke| fogl. tamogatas
Kecskemét 842 313 189 22 194 63 1623
Baja 285 257 110 9 12 22 42 737
Kalocsa 193 214 123 26 96 32 684
Kiskérds 91 248 110 13 19 31 512
Kiskunfélegyhaza 104 86 39 1 8 6 244
Kiskunhalas 140 127 83 10 132 40 532
Bacsalmas 131 82 110 1 1 22 1 348
Kiskunmajsa 165 59 22 1 1 8 6 262
Kunszentmiklos 141 146 70 7 9 24 397
Tiszakécske 58 56 22 1 3 2 142
Janoshalma 70 73 27 7 6 183
OSSZESEN 222( 0 1661 90t 97 0 15 51z 252 0 0 0 5664
%
_ , | Aklub | Bér- | Bér- vallak | K gz- Mo_- Munka- Resz| RAT| Va1549 | ¢sszeser:
Kirendeltségek | Képzésker, koltség kozova| hasz{ bil| hely |tapasz- kovetk|  «
potlé | tdmogatés | valas ni megorsd| talai |munke| fogl. tamogatas
Kecskemét 51,9 0,0 193 116 14 00 00 12,0 3,9 0,0 0,0 0,0 0,010
Baja 38,7 00 349 149 12 00 16 3,0 5,7 0,0 0,0 0,0 100,0
Kalocsa 28,2 0,0 31,3 18,0 38 00 00 14,0 4,7 0,0 0,0 0,0 0100,
Kisk6rds 17,8 0,0 484 215 25 00 00 3,7 6,1 0,0 0,0 0,0 100,0
Kiskunfélegyhaza 42,6 0,0 352 16,0 04 00 00 3,3 25 000 O, 0,0 100,0
Kiskunhalas 26,3 0,0 239 156 19 00 00 24,8 7,5 0,0 0,0 0,0100,0
Bacsalmas 37,6 0,0 236 316 03 00 03 6,3 0,3 0,0 0,0 0,0 ,0100
Kiskunmajsa 63,0 00 225 8,4 04 00 04 31 23 00 00 0,0 0,010
Kunszentmiklds 35,5 00 368 17,6 18 00 00 2,3 60 00 00 ,0 0 100,0
Tiszakécske 40,8 00 394 155 00 00 07 2,1 1,4 00 00 0,0 00,01
Janoshalm 38,3 00 399 148 38 00 00 0,0 33 00 00 0,0 100,0
OSSZESEN 39,2 0,0 293 16,0 1,7 00 03 9,1 4,5 0,0 0,0 0,0 100,0
A terlileti megoszlas véaltozasa 2012-2011. 1. félév %-pon
AKiub | Bér- | Bér- | VA& | Koz- | Mo- Munka- ] | Valsag | - N
Kirendeltségek | Képzésker. koltség kozova| hasz{ bil| hely |tapasz Resz| RAT kovetk Ossieser
potlé | tdmogatés | valas ni megorsd| talai |munke| fogl. tamogatas
Kecskemét 42 -08 95 -05 05 -59 -58 9,1 02 00 00 O0-1, 00
Baja 14,0 0,0 83 -126 -1,1 -0,3 -0,6 -3,1 -1,4 00 -24 -0,8 ,00
Kalocsa 3,9 0,0 16,0 -13,3 -1,1 -6,1 0,0 13,0 -86 -04 -34 0 0, 0,0
Kisk6rds -0,1 0,0 134 -0,6 2,3 -30 -08 -1,1 -3,0 00 -14 -1,0 0 0,
Kiskunfélegyhaza 3,9 0,0 13,7 -13,6 -39 -05 0,0 3,3 -2,9 0 0,00 0,0 0,0
Kiskunhalas 1,1 00 64 -45 -32 -2,7 00 107 69 00 -10 00 0,0
Bacsalmas 6,2 00 151 55 -19 -82 03 -34 25 00 00 0,0 0,0
Kiskunmajsa 2,3 00 176 -6,5 29 00 -16 65 -23 00 00 00 0,0
Kunszentmiklds -4,8 00 131 -34 23 -26 00 0,5 02 00,6-0 00 0,0
Tiszakécske -8,7 00 31,0 -148 -7 -08 -01 21 -28 00,00 00 0,0
Janoshalm 59 0,0 13,8 -141 -1,1 0,0 0,0 0,0 -3,8 00 -0,7 0,0 0,0
OSSZESEN 01 -0,2 123 -56 -15 -38 -21 4,4 -2,2 0,0 -09 5-0 0,0

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is

*%

Munkaeipiaci képzés tartalmazza a munkaadds képzés téasvigt

Mobilitdsi tAmogatas = helykdzi utazasseportos személyszallitas
Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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/I.2. A foglalkoztatdsi tdmogatdsok dsszetétel jellemzoi”

A munkaer6-piaci tdmogatdsok 0Osszességét figyelembe véve néi tdbbség (50,1%-0s)
tapasztalhatd, mind 2012-ben, mind 2011. elsé félévében, ugyan a tavalyi évben ardnyuk
magasabb volt. Az egyes eszkdzok kdzil férfi tobblet a képzésben (53,2%-0s) jellemzé, a
tobbi aktiv eszkdzben a nék vannak tébbségben. 2011. | félévben a képzésen felll még a
vallalkozévéa valdk kérében is a férfiak ardnya volt magasabb. A TAMOP programokban is
idén néi tobblet volt jellemzé (15., 16., 17. sz. melléklet).

Munkaer épiaci thmogatasokban részesidk nemekénti megoszlasa, eszkdzénként*

Tamogatasi eszk6zok

Allaskeres6 fix .
. Allaskeresdk
Foglalkoztatast Klubban valo véllalkozéva Kozhasznu Munkaer6piaci
ogalkoztatas részvétel Bérta- 14t . .| Bérkoltség | Helykézi utazés Munkaadds képzés . P
Nem  eldseqitd képzés o . valasat munkavégzés |, A . X . . tamogatas
. . idejére mogatas P . A tamogatas tamoga-tasa tamogatasa i
tamogatasa oz elésegitd témogatasa eszkdzei Osszesen
keresetp6tlo . .
] A tamogatasok
juttatas
2012, I. félév
Férfi 53,2 48,4 46,3 44,1 24,0 49,1 49,9
N6 46,8 51,6 53,7 55,9 76,0 50,9 50,1
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2011. I. félév
Férfi 51,0 16,7 47,6 50,7 50,5 42,6 17,6 0,0 48,4
NG 49,0 83,3 52,4 49,3 49,5 57,4 82,4 100,0 51,6
Egytt 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
Adatforras: NFSZ Adattarhaz

Az aktiv eszkdzOkben résztvevik tobbsége alacsony iskoldzottsdgl személy, a
tdmogatottak 31,2%-a legfeljebb &ltaldnos iskolat végzett. Ezen bellil 1407 f6 még a
nyolc osztélyt sem fejezte be, ez a tdmogatottak 28,5%-a. A tdmogatdssal érintettek
32,9%-a valamely kobzépiskoldban érettségizett, 29,3%-a szakmai végzettséggel
rendelkezik, valamint hat és fél szdzaléka diplomas. Ezen belll tobbségik féiskolai
oklevél (5,1%-a) tulajdonosa.

Idén a TAMOP programok kéziil az alacsony végzettségliek aranya magasabb (28,3%-0s)
az 1.1.2-1l/l. projektben, a szakmai végzettségliek részesedése a TAMOP 1.1.1-ben
nagyobb (44,9%-0s), az érettségizettek (35,8%-0s) és a felséfokl végzettséglek hdnyada
(7,1%) a TAMOP 1.1.2-1i/l. programban magasabb (18. sz. melléklet).

7 Osszetétel adatok csak az adattarhazi adatgyUjtésben alinak rendelkezésre.
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Munkaer épiaci tamogatésok résztvegiinek iskolai végzettség szerinti megoszlasa, eszktiként*

Tamogatasi eszkdzok

Allaskeres6 - L .
. Allaskeresok . Munkaer6-
. klubban vald . " . , Helykdzi , o
Foglalkoztatast P -~ vallalkozéva | Kézhasznd (s . Munkaadds piaci
L . PP részvetel Beérta- (142 . .| Bérkdltség | utazas ‘. . .
Iskolai végzettség elbsegqitd képzés o . valasat munkavégzés | A . képzés tamogatas
. . idejére mogatas PR . A tdmogatas | tamoga-| . A e
tdmogatasa s elésegitd tamogatasa . tdmogatasa eszkozei
keresetp6tlo . . tasa .
; , témogatasok Gsszesen
juttatés
2012, I. félév
legfeljebb altalanos iskola 35,3 28,3 9,4 29,7 40,0 0,0 331
szakmai 25,0 31,9 29,2 36,7 20,0 0,0 29,6
érettségi 34,3 33,0 51,0 26,3 33,3 100,0 32,7
diplomas 54 6,9 10,4 7,3 6,7 0,0 6,4
Egytt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2011. I. félév
legfeljebb altalanos iskola 31,8 0,0 44,1 10,9 29,9 29,18,53 3,6 32,3
szakmai 25,9 8,3 26,4 34,6 26,1 40,5 42,3 21,4 30,0
érettségi 36,6 83,3 25,8 37,2 29,9 26,5 19,2 69,6 32,1
diplomas 57 8,3 3,7 17,3 14,1 3,9 0,0 54 5,6
Egytt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is
Adatforras NFSZ Adattarhaz

A tdmogatdsokban résztvevék alig tébb mint a fele (51,6%-a) adtlagosan 26-50 év kozotti,
hadromtizedet meghaladd része 25 évnél fiatalabb, s kdzel egydtéde 50 évnél idGsebb
személy. A fécsoportokon belll a 21-25 évesek (22,4%), az 50-55 éves (12,2%) és a 31-
35 évesek (11,8%) vannak legtébben, de egytized feletti a 26-30 és a 36-40 év kozottiek

részesedése is (20. sz. melléklet).

2012. elsd félévében Béacs-Kiskun megyében a foglalkoztatdsi tdmogatésok keretében
tdmogatott cégek szdma 472, szemben a 2011. elsd félévi 496-tal. A tdmogatdsok révén
foglalkoztatdst biztosité munkaaddk tobbsége atlagosan a kereskedelem, javitas
terlletén (28,2%-a), a feldolgozdiparban (13,3%-a), 9,7%-a a szélldshely-vendéglatas
adgban, valamint nyolc és fél szdzaléka az épitdiparban muikddik. A bér-, és bérkoitség
tdmogatéast els6sorban kereskedelemmel, javitdssal foglalkozé cégek igényelték (21. sz.

melléklet).
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Munkaer gpiaci tAmogatasok megoszladsa a munkaadétévékenysége alapjan *

munkaltatok megoszlasa,
Bérta- | Kozhasznu | Bérkdltséd Munkaaddég Munkaeb-piaci
Munkaad6 gazdasagi étevékenysége (TEAOR '08)] mogatag munkavégzép tamogatag képzés tamogatas
tamogatasal tAmogatasa eszkozei 0sszesgn

2012. |. félé
A - Mezbgazdasag, efdjazdalkodas, halas: 6,7 29 51
B - Banyaszat, &ejtés 0,4 0,C 0,2
C - Feldolgozéipe 14,6 11,7 13,3
D - Villamosenergia-, gaz-6gellatas, Iégkondicional 0,4 0,5 0,4
E - Vizellatas; szennyviz ¢jése, kezelést 0,7 3,4 1,9
F - Epitipat 9,0 7.8 8,5
G - Kereskedelem, gépjatipavitas 29,€ 26,2 28,2
H - Szallitas, raktaroz 3,0 3,9 3,4
| - Szallashely-szolgaltatas, vendégl 8,€ 11,2 9,7
J - Informacio, kommunikac 19 0,5 1,3
K - Pénziigyi, biztositasi tevékeny: 1,1 1,C 1,1
L - Ingatlanigylete 11 2,4 1,7
M - Szakmai, tudomanyos,iiszaki tevékenyst 4. 4.4 4.7
N - Adminisztrativ és szolgéltatast tamog 19 15 1,7
O - Kézigazgatas, védelem; kotede 11 3,9 2,3
P - Oktata 5,2 34 44
Q - Human-egészséguagyi, szocidlis ell 2,6 3,4 3,0
R - Miivészet, sz6rakoztatas, szabak 1,t 2,C 2,1
S - Egyéb szolgaltat 5,6 8,8 7,0
U - Terlleten kivili szervez 0,C 0,C 0,0
Osszese 100, 100,( 100,

2011. 1. félé |
A - Mezdgazdasag, etdjazdalkodas, halas: 15,8 0,C 4,C 0,0 9,7
B - Banyaszat, ifejtés 0,4 0,C 0,C 0,0 0,2
C - Feldolgozbipe 15,1 0,C 14,¢ 0,0 14,¢
D - Villamosenergia-, gaz-ogellatas, légkondicional 0,C 0,C 0,C 0,¢ 0,0
E - Vizellatas; szennyviz Gitése, kezelést 0, 0,C 1,€ 0,0 1,2
F - Epiipat 9,C 0,C 7,7 0,0 8,3
G - Kereskedelem, gépjatimvitas 29,C 0,C 27,¢ 0,0 28,2
H - Széllitas, raktaroz 1,€ 0,C 2,C 0,0 1,8
| - Szallashely-szolgaltatas, vendégl 8,€ 0,C 5,€ 0,0 7.1
J - Informécié, kommunikac 0,4 0,C 2,4 0,0 14
K - Pénzlgyi, biztositasi tevékeny: 2,S 0,C 2.4 0,0 2,6
L - Ingatlanlgylete 1,€ 0,C 0,8 0,0 1,2
M - Szakmai, tudomanyos,iiszaki tevékenyst 4,€ 0,C 6,5 0,0 5,6
N - Adminisztrativ és szolgaltatast tamog 3,2 0,C 2,8 0,C 3,0
O - Kozigazgatas, védelem; kotade 0,€ 50,C 4,C 0,0 2,6
P - Oktata 0,4 50,C 3,2 0,0 2,0
Q - Human-egészséquayi, szocialis ell 0,8 0,C 6,5 100,C 3,8
R - Miivészet, sz6rakoztatas, szabat 1,2 0,C 1.2 0,¢ 1,2
S - Egyéb szolgaltat 3,3 0,C 6,5 0,0 4.8
U - Terlleten kivili szervez 0,4 0,C 0,C 0,0 0,2
Osszese 100,C 100,( 100,( 100,C 100,C

* Tartalmazza a TAMOP -t
Adatforras NFSZ Adattarhé

A tdmogatott munkaltaték kilenctizede vaéllalkozas, kevesebb mint hdrom szazaléka

koltségvetési szerv és hét szdzaléka non profit szervezet. Egy év alatt mérséklddott a

koltségvetési és a non-profit szféra ardnya, a vallalkozdsoké pedig emelkedett. A

véllalkozdsok hattizede jogi személyiségl, kététdde nem jogi személy. A vallalkozdsok

tobbsége jogi személyiségl gazdasaqgi tarsasag (kodzel hdromotdde), hdromtizede egyéni

vallalkozas.
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Munkaer épiaci thmogatasok megoszlasa a munkaltaté gazdalkasi forméaja szerint*
munkaltatok megoszlasa,

Munkaeb-
oz Kézhasznu <1< | Munkaadoés piaci
. . L . Bérta- - _ .| Bérkoltség o . .
Munkaad6 gazdalkodéasi formaja .| munkavégzés _, . képzés tamogatas
mogatas > tAmogatas . .
tAmogatasa tAmogatasg eszkozei
Osszese
2012. 1. félév
Koltségvetési sze 1,1 5,0 2,7
Nonprofit szervez: 6,€ 8,0 7,2
Vallalkoza: 92,¢ 87,1 90,1
Egyutt 100,( 100,( 100,(
Ezen belll
Jogi személyiség nélkili vallalko:z 34t 45,7 39,1
ezen belll: egyéni vallalko 26,€ 36,C 30,4
Jogi személyiségvallalkoza: 65,5 54,z 60,¢
ezen belul: Egyéb jogi személyit 0,0 0,0 0,0
Jogi személly gazdasagi tarsas 60,7 50,¢ 56,7
Szbvetkeze 5,2 3.4 4.4
Vallalkozas egyutt 100,0 100,0 100,0
| 2011. |. félév |
Koltségvetési sze 0,8 100,( 9,5 0,C 5,
Nonprofit szervez: 1,7 0,C 8,6 100,( 5,3
Vallalkoza: 97, 0,C 81,¢ 0,C 89,1
Egyutt 100,¢ 100,¢ 100,¢ 100,¢ 100,¢
Ezen belll
Jogi személyiség nélkuli vallalko:z 49,¢€ 42,7 46,4
ezen belll: egyéni vallalko 41,¢ 29,€ 36,2
Jogi személyiségvallalkoza: 50,4 57,2 53,€
ezen belll: Egyéb jogi személyit 0,¢ 0,5 0,7
Jogi személly gazdasagi tarsas 49,¢€ 55,¢ 52,4
Szovetkeze 0,C 1,C 0,k
Véllalkozas egyitt 100,0 100,0 100,0
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
Adatforrds NFSZ Adattarhaz
Munkaer gpiaci tAmogatdsok megoszlasa A munkaero-piaci
a munkaadé vallalati mérete szerint tdmogatasok munkaaddi
munkaltatok megoszlasa, % ” . , P
Munkaado vallati | Bérta- Kdzhasznu Bérkoltség | Munkaadds | MunkaerGpiaci fOIeg kisebb meretd
mérete mogatas | munkavégzés | tamogatas képzés tamogatas szervezetek. Ezen
tdmogatasa tdmogatasa | eszkozei dsszesen
tdmogatdsokat igénybe
2012. |. félév , ) .
Microvallalkozas 78,7 78,9 78,8 vett munkaaddk vallalati
Kisvallalkozas 16,5 127 149 méretét tekintve, dtlagosan
Kozépvallalkozas 4,5 7,4 5,7
Nagyvallalat 0,4 1,0 06 t&bb mint haromnegyede
—gyit 100,0 201??.’?élév 100,0“ mikrovallalkozas, egyhatod
Microvallalkozas 86,9 0,0 66,3 100,0 76,3 alatti része kis-, hat
Kisvallalkozas 10,6 0,0 17,9 0,0 14,2 , , ., ,
Kozépvéllalkozas 2,0 100,0 12,2 0,0 75 Szazaleka kozepvallalkozas,
Nagyvallalat 0,4 0,0 3,7 0,0 2,0 a nagy Vé”alatok arénya
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Adatforrds NFSZ Adattarhé
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Bacs-Kiskun megyében a munkaerd-piaci tdmogatédsok alig tdbb, mint négydtdde EU
forrdsbél szdrmazik, alig egyotdédének finanszirozadsi forrdsa a Foglalkoztatédsi Alap. Egy
év alatt 42,3%-ponttal emelkedett az EU forrds ardnya, a Foglalkoztatdsi Alapé
leredukélédott. Az dsszes pénzligyi keret kevesebb, mint kétdtdde az FA (Foglalkoztatési
Alap) decentralizalt kerete és kilenctizedet meghaladé része a TAMOP 1.1.2-11/1 program

megvaldsuldsat biztositotta (22. sz. melléklet).

A foglalkoztatasi A foglalkoztatasi tAmogatasok munkaidejének megoszsa*
tdmogatdsok  keretében
p L . , Munkaebpiaci
dolgozok munkaideje Tamogatott munkakor Bérta- mﬁ?}igizzgnzué | Bérkoltséd tdmogatas
. . ’ s z I Ad . .
tobbnyire nyolc 6ra, a munkaidé hossza mogatas tAmogatasa tamogatag ?SZkOZEI
3 B Osszese
tamogatott foglalkoztatas 2012. 1. félév
kozel hét szézaléka 6 6ra, 40 18 9.4 4.6
6 Ore 5,1 9,2 6,6
négy és fél szazalékot 7ore 0,4 1,3 0,7
meghaladéan négy 6ra, s ©°@ 92,6 9.9 88,1
9 gy ora, | 2011, 1. félév
egy szézalékot sem érela 4or 4,4 0,C 13,C 8,4
hét 6ra Kaid6. Eqy & 6 Ore 6,2 7.1 14,F 10,5
ét oras munkaido. Egy ev ;.. 0E 0c 2E 15
alatt 4tlagosan nétt 8 6ras 8 0re ) 88,¢ 92,¢ 70,1 79,7
o ., . *Tartalmazza a TAMOP-t is
munkaidoben tOrténd  Adatforras NFSZ Adattarhaz
alkalmazas, a tobbi
csOkkent.

A munkaeré-piaci tdmogatésban toltott idétartam a megyében &tlagosan 5,7 hénap.
Leghosszabb &tlagos tdmogatds a janoshalmi korzetet jellemzi, legrévidebb ideig a
kiskunhalasi kérzetben (4,9 hénap) tart a tdmogatds. A TAMOP 1.1.2-11/1 program

atlagos tdmogatasi idétartama 6t hdnap (24. sz. melléklet).

I1.3. Az aktiv foglalkoztatds eszkdzonkénti alakuldsa

A munkaeré-piaci képzésben 2012. elsé félévében 2220 f6 vett részt, a bazis idészaktdl
egyhatodédval tobb. A képzésbe Ujonnan bekapcsoléddk szédma 782 6 volt, mely tdbb
mint kétszerese a 2011. elss félévi belépésekének. A félév folyaméan 715 fének fejez6dott

be a képzése, az egy évvel ezelbttinél 17,0%-kal kevesebbnek.

A képzésben résztvevék kétharmada (1501 f6) a TAMOP programok keretében keriiltek
beiskoldzasra. Az idei képzési érintett létszdm 97,3%-a a TAMOP 1.1.2-11/1 projekt
kapcsan tanul, 2,7%-a TAMOP 1.1.1 program biztositotta a képzését. A TAMOP 1.1.2-11/1

program segitségével egy év alatt tobbszorts képzési létszdmbdvilés valdsult meg.
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A képzésben részesild palyakezddk szédma (476 £6), egy év alatt kozel kétotddével nétt. A
palyakezdé fiatalok ardnya a képzésben 21,4%-0s, szemben a 2011. elsd félévi 18,1%-
kal.

A férfiak képzési aktivitdsa az idén is nagyobb, mint az el6z6 év azonos félévében,
aranyuk 52,8%, az elmult évben 53,9% volt. Képzésben az egy évvel kordbbindl kissé
nagyobb ardnyban vettek részt az alacsony vagy végzettség nélkili alldskeresdk, a tobbi
végzettségi szintliek részesedése mérséklddott.

A képzésben résztvevdk kozll leginkdbb 21-25 (3,5%-ponttal), az 51-55 (2,0%-ponttal)
éves korcsoporthoz tartozdk képzési ardnya novekedett el6z6 év els6 félévéhez képest. A
tanfolyamok hallgatdinak tobbsége tovédbbra is 21-25 (egynegyede), 26-30 (13,2%) és
31-35 (12,7%) év kozott. Jelentds az 51-55 év kozottiek 7,9%-o0s ardnya is (20. melléklet).

A képzésben érintettek tobbsége Kecskemét (kdzel kétotdde), Baja (12,9%-a) és Kalocsa
(8,75%) korzetbe tartozik.

Foglalkoztatast eldsegit6 képzés megoszlasa a képzés tipusa szerint, I. félév

ezen belll ezen belll
Képzés tipusa 2012 | TAMOP | TAMOP | TAMOP | TAMOP 2011 TAMOP 1.1.2{ TAMOP | TAMOP | TAMOP
1.1.2- 1.1.1 1.1.2 1.1.3 11/1 1.1.1 1.1.2 1.1.3
11/1
Erintett bruttd létszam, %

Ajanlott 97,8 99,4 97,4 75,4 100,0 90,3 52,4 30,5
Elfogadott 2,2 0,6 2,6 24,6 0,0 9,7 47,6 69,5
Egydtt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Adatforras NFSZ Adattarhaz

A foglalkoztatdst elbseqgité képzésben érintettek tébb mint kétharmada OK]; koézel
egy6téde nem OK], a fennmaradé hat-hat szézaléka nyelvi és eqgyéb® képzésen vett részt
2012. 1. félév folyaman. El6z6 év azonos iddszakdhoz képest két és fél szidzalékponttal
emelkedett az OK|-s, és 5,6%-kal a nem OK]-s képzés, ellenben 6-6 szdzalékkal csdkkent

a nyelvi és az egyéb képzési tipus.

Bacs-Kiskun megyében 2012-ben a képzések tlUinyomé része ajanlott képzési forma
keretében folytak, aranya 97,8%, az elfogadott képzésé 2,2%. A TAMOP 1.1.2-11/1

programban az ajanlott képzés ardnya még hangsulyosabb.

A képzésbe UGjonnan bekapcsoldddk szédma 782 f6 volt, a bézis év tdbb mint kétszeres, a

kilépések ennél 17%-kal cstkkentek.

8 Képesség-fejleszts, motivacios képzés, palyaorientald allaskeresési ismeretek, képesitésre felkésziték
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2012. elsé hat hénapjdban 97 f6 vallalkozéva valas tamogatdsdra kerllt sor, az el6zé
évinél 59 fével kevesebb. Az idén a volt munkanélklliekbdl Gjonnan lett vallalkozdk
szédma (9 f6) szemben a 2011. els6 félévi 64-gyel. A vallalkozdéva valads lehetdségét
legtébben Kalocsa (tébb mint egynegyede), Kecskemét (egyodttde) és Kiskbros (13,4%)

korzetekben vették igénybe.

Vallalkozova valasi tamogatés tipus szerint, I. fél ~ év

2012 | 2011 | 2012 | 2011

Tamogatas tipusa

6 megoszlas, %
max. 6 honapra minimalbér 6sszeg(i vissza nem téritendd tamogatas 89 141 94,7 90,4
max. 6 honapra minimalbér dsszegli + max. 3 millié Ft-ig terjedd
visszatéritendd tSkeiuttatas 0 0 0,0 0,0
max. 6 hénapra minimalbér 6sszegli + max. 3 millid Ft-ig terjed6 vissza
nem téritendd tokeiuttatas 2 4 2,1 2,6
max. 6 honapra minimalbér 6sszeg(i vissza nem téritendd + max. 3millié Ft-
ia teriedé kombinalt tékeiuttatas 0 0 0,0 0,0
max. 3 millié Ft-ig terjedd visszatéritend6 tékejuttatas 0 0 0,0 0,0
max. 3 millié Ft-ig terjedd részben visszatéritendd és vissza nem téritendd
tBkeiuttatas 0 0 0,0 0,0
max. 3 millié Ft-ig terjedd vissza nem téritendd tokejuttatas 3 11 3,2 7,1
Osszesen 94 156 100,0 100,0

A bértdmogatas 2012. év eddig eltelt idészakdban 1661 f6t érintett, a tdmogatéasok kdzUl
a masodik legnagyobb nagysagrend (haromtizede), az egy évvel ezel6tti majdnem
kétszeresét. Az (] belépbk szdma minimalisan haladta meg a bézis iddszakét.

2012-ben elsd félévében 369 pélyakezdd fiatalt alkalmaztak e tédmogatdsi forma
segitségével, mely két és félszerese az egy évvel kordbbinak. A félév folyaman 77

palyakezdé fiatal kezdett el a bértdmogatés lehetdsége altal dolgozni.

A koézfoglalkoztatds 2011. év elején bevezetett Uj rendszerével megszint a kézhasznu
foglalkoztatds eszkozforma, a 2011. elsé félévi létszdmban az el6z6 évrdl athuzédé
tamogatas kifutd |étszama szerepel.

Munkahelymegérzé6 tamogatas révén 2012. elsé félévében a megyében 513 f6
maradhatott alldsban kordbbi munkahelyén, a tavalyi els6é félévi 2,2-szerese. A
munkahelymegérzés az idén az aktiv eszktzok 9,1%-at teszi ki szemben az egy évvel
kordbbi 4,6%-kal. E tdmogatasi forméaba idén az egy évvel kordbbindl kétharmadaval

tobben bekapcsolddtak be, és a tdmogatés 3,3-szor tébbiknek fejezddott be.

A mobilitdsi tdmogatds, a munkéba jards UGtikoltség-téritését célzé tédmogatadsok, a
helykézi utazéds és a csoportos személyszdllitds. A tdmogatas 2012. junius végéig 15
személy helykozi utazasi feltételét oldotta meg, szamuk egy év alatt jelentésen

visszaesett. Az aktiv eszkdzokkel érintettek 0,3%-a kapta ezt a tdmogatést.
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A szakképzettséggel rendelkezé palyakezd6k munkatapasztalat-szerzési témogatésa révén
2012. januartdl janiusig 253 f6 allt alkalmazasban, a foglalkoztatdsi eszkozdkben
érintettek négy és fél szdzaléka. Szdmuk egydtddot meghaladéan maradt el a tavalyitdl.
Ez év els felében hét palyakezdé fiatal /épett be a munka vildgdba, szemben a 2011. elsé
félévi 122 fével, ekdzben 159 fének (az egy évvel kordbbi kilépbkénél hét szdzalékkal

kevesebbnek) lejart az egy éves tdmogatott munkaviszonya.

/I.4. TAMOP Programok?

TAMOP 1.1.1

Az operativ program komplex mdédon segiti a gazdaségi szerepléket, élénkiti a
vallalkozasokat.

A ,Megvéltozott munkaképességl emberek rehabilitdcidjanak és foglalkoztatdsdnak
segitése” a TAMOP 1.1.1 program id6tartama 60 hénap, a programba vonas az elsé 24
hénapban tértént meg. A TAMOP 1.1.1 program 2008. marcius elsején indult, s 2013.
februar végéig tart. Bacs-Kiskun megyében 2012. elsé félévben a TAMOP 1.1.1 program
keretében 214 f6 részesilt tdmogatasban, egy évvel ezeldtt szdmuk 386 f6 volt. A
TAMOP 1.1.1 program kézel négydtdde bérkdltség tdmogatasra irdnyult, az érintettek

egyodtéde képzésben részesllt.

A TAMOP 1.1.2-11/1

LA hatranyos helyzetlek foglalkoztathatdésdganak javitdsa (Decentralizélt programok a
konvergencia régiékban)” program 2011. majus 1-jén indult.

A program célcsoportjai a kdvetkezdk:

1. Alacsony iskolai végzettséglek

2. Palyakezddk ill. 25 év alatti fiatalok

3. 50 éven fellliek

4. GYES-r6l, GYED-r6l, dpolasi dijrél visszatérdk

5. Bérp6tld juttatdsban, 2011. szeptember 1-t6l Foglalkoztatds helyettesitd tdmogatésban
részesilék

6. Legaldbb 3 hdénapja regisztralt alldskeresdk

2012. elsé félévben TAMOP 1.1.2-11/1 programban érintettek kozel fele (45,5%-a)
képzésben részeslilt, 34,8%-a bértdmogatds, kdzel egydtdde bérkoltség tdmogatas révén

dolgozott. Ezen fellil 11 egyén a tdmogatas segitségével vallalkozdként mikodott.

9 A TAMOP 1.1.2 program 2011. &prilisban, a TAMOP 1.1.3 2011. oktéberben lezérult.
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A TAMOP program létszama, megoszlasa tamogatasi for ~ manként

TAMOP- | TAMOP ' TAMOP TAMOP TAMOP- TAMOP TAMOP TAMOP
112411 111 112 113 112- 0 11d 112 113

3 program progra |progra '11/1 program | program | program
Erintett brutto létszam m m
program
f6 megoszlas, %
2012, I. félév
Foglalkoztatdst el6segit6 képzés tamogatasa 1443 41 45,5 19,2 0,0 0,0
Allaskeresd klubban vald részvétel idejére keresetpotld juttatas 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bértamogatas 1103 3 34,8 1,4 0,0 0,0
Allaskeresdk vallalkozova valasat eldseqits timogatasok 1 2 0,3 0,9 0,0 0,0
Bérkoltség tamogatas 608 168 19,2 78,5 0,0 0,0
Helykozi utazas tamogatdsa 6 0 0,2 0,0 0,0 0,0
Munkaerdpiaci tamogatas eszkozei 3171 214 100,0 100,0 0,0 0,0
2011. I. félév
Foglalkoztatdst el6segit6 képzés tamogatasa 36 31 103 59 8,0 17,8 18,4 8,0
Allaskeress klubban valé részvétel idejére keresetpdtlo juttatas 0 0 12 0 0,0 2,1 0,0 0,0
Bértamogatas 34 4 31 5 1,0 54 1,6 1,0
Allaskeres8k vallalkozova valasat elésegité tamogatésok 0 1 1 1 0,3 0,2 0,3 0,3
Bérkoltség tamogatas 42 343 423 251 88,9 73,1 78,2 88,9
Helykozi utazés tdmogatasa 0 7 9 5 1,8 1,6 1,6 1,8
Munkaerdpiaci tamogatas eszkozei 112 386 579 321 1000 1000 1000 100,0

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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lll. Kézfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatdsi programok célja, hogy ndvelje a munkaerd piacon hatrdnyban lévdk,
koztik az alacsony iskolai végzettséglek, a tartésan munka nélkil lévék, a megvéltozott
munkaképességliek és roma szarmazasu munkavallalék foglalkoztatésat,
foglalkoztathatdsédgéat. Fokozza az alldskeresési aktivitdst, segitse el6 a versenyszféréba

az elsédleges munkaeré piacra torténd visszatérést, belépést.

A kézfoglalkoztatas elemei 2012-ben:
1. Hosszabb idétartamU kdzfoglalkoztatds tdmogatésa
2. Orszégos kozfoglalkoztatdsi programok
3. Kistérségi Startmunka mintaprogramok
A Startmunka-programok elemei:

B mezdgazdasagi projekt —-ndvénytermesztés, allattenyésztés
illegalis hulladék ierakéhelyek felszamolasa
belvizelvezetés
mezdgazdasagi foldutak rendbetétele
kézUthaidézat javitdsa
biomassza kazanprogram
téli foglalkoztatas

Bacs-Kiskun megyében 2012, |. félévben a kozfoglalkoztatdsi programokban
foglalkoztatottak érintett Iétszédma, 11937 f6 volt. Ebbél a férfiak szdma 7161 f6, a ndké
4765 f6, ardnyuk 60 és 40 %. Eletkorukat tekintve tébbségiik 26-50 év kdzétti, ardnyuk
65%, mig a 25 évnél fiatalabbaké 14%, az 50 évnél iddsebbek részesedése 21%. A
kozfoglalkoztatdsban érintettek tobbsége (fele) alapfokl végzettségl, ezen belll 5,6%-a
a nyolc A&ltaldnos iskoldt sem fejezte be. Tovébbi érintettek 47%-a koézépfokl
végzettséggel rendelkezi, két és fél szdzaléka diploméas, ezen belll is a fbiskoldsok
aranya kettd szazalék.

A kozfoglalkoztatdsban érintettek tdébbsége, haromdétdde (7200 f6) hosszabb idétartamd,
hadromtizede orszégos (3596 f4), 9,3%-a rovididejd (1107 f6), s 0,3%-a értékteremt6 (34
f6) kézfoglalkoztatds altal dolgozik (27. 28. sz. melléklet).

2012. els6 félév folyaman kozfoglalkoztatdsba 9550 16 lépett be, s 5352 6 [épett ki. Mind
a belép6k, mind a kilépdk tobbsége a hosszabb id6tartam( és az orszagos
kozfoglalkoztatdsban valé munkavégzést kezdték el illetve fejezték be. A hosszabb ideji
kozfoglalkoztatidsba belépbk ardnya, az Osszes belépé héttizedét teszi ki, a kilépbk
esetében 57%. A kilép6k egydtddének az eld6z6 évben jellemzé rovid id6tartami

foglalkoztatéds altali tdmogatasa jart le.
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IV. START programok

A 2004. évi CXXIll. évi torvény alapjan a ,munkaer6-piaci szempontbdl kedvezétlen
helyzetll egyes térsadalmi csoportok és a munkaerépiactél tartdésan tévollévék
foglalkoztatdsa érdekében, munkaerg-piaci versenyképességik kiegyenlitésére”
kilénb6zd tipust START kartydk és egyéb addkedvezmények igényelhetdk. A kiilonbdz6
START kértydval torténd foglalkoztatds esetén a munkaaddét a szocidlis hozzéjarulasi

adébdl kedvezmény illeti meg.

START kértya igénylésére jogosuit, aki:

« a 25. életévét, fels6fokl végzettségl személy esetén a 30. életévét még nem
toltotte be,

« tanulmdnyait befejezte, vagy megszakitotta, és

« tanulményainak befejezését kdvetben elsd izben létesit foglalkoztatdsra irdnyuld
jogviszonyt, vagy @6szténdijas foglalkoztatdsi jogviszonyt, és e jogviszony
létesitését megeléz6en megbizéasi, vallalkozési szerz6dés alapjan, vagy egyéni
véllalkozéként sem végzett munkét.

START PLUSZ kartya kivéltésara legkésibb 2011. december 31. napjdig volt lehetdség, a
kartydval kedvezmény igénybevételére a kértya érvényességi idején belll, legfeljebb
2013. december 31. napjaig kerilhet.

START EXTRA kértya kivaltasara legkésébb 2011. december 31. napjaig volt lehetdség, a
kartydval kedvezmény igénybevételére a kértya érvényességi idején belll, legfeljebb
2013. december 31. napjaig kerilhet sor.

A START BONUSZ kértya kivaltasara — 2012. december 31-8ig - az jogosult, aki:

« a gyermekgondozasi segély (GYES), a gyermekgondozasi dij (GYED), a
gyermeknevelési tdmogatds (GYET), valamint az APOLASI DIi] folyésitasanak
megszinését kdvetd egy éven belll kivan foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyt
létesiteni, vagy

+ a gyermek egyéves koranak betdltését kdvetben, e gyermek utan igénybe vett
GYES folyésitdsa mellett kivdn munkéat véllalni, feltéve, hogy foglalkoztatasra
irdnyuld jogviszonyban nem &all {tehat ,passziv jogon” van gyesen), illetve

» legaldbb 3 hénapja folyamatosan nyilvantartott dllaskeresé.

2012. els6 félév folyamén a foglalkoztatasi tdmogatdsok éltal munkdhoz jutott egyének
29%-a (1648 f6) START kartya valamely formajat is igénybe vette, 2011. els6 félévben
18,2%-uk. 2012. els6é felében a START kértydval tdmogatott munkén dolgozdék 19%-a
palyakezdd, 43%-a START EXTRA, 19,2%-a START PLUSZ, valamint 18,8%-a START
BONUSZ kartya jogosultja. Egy év alatt a START kartya ardnya emelkedett, a masik
kettéé csokkent (25., 26. sz. melléklet).
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A nyilvantartott allaskeres6k, a regisztralt palyakezdé alldskeresék

MELLEKLETEK

1. sz. melléklet

és a bejelentett allashelyek szdma a targyidészak végén (2012. junius 20-ai allapot),
valamint véltozéasa az el6z6 év azonos id6szakdhoz képest munkaerdpiaci kérzetenként

Ss Az elézé év Regisztralt Az elézé év . Az el6z6 év
Nyilvantartott P p Bejelentett
Korzet allaskeresdk | azonos ’pallyakezdlf) | azonos allashelyek | azonos
sz&ma |dosz§kanak aIIask{eresok |doszalikanak sz&ma |dosz?kanak
%-aban szama %-aban %-aban
Kecskemét 7884 94,2 808 118,0 756 101,3
Baja 4033 89,0 467 104,5 307 74,9
Kalocsa 3103 84,5 350 92,1 252 145,7
Kisk6ros 2538 81,4 300 100,7 126 42,0
Kiskunfélegyhaza 2183 95,4 271 142,6 265 100,4
Kiskunhalas 2839 95,6 414 117,3 95 85,6
Béacsalmas 1106 72,4 138 76,7 67 65,0
Kiskunmajsa 1325 101,1 202 168,3 92 84,4
Kunszentmiklés 1897 83,9 250 107,8 203 134,4
Tiszakécske 783 95,6 86 119,4 117 325,0
Janoshalma 1519 110,9 221 123,5 59 86,8
Osszesen 29210 90,6 3507 111,8 2339 94,7
Elldtasban részesiilé nyilvantartott llaskeres6k szdma a targyidészak végén (2012. jinius 20-ai allapot)
és valtozésa az el6z6 év azonos idészakahoz képest munkaerdpiaci korzetenként
Alldskeresési Az el6z6 év Alléskeresési pzelézs &y | Fodlalkoztatast | Rendszeres Az el6z6 év
o . . helyettesité szocidlis
Kérzet Ja’radek__bz”an . ”azonc?s sEager_t_J%n . ”azom?s tdmogatésban segélyben . ”azonczs
részesllék idészakanak részesilék id6szakanak . o . i idészakanak
széma %-&ban széma %-aban reszgsulsk reszgsulok %-&ban
szama* szama
Kecskemét 734 43,7 134 16,2 2773 2 100,0
Baja 279 41,4 63 19,7 1337 0 0,0
Kalocsa 236 42,3 28 10,5 835 2 50,0
Kiskéros 211 43,4 56 24,2 550 0 0,0
Kiskunfélegyhdza 186 35,2 53 21,8 665 0 0,0
Kiskunhalas 155 35,3 4 1.8 1292 0 0,0
Bacsalmas 55 29,7 13 11,1 438 1 100,0
Kiskunmajsa 64 34,2 15 11,5 516 1 0,0
Kunszentmiklds 145 38,2 38 20,8 568 0 0,0
Tiszakécske 66 33,2 18 25,4 122 0 0,0
Janoshalma 58 36,0 9 12,0 806 0 0,0
Osszesen 2189 40,0 431 16,1 9902 6 66,7

*2012. januar 1-t6l mikodé ellatési forma
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A nyilvantartott allaskeresék allomanycsoport szerinti megoszlasa

nemenként a targyidészak végén (2012. junius 20-ai allapot)

2. sz. melléklet

Iskolai végzettség Férfiak N6k Osszesen
szama (f6) megoszlésa (%) széma (f6) megoszlésa (%) szama (f6) megoszlésa (%)
segédmunkas 3079 23,3 3204 20,1 6283 21,5
betanitott munkas 3245 24,5 4905 30,8 8150 28,0
szakmunkas 5439 41,1 4544 28,5 9983 34,2
Osszes fizikai 11763 89,0 12653 79,4 24416 83,7
Szellemi foglalkozastak 1455 11,0 3287 20,6 4742 16,3
Minddsszesen 13218 100,0 15940 100,0 29158 100,0
A nyilvéntartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti megoszlasa
nemenként a targyidészak végén (2012. junius 20-ai allapot)
Iskolai végzettség / _ Férfiak / / _ N6k / , ll('jsszesen ,
szama (f6) megoszlasa (%) szama (f6) megoszlasa (%) szama (f6) megoszlasa (%)
alt. iskolai végz. nélkil 600 4,5 797 5,0 1397 4,8
altaladnos iskola 4418 33,4 5552 34,8 9970 34,1
szakiskola 183 1.4 325 2,0 508 1,7
szakmunkésképz6 5119 38,7 4099 25,7 9218 31,6
gimnézium 706 5.3 1690 10,6 2396 8,2
szakkdzépiskola 1326 10,0 2422 15,2 3748 12,8
technikum 378 2,9 236 1.5 614 2,1
féiskola 349 2,6 668 4,2 1017 3,5
egyetem 157 1,2 184 1,2 341 1,2
Osszesen 13236 100,0 15973 100,0 29209 100,0
A nyilvantartott allaskeresék korcsoport szerinti megoszlasa
nemenként a targyidészak végén (2012. junius 20-ai allapot)
Korcsoport Férfiak N6k Osszesen
szama (f6) megoszlésa (%) széma (f6) megoszlésa (%) szama (f6) megoszlésa (%)
17 év és alatta 7 0,1 4 0,0 11 0,0
18 -20 év 689 5,2 682 4,3 1371 4,7
21-25év 1901 14,4 2150 13,5 4051 13,9
26 - 30 év 1488 11,2 1625 10,2 3113 10,7
31-35év 1545 11,7 1895 11,9 3440 11,8
36 - 40 év 1511 11,4 2216 13,9 3727 12,8
41 - 45 év 1511 11,4 2081 13,0 3592 12,3
46 - 50 év 1436 10,8 1867 11,7 3303 11,3
51-55¢év 1572 11,9 2047 12,8 3619 12,4
56 - 60 év 1482 11,2 1318 8.3 2800 9,6
60 év felett 94 0,7 89 0,6 183 0,6
Osszesen 13236 100,0 15974 100,0 29210 100,0
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sz. melléklet
A nyilvantartott dllaskeresékszdménak alakuldsa havonta, munkaerdpiaci korzetenként
2011. II. félév - 2012. I. félév

Korzet *jlnius julius augusztus | szeptember oktdber november december januar februér marcius aprilis majus junius
Kecskemét 8369 8182 8155 8075 8004 8003 8580 9141 9608 8968 8428 8117 7884
Baja 4530 4484 4412 4201 4207 4291 4356 4898 4844 4696 4498 4160 4033
Kalocsa 3672 3645 3622 3448 3445 3506 3682 4387 3915 3590 3394 3220 3103
Kiskéros 3117 3088 3066 3047 3017 3090 3150 3508 3328 2998 2716 2558 2538
Kiskunfélegyhaza 2288 2303 2263 2169 2061 2127 2273 2582 2623 2555 2300 2145 2183
Kiskunhalas 2971 3060 2865 2639 2665 2693 2681 3293 3149 2859 2783 2747 2839
Bacsalmas 1528 1534 1451 1415 1393 1217 1290 1703 1558 1188 1132 1067 1106
Kiskunmajsa 1311 1293 1262 1248 1305 1335 1436 1581 1497 1462 1363 1321 1325
Kunszentmiklés 2262 2213 2128 2017 2019 1951 2082 2563 2452 2166 1995 1862 1897
Tiszakécske 819 830 800 791 817 824 932 1075 1172 1084 859 786 783

Janoshalma 1370 1361 1383 1491 1469 1576 1598 1906 1802 1675 1581 1497 1519
Osszesen: 32237 31993 31407 30541 30402 30613 32060 36637 35948 33241 31049 29480 29210

*2011. janius
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Munkaer épiaci tamogatasok eszkozei, | félév *

4. sz. melléklet

Erintett brutt6 |étszam létszam

Aktiv foglalkoztatasi eszkdzok 2012 | 2011fksz5 év 1. félév]  megoszlasa, %
f6 %-4ban 2012 2011
Foglalkoztatast el6segitd képzés témogatdsa 2217 1857 1194 39,7 37,9
Allaskeresd klubban valé részvétel idejére keresetpétld juttatas 12 0,0 0,0 0,2
Bértamogatas 1661 834 199,2 29,3 17,0
Allaskeresék vallalkozéva vélasat eldsegité tamogatasok 97 156 62,2 1,7 3,2
Kozhaszni munkavégzés tamogatasa 185 0,0 0,0 3.8
Bérkoltség tamogatas 905/ 1059 85,5 16,0 21,5
Helykozi utazés tamogatdasa 15 26 57,7 0,3 0,5
Munkaadés képzés tamogatésa 3 56 5.4 0,1 1,7
Munkaerédpiaci tamogatas eszkozei ** 4898 418E 117,0 86,5 85 4
ezen beliil: .
JACIOREESERRIROEM) 3171 112 2831,3 56,0 2,3

TAMOP 1.1.1 program 214 386 55.4 3.8 7.9

TAMOP 1.1.2 program 579 11,8

TAMOP 1.1.3 program 321 6,6

Munkaerd-piaci Programok, 3385 1398 2421 50,8 28,5

Munkahelymeg6rz6 témogatas 513 226 227.C 9,1 4.5
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezdGk munkatapasztalat-szerzése 253 325 77.8 4.5 6.6
Részmunkaidds foglalkoztatas (Uj) 2 0,0 0,C
Rendelkezésre allasi tamogatas 45 0,0 0,¢
V,énlség k'c,'»vetkeztében munkahelyliket vesztett személyek foglalkoztatasi 26
tamogatasa 0,0 0,%
Csoportos személyszallitas 89 0,0 0,C 1,8
Egyéb aktiv eszk6zok *** 766 713 107,4 13,5 146
TAMOGATASOK OSSZESEN 566¢ 489¢ 1156 100, 100,C
Munkahelyterendt beruhazas **** 263 240 109,6 4,6 49
MINDOSSZESEN 5927 5138 1154

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
*»* NFSZ Adattarhaz
*** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

*++ Munkahelyteremtd beruhdzas tAmogataséaval Iétrehozott munkahelyekéaikoztatottak létszama,

a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel &gyi
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A tdmogatasok be- és kilépési forgalma I. félév

5. sz. melléklet

. L - . Belépk szama Kilépk szama
Aktiv foglalkoztatasi eszkdzok (eszkdzonkgent ~ — Py = o % = 0
részletesen) 6 el6z6 év I. .4 megoszlas, % 6 Pl6z6 év I. f.4  megoszlas, %
201 2011] %-aban | 2014 2011 201p 201} %-aban 201d 2011
Foglalkoztatast elésegitd képzés tamogatasa 782 347 225,4 47,9 22,3 715 791 90,4 29,9 34,1
Alléskeresé klubban valé részvétel idejére 12 12 !
keresetp6tlé iuttatds 0,0 0,0 0,8 0.0 0,0 0,5
Bértamogatas 380 379 100,3 23,3 24,4 860 357 240,S 36,0 15,4
Alldskeressk vallalkozéva valdsat elbseqits
té;ia:—;s;kva alkozdva valasat eldsegits 9 64 141 0.6 4l 78 9C 86,7 33 3.9
Kozhaszni munkavégzés tdmogatésa 4 0,0 0,0 0,3 153 0,0 0,0 6,6
Bérkdltség tamogatas 285 418 68,2 17,5 26,9 244 606 40,3 10,2 26,1
Helykézi utazas tmogatasa 8 0,0 0,0 0,5 7 20 350 0,3 0,9
Munkaados képzés témogatasa 9 0,0 0,0 0,6 70 0,0 0,0 3,0
Opiaci tai s eszkozei ** 1456 1241 117,3 89,2 79,9 1904 2099 €0,7 79,6 90,4
ezen bellil:
TAMOP 1.1.2-11/1 program 1402 112 1251,8 859 7,2 1360 55,9 0,0

TAMOP 1.1.1 program 45 155 29,0 2,3 10.0 1.7 120 61,6 4,9 8,2

TAMOP 1.1.2 program 151 0,0 0,0 9,7 482 0,0 ag,0 20,7

TAMOP 1.1.3 program 104 0,0 0,0 6,7 138 00

Munkaerd-piaci Programok. 1447 =~ 522 277,2 88,7 33,6 1477 810 182,3 61,7 34,9

Munkahelymegorz8 tamogatas 169 101 167,3 10,4 6,5 329 97 339,2 13,8 4,2
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezd6k 1 ]
munkatapasztalat-szerzése 7 122 5,7 0,4 7,9 159 81 €,6 3,5
Részmunkaidds foglalkoztatés (0j) 0,0 2 0,0 0,1
Rendelkezésre &llasi timogatas 0,0 25 0,0 1,1
Valsag kévetkeztében munkahelyiiket vesztett
személyek foglalkoztatdsi tdmogatasa 0,0 1€ 0,0 0,3
Csoportos személyszallitds 89 0,C 0,0 57 0,0 00
Egyéb aktiv eszkbz6k *** 176 312 56,4 10,8 20,1 488 224 217,S 20,4 9,5
TAMOGATASOK OSSZESEN 1632 1553 105,1 100,0 100,0239z 2323 103,C 100,0 100,0
Munkahelyterenit beruhazas**** 1 57 1,8 0,1 3,7 50 0,0 0,0 2,2
MINDOSSZESEN 1633 1610 101,4 2392 2373 100,8

* Tartalmazza a TAMOP |étszamét is
** NFSZ Adattarhaz
*=* Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

*ex Munkahelyteremts beruhazas tAmogatasaval létrehozott munkahelyfekgaikoztatottak Iétszama,
a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel gz idei palyzatok belépései a . negyedévimennek meg.

38



Munkaerg-piaci helyzetkép Bécs-Kiskun megyében, 2012. |. félév

6. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasokban résztvely palyakezdsk szama*

. félév
Erintett |étszam ebb6l START kartyas Belépbk szama Kilép6k szama
Aktiv foglalkoztatasi eszkbzok 2012 | 201 PRSI 2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011
%-aban
Foglalkoztatast elésegité képzés tamogatasa 476 347 137,2 204 61 206 207
Alldskeresd klubban val részvétel idejére
keresetp6tlo juttatas 1 0,0 1 1
Bértamogatas 369 142 259,9 226 92 77 55 172 68
Allaskeresdk vallalkozéva valasat elésegitd
tamogatasok 6 9 66,7 1 3 4 6
K6zhasznl munkavégzés tamogatasa 18 0,0 6 13
Bérkoltség tamogatas 108 75 144,0 57 25 52 25 80 52
Helykézi utazas tdmogatasa
5 3 166,7 1 3
Munkaadds képzés tamogatasa
Munkaerdpiaci timogatds eszkézei **
964 595 162,0 283 123 334 146 462 350
ezen belll:
TAMOP-1.1.2-11/1 788 16 218 3 332 16 408
TAMOP 1.1.1 program 0 1 0,0 0 1
TAMOP 1.1.2 program 66 23 17 60
TAMOP 1.1.3 program 29 3 12
Munkaeré-piaci Programok 788 112 703,6 218 26 332 37 408 72
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezdék 253 325
munkatapasztalat-szerzése 7 122 159 81
Egyéb aktiv eszk6zok *** 253 325 0 0 7 122 159 81
TAMOGATASOK OSSZESEN 1217 920 132,3 283 123 341 268 621 431

* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is
** NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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7. sz. melléklet

Munkaer épiaci timogatasok eszkozei kirendeltségenként, 201 felév*

Janoshalmi Kecskeméti  |Kiskunfélegyhazi |Kiskunhalasi |Kiskunmajsai |Kiskordsi Bacsalmasi  [Kunszentmikldsi |Kalocsai Bajai Tiszakécskei  |Bacs-Kiskun
Aktiv foglalkoztatasi eszk6zok Kirendeltség Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség [Kirendeltség [Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség  [megye
Szolgaltatd

Foglalkoztatast elGsegitd képzés tdmogatasa 70 842 101 140 165 91 131 141 193 285 58 2217
Bértamogatas 73 313 86 127 59 248 82 146 214 257 56 1661
Allskerestk vallalkozova vélasat eldsegits 7 2 1 10 1 13 1 7 26 9 0 97
tamoaatasok
Bérkoltség tamogatas 27 189 39 83 22 110 110 70 123 110 22 905
Helykozi utazas tamogatasa 0 0 0 0 1 0 1 0 0 12 1 15
Munkaadds képzés tamogatasa 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Munkaerdpiaci tamogatas eszkozei ** 177 1366 230 360 248 462 325 364 556 673 137 4898
ezen belil:
TAMOP-1.1.2-1 11 113 901 159 283 98 309 172 238 374 409 115 3171
TAMOP 1.1.1 program 15 58 5 6 3 24 17 1 33 51 1 214

Munkaeré-piaci Programok 128 959 164 289 101 333 189 239 407 460 116 3385
Munkahelymegdrz§ tamogatas 194 8 132 8 19 py) 9 9% 2 3 513
Szakképzettséggel rendelkez0 palyakezdok
munkatapasztalat-szerzése 6 63 6 40 6 31 1 24 32 42 2 253
Részmunkaidds foglalkoztatas 0
Csoportos személyszallitas 0
Egyéb aktiv eszkozok *** 6 257 14 172 14 50 23 33 128 64 5 766
TAMOGATASOK OSSZESEN 183 1623 244 532 262 512 348 397 684 737 142 5664
* Tartalmazza a TAMOP létszama ** NFSZ Adattarhaz ** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjé
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8. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatasok eszkdzei kirendeltségenként, 2D1I. félév*

Janoshalmi  |Kecskeméti Kiskunfélegyhdzi |Kiskunhalasi [Kiskunmajsai [Kisk&rosi Bécsalmasi  |Kunszentmiklési |Kalocsai Bajai Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
Aktiv foglalkoztatasi eszkozok Kirendeltség |Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség |megye
Szolgaltatd

Foglalkoztatast elGsegité képzés tamogatasa 46 824 63 75 184 89 100 138 123 157 58 1857
Alldskeresd klubban vald részvétel idejére 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
keresetp6tld iuttatas
Bértamogatas 37 152 40 52 15 174 27 81 77 169 10 834
Allaskerestk vallalkozéva valasét eldsegits 7 29 8 15 10 24 7 14 25 15 2 156
tédmoaatasok
K6zhaszni munkavégzés tamogatasa 0 92 1 8 0 15 26 9 31 2 1 185
Bérkoltség tamogatas 41 189 55 60 45 110 118 72 158 175 36 1059
Helykézi utazés tdmogatasa 0 1 0 0 6 4 0 0 0 14 1 26
Munkaados képzés tamogatasa 0 46 9 0 0 0 0 0 0 0 1 56
Munkaerdpiaci timogatas eszkozei ** 131 1345 176 210 260 416 278 314 414 532 109 4185
ezen belil:
TAMOP—1.1.2—11/1 3 7 0 17 2 31 14 20 18 0 0 112
TAMOP 1.1.1 program 32 80 18 15 21 66 32 15 52 48 7 386
TAMOP 1.1.2 program 6 167 40 36 21 25 49 42 42 130 21 579
TAMOP 1.1.3 program 4 93 3 12 21 22 33 8 65 47 13 321

Munkaerd-piaci Programok 45 347 61 80 65 144 128 85 177 225 41 1398
Munkahelymegérz6 tamogatas 45 42 29 24 31 6 5 39 5 226
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezddk 10 57 10 43 14 45 9 20 67 45 5
munkatapasztalat-szerzése 325
Részmunkaidds foglalkoztatas 2 2
Rendelkezésre allasi tamogatas 1 3 7 2 17 15 45
Valsag kovetkeztében munkahelyiiket vesztett 16 5 3
személyek foglalkoztatési témogatasa 26
Csoportos személyszallitas 89 89
Egyéb aktiv eszk6zok *** 11 207 10 88 43 81 40 28 91 104 10 713
TAMOGATASOK OSSZESEN 142 1552 186 298 303 497 318 342 505 636 119 4898
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is *» NFSZ Adattarha  *** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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Munkaer épiaci tamogatédsok megoszlasa kirendeltségenként, 22 I. félév*

9. sz. melléklet

%
Janoshalmi | Kecskeméti | Kiskunfélegyhazi | Kiskunhalasi | Kiskunmajsai | Kiskdrosi | Bacsalmési | Kunszentmikidsi| — Kalocsai Bajai Tiszakécskei | Bacs-Kiskun
Aktiv foglalkoztatasi eszkbzok Kirendeltség Kirse:jglétlségtgéés Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség megye
Kozpont
Foglalkoztatast elésegitd képzés tamogatasa
3,2 38,(C 4,€ 6,3 74 4,1 5,8 6,4 8,7 12,¢ 2,6 100,(
Bértamogatas 4.4 18,¢ 5,2 7,6 3,6 14.¢ 4.8 8,8 12,€ 15,5 34 100,(
Allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd
tamogatasok 7,2 22,7 1,0 10,3 1,0 134 1,0 72 25,8 9,3 0,0 120,0
Bérkdltség tamogatds 3,0 20,9 4,3 9,2 2,4 12,2 12,2 77 13,6 12,2 2,4 100,0
Helykozi utazas tamogatasa 0,C 0,C 0,C 0,C 6,7 0,C 6,7 0,C 0,C 80,C 6,7 100,(
AT RS D (e 0C 0.C 100,( 0C 0.C 0.C 0.C 0.C 0. 0,0 0. 100,
Munkaerdpiaci timogatas eszkozei ** J
3,6 27,9 4,1 7,3 5,1 9,4 6.6 7,4 11,4 13,7 2,8 100,C
ezen bell: 0,0
TAMOP-1.1.2-11/1 3,6 28,4 5,0 8,9 3,1 97 5,4 7,5 11,8 12,9 3,6 100,0
TAMOP 1.1.1 program 7,C 27,1 2,3 2,8 14 11,2 7.8 0, 15,4 23,€ 0,5 100,(
Munkaerd-piaci Programok 38 28,3 48 85 30 98 5,6 71 12,0 13,6 34 100,C
Munkahelymegdrzd tamogatas 0,C 37,¢ 1,6 25,7 1,6 3,7 4,3 1,8 18,7 4,3 0,6 100,(
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezddok
munkatapasztalat-szerzése 2,4 24,9 2,4 15,8 2.4 12,3 0,4 9,5 12,6 16,6 0,8 100,0
Részmunkaidés foglalkoztatas
Csoportos személyszallitds
Egyéb aktiv eszkozok *** 0,8 33,6 1,8 22,5 1.8 6,5 3,0 4,3 15,7 8,4 0,7 100,0
TAMOGATASOK OSSZESEN 3,2 28,7 4,2 9,4 4,6 9,C 6,1 7, 12,1 13,C 2,5 100,(
* Tartalmazza a TAMOP 1.1 |étszamat is ** AFSZ Adalttaz =+ Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

42



Munkaerg-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. |. félév

Munkaer épiaci tAmogatasok megoszlasa eszkdzonként, 201%€lév *

10. sz. melléklet

%
Janoshalmi | Kecskeméti | Kiskunfélegyhazi | Kiskunhalasi | Kiskunmajsai | Kiskorosi | Bacsalmési | Kunszentmiklési| — Kalocsai Bajai Tiszakécskei | Bacs-Kiskun
Aktiv foglalkoztatasi eszkozok Kirendeltség Klrse:jgla’tlst:gt;ées Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltseg | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség | Kirendeltség megye
Kézpont
Foglalkoztatast elésegitd képzés tamogatasa
38,8 51,¢ 41,4 26, 63,( 17.¢ 37,¢ 35,F 28,2 38,7 40,¢ 39,1
Bértamogatas
39,¢ 19, 35,2 23,¢ 22,5 48,4 23,€ 36,¢ 31,8 34,¢ 39,4 29,:
A}Iéskere;ﬁk véllalkozéva vélasat el6segitd 38 1,4 0,4 1,9 0,4 25 0,3 1,8 38 1,2 0,0 1,7
Bérkoltség tamogatas
14.¢ 11,€ 16,C 15,€ 84 21.F 31,€ 17,€ 18,C 14.¢ 15,5 16,(
Helykozi utazas témogatdsa
0,C 0,C 0,C 0,C 04 0,C 0,3 0,C 0,C 1,6 0,7 0,2
Munkaadés képzés tamogatasa 0,C 0,C 1,2 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,0 0,C 0,1
Munkaerdpiaci timogatds eszkézei ** 96,7 84,2 94,3 67,7 94,7 90,2 93,4 91,7 81,3 91,3 96,5 86,5
ezen belll:
TAMOP-1.1.2-11/1
61,7 55,5 65,2 53,2 37,4 60,4 49,4 59,9 54,7 55,5 81,0 56,0
TAMOP 1.1.1 program 8,2 3,6 2,C 1,1 1,1 4,7 4,8 0,3 4.¢ 6,9 0,7 38
Munkaerd-piaci Programok 69,9 59,1 67,2 54,3 385 65,0 54,3 60,2 59,5 62,4 81,7 59,8
Munkahelymegdrz8 tamogatés 0,C 12,C 3,2 24.¢ 3,1 3,7 6,3 2,3 14,C 3.0 2,1 9,1
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezdok
munkatapasztalat-szerzése 3,3 3,9 2,5 7.5 2,3 61 0,3 €,0 4,7 5,7 1,4 4,5
Részmunkaidds foglalkoztatas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 C,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Csoportos személyszallitas 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,C 0,0 0,C 0,C
Egyéb aktiv eszkozok *** 3,3 15,8 5/ 32,3 5,3 9,8 6,6 8,3 18,7 3,7 3,5 13,5
TAMOGATASOK OSSZESEN 100,C 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 120,0 100,0 100,0 00,01 100,C
* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is ** NFSZ Adatigzh *** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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11. sz. melléklet

Munkaer dpiaci tamogatasok belép forgalma kirendeltségenként, 2012. I. félév*

Janoshalmi  |Kecskeméti  |Kiskunfélegyhdzi |Kiskunhalasi |Kiskunmajsai |Kiskordsi Bacsalmasi  [Kunszentmikldsi |Kalocsai Bajai Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
Aktiv foglalkoztatasi eszk6zok Kirendeltség |Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség Kirendeltség [Kirendeltség [Kirendeltség |megye
Szolgaltato

Foglalkoztatast elGsegité képzés tamogatasa 37 227 42 86 19 55 34 29 83 121 49 782
Alléskeresd klubban vald részvétel idejére
keresetnétlo iuttatas
Bértamogatés 20 26 33 45 23 54 17 49 49 49 15 380
Allaskerestk vallalkozéva valasat eldsegité 2 1 1 1 1 2 1 9
tamogatasok
Bérkoltség tamogatas 7 35 11 43 4 38 28 32 29 47 11 285
Helykozi utazas témogatasa
Munkaadds képzés tamogatéasa
Munkaerdpiaci tdmogatas eszkozei ** 66 288 87 175 46 147 80 111 163 218 75 1456
ezen beliil:
TAMOP-1.1.2-11/1 65 263 87 171 46 143 79 108 161 204 75 1402
TAMOP 1.1.1 program 24 4 1 2 14 45

Munkaerd-piaci Programok 65 287 87 171 46 147 80 108 163 218 75 1447
Munkahelymegorz6 tamogatas 56 8 74 6 2 22 1 169
Szakképzettséggel rendelkez6 palyakezd6k
munkatapasztalat-szerzése 7 7
Részmunkaidds foglalkoztatas
Csoportos személyszallitas 0
Egyéb aktiv eszkozok *** 0 56 8 74 6 0 0 9 0 22 1 176
TAMOGATASOK OSSZESEN 66 344 95 249 52 147 80 120 163 240 76 1632
* Tartalmazza a TAMOP létszama * NFSZ Adattarhaz ** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjé
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12. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok belép forgalma kirendeltségenként, 2011. I. félév*

Janoshalmi  |Kecskeméti Kiskunfélegyhazi |Kiskunhalasi |Kiskunmajsai [KiskSrosi Bacsalmési  |Kunszentmikldsi |Kalocsai Bajai Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
Kirendeltség |Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség |megye
Aktiv foglalkoztatasi eszk6zok Szolgaltato
Kézpont

Foglalkoztatast elGsegité képzés tamogatasa 15 67 19 34 20 33 16 17 49 62 15 347
Allaskeres6 klubban valé részvétel idejére 12 12
keresetpotlo iuttatas
Bértamogatas 23 67 15 15 13 92 10 33 50 58 3 379
Allaskeresdk vallalkozéva valasat eldsegitd 4 11 5 8 4 8 1 9 8 6 64
tdmoaatasok
Kozhasznl munkavégzés tamogatasa 1 3 4
Bérkoltség tamogatas 19 67 7 26 17 43 52 33 83 64 7 418
Helykozi utazas tdmogatasa 2 6 8
Munkaadds képzés témogatasa 9 9
Munkaerdpiaci tamogatas eszkoézei ** 61 225 55 83 56 176 79 92 193 196 25 1241
ezen bellil:
TAMOP-1.1.2-11/1 3 7 17 2 31 14 20 18 112
TAMOP 1.1.1 program 15 26 7 3 3 19 16 11 28 26 1 155
TAMOP 1.1.2 program 2 37 19 5 5 24 9 5 42 3 151
TAMOP 1.1.3 program 2 14 5 10 8 5 1 44 12 3 104

Munkaerd-piaci Programok 22 84 7 44 20 63 59 41 95 80 7 522
Munkahelymegorz6 tdmogatas 28 4 24 31 2 5 5 2 101
Szakképzettséggel rendelkez palyakezddk
munkatapasztalat-szerzése 5 23 6 19 5 15 1 9 29 9 1 122
RészmunkaidGs foglalkoztatas 0
Csoportos személyszallitas 89 89
Egyéb aktiv eszkozok *** 5 140 6 23 5 39 32 11 34 14 3 312
TAMOGATASOK OSSZESEN 66 365 61 106 61 215 111 103 227 210 28 1553
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is *»* NFSZ Adatt&zhd  *** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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13. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok kilépési forgalma kirendeltségerdnt, 2012. I. félév*

Jénoshalmi  |Kecskeméti Kiskunfélegyhazi |Kiskunhalasi |Kiskunmajsai |Kisk6rosi Bécsalmasi  |Kunszentmikldsi |Kalocsai Bajai Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
Kirendeltség |Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség |megye
Aktiv foglalkoztatasi eszk6z6k Szolgaltatd
Kézpont

Foglalkoztatast elésegitd képzés tdmogatdsa 20 247 27 62 26 23 27 50 89 126 18 715
Bértamogatas 27 176 36 65 27 120 51 74 112 146 26 860
AllaskeresSk vallalkozové valasat elbsegitd 5 16 7 1 13 5 24 7 78
tamoaatasok
Bérkoltség tamogatas 19 44 7 38 3 34 30 21 28 11 9 244
Helykozi utazas tamogatasa 1 6 7
Munkaadds képzés tamogatasa
Munkaerépiaci tamogatas eszkozei ** 71 483 70 172 57 190 109 150 253 296 53 1904
ezen beliil:
TAMOP-1.1.2-11/1 40 414 52 136 46 105 96 115 171 146 39 1360
TAMOP 1.1.1 program 14 22 3 3 3 15 4 1 20 31 1 117

Munkaerd-piaci Programok 54 436 55 139 49 120 100 116 191 177 40 1477
Munkahelymeg6rz6 tamogatas 138 43 2 19 22 7 96 2 329
Szakképzettséggel rendelkezd palyakezdk
munkatapasztalat-szerzése 5 39 6 31 4 15 1 17 24 16 1 159
Részmunkaid6s foglalkoztatas 0
Csoportos személyszallitas 0
Egyéb aktiv eszk6zok *** 5 177 6 74 6 34 23 24 120 16 3 488
TAMOGATASOK OSSZESEN 76 660 76 246 63 224 132 174 373 312 56 2392
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is *»* NFSZ Adattartha  ** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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14. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok kilépési forgalma kirendeltségerdnt, 2011. I. félév*

Janoshalmi  |Kecskeméti Kiskunfélegyhazi |Kiskunhalasi |Kiskunmajsai [KiskSrosi Bacsalmési  |Kunszentmikldsi |Kalocsai Bajai Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
Kirendeltség |Kirendeltség és|Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség [Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség Kirendeltség |Kirendeltség |Kirendeltség |megye
Aktiv foglalkoztatasi eszk6zok Szolgaltato
Kézpont

Foglalkoztatast elGsegit6 képzés témogatdsa 21 407 12 12 23 32 16 58 78 92 40 791
Alldskeres6 klubban vald részvétel idejére 12 12
keresetpdtld juttatas
Bértamogatas 7 62 16 36 74 9 41 19 88 5 357
Allaskeres6k vallalkozova valasat eldsegitd 3 16 3 7 6 16 6 7 16 8 2 20
tdmoaatasok
K6zhaszn munkavégzés tdmogatasa 62 1 7 14 26 9 31 2 1 153
Bérkoltség tamogatas 19 117 39 46 22 64 45 41 57 126 30 606
Helykézi utazas tdmogatasa 1 4 4 11 20
Munkaadds képzés tamogatasa 70 70
Munkaerdpiaci tamogatds eszkozei ** 50 747 71 108 55 204 102 156 201 327 78 2099
ezen bellil:
TAMOP 1.1.1 program 12 39 5 7 13 40 14 3 20 31 6 190
TAMOP 1.1.2 program 6 147 34 35 19 25 31 35 25 104 21 482
TAMOP 1.1.3 program 1 2 3 5 7 12 1 7 17 35 8 138

Munkaerd-piaci Programok 19 228 42 47 39 77 46 45 62 170 35 810
Munkahelymegorz6 tamogatas 17 38 1 4 34 3 97
Szakképzettséggel rendelkezd palyakezdok
munkatapasztalat-szerzése 2 4 5 6 17 6 5 20 16 81
Részmunkaidds foglalkoztatas 2 2
Rendelkezésre allasi tamogatas 1 3 5 16 25
Valsag kovetkeztében munkahelyliket vesztett
személyek foglalkoztatasi tdmogatasa 9 5 5 19
Csoportos személyszallitas 0
Egyéb aktiv eszkozok *** 1 28 4 46 7 27 6 9 38 55 3 224
TAMOGATASOK OSSZESEN 51 775 75 154 62 231 108 165 239 382 81 2323
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is *»* NFSZ Adatt&zhd  *** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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15. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatasok Osszetétel jellenfg 2012. | félév

Ezen belll:
TAMOP-  TAMOP 1.1.1 Munkaeré-

Tamogatasi eszk6zok

Erintett brutté létszam Foglalkoztatast Bér- AlldskeresSk Bérkoltség Helykézi Munkaadés Munkaerépiaci

elGsegité képzés tamogatas  vallalkozéva tdmogatas utazas  képzés tamogatas 1.1.2-11/1 program piaci
témogatasa valasat elGsegitd tdmogata tamogatdsa eszkozei Programok
tamogatasok sa egyitt
Férfi 1170 776 45 421 3 0 2415 1569 95 1664
NG 1047 885 52 484 12 3 2483 1602 119 1721
Nem ismert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nem 2217 1661 97 905 15 3 4898 3171 214 3385
17 év és alatta 2 0 0 0 0 0 2 2 0 2
18 - 20 év 214 140 0 38 0 0 392 296 0 296
21 - 25 év 562 406 13 116 5 0 1102 849 0 849
25 év és alatta 778 546 13 154 5 1] 1496 1147 1] 1147
26 - 30 év 292 200 17 29 0 2 540 315 2 317
31-35év 281 229 23 46 0 1 580 330 10 340
36 - 40 év 235 235 22 49 0 0 541 309 28 337
41 - 45 év 184 173 9 71 6 0 443 251 41 292
46 - 50 év 198 137 4 80 3 0 422 246 48 294
26 - 50 év 1190 974 75 275 9 3 2526 1451 129 1580
51 - 55 év 176 90 7 319 1 0 593 371 75 446
56 - 60 év 69 51 2 150 0 0 272 194 10 204
60 év felett 4 0 0 7 0 0 11 8 0 8
50 év felett 249 141 9 476 1 (1] 876 573 85 658
Nem ismert 1] 1] (1] 1] (1] (1] (] (1] (1] 1]
altalanos iskola 702 437 8 249 6 0 1402 849 52 901
altalanos iskolai végzettség nélkdili 74 30 1 18 0 0 123 40 1 41
Alapfoku 776 467 9 267 6 1] 1525 889 53 942
szakiskola 32 25 0 5 1 0 63 38 3 41
szakkdzépiskola 431 301 34 122 2 3 893 634 27 661
szakmunkasképz6 518 502 28 325 2 0 1375 867 93 960
gimnazium 260 184 12 90 2 0 548 378 23 401
technikum 63 60 3 25 1 0 152 111 3 114
Ko6zépfoku 1304 1072 77 567 8 3 3031 2028 149 2177
fiskola 92 86 6 53 0 0 237 173 12 185
egyetem 27 28 4 13 1 0 73 51 0 51
Fels6foki 119 114 10 66 1 o 310 224 12 236

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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16. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatdsok 6sszetétel jellendz 2011. |. félév

Tamogatasi eszkdzok Ezen beldl:

Erintett brutté Iétszam Foglalkoztatast Allaskeresd  Bér- Allaskeres6k  Kozhasznli Bérkoltség Helykdzi Munkaadés Munkaerdpiaci TAMOP-1.1.2-11/1 TAMOP TAMOP TAMOP Munkaerd-
el6segit6 képzés klubban vald tdmogatds  vallalkozdva  munkavégzés tamogatds utazds — képzés tamogatas 1.1.1 1.1.2 1.1.3 piaci
témogatasa részvétel valasat témogatésa tdmogat tamogatasa eszkozei program program  program Programok

idejére elésegité asa egyiitt

keresetpétld témogatasok

iuttatas
Férfi 1001 0 398 71 67 420 2 23 1982 39 144 228 150 561
NG 856 12 436 85 118 639 24 33 2203 73 242 351 171 837
Nem ismert 0 0 0 0 0 0 0 0 (V] 0 0 0 0 (V]
Nem 1857 12 834 156 185 1059 26 56 4185 112 386 579 321 1398
17 év és alatta 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 (1]
18 - 20 év 203 0 51 2 7 31 1 0 295 5 0 34 10 49
21-25¢év 405 0 133 11 30 116 3 8 706 20 2 82 61 165
25 év és alatta 609 0 184 13 37 147 4 8 1002 25 2 116 71 214
26 - 30 év 292 3 68 26 24 101 2 11 527 15 6 69 60 150
31-35¢év 297 4 107 39 20 129 1 8 605 20 18 108 41 187
36 - 40 év 207 0 95 23 25 146 2 1 499 10 45 78 46 179
41 - 45 év 163 2 73 22 20 167 7 5 459 10 71 72 49 202
46 - 50 év 151 1 80 13 15 145 6 9 420 6 93 56 32 187
26 - 50 év 1110 10 423 123 104 688 18 34 2510 61 233 383 228 905
51-55¢év 111 2 147 17 28 175 3 13 496 19 128 53 21 221
56 - 60 év 24 0 80 3 15 46 1 1 170 4 23 27 1 55
60 év felett 3 0 0 0 1 3 0 0 7 3 0 0 3
50 év felett 138 2 227 20 44 224 4 14 673 26 151 80 22 279
altalanos iskola 507 0 341 17 46 301 10 2 1224 39 95 113 154 401
altalanos iskolai végzettség nélkiili 80 0 26 0 9 6 0 0 121 0 2 1 22 25
Alapfoku 587 (1] 367 17 55 307 10 2 1345 39 97 114 176 426
szakiskola 26 0 11 3 6 20 2 0 68 1 4 12 6 23
szakkozépiskola 362 3 114 35 32 163 5 28 742 17 47 124 30 218
szakmunkasképz6 451 1 209 51 42 408 9 12 1183 36 191 185 76 488
gimnazium 250 7 78 20 20 91 0 9 475 12 30 78 22 142
technikum 64 0 23 3 3 26 0 2 121 2 5 24 4 35
Ko6zépfoku 1153 11 435 112 103 708 16 51 2589 68 277 423 138 906
fGiskola 85 1 24 18 21 33 0 2 184 2 10 31 4 47
egyetem 20 0 7 9 5 8 1 50 1 1 8 1 11
Felsofoki 105 1 31 27 26 41 0 3 234 3 11 39 5 58

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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17. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatasok nemekénti |étszama, eszkdzénként*

Tamogatasi eszkdzok Ezen belul: Fé
Foglalkoztatast Allaskeresd Bértamo Allaskeresék  Kozhaszn( Bérkoltség Helykozi utazds  Munkaadds képzés Munkaerdpiaci TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP |Munkaeré-
eléseqité képzés klubban valé  gatas vallalkozévd munkavégzés tamogatds tamogatasa tamogatasa tamogatas 11/1 program program 1loileS) piaci
tamogatasa részvétel valasat tdmogatasa eszkoézei program | Programok
Nem idejére el8segitd egyiitt
keresetpétld tamogatasok
juttatas
2012. |.félév
Férfi 1170 776 45 421 3 0 2415 1569 95 1664
NG 1047 885 52 484 12 3 2483 1602 119 1721
Egyiitt 2217 1661 97 905 15 3 4898 3171 214 3385
2011. I. félév
Foglalkoztatast  Alldskeresd Bér- Allaskeresék  Kozhasznli Bérkoltség Helykozi utazds  Munkaadés képzés Munkaerdpiaci  TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP Munkaeré-
el6segit6 képzés klubban valé  tdmogata vallalkozovd  munkavégzés tédmogatds tdmogatdsa tamogatasa tamogatas 11/1 program program 1.1.3 piaci
tamogatasa részvétel s valasat tamogatasa eszkozei program Programok
Nem idejére elésegitdé egyiitt
keresetpétld tamogatasok
juttatas
Férfi 1001 0 398 71 67 420 2 23 1982 39 144 228 150 561
NG 856 12 436 85 118 639 24 33 2203 73 242 351 171 2203
Nem 1857 12 834 156 185 1059 26 56 4185 112 386 579 321 4185

Munkaer épiaci thAmogatasok nemenkénti megoszlasa, eszk6zonk&

Tamogatasi eszk6zok %
Foglalkoztatast |Allaskeresd Bérta- Alldskeres6k |Kézhaszna Bérkoltség |Helykozi utazas Munkaados képzés| Munkaerépiaci TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP | Munkaeré-
el6segit6 képzés |klubban valé |mogatads |vallalkozévda |munkavégzés |tadmogatds (tdmoga-tasa tamogatasa tamogatas 11/1 program program 1.1.3 piaci
tamogatasa részvétel valasat tamogatasa eszkozei 6sszesn program | Programok
Nem idejére elésegitdé egyiitt
keresetpétld tamogatasok
juttatas
2012. |.félév
Férfi 52,8 46,7 46,4 46,5 20,0 0,0 49,3 49,5 44,4 49,2
NG 47,2 53,3 53,6 53,5 80,0 100,0 50,7 50,5 55,6 50,8
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2011. I. félév
Foglalkoztatast Allaskeresd Bértd-  Allaskeres6k  Kézhaszn( Bérkoltség Helykozi utazds  Munkaadds képzés Munkaerdpiaci TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP Munkaeré-
eléseqité képzés klubban val6  mogatads vallalkozéva munkavégzés tamogatds tamo-gatasa tamogatasa tamogatas 11/1 program program 1loileS) piaci
tamogatasa részvétel valasat tdmogatasa eszkoézei program Programok
Nem idejére el8segitd egyiitt
keresetpétld tamogatasok
juttatas
Férfi 53,9 0,0 47,7 45,5 36,2 39,7 7,7 41,1 47,4 34,8 37,3 39,4 46,7 13,4
NG 46,1 100,0 52,3 54,5 63,8 60,3 92,3 58,9 52,6 65,2 62,7 60,6 53,3 52,6
Nem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,00 100,0 100,0

* Tartalmazza a TAMOF Adatforras: AFSZ Adattarhaz
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18. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok iskolai végzettség szerinti megoésh, eszkdzénként*

Tamogatasi eszk6zok %

Foglalkoztatast |Allaskeresd |Bérta- |Alldskeresdk |Kdzhasznt Bérkoltség |Helykozi |Munkaadés |Munkaeré- TAMOP- TAMOP  TAMOP TAMOP |Munkaerd-

el6segité képzés | klubban valé |mogatas |vallalkozéva |munkavégzés |tdmogatas |utazas |képzés piaci 1.1.2-11/1 1.1.1 1.1.2  1.1.3 piaci

tamogatasa részvétel valasat tamogatasa tdmoga- 'tdmogatdsa tamogatas program  progra program | Programok

Iskolai végzettség idejére elésegitd tasa eszkozei m egyiitt
keresetpotld témogatasok Osszesen
juttatas
2012. I. félév
altalanos iskola 31,9 26,4 8,3 27,7 40,0 0,0 28,8 27,0 24,3 26,9
altalanos iskolai végzettség 3,4 1,8 1,0 2,0 0,0 0,0 2,5 1,3 0,5 1,2
nélkdli
Alapfoku 35,3 28,3 9,4 29,7 40,0 0,0 31,3 28,3 24,8 28,1
szakiskola 1,5 1,5 0,0 0,6 6,7 0,0 1,3 1,2 1,4 1,2
szakmunkasképz6 23,6 30,4 29,2 36,1 13,3 0,0 28,3 27,6 43,5 28,6
Szakmai 25,0 3159, 29,2 36,7 20,0 0,0 29,6 28,8 44,9 29,8
szakkozépiskola 19,6 18,2 35,4 13,6 13,3 100,0 18,4 20,2 12,6 19,7
gimnazium 11,8 11,1 12,5 10,0 13,3 0,0 11,3 12,0 10,7 12,0
technikum 29 3,6 3,1 2,8 6,7 0,0 3,1 3,5 1,4 3,4
érettségi 34,3 33,0 51,0 26,3 33,3 100,0 7 35,8 24,8 35,1
Ko6zépfoku 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
féiskola 4,2 5,2 6,3 5,9 0,0 0,0 4,9 5,5 5,6 5,5
egyetem 1,2 1,7 4,2 1,4 6,7 0,0 1,5 1,6 0,0 1,5
Fels6foku 54 6,9 10,4 7,3 6,7 0,0 6,4 7,1 5,6 7,0
Osszesen 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2011. I. félév

altalanos iskola 27,5 0,0 40,9 10,9 25,0 28,5 38,5 3,6 29,4 35,5 24,7 19,6 48,3 29,4
altalanos iskolai végzettség 4,3 0,0 3,1 0,0 4,9 0,6 0,0 0,0 2,9 0,0 0,5 0,2 6,9 2,9
nélkili
AIa|:l;Ifokl.'l 31,8 0,0 44,1 10,9 29,9 29,1 38,5 3,6 32,3 35,5 25,2 19,8 55,2 32,3
szakiskola 1,4 0,0 1,3 1,9 3,3 1,9 7,7 0,0 1,6 0,9 1,0 2,1 1,9 1,6
szakmunkasképz6 244 8,3 25,1 32,7 22,8 38,6 34,6 21,4 28,4 32,7 49,6 32,1 23,8 28,4
Szakmai 259 8,3 26,4 34,6 26,1 40,5 42,3 21,4 30,0 33,6 50,6 34,2 25,7 30,0
szakkozépiskola 19,6 25,0 13,7 22,4 17,4 15,4 19,2 50,0 17,8 15,5 12,2 21,5 9,4 17,8
gimnazium 13,6 58,3 9,4 12,8 10,9 8,6 0,0 16,1 11,4 10,9 7,8 13,5 6,9 11,4
technikum 3,5 0,0 2,8 1,9 1,6 2,5 0,0 3,6 2,9 1,8 1,3 4,2 1,3 2,9
Erettségi 36,6 83,3 25,8 37,2 29,9 26,5 19,2 69,6 32,1 28,2 21,3 39,2 17,6 32,1
Ko6zépfoku 62,5 91,7 52,2 71,8 56,0 67,0 61,5 Chl il 62,1 61,8 71,9 73,4 43,3 62,1
f6iskola 4,6 8,3 29 11,5 11,4 3,1 0,0 3,6 4,4 1,8 2,6 54 1,3 4,4
egyetem 1,1 0,0 0,8 5,8 2,7 0,8 0,0 1,8 1,2 0,9 0,3 1,4 0,3 1,2
Fels6foku 5,7 8,3 3,7 17,3 14,1 3,9 0,0 54 5,6 2,7 2,9 6,8 1,6 5,6
Osszesen 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is Adatforras: ARFRRttarhaz
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Munkaerg-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. |. félév

19. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatasok életkor szerinti Iétszama, eszkdmként*

Ezen belll: f6
Bérkoltség Helykdzi Munkaadés Munkaerépi TAMOP-  TAMOP TAMOP TAMOP |Munkaerd-

Tamogatasi eszkdzok

Foglalkoztatast  Alldskeresd  Bér- Alldskeres6k  Kdzhasznt

elGsegité képzés klubban val6 téamogatds vallalkozdva munkavégzés tamogatds utazds  képzés aci 1.1.2-11/1 1.1.1 1.1.2 1.1.3 piaci
tamogatasa részvétel valasat tamogatasa tamogata tdmogatdsa tamogatas program program program | Programok
Kor idejére elGsegité sa eszkozei egyiitt
keresetpdtio tdmogatasok
juttatas
2012. 1. félév
17 év és alatta 2 0 0 0 0 0 2 2 0 2
18 - 20 év 214 140 0 38 0 0 394 296 0 296
21 - 25 év 562 406 13 116 5 0 1108 849 0 849
25 év és alatta 778 546 13 154 5 0 1504 1147 (1] 1147
26 - 30 év 292 200 17 29 0 2 546 315 2 317
31-35év 281 229 23 46 0 1 585 330 10 340
36 - 40 év 235 235 22 49 0 0 545 309 28 337
41 - 45 év 184 173 9 71 6 0 447 251 41 292
46 - 50 év 198 137 4 80 3 0 427 246 48 294
26 - 50 év 1190 974 75 275 9 3 2550 1451 129 1580
51 - 55 év 176 90 7 319 1 0 602 371 75 446
56 - 60 év 69 51 2 150 0 0 274 194 10 204
60 év felett 4 0 0 7 0 0 12 8 0 8
50 év felett 249 141 9 476 1 (1] 888 573 85 658
2011. 1. félév
17 év és alatta 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
18 - 20 év 203 0 51 2 7 31 1 0 295 5 0 34 10 295
21 - 25 év 405 0 133 11 30 116 3 8 706 20 2 82 61 706
25 év és alatta 609 0 184 13 37 147 4 8 1002 25 2 116 71 1002
26 - 30 év 292 3 68 26 24 101 2 11 527 15 6 69 60 527
31-35év 297 4 107 39 20 129 1 8 605 20 18 108 41 605
36 - 40 év 207 0 95 23 25 146 2 1 499 10 45 78 46 499
41 - 45 év 163 2 73 22 20 167 7 5 459 10 71 72 49 459
46 - 50 év 151 1 80 13 15 145 6 9 420 6 93 56 32 420
26 - 50 év 1110 10 423 123 104 688 18 34 2510 61 233 383 228 2510
51 - 55 év 111 2 147 17 28 175 3 13 496 19 128 53 21 221
56 - 60 év 24 0 80 3 15 46 1 1 170 4 23 27 1 55
60 év felett 3 0 0 0 1 3 0 0 7 3 0 0 3
50 év felett 138 2 227 20 44 224 4 14 673 26 151 80 22 279

* Tartalmazza a TAMOP 1.1 |étszar Adatforras: AFSZ Adattarhaz
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Munkaeré-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. 1. félév

20. sz. melléklet

Munkaer épiaci tAmogatasok életkor szerinti megoszlasa, eszonként*
Tamogatasi eszk6z6k

2012. |. félév
0,0 0,0
4,2 0,0

12,8 33,3

* Tartalmazza a TAMOP létszaméat is Adatforras: NFS#a®arhaz
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Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. I. félév

21. sz. melléklet

Munkaer épiaci timogatasok megoszlasa a munkaaddk gazdasédfievékenysége alapjan, eszkdzdnként

A - Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

B - Banyaszat, kéfejtés

C - Feldolgozdipar

D - Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, légkondicionalas
E - Vizellatas; szennyviz gy(ijtése, kezelése,
hulladékaazdélkodas, szennvezédésmentesités

F - EpitGipar

G - Kereskedelem, gépjarmijavités

H - Szallitas, raktarozas

1 - Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas

J - Informaci6, kommunikacié

K - Pénziigyi, biztositasi tevékenység

L - Ingatlantigyletek

M - Szakmai, tudomanyos, mliszaki tevékenység

N - Adminisztrativ és szolgdltatdst tdmogatd tevékenység

0 - Kozigazgatas, védelem; kételezd tarsadalombiztositas

P - Oktatas

Q - Human-egészséguigyi, szocialis ellatas
R - Miivészet, szérakoztatds, szabad id6
S - Egyéb szolgaltatas

U - Teriileten kivili szervezet
Munkaadé szerzédott

A - Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, haldszat

B - Banyaszat, kdfejtés

C - Feldolgozdipar

D - Villamosenergia-, géz-, gézellatas, légkondicionalas
E - Vizellatas; szennyviz gy(ijtése, kezelése,
hulladékaazdélkodas, szennvezédésmentesités

F - Epit6ipar

G - Kereskedelem, gépjarmijavités

H - Széllitas, raktarozas

1 - Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas

J - Informacid, kommunikacié

K - Pénziigyi, biztositasi tevékenység

L - Ingatlantigyletek

M - Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

N - Adminisztrativ és szolgéltatast tamogat6 tevékenység
0 - Kozigazgatas, védelem; kételezd tarsadalombiztositas
P - Oktatas

Q - Human-egészséguigyi, szocialis ellatas

R - Miivészet, szérakoztatds, szabad id6

S - Egyéb szolgaltatas

U - Teriileten kivilli szervezet

Munkaadé szerzédott

* Tartalmazza a TAMOP-t is

%
Bérta- Kozhasznu Bérkdltség  Munkaadés ~ Munkaeré-piaci |Ezen belil:
mogatés munkavégzés  témogatds  képzés tamogatas  |postapart- [TAMOP |TAMOP |TAMOP |Munkaeré-
témogatasa témogatdsa eszkozei Gsszesen ner 111112 113 | piaci
program  program |program |program |Programok
II1. {item i
2012. I. félév
6,7 29 5.1 5.2 0,0 5,0
0,4 0,0 02 0.2 0,0 02
14,6 11,7 13,3 134 6,3 132
0,4 0,5 04 0.2 0,0 0.2
0,7 34 1,9 2,2 0,0 2,2
9,0 7.8 8,5 8,2 6,3 8,1
29,6 26,3 28,2 291 125 28,5
3,0 3,9 34 35 0,0 33
8,6 11,2 9,7 10,0 0,0 9,6
1,9 0,5 13 1,2 0,0 1,2
11 1,0 1,1 1,0 6.3 1,2
1,1 24 1,7 1,7 0,0 1,7
4,9 44 4,7 45 6,3 45
1,9 15 1,7 2,0 0,0 19
11 3,9 2,3 2,2 6.3 2,4
5.2 34 44 37 188 43
2,6 34 3,0 22 250 3,1
1,5 29 2,1 2,2 6.3 2,4
5,6 8,8 7,0 7,0 6,3 6,9
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
S0 w0 100,07 500,0 500,01 [ [ 000
2011. I. félév

15,5 0,0 4,0 0,0 9,7 2,5 6,7 2,5 4,0 4,2
0,4 0,0 0,0 0,0 0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15,1 0,0 14,9 0,0 14,9 250 157 11,3 17,3 16,2
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,8 0,0 16 0,0 1,2 2,5 11 1,3 2,7 1,8
9,0 0,0 7,7 0,0 8,3 12,5 6,7 5,0 6,7 7,0
29,0 0,0 27,8 0,0 28,2 275 225 20,0 413 27,5
16 0,0 2,0 0,0 1,8 0,0 34 13 2,7 2,1
8,6 0,0 5,6 0,0 7,1 5,0 45 5,0 6,7 53
0,4 0,0 24 0,0 14 0,0 11 38 4,0 2,5
2,9 0,0 24 0,0 2,6 5,0 34 13 13 2,5
1,6 0,0 08 0,0 1,2 0,0 0,0 2,5 0,0 0,7
4,9 0,0 6,5 0,0 56 2,5 9,0 6,3 6,7 6,7
33 0,0 2,8 0,0 3,0 2,5 11 7,5 0,0 2,8
08 50,0 4,0 0,0 2,6 0,0 6,7 8,8 0,0 46
0,4 50,0 3.2 0,0 2,0 2,5 56 2,5 0,0 2,8
0,8 0,0 6,5 100,0 38 2,5 9,0 8,8 2,7 63
1,2 0,0 1,2 0,0 1,2 2,5 0,0 1,3 13 1,1
33 0,0 6,5 0,0 48 7,5 34 11,3 2,7 6,0
0,4 0,0 0,0 0,0 02 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
w0 0o 100,0 [ 400,0 [ 500,0 | 00,0 1000

Adatforrds NFSZ Adattizh
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Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. 1. félév

22. sz. melléklet

A foglalkoztatasi tAamogatasok atlagos idtartama*
2012. |. félév
Tamogatasban toltétt atlagos Foglalkoztatd Bértamogatas  Allaskeresék Kozhasznu Bérkoltség Helykozi Munkaadés MunkaerépiEzen belil:

id6tartam kilépokre (h6/f6) st elsegitd vallalkozdvd munkavégzés tamogatas utazas képzés aci TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP 1.1.3
képzés valasat tdmogatasa tdmogatdsa témogatdsa tamogatas 11/1 program program program
tdmogatasa el6segitd eszkozei

Janoshalmi Kirendeltség 3,2 9,3 4,8 9,3 7,2 4,8 11,5
Kecskeméti Kirendeltség és 3,7 7,5 3,6 4,6 5,2 5,0 6,0
Szolaaltatd Kézpont

Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 5,1 7,3 6,9 6,4 5,6 12,0
Kiskunhalasi Kirendeltség 3,0 7,5 51 3,5 4,9 4,3 9,0
Kiskunmajsai Kirendeltség 2,1 7,4 6,0 12,0 52 4,6 12,0
Kiskrosi Kirendeltség 6,0 7,2 6,0 5,6 6,7 5,9 8,9
Bacsalmasi Kirendeltség 3,3 6,4 4,2 6,0 5,0 4,4 12,0
Kunszentmiklési Kirendeltség 4,3 7,8 4,8 3,2 59 5,2 8,0
Kalocsai Kirendeltség 4,8 7,9 5,0 5,9 6,3 5,9 6,8
Bajai Kirendeltség 3,1 7,2 6,0 6,6 10,2 54 4,7 1,8
Tiszakécskei Kirendeltség 2,1 7,8 3,7 5,2 4,3 8,0
Bacs-Kiskun megye 3,7 7,5 5,0 51 9,6 5,7 5,0 6,7

2011. I. félév
Tamogatasban toltott atlagos Foglalkoztatd Bértamogatds Allaskeresék  Kézhasznd Bérkoltség Helykozi Munkaadds MunkaerépiEzen belll:

id6étartam kilépokre (h6/f6) st elGsegité vallalkozdvd munkavégzés tamogatas utazas képzés aci TAMOP-1.1.2- TAMOP 1.1.1 TAMOP 1.1.2 TAMOP 1.1.3
képzés valasat tamogatasa tamogatasa tamogatasa tamogatas 11/1 program program program
tamogatasa elésegité eszkozei
tamogatasok

Janoshalmi Kirendeltség 8,9 12,0 6,0 8,3 8,9 10,5 3,8 8,0
Kecskeméti Kirendeltség és 7,9 6,6 4,8 4,0 4,1 6,0 5,9 6,6 4,8 7,8 5,6
Szolaaltatd Kézpont
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 5,3 10,9 6,0 5,0 9,3 8,7 7,0 10,1
Kiskunhalasi Kirendeltség 53 6,3 6,0 10,0 51 59 8,1 4,7 3,6
Kiskunmajsai Kirendeltség 3,2 6,0 6,7 6,3 51 2,3 6,5 6,9
KiskGrosi Kirendeltség 7,0 7,4 5,7 4,6 51 12,0 6,4 54 54 9,2
Bacsalmasi Kirendeltség 8,3 7,3 6,0 3,0 6,2 5,8 6,4 6,2
Kunszentmikldsi Kirendeltség 5,9 7,9 4,7 6,8 5,8 6,4 7,0 6,4 4,3
Kalocsai Kirendeltség 51 55 6,0 3,6 74 57 55 9,0 7,9
Bajai Kirendeltség 5,5 8,5 6,0 5,0 58 7,5 6,5 6,4 7,5 2,0
Tiszakécskei Kirendeltség 7,3 7,2 6,0 5,0 51 6,4 3,0 7.9 4,3
Bacs-Kiskun megye 7,0 7,6 5,6 4,3 5,8 8,1 59 6,5 5,7 7,3 5,0

* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is
Adatforras NFSZ Adattarhaz
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Munkaeré-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. 1. félév

23. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok forrasonkénti megoszlasa, eszkga@Ent*

| Tamogatasi eszkozok Ezen bellil:
Foglalkoztatast Allaskeresd Bérta- Allaskeresck K6zhaszn( Bérkoltség Helyk6zi | Munkaadds TAMOP- TAMOP TAMOP TAMOP
elésegit6 képzés klubban valé | mogatas véllalkozéva munkavégzés tamogatas utazas képzés 1.1.2-11/1 1.1.1 1.1.2 1.1.3
tamogatasa részvétel valasat elésegité tamogatasa tdmoga- |tamogatasa program  program program
idejére tamogatasok tasa
keresetpdtld
iuttatas

2012, I. félév
Foglalkoztatasi Alap 9,8 32,9 89,4 0,0 53,3 100,0 0,0 0,0
EU forras 90,2 67,1 10,6 100,0 46,7 0,0 100,0 100,0

FA kozponti kerete 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

FA decentralizalt kerete 8,3 32,9 89,4 0,0

FA képzési keret 1,6 0,0 0,0 0,0

TAMOP 1.1.2 Hatranyos helyzetiiek 86,7 66,9 8,5 75,1 0,0
dec. proaramiai

TAMOP 1.1.1 Rehabilitaciés 2,7 0,2 2,1 18,6 100,0
jadradékosok dec. programiai

TAMOP 1.1.3 "Ut a munkaba" 0,8 0,1 0,0 6,3 0,0

2011. I. félév

Munkaer6-piaci Alap
EU forras

FA kozponti kerete
FA decentralizalt kerete 60,9 0,0 91,1 98,1 100,0 0,0 19,2
FA képzési keret

TAMOP 1.1.2 Hatranyos helyzetiiek
dec. proaramiai
TAMOP 1.1.1 Rehabilitaciés 2,4 0,0 0,5 0,6 32,4 26,9

jadradékosok dec. programiai
TAMOP 1.1.3 "Ut a munkaba" 4,6 0,0 0,6 0,6 23,7 19,2

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
Adatforras NFSZ Adattarhaz

56



Munkaerg-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. |. félév

Munkaer épiaci tamogatasok kozul a START programban résztveik szama*

Bértamogatas
START programban
résztvevo allaskeres6
START kartyas 250
START EXTRA kartyas 418
START PLUSZ kartyas 287
START BONUSZ kartyas 212
Egyiitt 1167
START kartyas 98
START EXTRA kartyas 290
START PLUSZ kértyés 108
Egyiitt 496

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
Adatforras NFSZ Adattarhaz

K6zhasznl
munkavégzés
tamogatasa

10

25

Bérkoltség
tamogatas

64
289
30
98
481

27
228
115

370

Munkaerépiaci Ezen belil:
tamogatas | TAMOP-1.1.2-11/1 TAMOP  |TAMOP
eszkozei 1.1.1 1.1.2
Gsszesen program | program
2012, I. félév
314 245 0
707 474 4
317 206 4
310 310 0
1648 1235 8
2011. Lfélév
132 3 0 25
528 33 7 32
231 14 5 104
891 50 12 161
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24. sz. melléklet

TAMOP | Munkaerd-

1.1.3 piaci

program | Programok
egyiitt

245
478
210
310
1243

0 28
173 245
11 134
184 407



Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. 1. félév

25. sz. melléklet

Munkaer épiaci tamogatasok kozil a START programban résztvesk megoszlasa*

Bértémogatds | Kdzhasznu Bérkoltség | Munkaerdpiaci |Ezen belll: %
munkavégzés | tamogatds |  tamogatds | TAMOP 1.1.2-11/1| TAMOP | TAMOP | TAMOP | Munkaers-
START programban tamogatasa eszkézei program 1.1.1 112 | 113 piaci
résztvevo allaskeres6 Gsszesen program | program | program | Programok
itt
2012. I. félév
START kartyas 21,4 13,3 19,1 19,8 0,0 19,7
START EXTRA kartyas 35,8 60,1 42,9 384 50,0 385
START PLUSZ kartyas 24,6 6,2 19,2 16,7 50,0 16,9
START BONUSZ kartyas 18,2 20,4 18,8 25,1 0,0 24,9
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0
| 2011. I. félév |
START kartyas 19,8 28,0 7,3 14,8 6,0 0,0 15,5 0,0 6,9
START EXTRA kartyas 58,5 40,0 61,6 59,3 66,0 58,3 19,9 94,0 60,2
START PLUSZ kartyas 21,8 32,0 31,1 25,9 28,0 41,7 64,6 6,0 32,9
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0, 100,0 100,0 100,0

* Tartalmazza a TAMOP |étszamat is
Adatforras NFSZ Adattarhaz
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Munkaerd-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. 1. félév

Erintett létszam

Révid idejli kozfoglalkoztatas tdmogatésa

Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas
témoaatésa

Vallalkozasok részére BPJ-ban részesild
személyek foglalkoztatasanak tamogatasa
Orszagos kozfoglalkoztatasi program
tAmonatisa

Ertékteremtd kozfoglalkoztatasi program
tamoaatésa

Tamogatasi paraméter

megoszlas, %

Erintett létszam

Révid idejli kozfoglalkoztatas tdmogatésa

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
tamoaatasa

Vallalkozésok részére BPJ-ban részesuld
személyek foglalkoztatasanak témogatésa

Orszagos kozfoglalkoztatasi program
tamoaatasa

Ertékteremtd kozfoglalkoztatasi program
tdmoaatéasa

Munkaerdpiaci tamogatas eszkozei

Adatforras NFSZ Adattarhaz

Kunszentmikldsi
Kirendeltség

70

403

0

10

483
4,0

Kunszentmikldsi
Kirendeltség

322

57

1

392

26. sz. melléklet

A kozfoglalkoztatasban érintettek szama Bacs-Kiskun megyében
2012. |. félév
Kecskeméti Bajai Kalocsai Kisk&rosi Kiskunfélegyhdzi  Kiskunhalasi ~ Bécsalmasi Kiskunmajsai Tiszakécskei Janoshalmi Kozfoglalkoztatasi Bacs-Kiskun
Kirendeltség és  Kirendeltség Kirendeltség  Kirendeltség  Kirendeltség Kirendeltség  Kirendeltség ~ Kirendeltség Kirendeltség Kirendeltség Koordinacids Osztdly megye
Szolgaltatd
Kézpont
326 226 182 34 37 196 0 36 0 0 0 1107
1218 1009 1185 702 283 833 825 260 136 382 0 7 200
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3596 3596
0 10 0 0 0 0 14 0 0 0 0 34
1544 1245 1367 736 320 1029 839 296 136 382 3596 11 937
12,9 10,4 11,5 6,2 2,7 8,6 7,0 2,5 1,1 3,2 30,1 100,0
2011. |. félév
Kecskeméti Bajai Kalocsai Kisk&rosi Kiskunfélegyhdzi  Kiskunhalasi ~ Bacsalmasi Kiskunmajsai Tiszakécskei Janoshalmi Kozfoglalkoztatasi Bacs-Kiskun
Kirendeltség és  Kirendeltség Kirendeltség  Kirendeltség  Kirendeltség Kirendeltség  Kirendeltség  Kirendeltség Kirendeltség Kirendeltség Koordinacids Osztdly megye
Szolgaltato
K&7nont
1402 1008 939 472 435 602 419 295 91 579 0 6 564
197 133 124 56 68 85 94 50 13 85 0 962
5 13 10 8 2 2 0 2 3 10 0 57
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1164 1164
0 17 5 0 0 0 14 0 0 0 0 47
1604 1171 1078 536 505 689 527 347 107 674 1164 8794

59



Munkaerg-piaci helyzetkép Bacs-Kiskun megyében, 2012. |. félév

Erintett létszam  Kunszentmikld Kecskeméti

Férfi

NG

Nem ismert
Nem

17 év és alatta
18-20 év
21-25 év

25 év és alatta
26-30 év
31-35 év
36-40 év
41-45 év
46-50 év
26-50 év
51-55 év
56-60 év

60 év felett
50 év felett

altalanos iskolai
véazettséa nélkli
altalanos iskola

Alapfoka
szakiskola
szakmunkasképzé
gimnazium
szakkozépiskola
technikum
Kozépfoku
fGiskola

egyetem
Fels6foku

si Kirendeltség

214
263
6
483
0

4

36
40
60
48
80
76
68
332
77
25

3
105
37

238
275
12
117
25
38

198

0
4

Adatforras NFSZ Adattarhaz

Kirendeltség és
Szolgéltatd

VA7nAnt

745
794

1544

14
190
203
193
219
175
214
199
999
294
36

337
53

616
669
37
396
128

31
793
63
14
77

Bajai
Kirendeltség

675
569

1
1245

118
127
148
166
161
193
200
868
178
66

249
50

487
537
29
426
72
114
27
668
36

39

A kozfoglalkoztatdsban érintettek dsszetétele Bacs-

Kalocsai
Kirendeltség

734
627
6
1367
0

14
178
192
173
174
188
183
201
919
179
63

250
69

623
692
40
385
52
135
19
631
34

38

Kiskdrosi
Kirendeltség

361
369

6
736

101
108
91
100
118
91
90
490
106
22

132
43

347
390
30
208
40
46

332

2012. 1. félév
Kiskunfélegyhazi
Kirendeltség

152
166

320

43
43
30
31
49
54
51
215
55

60
13

147
160

74
28
32

145
11

13

60

Kiskunhalasi
Kirendeltség

508
514
7
1029
0

13
140
153
140
119
160
149
140
708
123
36

161
121

391
512
10
301
51
126
10
498
12

12

Kiskun megyében

Bécsalmasi
Kirendeltség

444
389
6
839
0

18
147
165
)
88
116
119
84
497
117
50

171
35

367
402
17
281
63
41
14
416
14

15

Kiskunmajsai
Kirendeltség

180
111

296

48
52
31
29
37
44
43
184
46

55
27

106
133

103
16
25

153

Tiszakécskei
Kirendeltség

66
69

1
136

12
12
12
22

27
15

83
32

40

46
48

51
13

N o

Janoshalmi
Kirendeltség

179
202
1
382

43
a4
46
47
75
55
57
280
43
13

57
33

158
191

116
32
28

186

27.sz.

Kozfoglalkoztatasi
Koordinacios
Osztély
2903
692

3 596

71
470
541
341
419
464
469
449
2142
522
333
57
912
182

1812
1994
51
1061
104
245
69
1530
59

12

71

melléklet

Bacs-Kiskun
megye

7 161
4 765
11
11937

155
1526
1680
1355
1462
1630
1674
1597
7717
1772

661

96
2529
665

5338
6 003
253
3519
624
1037
197
5630
255
38
293



