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OSSZEFOGLALAS

A legalabb5 fét foglalkoztaté megyei székhel§f munkaltatok az elmalt évben atlagosan 117 ezer
fot alkalmaztak, 6,1%-kal tobbet, mint 2013-ban. Bacs-Kiskun mégyeaz alkalmazottak szdma a
legtébb gazdasagi agban emelkedett. Egyes terélet@konban nagyobb mérté&sokkenés volt: az
adminisztrativ tevékenység teriletén, de a pénzaiggakmai és tudoméanyos tevékenység teriletén is
9%-kal kevesebben dolgoztak, mint egy évvel korébba

Bacs-Kiskun megyéber£014-ben a nyilvantartott allaskereék atlagos havilétszama 24551 &
volt, a 2013. évi atlagos havi 30318&vél, illetve a 2012. évi atlagos havi 3151vdl szemben. Ez
19%-0s csokkenés az egy évvel éirielllapothoz képestkét év elteltével pedig@2,1%-osatlagos
létszdmfogyéas kovetkezett be.

A nyilvantartott allaskeresék aranya' 2014-ben atlagosan 11%olt, a 2013. é\atlaganal2,3%-
ponttal, a 2012. év atlaganal 2,7 szazalékponttdsanyabb A 9,6%-0s orszagos atlagtél vald
megyei eltérés 1,4%-pontos.

2014. évben az &6 évinélrészben nagyobb fluktuacios mozgisérte a nyilvantartott allasketés
allomanyat: a rendszerbleelépok Iétszama (43989 ) 1430 Bvel, 3,4%-kal tobb,a kilépoké

azonban(45680 ) 5355 BHvel, 10,5%-kal kevesebb a megg évi allomanynal. Aelépsk kdrében
a nem palyakezdk szama(35906 ) egy év alatt 4,6%-kal ndvekedettpalyakezdské (8083 )

2%-kalcsokkent

2014. évben tovabbra islegtobb nyilvantartott allaskeregszemély a befejezett 8 altalanos iskolai
(34,4%) és a szakmai kozépfoku (31,9%Yyégzettsétek korélsl kerult ki, de 13,8% a
szakkozépiskoldban érettségizettek aranya is.

Bacs-Kiskun megyében a tartésan allast kikc@014. évi atlag l1étszama 6902 §zemben az &t6

évi 9726 és a két évvel kordbbi 84@vdl. Az ebz6 évhez képest atlagos@d%e-kal csdkkentazon
munkanélkiliek szdma, akikmegszakitas nélkial mar tobb mint egy éve szerepeltea
nyilvantartasban, 2014. éviatlagos ardnyuk 28,1%szemben a 2013. évi 32,1%-kal és a 2012. évi
26,7%-kal.

A nyilvantartott allaskerék kozott 2014-ban3,2%-ot tett ki a megvaltozott munkaképessély
allaskeresik aranya. 2014. éves atlag létszamié@2 % volt, szemben a 2013. évi 134&/€l.

2014-bena péalyakezdik atlagos aranya az dsszes allaskei@s belll 14,1%-o0s,mig 2013-ben
14,2%-0s, 2012-ben pedig 12,7%-0s volt. 2014-bedvas atlagos palyake#illétszam 3452 § volt,
a 2013. évi 42926kel, illetve a 2012. évi 4008V¥el szemben; ez egy év alatt 19,6%/1ax, év alatt
13,9%-od0gyéstjelent.

L A nyilvantartott allaskeré& szdma a gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban.
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2014. év folyaman a munkaltatok 6ssze86rezer Uj munkaleheéséget jelentettek be12,2%-kal
(négyezer darabbatpbbet, mint 2013-ban. A bejelentett allasokt® ezer db allashely(67,9%)
volt tamogatott, a fennmaradd 3 ezer allashely(32,1%) pedigamogatas nélkili A 2013. évhez
viszonyitva a nem tamogatott allasok aranya 4,4%tpbemelkedett.

A ho végén még uUresen maraaiinkalehetéségekévesatlagos szamal840 darabvolt, az ebz6 évi
1564-vel szemben. Ennek alapjd®0 nyilvantartott allaskeresire 2014-ben atlagosan 7,5
allaslehetiség jutott, ugyanez a mutaté 2013-ban 5,2; 2012-ben 4 volt.

A munkaltaték 2014-bercsoportos létszamleépitékeretébenl5 alkalommal 6sszesemi64 6t
jelentettek be, szemben ad évi 11 bejelentéssel és 34Bfleépitéssel.

2014-ben atlagosan a nyilvantartott allask&ke9%-a (2208 ) allaskeresési jaradékban, 3,4
szazaléka (823 ) allaskeresési segélybemészesilt. Az allastalanok egyharmada (7493 f
foglalkoztatas helyettesittamogatastkapott. Az allaskerék 57,1%-a, 14027 & nem részesilt
ellatasban.Szamuk 20,3 szazalékkal, aranyuk egy év alatt qn&httal mérsekidott.

2014. évben a megyébexz 6sszes kirendeltségen csokkent a nyilvantarédiiskeregk atlagos
ardnya az ebz6 évhez képest. A legkeduidmh helyzelinek tovabbra is a kiskunfélegyhazi és a
tiszakécskei térség mutatkozott (egyarant 8,3%)asodik helyen a Kecskeméti Kirendeltség (8,5%),
a harmadik helyen Kigkds térsége (11,2%) szerepelt. Legkedtienebb foglalkoztatasi helyzet
maradt a janoshalmi (20,2%), a kiskunmajsai (14,3%amint a kalocsai térségben (13,8%).

Bacs-Kiskun megyében 2014. évben munégmaci tAmogatasok altalrintettek szdmaneghaladta
15 ezer 6t, 15,7%-kal tébb az egy évvel kordbbinal. Ezenlfalinunkahelyterem# beruhazassal
érintett tAmogatottak megyéétszamadsszeserv72 {7, ami 15,9%-kal haladta meg azo®l évi
létszamot.

2013-hoz képest a tamogatasi formak kevesebb, feidének vilt a létszdma,legnagyobb
meértékbena véllalkozdva valast ésegiti tamogatas altal érintettedzdma @it (80,3 szazalékkal).
Foglalkoztatast ékegit képzésben 2014-ben héttizeddel tdbben részestktlszazalékkal tébben
lettek tamogatassal allaskefeklubban résztvask. Munkahelymefrzé6 tamogatast o6todével
kevesebb dolgozéra kértek a munkaltatok. TAmogatotikahelyterendtberuhazasok létesitése az
el6z6 évihez képest 15,9%-kal tobb embert segitett mumkutni.

A munkaeé-piaci tamogatasokon belll a kiemeitunkaew-piaci programokban(12,3 ezer )
2014-ben kozel harmadaval tdbben vehettek résztt egy évvel korabban, azon belill &efy a
TAMOP 2.1.6 program létszama noévekedett (kozehiégyszereshez).

A forgalmi adatok intenzitdsa lényegesen meghaladta agy évvel korabbitA tamogatasi
rendszerbe az év folyaman djonn@® ezer & 1épett be, ekbzbet3 ezer & el is hagyta azt, a
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belépik szdma egy év alatt tébb mimegyedével dvilt, s az edz6 évinek tébb mint kétszerese lépett
ki. Az 6sszes belépkdzil munkae-piaci programok keretében 2014-ben 8,5 eZetépett be
valamely tAmogatésba, s 10,4 eZarek le is jart a program. Azddbi szdma egy év alatt harmadot
meghaladdan, az utobbié tobb mint kétszeresévelkedwit. Legtobben alAMOP 2.1.6-téli
kozfoglalkoztatds programbgutottak be (3,6 eze¥, mely a tamogatasba betdpkdzel kétotodet
jelenti. Legnagyobb szamban ugyanezt a progranfejdmk voltak (4,4 ezerd), a tamogatasokbol
kilepék harmada innen tavozott.

A tamogatasi rendszerben 2014-1#847 palyakezd fiatal vett részt, mely egy év alatt 2,3%-kal
emelkedett. Az aktiv eszkozok érintett létszamaliilbaranyuk 2014-ben 18,7% szemben az egy
évvel ezedtti 21,1%-kal. A tamogatasi rendszerbe béléf7,5%-a palyakezd a kilégpknek pedig
18,4%-a. A palyakedik tAmogatasokba tort@nbelépéseinek és kilépéseinek aranya egy év alatt
egyarant 6,8%-ponttal kisebbedett. A kiemelt munigoéaci programokban is érintett palyakékd
szama 2014-ben egydtodévebtin egy év alatt. A legtdbb palyakézda TAMOP 1.1.2-11/1
kedvezményezettie (1,6 ezef),f de jelents a szamuk a TAMOP 2.1.6 Téli kozfoglalkoztatas
programban résztvéknek is (755 &).

A foglalkoztatasi tamogatasaszkozeit igénybevék tiinyomé része- érintett létszam alapjan —
Kecskemét (20%-a), Baja (15,7%-a), Kalocsa (13,0%nankaeé-piaci kérzethez tartozik, a harom
térség az 0sszes érintett létszam kozel felét @AY teszi ki. Kiskunhalas, Kigkds, Bacsalmas és
Kunszentmiklds részaranya: 10,9; 8,2; 6,8 és 6albbbbié kisebb.

A tdmogatasok kirendeltségen bellli érintett latszézerinti megoszlasaban szinte valamennyi
kirendeltségen a legjelgisebb — el helyen all6 — aktiv eszkdz a képzeés, ezt kimeta bér- és
bérkdltség, valamint a munkahelynéezss tAmogatas sulya a legnagyobb.

A foglalkoztatasi eszk6zok korébémszesseégebenaz ebz6 évihez képest — 2014. évbariegtobb
kirendeltségen létszamgyarapodas torténteginkabb a kiskunhalasi (kdzel kétdtodével), a
kiskunfélegyhazi (tbbb mint negyedével), a kiskujgan (kbzel negyedével) és a janoshalmi
térségben (22,1 szazalékkal) emelkedett a tAmogeAgizokben érintettek szama.

Bacs-Kiskun megyében 2014. évberkézfoglalkoztatasi programokban foglalkoztatottak érintett
létszama20,4 ezer & volt, 6todével tdbb az egy évvel korabbinal. A fkidgalkoztatasban érintettek
kozel hattizede (12 ezeb)fhosszabb istartamu, kdzel negyede kistérségi startmunka miotapm
(6tezer ) altal és 16,5 szazaléka orszagos kozfoglalkosttara (3,3 ezebj dolgozik.

A Béacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kozpgianak havi rendszeres ésésdaki
Munkaeb-piaci helyzetképei és elemzései 204dR-megtalalhatok weblapunkon a Statisztika
menipontbarhttp://bacs-kiskun.munka.hu/engine.aspx?page=btats zika
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1. Gazdasagi szervezetek

December végén 102,5 ezer Bacs-Kiskun megyei shdkhgazdasagi szervezedzerepelt a
regisztraciébanQ,7 szazalékkal kevesebb, magy évvel korabban. Az &6 évhez képest csak az
onall6 vallalkozok szama (75,35 ezer) gyarapodittsas vallalkozasbdél (21,58 ezer) 3,9%-kal
kevesebbet tartottak nyilvan, a nonprofit szenelkzezama (4,9 ezer) 2,2%-kal emelkedett.

A 96,9 ezer vallalkozas 77,7%-a 6nall6 vallalkoZmkevékenykedett, amely arany az elmult évben
kissé ndvekedett. A kbzel 22 eztarsas vallalkozas fétevékenységik alapjan csak az oktatas
esetében mozdult pozitiv irdnyba. A legtébb tedilemérsélddés mutatkozott, melynek mértéke a
kdzigazgatas teriletén pedig héttizedes visszaedést. A tarsas vallalkozasok legnagyobb hanyada
(28,3%) a kereskedelmet jelolte medteflvékenységeként, ezen kivil csak az ipar, valamint
tudomanyos és #iszaki tevékenység gazdasagi agakba tartozOk andolygelenttsebb, mindkét
esetben 12%.

2. Beruhazas

A megyei székhely gazdasagi szervezetek 2014-ben 153,2 milliard ntioti forditottak
beruhdzasokra, folyd aron azd=s évinél egyodtdddel tdébbet. Bacs-Kiskun megyében laggsra
atlagosan 297 ezer forint értélberunazas jutott, az orszagos éatlag kétharmadamefyében
beruhdzasra elkoltétt 6sszegek legnagyobb hanyéolZio-at) az iparba sorolt vallalkozdsok
hasznédltak fel. Ezen kivil a nigmzdasagban, valamint a szolgaltatd szektoron balll
kereskedelemben és a szdllitas, raktarozas temikétidttek jelentsebb 6sszegeket beruhdzasokra. A
beruhazasi 6sszegek jelémtrészét, 40%-at épuletek és egyéb épitményeksépdtéorditottak.
Gépek és berendezések beszerzése, felszerelésddhaagysagrendbe — a teljes 6sszeg 44%-anak
erejéig — keriilt. Ez utdbbiak valamivel kdzel kéthada importbdl szarmazott.

3. lpar

A 4 5 feletti ipari vallalkozasok Bacs-Kiskun megyei ipari termelési értéke 2014-ben
megkozelitette az 1830 milliard forintot, dsszemdisd aron 23%-kal emelkedett az egy évvel
korabbihoz képest. Orszdgosan minddssze 7,8%-kalkedett a termelés volumene. Az orszag ipari
termelésének 7,1%-at adta Bacs-Kiskun megye, anli® forint egy lakosra juté termelési érték
38%-kal magasabb az orszagos atlagnal.

2 KSH: F6ékuszban a megyék — 2014. I-IV. negyedéwesBéiskun megye
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A legalabb 50 4t foglalkoztatoBacs-Kiskun megyei székhdlyipari vallalkozasokl544 milliard
forint termelési értékedsszehasonlitd aron 23,4%-kal tobb a 2013. éviepedt. Orszagosan 8,4%-
kal emelkedett a termelés volumene. A megye ip&r&itaagaslé Bvilése tovabbra is a jatipar
jelens — 39,4%-kal tobb — felfutdsanak koszoBhetmely agazatcsoport 2014-ben mar az ipari
termelés 62%-at adta. A tobbi tertleten szerényebbheeredmények: a jatiipar mellett tovabbra is
kiemelked jelentsédi élelmiszeripar az ipari termelési érték 19,8%Hitofta ek, de csak 2,8%-kal
novelte a termelés volumenét.

Az értékesités nettd arbevétela termeléshez hasonlé mértékben, 23 szazalékkdkenedt. Az
1538 milliard forint 84%-a kulfdldi eladasokbol sa@azott, amely arany 16 szazalékponttal magasabb
az orszagos atlagnal. A megye iparanak atlagori fekjport orientaltsaga azonban nem minden
terlleten mutatkozott meg: a megyei székheallelmiszeripari, valamint fa-, papir- és nyomdaipa
vallalkozasok pl. az orszagos atlagnal jéval kisaldnyban értékesitettek kilféldi piacokra. Az ipar
termelés kdzel 62%-at ado jakgyartas és villamos berendezés gyartds esetébmmntiaz export
eladdsok aranya jeldrst mértékben magasabb, mint az orszag egészében.

A megyei székhely ipari vallalkozasok medfigyelt kérének belféldi @xport értékesitésének
alakulasaban igen szamotiea kulonbség. Mig a kilféldi eladasokbdl szarmadieéétel volumene
csaknem 1,26-szorosa a korabbinak, addig a belfiiliokon tértént eladasokbol dsszességében
egytizedével 6tt az arbevétel. A belféldi értékesités a jagyértas terlletén négyszeresére
emelkedett. A legnagyobb mértelkrbevétel kiesést viszont a gumi- ésamyaggyarté vallalkozasok
szenvedték el, belfoldi eladasaik volumene 14,2algikal csokkent 2013-hoz képest.

4. Epitéipar

Az elmult évben 6sszességében jdisah javult azpitéipar teljesitménye A 4 6 feletti megyei
székhelyi épitipari vallalkozasok 114 milliard forint termelésitéke csaknem 1,4-szerese a 2013.
évinek. Orszagosan szerényebb, de kozel 19%valés. Az orszagos éfipari termelés 7,5%-at a
Bacs-Kiskun megyei kivitelék hoztak Iétre, az egy lakosra juté 221 ezer fogpibipari termelés a
megyék kozll a legmagasabb érték. A megfigyeltoépti szervezetek december végi 111 milliard
forint szersdésallomanyaaz egy évvel korabbi mintegy 76,6 szazaléka. A ragigk szerddések
szerint az épdipari munkakra vonatkoz6 piaci igények a kozedjien sem valtoznak jelaigen.
Tovabbra is inkabb az egyéb épitmények dominattazeréddések tulnyomo tobbsége, 95%-a is erre
iranyult, volumene pedig 75%-a a 2013. decembeine&g

5. Mezégazdasag
A 2013-as év utan 2014-ben lényegesen javultak gyenéerméseredményei A megye a

rozstermesztéssel jarult hozza legnagyobb mértékaeorszagos eredményekhez: a 16 ezer tonna
termés az orszagos 17%-a. A terméshozam is igemeRaxh alakult, az ék6 évinél 26%-kal
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magasabb. A napraforgé teftarllete csak minimalis mértékben emelkedett, mdeétlag 15%-kal
magasabb a kordbbinal, az orszdgos &atlagot azommsn érte el. A kaldszos gabonak
terméseredmeényei kedvien alakultak a megyében, ézzi arpa és a triticale kivételével emelkedtek
a hektaronkénti hozamok. Kukoricat a 2013. évihépekt 12%-kal kisebb terlleten termesztettek,
azonban 38%-kal tobb termést takaritottak be. Aéshozam tdbb mint masfélszerese a korabbinak,
az orszagos atlagtdl viszont valamelyest elmaradt.

A december 1-jei 6sszeirds eredményei alapjan ayené@ptallomanyaban jelents valtozasok
torténtek. Az elmult évben csak a sertések szaitigaetenttsebben, a tdbbi megfigyelt allatfajnal az
allomany szama kedvéttenll alakult. Szarvasmarhdbdl az orszagos allgngB%-at tartottak a
megyében, szama az utdbbi évben minimalis mértékb@nddssze 0,4%-kal emelkedett. Az
allomany 49%-at kitay tehenek szama viszont 0,7%-kal mérééétt. Sertéstl 362 ezret tartottak a
megyében, az orszagos allomany 12%-at. A vizsgdilszakban kilondsen az anyadllomany
gyarapodott: az orszagos atlagot jebsanh meghaladva 38%-kal. A legutobbi 6sszeirasndejéhok
19%-at tartottdk Bacs-Kiskun megyében. A megyehémllié tydkot tartottak, a korabbinal 1,4%-
kal kevesebbet. Az allomany 49%-a (orszagosan 3P84j@& szamuk az elmult évben jelésgbben,
17%-kal visszaesett.

6. Demografia

Béacs-Kiskun megye lakonépessége 2014. éVben ezer§ volt, 0,6 szazalékkal kevesebb, mint egy
évvel korabban, mig az orszagos népességfogyasds3%

Az elmult évben a természetes népmozgalmi folyakheioadodo népességfogyas tovabb ndvekedett:
a 2500 és csokkenés 1,4%-kal tobb a korabbinal. Az orszagoslencidval megegyéan az
élvesziletések szama 1,7%-kal, 4600-ra emelkedBécs-Kiskun megyében a sziletések
emelkedéséhez hasonldéan tbbben haltak meg, a ridaekeértéke némileg magasabb az orszagos
fogyasnal.

%2014. januér 1-jén



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i 42 év

Il FOBB MUNKAER O-PIACI FOLYAMATOK BACS-KISKUN MEGYEBEN

1. A foglalkoztatottsag, atlagkeresetek alakulasa

A KSH munkaeré-piaci felmérése alapjafd Bacs-Kiskun megyében 2014. évben a 15-74 éves
népessédh a foglalkoztatottak szama meghaladta a 288er #t, 5,2 ezer dvel tdbb, mint 2013-as
évben. Ezzel parhuzamosamankanélkiliek 22 ezer s szama félezeiel kevesebb az egy évvel
kordbbindl. E valtozdsok kdvetkeztébef,&%6-0s a munkanélkiliségi ratakissé kedveitlenebb az
orszagos atlagnal (7,7%), a foglalkoztatottak aaaunyyan meghaladta azsb évit: 52%-o0s, viszont
még mindig nem érte el az orszagos atlagot (54,19¢yanakkor egy év alatt a megyében a
foglalkoztatasi arany 1,7%-pontot, a munkanélkgiisata 0,5%-pontot javult. Orszagosan is mindkeét
mutato javult, az ébbi 2,9 szazalékponttal emelkedett, az utdbbi 2pe#itial kisebbedett.

Alkalmazashanallok szamanak es a nyilvantartott allaskeresok aranyanak alakulasa

ezer fo Bacs-Kiskun megyében

120 + 20,0
+ 18,0
115 + L 16,0
110 - 14.0
r 12,0
105 r 10.0

8,0

100 1 R0

Alk allok
lzlmazackan sllo L ao

95 4

=== lyilvantartott allaskeresok aranya L 20
ag - A A ! 4 I ! ! ! 4 } ! 4 4 4 } 4 L 00
negyedeév

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

A legaldbb5 fét foglalkoztaté megyei székhel§f munkaltaték az elmalt évben atlagosan 117 ezer
fét foglalkoztattak, 6,1%-kal tobbet, mint 2013-ban. A tendencia igam®g mértéke orszagosan is
hasonld volt. Bacs-Kiskun megyében az alkalmazatidina a legtébb gazdasagi agban emelkedett.
Egyes terilleteken azonban nagyobb mértsokkenés volt: az adminisztrativ tevékenysédesii,

de a pénzlgy, a szakmai és tudomanyos tevékengddgtén is 9%-kal kevesebben dolgoztak, mint
egy évvel korabban.

A teljes munkaidben alkalmazasban allokavi brutté atlagkeresete az elmult évben 5%-kal
emelkedett, meghaladta a 195 ezer forintot. Orsz@gealamivel mérsékeltebb a névekedés. Bacs-
Kiskun megyében a fizikai és szellemi foglalkoz&slk®resete kézel azonos aranybaitt,na

4 KSH Stadat éves adatok.
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i 42 év

gazdasagi agak kozil pedig az éipiarban és a kereskedelemben emelkedtek fedebben — 10%
korali mértékben — a havi bruttdé atlagkeresetektefles munkaiélben foglalkoztatottak csaladi
kedvezmény nélkiul szamitdiawvi nettd atlagkeresetel28 ezer forintot tett ki, és az elmult évben az
orszadgoshoz képest 2,1 szazalékponttal nagyobbékbén emelkedett. Az intenziv novekedés
ellenére a keresetek 2014-ben tovabbra is jédent 18%-kal voltak alacsonyabbak az orszagos
atlagnaf

2. A munkanélkuliség jellemi

2.1. A nyilvantartott allaskeratk szaméanak és aranyanak alakulasa

Bacs-Kiskun megyében a
Nyilvantartott allaskeresék szamanak alakulasa Bacs-Kiskun

I megyében tavaszi és nyari
38000 i g csokkenést kovéen az év
ﬁ 7\ —arLev
30000 RN ——70i3.6v utolsé hénapjaiban
34000
. 33504 P .

32000 \\\ 2014.év /}’ némileg novekedett a
igggg —— nyilvantartott allaskereék
26000 | ~76043~ \‘\mqo zar6  allomanya. Az
24000 sz s sz .
22000 23349 3llaskeresk zard létszama
20000 _ 2014 oOsszes hoénapjaban

5 RS ) e S ) ) ) Nl o < >

¥ &Y & W & Wy N ¥ E F , ) p

& & & &9 @}q;: &Q& & 00@\ & alulmdlta a 2013-as év

legtbbb honapjainak
ertékét. 2014 augusztusaban a nyilvantartott al&sk szama (220496) az elmdlt nyolc év
legalacsonyabb szintjén allt.
A nyilvantartott allaskeredk szamaa megyébe2014. év veger3349 & volt. Ez azel6zé év végi
létszamnab,8%-kal, a2012. év véginél 30,3%-kal kevesebb

Megyénkben2014-ben a nyilvantartott allaskereék atlagos havilétszama 245514 volt, a 2013.
évi atlagos havi 30319%Vel, illetve a 2012. évi atlagos havi 3151&vdl szemben. EA9%-0s
csokkenés az egy évvel eittl allapothoz képest két év elteltével pedig22,1%-0s atlagos
létszamfogyas kovetkezett be.nem pélyakezék atlagos szama 21098tftett ki, ami 18,9 %-0s
kisebbedést mutatott a 2013. év, valamint 23,3%paslast a 2012. év atlagahoz viszonyitva.

® KSH: Fékuszban a megyék — 2014. I-IV. negyedéwesBéiskun megye.
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i 42 év

A nyilvantartott allaskeresék szamanak és aranyanak alakulasa Bacs-Kiskun meglyén

Nyilvantartott allaskeretk szama Nyilvantartott | Eltérése az

Megnevezés 2014. 6vb az ebzs havi| 2013. azonos hayi2012. azonos hay@llaskereék aranyd orsagosté

14. évben () %-aban %-aban %-aban % * %-pontban

Januar 26043 104,0 70,7 71,1 11,6 1,6
Februar 26874 103,2 70,6 74,8 12,0 1,9
Marcius 25272 94,0 73,4 76,0 11,3 15
Aprilis 24466 96,8 78,0 78,8 10,9 15
Majus 27782 113,6 93,8 94,2 12,4 0,7
Janius 24595 88,5 83,8 84,2 11,0 1,0
Jalius 23692 96,3 81,9 80,1 10,6 1,2
Augusztus 23011 97,1 81,1 77,3 10,3 1,1
Szeptember 22049 95,8 78,5 73,9 9,8 11
Oktéber 23662 107,3 85,3 79,9 10,6 1,6
November 23812 100,6 91,5 78,7 10,6 12
December 23349 98,1 93,2 69,7 10,4 15

* a gazdaségilag aktiv népesség %-aban

A nyilvantartott allaskeresék aranya
2014-ben 11% volt. A
munkanélkiliség aranya 201
szeptemberében 10% ala stllyedt, ilye
alacsony nyolc évvel eZ#it volt. A 2014-
es atlagos mutaté a 2013. étlaganal

atlagosan Nyilvantartott allaskeresdk aranyanak alakulsa

20

18

AN
\/

16

14

2,30-ponttal, a 2012. év atlaganal 2|,

szazalékponttal alacsonyabh. 9,6%-0s

10
orszgos atlagtol valdé megyei eltéré

2010 2011 2012 2013

1,4%-pontos.A 2013. évi megyei atlag

s BACS-Kiskun megye s Qrszagos

1,4%-ponttal volt magasabb az orszag
(11,9%-ndl), 2012-ben pedig
1,1%-ponttal.

atlagnal

2.2 A forgalom alakulasa

2014. évben az &6 évinélrészben nagyobb fluktuaciés mozgkisérte a nyilvantartott allasketés
allomanyat: a rendszerbeelépsk létszama (43989 ) 1430 Hvel, 3,4%-kal tobb,a kilépoké

azonban(45680 B) 5355 fvel, 10,5%-kal kevesebb a meggl évi allomanynal.

A belépsk koérében anem palyakezdk szama (35906 ) egy év alatt 4,6%-kal névekedett,
palyakezdiké (8083 %) 2%-kal csokkent.A nem péalyakezdk kilépései (37239 6) egy év alatt
10,8%-kal cstkkentek, @alyakezdiké (8441 6) pedig 9,1%-kal.

Az Uj belépék szama Osszesséegében 12,3%vksdzaesetta visszalédk (akik méar voltak valaha
regisztralt munkanélkdli statusban) 5,2%-k@lbben voltak, mint 2013-ban. A nyilvantartasi

12



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb@i42 év

rendszerbe 2014-ben bekéikil8,7%-a volt U] belép és 91,3%-a visszaldpa visszaléfk aranya

1,6%-ponttal nbvekedett azdeb évi adatokhoz képest).

A regisztracidba belé allaskere ik szama és megoszlasa

Megnevezeés 2014. év fl" 2013. &v| o id6szak %-aban— 2004 €Y 2013. &l
6 megoszlas, %
Ujbeléps palyakezdk 2694 3051 88,3 6,1 7,2
Visszalép palyakezdk 5389 5193 103,8 12,3 12,2
Beléps palyakezdk dsszesen 8083 8244 98,0 18,4 19,4
Ujbelégs nem palyakezsk 1141 1324 86,2 2,6 31
Visszalé® nem palyakeztk 34765 32991 105,4 79,0 77,5
Beléps nem palyakezdk 6sszesen 35906 34315 1046 816 80,6
Ujbelém 6sszesen 3835 4375 87,7 8,7 10,3
Visszalép 6sszesen 40154 38184 105,2 91,3 89,7
Belémk dsszesen " 43989 42559 103,4 100,0 100,0

Visszalépo
nem
palyakezdok
79%

Visszalép o
nem
palyakezdok
78,2%

2.3 A nyilvantartott allaskerask dsszetételéneldlbb jellemzi®

A nyilvantartott allaskerésk

iskolai végzettség szerinti
atlagos Osszetétele egy év alz
kis mértékben modosult. Az
el6z6 évhez képest a
szakmunkasok (0,6%-ponttal
és a biskolat végzettek aranye
(0,2%-ponttal) mérséktott, a

tobbi végzettségi kategoéridba
szerény emelkedés

tapasztalhaté, az altalano

A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerint

2014, év

2013.év

2012.év

2011. év

0%

20% 40%

60% 80% 100%

MW 8 alt. kevesebb
m8alt. iskola

B Szakmunkaskeépzd
W Szakiskola

W Szakkozépiskola

m Technikum

W Gimnazium

W Féiskola

Egyetem

iskolai és az egyetemi szint

® A nyilvantartott allaskereék osszetétel adatai a 2. sz. melléklet tablazataitialhatd.
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nem valtozott. A tébbi iskolai szintet tekintve ksainimalis (0,1 és 0,2 szazalékpontos) emelkedés
tortént az allaskerék kérében 2013. évhez viszonyitva. 2013. évben atlag létszamok alapjan —
tovabbra is degtébb nyilvantartott allaskeresszemély a befejezett 8 altalanos iskdlad,4%)ésa

szakmai kozépfokd (31,9%Yyégzettsétiek koréldl kerult ki, de 13,8% a szakkozépiskoldban

érettségizettek aranya is.

A nyilvantartott allaskeresék atlagos dsszetétele iskolai végzettség szerint

Az éllaskere8k megoszldsa iskolai végzettség szerint (%

Megnevezés

2012. év 2013. év 2014. év
Altalanos iskolai végzettség nélkil 4,8 49 51
Altalanos iskol 34, 34, 34,
Szakiskoli 1.t 1¢ 2,1
Szakmunkaské 31,1 30,4 29,¢
Gimnaziun 8,3 8,2 8.t
Szakkozépisko 13,1 13,€ 13,¢
Technikun 2,1 2,1 2,2
Féiskola 3,k 3,2 3,C
Egyeten 1,z 1.2 1.2
OSSZESEN 100,C 100,C 100,C
Atlag létszam 31514 30319 24551

A regisztralt allaskeré& allomanyébara nék €s a férfiak ardnyat tekintve 2014-ben -a 2013-as
évhez hasonloanr néi tobblet (52,8%)jellemzé, részesedésik 0,1%-ponttal nagycd®l4. évben a
férfiak és Bk aranyanak kiilonbsége alig valtozott (0,2%-poptales atlagos létszamukat tekintve a

férfiak szdma egy év alatt 19,1%-kal, migé&é18,9%-kal cstkkent.

A nyilvantartott allaskeresék atlagos 6sszetétele nemek szerint

Megnevezés Az, alldskereék megos zl:élsa nemenként (%) i
2012. év | 2013.év | 2014. év
Férfi 46,6 47,3 47,2
NG 53,4 52,7 52,8
férfi nd
60 év felett 60 év felett
b6- 60 év 56- 60 év
46- 55 év 46- 55 év I I J
36- 45 év 36-45ev I l b
26- 35 év 26-356év y
21-25¢év 21-25év
18- 20 év 18- 20 év
17 évésalatta 17 év és alatta
-sen —4000 300 Bl 1300 i 2 1000 2000 5000 4000
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Az elmult egy évben tdbbnyire a 45 év alatti al&siék ardnyaban figyelhék meg mérsékidések,
mig a legtébb i@sebb korosztaly ardnya emelked&thrcsoportonként vizsgalodva megallapithato,
hogy az egy évvel korabbi allapothoz képebtekedett 17 év alattiak és 46-50 év kozottimidnya
(0,2 és 0,1%-ponttal), valamint &5-60 évesek és a 60 évnébsdbbekhanyada (1 illetve 1,2%-
ponttal), a tobbi korcsoporté mérséstiott Legfoképp a 31-35 év kodzott 18k aranya kisebbedett
(0,8%-ponttal), legkevésbé a 18-20 évesek részanaysekidott (0,1%-ponttal).

Az éves atlag létszam figyelembe vételével 2014 dagilvantartasban |évallaskeresk legnagyobb
hanyada, 14,3%-a 21-25 év; 12,6%-a 36-40 év; 11 2h-45 év kdzotti egyén volt. Legkevesebben a
legfiatalabbak (18 év alattiak: 0,3%) és a légebbek (60 év felettiek: 2,1%) keresnek munkéat a
nyilvantartason keresztul.

A nyilvantartott allaskeresék atlagos 6sszetétele korcsoport szerint (%)

. 17 év ég 18 - 20| 21 - 25 26-3+ 31-35 36-40 41-145 BO{51-55| 56-6Q0 60 év|..
Evek Osszesq
alatta ” felett
év
2012 (016 4.c 14t 10,7 11¢ 12,¢ 12,2 11,2 12,2 8,& 0,6 100,(
201z 0,1 52 14.¢ 10,5 11 12,¢ 12,C 11,C 11,7 10,C 0, 100,(
201« 0, 51 14,2 10,4 10,2 12,¢ 11,7 11,1 11,1 11, 2,1 100,(

A nyilvantartott allaskeréd tobb mint négyotode fizikai allomarfidsoporthoz tartozott 2014. évben,
azon belul egyharmad a szakmunkasok, haromtizedgkduelié a betanitott munkéasok és kozel
egynegyed a segédmunkasok aranya. A szellemi éatlpnifesorolasu allaskekds 15,3%-0s
hanyadan belil 2,3 szazalékos a Wizet¢osztasbol munkanélkulivé valtak aranya.

A nyilvantartott allaskeresék szama és atlagos 6sszetétele allomanycsoportonkén

A nyilvantartott allaskeresk A nyilvantartott allaskeresk

Allomanycsoport szama atlagos dsszetétele (%)

2012. évben| 2013.évbeh 2014.évben 2012.évben 2aM@nd 2014. évber]
Segédmunkasok 6916 6861 5774 22,0 22,7 23,5
Betanitott munkasok 8731 8632 6755 27,8 28,5 27,5
Szakmunkasok 10682 10033 8239 34,0 331 33,6
Fizikaiak 6sszesen 26329 25526 20768 83,7 84,3 847
Szellemi 4184 3999 3202 13,3 13,2 13,1
Vezebi 949 764 561 30 25 23
Szellemiek 6sszesen 5133 4763 3763 16,3 15,7 15,3

A regisztracioban toltétt itartamot tekintve 2013. évhez képest eagy-harom hénapja allast

kerestk aranya emelkedeti(6,3%-ponttal) a legnagyobb mértékben, legkevésbé-6a hbnapja

munkanélkilieké (egy szazalékponttal). Két katedian 16¥ké mérsékddott: nagyobb mértékben
(6,2%-ponttal) a 13-24 hénapja munkéat kék&s mig a 7-12 hénapja munka nélkuldkaranya 3,4

szazalékponttal csokkent.
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A nyilvantartott allaskeresék atlagos megoszlasa a munkanélkillis é gdthrtama szerint (%)

Evek 1-3 [ 4-6 | 7-12 | 13-24 [ >24
hénap
A legutols6 munkanélkilivé valas o6ta regisztracidletioltott napok szama szerint
2012. 32,1 19,3 219 15,5 11,2
2013. 31,3 17,6 19,0 19,1 13,0
2014. 37,6 18,7 15,6 12,9 15,3

2.4 A nyilvantartott allaskeratk 0sszetétele ellatasi formék szerint

Az allaskeresk ellatasat 2014-ben jaradéktipusa ellataskéntllaskéresési jaradék, segélytipusa
ellatasként az &llaskeresési segeély, valamint &lisciellatdsként a foglalkoztatas helyeti@sit

tamogatas szolgalja.

A 2014. év atlagaban az allaskéie$7,1%-a 14027 & nem részesiilt ellatasbanSzamuk 20,3
szézalékkal, ardnyuk egy év alatt 0,9%-ponttal éMfdott. A nyilvantartottak9%-a (2208 )
allaskeresési jaradékban, 3,4 szazalgg23 ) allaskeresési segélybaszesilt. Az allastalanok
egyharmada (7493) foglalkoztatas helyettesittamogatastkapott, 22,2 szdzalékkal kevesebben,

mint tavaly.

El6z6 évhez képest 1,3 szézalékponttal mérgikt a foglalkoztatéas helyettasitdmogatasban
részesilk hdnyada. Az allaskeresési segélyesek részardiy&ten 1,4%-ponttal, az allaskeresési
jaradékra jogosultak aranya atlagosan 0,8 szazaétgh haladta meg az egy évvel korabbit.

A nyilvantartott allaskeresék atlagos 6sszetétele az egyes ellatasi formak sme (%)

3 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Megnevezés
fo megoszlas, %

Nemrésztved 17673 17597 14027 56,1 58,0 57,1
Allaskeresésijaradék 3199 2485 2208 10,2 8,2 9,0
Allaskeresésisegély 448 602 823 14 2,0 34
Foglalkoztatas helyette§itdmogatés 10195 9635 7493 32,3 31,8 30,5
Osszesen 31515 30319 24551 100,0 100,0 100,0

2.5 A nyilvantartott palyakez#lallaskeregk jellemzi’

2014-bena palyakezdik atlagos aranya az Osszes allaskefas belll 14,1%-0s, mig 2013-ben
14,2%-0s, 2012-ben pedig 12,7%-0s volt.

2014. év folyaman 8083 fiatal kerllt be a nyilvdt#aba, szamuk 2%-kal alulmuilta a 2013. évi
belépéseket. A belégkel parhuzamosan a kike6ll szama (84414) 9,1%-kal szintén kevesebb volt

a megedzé évben kiekénél.

" A nyilvantartott palyakeztlallaskere$k 6sszetétel adatai a 2. sz. melléklet folytatabtratban talalhatd.
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2014-ben agves atlagos palyake4illétszam 34526 volt, a 2013. évi 429%¥el, illetve a 2012. évi
4008 Bvel szemben; ez egy év alatt 19,6%/1ad,év alattl 3,9%-odogyastjelent.

A palyakezdk tobbsége & 2014. évi megyei ardnyuk 53%, mely6z évhez képest 0,2
szazalékponttal nagyobb. Tobbségik, 97,1%-uk lgdfiel 25 éves, a fennmaraddk 26-30 év
kozottiek. Egy év alatt nagyobb mértékben (588ef) csokkent a 21-25 év kodzotti palyakézd
allaskereék szama.

Anvilvantartott allizkeresok ¢z palyakezdo allaskeresok szamanak
alakulisa Biacs-Kiskun megyvéhen
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A fiatalok iskolai végzettség szerinti sszetétetéB014-ben a palyakeddkozott éves atlagban — az
el6z6 évhez hasonléan- legtobben a 8 A&ltalanost befejezettekaldlhatok. Ezt kovéen a
szakkozépiskolatés aszakmunkaskép#t végzettek vannak tobbségben. A korabbi év atlagahoz
képest leginkabb az &ltalanos iskolat (2,1%-poégzettekardnya emelkedett a szakmunkéskégz
(0,9%-pont) és acfskolat (0,6%-pont) befejezettek részesedése pmédigeklodott, a tobbi iskolai
szinten minimalis az elmozdulés.

Az iskolai végzettség figyelembe vételével a regigiobabeléps palyakezd fiatalok szama — harom
kivételével — valamennyi iskola tipusban csokkeKbzllik szamszéiségében egy év alatt
legnagyobb emelkedés (46,6%-0s) az altalanos iskalgzettség nélkili és az éaltalanos iskolai
(egy6todos) végzettségknél tapasztalhatd. Legnagyobb méitéksokkenés (egyarant kozel
egyotddds) harom csoportban, az egyetemdiisadiat és a technikumot végzetteknél tapasztalhat6
Megoszlasuk tekintetében étorban az &altalanos iskolat végzett bélgpalyakezdk aranya
emelkedett (5,7%-ponttal), a szakkdzépiskolabatisé&gitk aranya 2,6%-ponttal kisebbedett.
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A nyilvantartott palyakezd 6 dllaskere 5k atlagos szama és dsszetétele iskolai végzettsgyrist

A pélyakezd allaskereék atlagos
) szama,d megoszlasa, % megoszIas valtozasa, %-pont
Megnevezés
2014. 2013. 2012. 2014. 2014/2013. 2013/2012.
évben évben évhez viszonyitva

Altalanos iskolai
végzettség nélkil 133 140 125 3,8 0,5 0,2
Altalanos iskola 976 1125 1036 28,3 2,1 0,3
Szakiskola 155 187 149 45 0,1 0,7
Szakmunkasképz 666 868 818 19,3 -0,9 -0,2
Gimnazium 438 550 521 12,7 -0,1 -0,2
Szakkozépiskola 821 1038 984 23,8 -0,4 -0,4
Technikum 94 125 117 2,7 -0,2 0,0
Féiskola 100 151 154 29 -0,6 -0,3
Egyetem 69 109 104 2,0 -0,5 -0,1
Osszesen 3452 4292 4008 100,0 0,0 0,0

2.6 A tartds és megvaltozott munkaképeskétiaskeregk fabb jellemzi

Bacs-Kiskun megyében a tartésan allast kikc@014. évi atlag l1étszama 6902 §zemben az &t6

évi 9726 és a két évvel korabbi 84@vdl. Az ebz6 évhez képest atlagos@8%-kal csdkkentazon
munkanélkiliek szdma, akikmegszakitas nélkil mar tobb mint egy éve szerepelitea
nyilvantartasban, 2014. éviatlagos aranyuk 28,1%szemben a 2013. évi 32,1%-kal és a 2012. évi
26,7%-kal.

A tartésan allaskere sk atlagos szadmanak és dsszetételének alakulasa

Tartdsan Aallaskerék
. . o atlagos megoszlasa (%),
Megnevezés atlagos szamadj valtozas indexe (%, %-pont)
2014. év 2013. év 2012. év 2014. év 2013. év 2012. ¢v

Tartdsan regisztralt alldsketds 6902 9726 8407 71,0 115,7 -
nemenként férfiak 2881 3896 3375 41,7 40,1 40,1

nék 4021 5830 5032 58,3 59,9 59,9

<=8 altalanos 2810 4319 3485 40,7 444 41,5
végzettségenkent s,zakmEJn.kés 2312 3117 2825 335 32,0 33,6

érettségi 1536 1947 1762 22,2 20,0 21,0

diplomas 243 342 335 3,5 3,5 4,0
palyakezd 504 779 570 7,3 8,0 6,8

25 év és alatta 610 1038 796 8,8 10,7 9,5
korcsoport 26 - 50 év kozott 3688 5593 4886 53,4 57,5 58,1

50 év felett 2604 3095 2725 37,7 31,8 32,4
A tartésan allaskeré& aranya (%) 28,1 32,1 26,7 -4,0 54 -

A tartésan allast kerék korében a nyilvantartott allaskeé&smegyei atlaganal 2,2%-ponttal kisebb
aranyban vannak az érettségivel rendelkezl3,5%-ponttal nagyobb az 50 évnélssdbbek
részesedése, ellenben a palyak&zdranya korikben (6,8%-ponttal) alacsonyabb. Bamugbbi

mutatd ebben az évben csokéen
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Anyilvantartott és a tartog allaskeresok szamanak alakulasa
Dacs-Kiskun megvében
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A nyilvantartott allaskeréd& kozott 2014-bar3,2%-ot tett ki a megvaltozott munkaképessél
allaskeresk aranya. 2014. éves atlag létszamiR?2 % volt, szemben a 2013. évi 1348vel. A
megvaltozott munkaképesdégllaskeredkre jellemz, hogy kozottik tébb a né (56,6%), emellett
mind kordsszetételiiket, mind az iskolai végzettkégtekintve kedveilenebb helyzetben vannak az
0sszes nyilvantartott allaskeéb®z képest. Lényegeseanagasabb koriikben az 50 éven fellliek
aranya, amely 2014-ben 52%-ot tett ki, az dsszes all&skeR4,2%-0s aranyaval szemben, 25
évesnél fiatalabbat viszont alig talalni kozottlgkolai végzettségiket tekintvkgzel fele (49,8%-a)
tartozik a legfeljebb altalanos iskolat végzettek soportjaba — egy év alatt aranyuk 0,6%-ponttal
tovabb novekedett —, mig az 6sszes allaskams39,5%-a képzettség nélkili.

2014-ben az éves atlaglétszam alapjan a megvdltonmkaképességallaskere$k 52,9%-a tartésan
regisztralt allaskerés E réteg aranya egy év alatt hat szazalékporttgoft.

A megvaltozott munkaképesséd allaskere $k atlagos szamanak és dsszetételének alakulasa

Megvaltozott munkaképessiggllaskeresk
. . P atlagos megoszlasa (%),
Megnevezés atlagos szamadj valtozas indexe (%, %-pont)
2014. év 2013. év 2012. év 2014. év 2013. év 2012. ev

Megvaltozott munkaképessiggllaskeresk = 792 7 1345 [ 1997 58,9 67,3 -
nemenként férfiak 343 576 809 43,4 42,8 40,5

nék 448 769 1188 56,6 57,2 59,5

<= 8 ltalanos 394 662 961 49,8 49,2 48,1
végzettségenként s'zakmEm‘kés 287 486 718 36,3 36,1 35,9

érettségi 101 179 290 12,7 13,3 14,5

diplomas 9 18 28 12 13 14
palyakezd 11 18 29 14 13 15

25 év és alatta 13 23 36 1,7 17 1,8
korcsoport 26 - 50 év kozott 367 624 979 46,3 46,4 49,0

50 év felett 412 698 983 52,0 51,9 49,2
tartésan regisztralt 419 792 1052 52,9 58,9 52,7
nylllvantartott allaskereékhoz viszonyitott 32 44 63 12 19 )
aranya (%)
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2.7 A munkaed iranti kereslet alakulasa a nyilvantartasi adat@tapjan

2014. év folyaman a munkaltatok O6sszesen
Munkaergigények ssszetétele 39375 Uj munkalehebséget jelentettek be,
12,2%-kal (4277 darabbalXdbbet, mint
2013-ban, és 45,3%-kal (12283 darabbal)

tébbet, mint 2012-ben.

® Tamogatott MNem tamogatott

A bejelentett allasokbdR6721 db allashely
(67,9%) volt tamogatott, a fennmarado
12654 Allashely(32,1%) pedigtamogatas
nélkali. A 2013. évhez viszonyitva a nem

2012.év 2013.év 2014, év tamogatott allasok aranya 4,4%-ponttal
emelkedett. A tamogatott allasok szamizé|
évhez viszonyitvadtt (5,3%-kal), mig a nem tamogatotté (30,2%-kal).

A 2014. év folyaman bejelentett allasok tébbsé§I-a) legfeljebb altalanos iskolai végzettséghez
kotott, a diplomas allasok aranya 1,4 szézalék. édnkaebigények 92,8%-a teljes munkékl
foglalkoztatasra, valamint kétharmada hatarozeftiichunkaviszonyra vonatkozott. A foglalkoztatok
vallalati mérete szerint tdbbségében a 20-49 (1§,a%50-99 (15,9%-a), valamint a 10-19 és a 250-
299 fovel (egyarant 8,1%-a) tkodd cégek jelezték munkaggényiket. A 2014. évi munkager
kereslet legnagyobb részét, 51,1%-&baigazgatasban 11,6%-at deldolgozoiparban 6,3%-at a
kereskedelem, gépjarniijavitas, 5,9%-at aadminisztrativ és szolgaltatast tAmogatdevékenység
terlletén, 4,9%-at mezgazdasag, eréigazdalkodasagban tevékenyked munkaltatok hirdették
meg. Ezen gazdasagi agak kozukzél évhez képest legnagyobb mértékben az adminisztéati
szolgaltatast tamogaté ag aranya novekedett (2,F"* 100 nyilvantartott alliskeresére juto

ponttal), ellenben a mégazdasag, eﬁlj]azdélkodés allashelyek atlagos szamanak alakulasa %

) ) ) j 40000 — Bics-Kiskun megyéhen — 8,00
aranya 1,9 szazalékponttal csdkkent. 16
35000 - + 7,00
30000 + 6,00
A hé végén még Uresen maradunkalehetéségek
25000 + 5,00
évesatlagos szdmal840 darabvolt, az ebz6 évi
» o 20000 + 4,00
1564-vel szemben. Ennek alapfE®0 nyilvantartott
s ’ . 15000 + 3,00
allaskeresre 2014-ben atlagosan 7,5
allaslehetiség jutott, ugyanez a mutaté 2013-ba’?®®® T 200
5,2; 2012-ben 4 volt. =000 T 4,00
0 18 - 0,00

A fizikai allomany-Bcsoportban koézel azonos SO R R —

mutaté: 79 a szellemiben 5.6. = Nyilvantartott dllaskeresék atlag létszama

=l Ho végén még betdltetlen dllashelyek atlaga
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A nyilvantartott allaskeresdék, valamint a betdltetlen allashelyek allomanycsopo
szerinti megoszlasa 2014. évben

Nyilvantartott Betoltetlen 100 nyivantartott
" , alldskeresk atlag alldshelyek atlag aldskereére jutd
Allomanycsoport s : - .
létszama szama allashelyek szama
fé % 6 % db
segédmunkas 5774 28,5 637 34,6 11,0
betanitott munkas 6755 27,5 438 23,8 6,5
szakmunkas 8239 33,6 556 30,2 6,7
Osszes fizikai 20768 84,6 1631 88,6 79
ugyviteli alkalmazott 791 3|2 T1 39 9,0
ugyintés 2411 9,8 10p 55 4,2
iranyito 403 16 27 15 6,7
vezed 149 0,6 9 0,b 6,3
felsévezebd 9 0,0 q 0,( 0,0
Osszes szellemi 3762 15,3 210 114 5,6
Mindésszesen 24551 1000 1841 100,0 7,5

Az alabbi tabldzatban bemutatésra kerlinek a tatgpréleggyakrabban bejelentett munkiéggnyek,
valamint a nyilvantartasba kerult allaskeetegjellembbb foglalkozasai:

A nyilvantartasba keriilt allaskeresék és a rendelkezésre allo allashelyek 6sszetétele
elsé husz leggyakoribb szakmacsoport szerint (2014.)

Sorszam Belép allaskeregk % Bejelentett allasok %
9239 Egyéb, mashova nem sorolhat6 egyszer 9239 Egyéb, mashova nem sorolhat6 egyszer
1 eI - 25,0 Pty P 31,9
szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu
2. |5113 Bolti elad6 7,1 | 9211 Szemétighy, utcasepy 6,1
3. 4112 Altalanos irodai adminisztrator 57 9321 Kuisik 5,6
4. 19112 Intézményi takarit6 és kiséygit 2,4 |9119 Egyéb takaritd és kiségit 31
5. |8417 Tehergépkocsi-ve#ekamionsobr 2,0 |4112 Altalanos irodai adminis ztrator 3.0
6. |[7321 Lakatos 1,7 |9310 Egyszéripari foglalkozas 3,0
7. 7511 Kkmives 1,6 | 9332 Egyszkerdészeti, vadaszati és halaszdti 2[9
8. 5132 Pincér 1,5 |9331 Egyszérmedgazdasagifoglalkozasu 2,3
9. [9329 Egyéb egysZeépibipari foglalkozas 1,5 | 5113 Boltielad6 2,2
10. | 7535 Fesités mazold 1,5 | 9329 Egyéb egysizépitipari foglalkozasu 2,1
11. [5254 Vagyo#r, testr 1,4 | 9112 Intézményi takarité és kiségit 1,9
12. |9236 Konyhai kisedit 1,4 |9223 Rakodomunkas 1.4
13. [9119 Egyéb takarit6 és kiségit 1,4 |7321 Lakatos 1,3
14. [9310 Egyszéripari foglalkozasu 1,3 | 8211 Mechanikaigép-0ssze&rere 1,2
15. | 8211 Mechanikaigép-6sszeszérel 1,2 | 9225 Kézicsomagold 1,2
16. |9223 Rakodomunkas 1,2| 4190 Egyéb, madshova nerhatiarodai, 1,1
17. [9331 Egyszérmedgazdasagifoglalkozasu 1,1 75ldrdives 1,1
18. |5134 Szakacs 1,1 |8417 Tehergépkocsi-vedekamionsodr 1,0
19. (9231 Portés, telép, egyszel 6r 1,0 TQ}?IEg)./éb, méSh,OV? nemsorolhato ipari s 0,8
épitipari foglalkozasu

20. | 8425 TargoncaveZzet 0,9 |8219 Egyéb termék-0sszeszérel 0,8

Bacs-Kiskun megyében 2014-ben a regisztracidobapbabdskeredk szama 11,7 szazalékkal haladta
meg a bejelentett munka&égények szamat (2013-ban 1,21-szerese, 2012-bé&nsi{fdse volt). A
leggyakoribb el§ hasz foglalkozas tobb mint felében egy®y mutatkozik, aranya pedig négy
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foglalkozasnak kozel azonos. Ezek a mechanikaiogépeszeré| az intézmeényi takaritd és kisdyit
a lakatos, valamint askniives munkakorok.

2.8 Létszamleépitési dontésekben érintett munkaléK |étszamanak alakulasa

A munkaltaték 2014-bercsoportos létszamleépitékeretébenl5 alkalommal 6sszesemi64 6t
jelentettek be, szemben adi évi 11 bejelentéssel és 34 fcsoportosan leépitett foglalkoztatottak
szamaval. Az egy bejelentésre jutd letszams3doft atlagosan (2013-ban 34)f

A Bacs-Kiskun megyében leépitett dolgozék allomaayaorszagos 6sszesités 6%-at teszi ki 2014-
ben. Ez az ardny 2013-ban 3,2% volt.

A csoportos létszamleépitést végrehajtd munkaltaibksége, 26,5%-a a finanszirozasi problémakat,
egybtbde a szervezeti atalakitast jelolte meg pité® okaként, 18,8%-a pedig egyéb okra, 13,1
szazaléka a belfoldi kereslet csokkenésére hivatkogokkentette a létszamat.

Csoportos létszamle épitési dontések és a dontésekldinte tt munkavallalok

Honapok Bejelentések szama (db) Létszamleépit&s (f
2013. év 2014. év 2013. év 2014. év

Januar 2 20
Februar 3 92
Marcius 1 1 32 47
Aprilis 1 11
Majus 2 1 115 32
Janius 1 10 62
Julius 1 1 19 12
Augusztus
Szeptember 1 1 24 13
Oktéber 1 54
November 4 62 110
December 1 66 31
BEviésszesen: 11 15 348 464

2.9 A munkanélkiliség jellemii térségenként

2014. év atlaga alapjan a megysszes kirendeltségében cstkkent az alldskerszama 2013. év
atlagdhoz képest, melynek mértéke 11,8-29,4% kozAtkét évvel ezditti allapothoz képest a
nyilvantartott allaskeré& atlagos létszama a kirendeltségek mindegyikéogyott (6,3 és 41,1%
kozotti mértékben). A legnagyobb visszaesés a Kifftagyhazi Kirendeltségben észlelhetl,1%-
os a fogyas 2012. évi atlaghoz képest.
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A nyilvantartott dllaskeresék és a betdltetlen allasok atlagos szdma
kirendeltségi kdrzetenként

A nyilvantartott alldskerdsk atlagos szama . . "Lloo regisztraltra jut
. , A betoltetlen allaso| =, | )
Kirendeltség ) a 2013. | a 2012. . . allasok atlagos
2014. évben {) ——— " atlagos darabsza i
évilétszam %-aban darabszama

Kecskemét 6112 79,8 73,6 683 11,2
Baja 3079 74,3 71,2 194 6,3
Kalocsa 2987 86,4 84,1 193 6,5
Kiskéros 2669 88,2 91,8 163 6,1
Kiskunfélegyhaza 1364 70,6 58,9 123 9,0
Kiskunhalas 2356 81,8 79,8 129 55
Bacsalmas 980 78,0 79,0 62 6,3
Kiskunmajsa 1144 85,3 81,4 38 34
Kunszentmiklés 1708 84,2 83,9 102 6,0
Tiszakécske 820 83,8 93,7 69 8,4
Janoshalma 1332 82,4 83,0 84 6,3
Megye 0sszesen 24551 81,0 77,9 1840 75

A hé végen még betoltetlen alldsok atlagos szamsedénként szintén eltgérez alapjan a 100
regisztralt allaskerése juto allasok atlagos szama: 3,4 és 11,2 kozotti.

A palyakezd A&llaskere$ fiatalok is kulonb6é meértékben vannak jelen az egyes térségek
munkanélkili  allomanyaban. Hasonléan a nyilvaotartallaskeredk |étszamvaltozasahoz,
valamennyi térségben csokkent a nyilvantartott giédyd allaskere8k szama is. Legnagyobb
meértékben (30,5%-kal) a kiskunfélegyhazi térséghearsékbdott a szamuk, legkevésbé a
kiskérosiben (10,2%-kal). 2014-ben a nyilvantartott skifreék 14,1%-a palyakeZdfiatal, aranyuk
egy év alatt szinte alig valtozott (0,1%-pontta).kirendeltségek kozul a pélyakei#d aranya a
kecskeméti kdrzetben a legalacsonyabb és a kiskagiban a legmagasabb.

A nyilvantartott palyakezdé allaskeresik atlagos szamanak alakulasa

A nyilvantartott palyakeztl allaskereék atlagos szama
Kirendeltség 2014. ebz6 évi aranya az 6sszes allaskeiesl, %

évben %-aban 2014. | 2013.
Kecskemét 757 77,1 12,4 12,8
Baja 440 735 14,3 14,4
Kalocsa 448 87,0 15,0 14,9
Kiskéros 356 89,8 13,3 131
Kiskunfélegyhaza 191 69,5 14,0 14,2
Kiskunhalas 392 85,6 16,6 15,9
Bacsalméas 137 74,1 13,9 14,7
Kiskunmajsa 185 88,5 16,2 15,6
Kunszentmiklés 228 84,6 134 13,3
Tiszakécske 115 78,2 14,0 15,0
Janoshalma 205 79,0 154 16,0
Megye 0sszesen 3452 80,4 141 14,2
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A nyilvantartott allaskeresok ardanyanak alakulasa

30,0
==2013.
250 +
E=32014
_—— rel atlac2013:13.3%
2001 megyei atlag201 |||
= pegyei atlag2014: 11,0% —‘
150 + . 2
o | S T
10,0 + T =
50 T
0.0 : ) : : } : : ) L / : : : J
5 ‘ 3 = i = = = =
g ks i = = & Z 3 § =
2014. évben a megyébeaz 0sszes
. . i A nyilvantartott allaskeresdék aranya
kirendeltségen csokkent a ytvana o aranye
(a gazdasagilag aktiv népesség %-aban)
nyilvantartott allaskeregk é&tlagos 2014, | 2013, VAltoZas
3 L 3 Kirendeltség — 5 0 b
aranya az ebzé évhez képest. ev atlaga (%) (%-pontban
legkedvesbb helyzefinek tovabbra is a Kecskemet 8,5 10,4 -1.9
, . . . . Baja 114 14,5 -3,1
kiskunfelegyhazi és a tiszakecskgl,csa 138 154 16
térség mutatkozott (egyarant 8,3%), l&skéros 11,2 132 2,0
, . . Kiskunfélegyhaza 8,3 10,3 -2,0
méasodik  helyen a Kecskemetkiskunhale1S 128 15,2 o4
Kirendeltség (8,5%), a harmadik helyeBécsalmas 12,9 185 5,6
Kiskérés térsége (11,2%) szerepelfiSkunmaisa 143 16,4 21
_Kunszentmikios 13,3 159 -2,6
Legkedvestlenebb foglalkoztatasi Tiszakécske 8,3 11,0 27
helyzet maradt a janoshalmi (20,2%), #noshaima 20,2 251 4.9
Megye 6sszesen 11,0 13,3 2,3

kiskunmajsai (14,3%), valamint a
kalocsai térségben (13,8%).

2014-ben valamennyi kirendeltségen kevesebb l&ttas, egy évnél hosszabb ideje nyilvantartasban
lévok szama. Legnagyobb mértéknérsékbdés Bacsalmas (48,2%-0s), JAnoshalma (45,1%-0s) és
Kiskunfélegyhaza térségében (39,5%-0s) kdvetkézett
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Tartés munkanélldiliek szama és ar:inya Bics Kiskun megyében

1000

SUH)

b Tartde munkanelliilliels szama 2015, év e Tartoz munkanelliliel: szana 2014, ev

—d— Tartdz munkanélkilek arairva 2014, & Tezye tartos atlag 2014, ev
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Il A MUNKAER O-PIACI TAMOGATASOK JELLEMZ Ol

1. Atamogatasi folyamatok alakulasa

A nyilvantartott allaskeré& munkaeé-piacra tortéfi visszajuttatdsat szamos tamogatas segiti,
melyek nagy része munk&epiaci programok, kilénésen a TAMOP programok k&vet valdsul
meg. A foglalkoztatas I|étesitését,évitését tovabbi lehéségek szolgdljdk még, pl.: a
munkahelyterendt tAmogatasok, a kozfoglalkoztatas, a munkdltatoktdibieinek enyhitése, a
foglalkoztatast 6sztbkzprogramok.

Bacs-Kiskun megyében 2014. évben tovabb folytatdmatunkae¥-piaci tamogatasokban résztiky
szama. A foglalkoztatasi eszkdzokbaintettek szamhosszeser15236 f volt, 15,7%-kal tobb az
egy évvel korabbinal. Az 6sszes tamogatasbél a TR\d@gramok tébb mint haromnegyedes aranyt
képviselnek, mig egy évvel edtlrészaranyuk kétharmados volt.

Ezen felll a munkahelyterendtberuhdzassal érintett tamogatottak megyei létsz&isazesen 772
f&, ami 15,9%-kal haladta meg az®®) évi létszamot? A munkahelyterendt beruhazas létszamaval
egyutt 2014 évben a tamogatassal érintettek sz&0881%H volt, 15,7%-kal tdbb az egy évvel
korabbinal. A munkahelyterethtberuhazasi tAmogatasok révén foglalkoztatottaknaza megyei
tamogatott Iétszam kdzel 6t szazaléka.

Tamogatasokban érintettek szama havonként
9000
8000 //\\\
7000 / \
6000 o~ //-—-\\ \
5000
4000 — / A\ \\___/
~——— \
e —
3000 P / \
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1000
2013 2014
—(sszes tdmogatas Ezen belll: TAMOP programok

A targyévben az aktiv foglalkoztatésszkdzokben résztughv létszamahullamzo, 2014. év januarjat
kdvets 6t honapjdbamrsokkenést mutat, majd a nyari novekedésszdk utan, adszi mérsekidést
koveten decemberben ismétegemelkedettOsszességében azal év azonos iflszakanak els
félévébemminden hénapban magasaldrinten allt.

8 Az érintett létszam tartalmazza aéa8l évisl 4th(z6do létszamot is.
® A munkahelyterendtberuhazas és a lakhatasi tamogatas 6sszetéisbédditségi adatai nem ismertek, ezért a timogitismzése
azok létszama nélkul torténik. Az adaifigs negyedéves gyakorisagu.
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El6z6 évhez képest a tdmogatasi formak kevesebb, miéhdk Bvilt a Iétszamalegnagyobb
meértékbena véllalkozdva valast ésegiti tamogatas altal érintettedzdma @it (80,3 szazalékkal).
Foglalkoztatast ékegit kepzésben 2014-ben héttizeddel tdbben részestkelszazalékkal tébben
lettek tamogatassal allaskefeklubban résztvask. Munkahelymedrzé6 tamogatast o6todével
kevesebb dolgozéra kértek a munkaltatok. TAmogatotikahelyterendtberuhazasok létesitése az
el6z6 évihez képest 15,9%-kal tébb embert segitett mumkgutni.

A munkaeé-piaci tdamogatasokon belill a kiemetunkaeiw-piaci programokban(12389 6) 2014-
ben kozel harmadaval tébben vehettek részt, miptéegel korabban, azon belil i§lég a TAMOP
2.1.6 program létszdma névekedett (kozelit a néggshez). (4. sz. melléklet)

Munkaeré-piaci tamogatasok eszkdzei

Erintett brutto 1étszam

Foglalkoztatasi eszk6zdk 6 azebzs évil megoszlasa, %
2014 | 2013 | %-aban [ 2014 | 2013

Foglalkoztatast ékegit) képzés tAmogatasa 9172 5352 171,4 60,2 40,6
jAuItIfl;I;esregs klubban valé részvétel idejére keresetpotld 6 42 1070 0.3 03
Bertamogatas 1776 225¢ 78,7 11,7 1711
Allaskeresk véallalkozova valasat éegit tamogatéasok 330 183 180,3 2,2 1.4
Bérkéltség tamogatas 2713 3942 68,3 17,8 299
Helykdzi utazds tamogatasa 14 15 93,3 0,1 0,1
Munkaadés képzés tdmogatasa 19 19 100,0 0,1 0,1
Munkahelymegrzé tamogatas 1086 1361 79,8 71 1C,3
Lakhatasitamogatas 80 0,0 0,5 0,0
TAMOGATASOK OSSZESEN * " 15236 13171 1157 1000 100,0
Munkahelyterentt beruhazas ** 772 666 115,9 4,8 4,8
MINDOSSZESEN 16008 13837 1157

* Tartaimazza a TAMOP |étszamat is.

** Munkahelyteremb beruhdzas tdmogatéasaval létrehozott munkahelyfetaikoztatottak létszama,
a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel &gy

Az aktiv eszkdztipusok strukturaja egy év alats&isltolddott a foglalkoztatasiiekegit képzés és a
véllalkozova valast ékegit tamogatas javara. Azabi 19,6%-ponttal, az utdbbi fél szdzalékpontot
meghaladéan emelkedett. A bérkoltség részesedéstegyi 12,1; a bértdmogatds 6t és fél, a
munkahelymegrzés tobb mint harom szazalékponttal kisebbedett.

A legnagyobb létszamot képvisefoglalkoztatast élsegit képzést a tAmogatottak hattizede vette
igénybe, bér- és bérkdltség tamogatast 11,7 ill@#8%-uk. A munkahelymégzés hét szazalékos, a
munkahelyterendt beruhazas o6t, a vallalkozova valas 2,2 szazalkékotiselt. A kiemelt munkaé+
piaci programok 2014-ben az 6sszes aktiv eszk@2@4&t tették ki, szemben a 2013-as 71,2%-kal. A
munkaeé-piaci programok tobbségét a TAMOP 1.1.2-11/1 gékatindkét targyalt évben, 2014-ben
a programok tébb mint harmada volt. A TAMOP 2.1dikozfoglalkoztatas haromtizedét, az ,Ujra
tanulok” programok 8,3%-at, a nyari diakmunka 4,8¢&épezik az 6sszes tamogatésnak, valamint
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tovabbi Ujdonsagként jelent mer

Tamogatasokban résztvevik megoszlasa Bacs-Kiskun megyében

A nék 40 év szolgalati
jogviszonya megszerzéséne

Munkahelyteremtd beruhdzas

elésegitését célzo program, ame 16000

Lakhatasi tamogatas
alig fél szazalékot képviselt. (4 14000

- Munkahelymegérzé tdmogatés
sz. melléklet).

12000
Munkaadés képzés tdmogatdsa

A foglalkoztatasi tamogatasokba %% = Helykozi utazas timogatdsa

résztvevk  érintett létszama soo0 o ,
W Bérkoltség tdmogatas
tartalmazza az &6 évrl
o . L 6000 B Alliskeresék véllalkozova valasat
athuzéddkat is. A targyévber elésegitd timogatasok

z ~ 4000 — .
megkezdett tamogataso\ W Bértamogatas
|étszamvonzatat a belépéSE 2000 B Allaskeresd klubban valé részvétel

idejére keresetpotlé juttatas

fejezik ki. A forgalmi adatok

B Foglalkoztatdst eldsegitd képzés

intenzitasa lényegesen 2014.év 2013.&v tamogatdsa

meghaladta az egy évve

korabbit A tAmogatési rendszerbe az év folyaman Ujorat? 6 Iépett be, ek6zbeh3005 b el is
hagyta azt, delépsk szama egy év alatt tdbb minegyedével &vilt, s az az6 évinek tdbb mint
kétszerese lépett ki. Az 6sszes bélé&pzil munkaes-piaci programok keretében 2014-ben 8505 f
Iépett be valamely tamogatasba, s 104@% ek le is jart a program. Az &@bi szama egy év alatt
harmadot meghaladéan, az utdbbié tobb mint kétseeet emelkedett. LegtébbernTAMOP 2.1.6-
téli kozfoglalkoztatas programbpautottak be (3594d), mely a tAmogatasba betépkdzel kététodét
jelenti. Legnagyobb szamban ugyanezt a programfajdmk voltak (4412 8), a tamogatasokbol
kilepék harmada innen tavozott.

A nagyobb létszamot érifittamogatasok kozil képzésthattizeddel tobben kezdték éljaskeres
klubban val6 részvételrtizedével tdbben kaptak tAmogatast, mirdz&lévben. Kézel kétszeresére
nétt az Uj vallalkozok szdmaA munkahelymedrzé tdmogatasbelé@inek szama is tizedével
novekedett €lz6 évihez képest. A kilépésskama szinte mindegyik tamogatasi formaban emetkede
A munkahelymegrzés tamogatasi rendszedébkikerllok létszdma maradt alul az egy éwvvel
korabbinal, e tamogatas 17,9%-kal kevesebbnekdefgizbe.

Az eldbbieken tal a munkahelytereénberuhazasok belédétszama 6t szazalékkal kevesebb az egy
évvel korabbinal, a tamogatast beféjez pedig 6,5%-0s emelkedést mutat. (5., 11-14. sz.
mellékletek)
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A tamogatasok be- és kilépési forgalma

Belépsk szama Kilépbk szama
Foglalkoztatasi eszkdzok 6 azebzs évi| megoszlas, % of az ebzb évi| megoszlas, %
2014 2013 | %-aban | 2014 | 2013 2014 2013 %-aban | 2014 | 2013

Foglalkoztatast ékegit képzés
tdmogatasa

Allal1§kere$5 klubb,an’ Yalo rgszvetel 2 a1 26 a1

idejére keresetpdtlo juttatas

Bértamogatas 629 977 64,4 6,7 132 1372 £11 268,5 10,7 91
Allaskeregik vallalkozova valasat

6034 3760 160.5 64,5 51,0 8053 2229 351,3 62,9 39,5

ebsegt tamogatasok 256 132 193,9 2[7 18 210 109 192,7 1,6 19
Bérkdltség tamogatas 169¢ 1826 93,0 18,1 24,8 2287 1773 129,0 17,9 31,4
Helykdzi utazas tamogatasa 1 5 20,0 0,0 0,1 13 2 65C,0 0,1 0,0
Munkaados képzés tAmogatasa 0 11 0,0 0,0 0,1 19 01 C,0
Munkahelymegrzs tamogatas 708 635 111,5 7.6 8,6 807 983 82,1 6,3 17,4
TAMOGATAS OK OSSZESEN * 9 360 7377 126,29 99,6 99,6 12807 5638 2272 99,6 995
Munkahelyterend# beruhazas ** 292 308 94,8 3,0 4,0 198 186 106,5 15 3,2
MINDOSSZESEN 9652 7 685 1256 13 005 5824 2233

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is.

** Munkahelyteremt beruhazés tamogatasaval Iétrehozott munkahelymkégs létszam a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséqidkds cserékkel egyditt.

A tdmogatasi rendszerben 2014-t#847 palyakezd fiatal vett részt, mely egy év alatt 2,3%-kal
emelkedett. Az aktiv eszkfzok érintett létszaméaliilbaranyuk 2014-ben 18,7% szemben az egy
évvel ezedtti 21,1%-kal. A tamogatési rendszerbe bélefp7,5%-a palyakezd a kilégknek pedig
18,4%-a. A palyakedik tdmogatasokba torténbelépéseinek és kilépéseinek aranya egy év alatt
egyarant 6,8%-ponttal kisebbedett. A fiatalok t@ges 58,1%-a (1653 foglalkoztatast élseqi®
képzésben vett részt, 40,2% (1144 lbér- vagy bérkoltség tAmogatas segitségével kaptaélete
el munkajat, ebél 438 6 bértamogatassal, 706 bérkoltség tamogatéassal. A kiemelt munkaer
piaci programokban is érintett palyakékdszama 2014-ben 2628 Yolt, mely egyotodéveldit egy

év alatt. A legtobb palyakedda TAMOP 1.1.2-11/1 kedvezményezettie (1638 Kozel nyolc
szazalékkal tobb az @ évinél), de jelerdts a szamuk a TAMOP 2.1.6 Téli kozfoglalkoztatas
programban résztvéknek is (755 §) (6. sz. melléklet).

2. Atamogatasok kistérsegi jelleméi

A foglalkoztatédsi tdmogatasadszkozeit igénybevé tilnyomé része- érintett létszam alapjan —
Kecskemét (20%-a), Baja (15,7%-a), Kalocsa (13,5%wankaeé-piaci korzethez tartozik, a harom
térség az 0sszes érintett 1étszam kozel felét YR teszi ki. Kiskunhalas, Kiskds, Bacsalmas és
Kunszentmiklds részaranya: 10,9; 8,2; 6,8 és 6a#bbbié kisebb.

A tamogatasok kozul a legnagyobb létszamot megmédzgazkozok a foglalkoztatéstoeegit
képzés, a bér- és bérkoltség tamogatés, valamimumakahelyme@rz6 tdmogatas. Képzésben
legtébben Kecskemeéten (21,1%-uk: 198p Kalocsan (14,5%: 1333 és Bajan (13,1%-uk: 1199
f6) részesiltek. Bértamogatasban Kalocsa (18,6%:, 33)skemét (15,1%: 26&) és Kiskros
(10,7%: 190 &) a kirendeltségi sorrend. Bérkoltség tamogaggibbben a bajai (21,1%: 578)fa
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kalocsai (15,2%: 4136 €s a kecskeméti (14,9%: 406) ftérségben vettek igénybe 2014. évben.
Munkahelymegrzé tAmogatést legnagyobb létszamban a kecskemé&d@B@B32 6), a bajai (20,9%:
227 ) a kislérosi (13,7%: 149 &) kirendeltség teriletét érintette. A kiemelt muekgpiaci
programok egytttvéve tobbségében Kecskemét (17,24p (15,6%) és Kalocsa (15%) korzet
allaskeresinek nyujtottak segitséget. A programok koziil anbegyobb létszamot érintTAMOP
1.1.2-11/1 keretében Kecskemét (18,8%: 1@}1Baja (16,6%: 9096) és Kalocsa (12,9%: 70)fa
sorrend (7., 9. sz. melléklet).

A tdmogatasok kirendeltségen bellli érintett latszézerinti megoszlasaban szinte valamennyi
kirendeltségen a legjelgisebb — el helyen all6 — aktiv eszkdz a képzeés, ezt kimeta bér- és
bérkdltség, valamint a munkahelynéerfy tamogatés sulya a legnagyobb. A tAmogatési folkdakl

— a kirendeltségen belll a téli kozfoglalkoztatasrekében folyd megemelt képzési létszam
kovetkeztében a viszonylag hatranyosabb helypétségekben - a képzés részaranya legmagasabb
Janoshalman (71,7%-0s), Kiskunhalason (67,2%-osB&salmason (64,8%-0s). Masodikként a
bérkdltség tAmogatas létszamvonzata Baja (24%YBéssalmas és Tiszakécske (egyarant 20,6%-0s),
valamint Kalocsa és Kiskunfélegyhaza (egyarant %9¢8) térségekben a legnagyobb hanyadu. A
bértAmogatas esetében Tiszakécske (22,3%-0s), &ungkldés (15,7%-0s) és Kiékos (15,1%)
létszamaranya a legmagasabb. A munkahelgmzégtamogatas legnagyobb hanyadot Kigls
(11,9%-0s), Kecskemét (10,9%) és Baja (9,5%-o®nkieltségein mutat. A kiemelt munkésgraci
programok kirendeltségen bellli nagysagrendje Jalowmn, Tiszakécskén, Kiskunhalason és
Kalocsan a legmagasabb, ez az 6sszes kirendetfséggatas 94,7; 94,3; 89,7 valamint 89,4%-a.
Ezen belil a TAMOP 1.1.2-11/1 programban Tiszakéogkl,6%), Kiskunfélegyhaza (40,1%) és
Kiskunhalas (39,2%) sorrendisége tapasztalhatés{Onelléklet).

A foglalkoztatasi eszk6zok korébémszessegebenaz ebz6 évihez képest — 2014. évbariegtobb
kirendeltségen létszamgyarapodas torténDinamikajat tekintve legnagyobb mértékben a
kiskunhalasi (kozel kétotodével), a kiskunfélegyh@ibb mint negyedével), a kiskunmajsai (kdzel
negyedével) és a janoshalmi térségben (22,1 sk&ad)léemelkedett a tAmogatasi eszkdzokben
érintettek szama.
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Munkaer é-piaci tAmogatasokban érintettek teriileti megoszlés 2014 év*

6
Kirendeltségek| Képzés Bértérnogatz;/g"a",(qzova B,erkoltse,g Mobilitas Munk”ah:aly Allask?re,&b klu,bban Osszesen*
valas tdmogatas megirzé valo részvétel
Kecskemét 1944 268 76 405 0 332 16 3041
Baja 1199 330 50 573 11 227 0 2390
Kalocsa 1335 176 49 413 1 92 12 2078
Kiskéros 654 190 32 230 0 149 0 1255
Kiskunfélegyhaza 525 108 19 171 0 31 6 860
Kiskunhalas 1120 177 25 242 0 103 0 1667
Bacsalmas 674 115 6 214 0 31 0 1040
Kiskunmajsa 357 56 15 102 1 19 6 556
Kunszentmiklés 569 152 8 146 0 89 6 970
Tiszakécske 303 122 8 113 1 1 0 548
Janoshalma 511 82 4 104 0 12 0 713
Megyekdzpont 0 0 38 0 80 0 0 118
OSSZESEN 9191 1776 330 2713 94 1086 46 15236
%
Kirendeltségek| Képzés Bértamogat%l/éé“Ia",«fzc’)vél B,érkdltsé,g Mobilitas Munk,éh?ly Allésk?re'ﬁ klu,bban Osszesen
valas tdmogatas megirzé valo részvétel
Kecskemét 63,9 8,8 25 13,3 0,0 10,9 0,5 100,0
Baja 50,2 13,8 21 24,0 0,5 9,5 0,0 100,0
Kalocsa 64,2 8,5 2,4 19,9 0,0 4.4 0,6 100,0
Kiskéros 52,1 15,1 25 18,3 0,0 119 0,0 100,0
Kiskunfélegyhaza 61,0 12,6 2,2 19,9 0,0 3,6 0,7 100,0
Kiskunhalas 67,2 10,6 15 14,5 0,0 6,2 0,0 100,0
Bacsalmas 64,8 111 0,6 20,6 0,0 3,0 0,0 100,0
Kiskunmajsa 64,2 10,1 2,7 18,3 0,2 34 11 100,0
Kunszentmiklés 58,7 15,7 08 15,1 0,0 9,2 0,6 100,0
Tiszakécske 55,3 22,3 15 20,6 0,2 0,2 0,0 100,0
Janoshalma 71,7 115 0,6 14,6 0,0 1,7 0,0 100,0
Megyekdzpont 0,0 0,0 32,2 0,0 67,8 0,0 0,0 100,0
OSSZESEN 60,3 11,7 2,2 17,8 0,6 7,1 0,3 100,0
A terilleti megoszlas valtozasa 2014-2013. év %-pont
Kirendeltségek| Képzés Bértérnogatz;/g"a",(qzova B,erkoltse,g Mobilitas Munk”ah:aly Allask?re,&b klu,bban Osszesen
valas tdmogatés megirzé valo részvétel
Kecskemét 26,1 -6,8 11 -14,3 0,0 -6,0 -0,1 0,0
Baja 16,8 -4,6 0,8 -8,1 0,0 -4,6 -0,3 0,0
Kalocsa 11,3 4,1 11 -8,5 -0,1 -0,2 0,6 0,0
Kiskéros 26,6 -11,6 0,5 -15,7 0,0 0,9 -0,6 0,0
Kiskunfélegyhaza 17,3 -6,1 0,7 -9,9 0,0 -2,3 0,3 0,0
Kiskunhalas 32,9 -2,1 0,1 -15,3 0,0 -15,4 -0,2 0,0
Bacsalmas 27,4 -4,5 -0,6 -21,3 -0,1 -0,5 -0,3 0,0
Kiskunmajsa 20,7 -10,3 -0,2 -6,8 0,0 4,4 1,1 0,0
Kunszentmiklés 3,6 -0,1 0,2 9,7 0,0 53 0,6 0,0
Tiszakécske 11,7 -1,3 0,5 -8,1 0,0 -2,4 -0,5 0,0
Janoshalma 20,1 -8,0 -0,8 -11,3 -0,2 0,7 -0,5 0,0
Megyekdzpont 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OSSZESEN 19,5 -5,5 0,8 -12,1 0,5 -3,2 0,0 0,0

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is

*k

Munkae®-piaci képzés tartalmazza a munkaadds képzés t&amsbim

A mobilitasi tAmogatés: helykodzi utaz édakhatasi tdmogatas egy tt.
Adatforras: NFSZ Adattarhé
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3. Afoglalkoztatasi tamogatasok 0sszetétel jelleniiz

A munkaeé-piaci tamogatasok 0Osszességét figyelembe véve -Reidréi tébbség (52,8%-0S)
tapasztalhatd, hasonléan 2013-as megoszlashoziggétdoen — a munkaadds képzés kivételével -
valamennyi tAmogatasi eszkdzben szintén tiibblet jellems, féként a kis létszamu allaskeées
klubban valo részvétel (71,7%) és a helykdzi ut§@ds3%) terén, ahol tébbnyirékveszik igénybe

a munkéba jarashoz a tomegkozlekedési eszkdzokekdwetien a bér- és a bérkoltség tamogatas
aktiv eszkdzben magas (54% feletti)ék maranya.

A munkaeé-piaci programok kozil 2014-ben csak az ,Ujra takllprogramban jellemz a férfi
tébbség (54,5%) (17. sz. melléklet).

Munkaeré-piaci tAmogatasokban részesiik nemekénti megoszlasa, eszkdzénként*

Tamogatasi eszk6zok

Allaskeres6 Allsskeresik Munkaerd
.| Klubban vald laskeres6| unkaeré-
Fogjél;gzti?éast részvétel vallalkozdva Bérkbltsé Helykozi Munkaadds piaci
Nem Seq| e Bértamogatas valasat . -9 utazas képzés tamogatas
képzés idejere o tdmogatas . : . , e
témogatasa | keresetpétlé 'elosegl'to tdmogatasa = tamogatasa eszkozei
juttatds tamogatasok Gsszesen
2014
Férfi 48,6 28,3 43,5 48,2 45,1 35,7 78,9 47,2
NG 51,4 71,7 56,5 51,8 54,9 64,3 21,1 52,8
Egytt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013
Férfi 49,6 46,5 44,8 44,8 46,3 33,3 73,7 47,5
NG 50,4 53,5 55,2 55,2 53,7 66,7 26,3 52,5
Egydtt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Tartalmazza a TAMOP létszamat is
Adatforras: NFSZ Adattarhaz

Az aktiv eszkdzokben részeskl tobbsége tobb mint fele kdzépfokl végzetis&gemély, de
viszonylag magas az alacsony iskolazottsaguak aranyamogatottak tobb mint kététode legfeljebb
altalanos iskolat végzett. Ezen belll 6862fég a nyolc osztalyt sem fejezte be, ez a tamtigktd,7
szizaléka, egy év alatt aranyuk tovabb emelked®®2%-ponttal, szamuk pedig tébb mint
kétszeresével). A tamogatassal érintettek 27,3%lamely kozépiskoldban érettségizett, 27,2%-a
szakmai végzettséggel rendelkezik és 3,6%-a digorBaen belll tobbségik (2,6%-uljiskolai
oklevél tulajdonosa.

A munkaeé-piaci programok kozill az alacsony végzetliedég aranya a TAMOP 2.1.6 Téli
kozfoglalkoztatas és a nyari diakmunkéselgitése programban a legmagasabb (61,6; és 55){%-0
szakmai végzettségk részaranya az ,Ujra tanulok” programban magasék,2%-0s), az
érettségizetteké a TAMOP 1.1.2-11/1 programban gnagyobb (39,9%-0s) és a féfisku
végzettsétiek hanyada szintén a TAMOP 1.1.2-11/1 programbabf4®s) a legnagyobb. (19. sz.
melléklet)
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Munkaer é-piaci tAmogatasok résztvedinek iskolai végzettség szerinti megoszlasa, eszbakeént*

Tamogatasi eszkzok

ey ,, Allaskeresék Munkaeré-
Foglalllkozt,a,tlast AIIaske:reiso klybban vallalkozova | . .. . Helyk6zi | Munkaadds piaci
. . elésegitd valo részvétel - . (ros Bérkoltség . . . .
Iskolai végzettség Kénze - ... |Bértdmogatas| valasat . A utazas képzés tamogatas
épzés idejére keresetp6tld . ., |tamogatds|, . A . A .
. X . X elGsegitd tamogatdsa |tamogatasa| eszkozei
tamogatasa juttatas . . N
tamogatasok Osszesen
2014
legfeliebb altalanos iskola 50,8 28,9 20,1 10,6 30,1 14,3 44,4 41,9
szakmai 26,7 22,2 30,9 334 26,0 35,7 27,8 27,2
érettségi 20,3 42,2 41,0 42,6 39,5 42,9 27,8 27,3
diplomas 2,2 6,7 7.9 13,4 4,4 7,1 0,0 3,6
Egyutt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013
legfeliebb altalanos iskola 41,8 9,5 22,1 12,6 254 133 6,83 31,9
szakmai 30,0 28,6 30,9 32,8 32,2 26,7 26,3 30,9
érettségi 24,9 57,1 38,4 40,4 36,1 53,3 31,6 31,6
diplomas 33 4,8 8,6 14,2 6,3 6,7 53 55
Egyutt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Adatforras NFSZ Adattarhaz
* Tartalmazza a TAMOP létszamat is

A tdmogatasokban résztvikv tobbsége 50,2%-a atlagosan 26-50 év kozotti, 988625 éves vagy
fiatalabb, s 17,3%-a 50 évnébakebb személy. Astsoportokon belil a 21-25 évesek (20,3%), a 36-
40 év kozottiek (10,8%) és az 51-55 évesek (10%natk legtobben. A 25 év alattiak — a nyéri
diakmunkat kivéve — legnagyobb mértékben a TAMOP2111/1 program résztvév Az 50 év
felettiek az ,Ujra tanulok” és a TAMOP 2.1.6 TélibKoglalkoztatds programban egyotodot
meghaladé aranyban vannak jelen, a TAMOP 1.1.2-pfbramban pedig tobb mint egyhatoduk.
(20-21. sz. melléklet).

2014-ben Bacs-Kiskun megyében a tdmogatott cégika249, kdzel haromtizedével kevesebb,
mint 2013-ban. Az altaluk tamogatassal alkalmakatwma 4,4 ezet fszemben a 2013. évi 6,2 ezer
fovel. A tdmogatasok révén foglalkoztatast biztosttdnkaaddk tobbsége — létszam alapjan -
atlagosan a kereskedelem, gépjawvitds gazdasagi agban (egynegyedet meghalad@an),
kdzigazgatasban (17,9%-a), a feldolgozéiparban4@tia), valamint az égiparban (9,1%-a)
tevékenykedik. Az aktiv eszkdzoket kulon-kulon teke sem térnek el étt Iényegesen, a
bértdmogatast @lsorban szintén a kereskedelemmel, gépjfamitassal foglalkozé cégek igényelték,
mig a bérkdltség tamogatas a kozigazgatdsban arigglyosabb (29,1%). A munkaadds képzés
minddssze 19¢ftAmogatasat érintette, amely a human-egészségimyialis ellatas teruletén jelent
meg (22. sz. melléklet).
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A tamogatott munkaltatok tdbb mint haromnegyedéalkidzas, 19,1%-a koltségvetési szerv és 5,1%-
a nonprofit szervezet. Egy év alatt emelkedett lts&gvetési szervek aranya, a nonprofit szféra és a
vallalkozasoké pedig mérsékiott. A vallalkozdsok 62,5%-a jogi személyise§7,5%-a nem jogi
személy. Az dsszes vallalkozas 29%-a egyéni validk. (22. melléklet)

Munkaeré-piaci tamogatasok megoszldsa a munkaltaté gazdaldésa szerint*

Munkaeré-

. . - . - . Bérkoltség Murlkaa’dc')s . piaci .
Munkaadé gazdalkodasi formaja Bértadmogatas tAmogatas ] kepze§ tamog"ata_s

tamogatasa | eszkozei

bsszesen

2014
Koltségvetési szerv 1,4 30,1 73,7 19,1
Nonprofit szervezet 4,5 53 26,3 51
Vallalkozas 94,1 64,6 0,0 75,8
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0
Ezen beliil
Jogi személyiség nélkiili vallalkozas 39,3 35,9 37,5
ezen belll: egyéni vallalkozas 29,7 28,4 29,0
Jogi személyiség(i vallalkozas 60,7 64,1 62,5
ezen beldl:
Egyéb jogi személyiségli vallalkozas 0,4 0,1 0,3
Jogi személy(i gazdasagi tarsasag 58,7 59,4 59,1
Szovetkezet 1,5 4,6 3,1
Villalkozds egyiitt 100,0 100,0 100,0
2013
Koltségvetési szerv 1,2 12,1 82,4 8,3
Nonprofit szervezet 4,3 6,4 17,6 5,6
Vallalkozas 94,5 81,5 0,0 86,0
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0
Ezen beliil
Jogi személyiség nélkili vallalkozas 39,5 38,3 38,8
ezen belll: egyéni vallalkozas 27,9 27,8 27,8
Jogi személyiségli vallalkozas 60,5 61,7 61,2
ezen beldl:

Egyéb jogi személyiségi vallalkozas 0,4 0,1 0,2
Jogi személy(i gazdasagi tarsasag 58,8 60,0 59,5
Szbvetkezet 1,3 1,6 1,5
Véllalkozads egyiitt 100,0 100,0 100,0

* T4mogatott létszam figyelembevételével és tartalnm a TAMOP létszamat is
Adatforrés: NFSZ Adattarhaz

Munkaeré-piaci tamogatasok megoszlasa

a munkaadoé vallalati mérete szerint* A munkaeb-piaci tamogatasok munkaadoi

foleg kisebb mérét szervezetek. Ezen

Munkaeré- L, ;
Munkaado |, . | eérotssg | Minkeados | pRc tamogatasokat igénybe vett munkaaddk
véllati mérete | Bertamogatas tdmogatas epzes 92’ s A ; 4 4 ; 4 =
tamogatasa | eszkézei | vallalati méretét tekintve, atlagosan tobb
osszesen
2014 mint hattizede mikrovallalkozas, egy6téd
Microvallalkozas 76,8 53,1 15,8 62,4 , . , , L, ;
Kisvallalkozas 16,2 22,8 0,0 0,1 lésze kis-, 14,1 szazaléka kozépvallalkozas,
Kozépvallalkozas 5,3 20,1 0,0 14,1 P - . P z
Nagyvalalat L7 40 842 54 @ nagyvallalatok aranya pedig 3,4 szazalék.
Egyutt 100,0 1°°'2‘Z)13 100,0 1°°'°“ Egy év alatt a kozépvallalkozasok aranya
Microvéllalkozés 77,0 66,0 158 699 5,3 szazalékponttal emelkedett a
Kisvéllalkozas 16,5 20,4 0,0 18,9 ) 3 3 Lo o
Kozépvallalkozés 5,7 10,5 0,0 g,s Mmikrovallalkozasok hatranyara, a kis és
Nagyvallalat 0,8 3,1 84,2 2,5 , ., Loy P
Eqyiitt 100,0 100,0 100,0 1000 Nagy vallalati cégeke kissé ndvekedett. (22.

* Tamogatott létszam figy elembevételével és taraatna a TAMOP létszamat is
Adatforrés: NFSZ Adattarhaz
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, s , , A foglalkoztatasi tAmogatasok munkaidejének megosasa*
A foglalkoztatasi tAmogatasok keretében g g . g

dolgozdék munkaideje tdbbnyire nyol¢ Tamogatott munkakor | | Berkotseg| Munkaes-piaci |
, , L, , L Bértamogatas | tamogatas eszkozgi
6ra, 14 szazalékanak hat Ora, 5,8 munkaidhossza tamogatas Bsszesen
szazalékanak négy ora, s 0,2 szazalékanak 2014
L, , , L 4 6ra 16 8,6 58
hét 6ra. Egy év alatt a részmunk#idn 6cra 23 21,7 14,0
, , éc’)ra 0,2 0,3 0,2
alkalmazott tadmogatottak ardnya (6¢a 96.0 69.4 79.9
s oz P Loz Z 2013
6rasoké nyolc, a 4 Odrasoke 1,9 53 25 39
szazalékponttal) emelkedett, a teljg? 2,9 7 6,0
7 6ra 0,3 0,7 0,5
munkaidbsoké  kevesebb lett (9,880 ) 94,5 86,8 89,7
* Tartalmazza a TAMOP létszaméat is
szazalékponttal). (23. melléklet) Adatforras: NFSZ Adattérhaz

4. A tdmogatasok eszkdzonkénti alakulasa

4.1 Az egyes aktiv eszkozok jellémn%

Foglalkoztatast ebsegith képzésben2014-ben |ényegesen tébben vettek részt (héttimddémint
egy évvel koradbban, szam@k72 %. Koziilik 8408-an a TAMOP programok keretében ketészt
képzésben, akiknek tobbsége (57,7%-a) a TAMOP ;227.@%-a a TAMOP 1.1.2-11/1 és 15%-a az
,Ujra tanulok” programon keresztiil tanulhatott. AMOP programok segitségével oktatott egyének
Iétszama egy év alatt harmadaval emelkedett.

A foglalkoztatast élsegit képzésbe Ujonnan bekapcsoléddk szama 603dolt, a bazis év 1,6-
szorosa, a kilépések szama 80&3aimely tdbb mint 3,6-szoroséval haladta meg ézadvit.

Az érintett létszam alapjan aktiv tamogatasi eszkozoket igénybedkehiattizede részesult képzési
tamogatasbar{19,6%-ponttal tébb, mint &6 évben). Képzésben részesult palyak&zranya 18%,
szemben az é16 év 19,3%-kal, érintett Iétszamuk 1653 f

A foglalkoztatast €lsegiti képzésben érintettek tbbbsége Kecskemét (21,1Ke#dpcsa (14,5%) és
Baja (13,1%) kirendeltséghez tartozik, egyuttesyari: 48,7%.

Iskoldzottsdguk alapjan az egy évvel kordbbinalabh aranyban vettek részt képzésben a legfeljebb
altalanos iskolat végzettek (9%-ponttal). dkraktivitasa a képzési tAmogatasi formaban 20142b&n
szazalékponttal nagyobb volt a férfiakénal, arargytirgyévben 51,4%, az elmult évben 50,4% volt.
Korcsoport szerint pedig leginkabb a 26-50 év kilgktaranya emelkedett (egy szazalékponttal), a 25
év alattiaké 1,6 szazalékponttal kisebbedett, ag\beletti korcsoporthoz tartozok képzési aranya
szintén novekedett &6 évhez képest (0,6 szizalékponttal). A tanfolyarnalligatéinak tébbsége

104-21.;: 24. sz. mellékletek.
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tovabbra is 26-50 év kdzotti (56,8%), egynegyedtfed 25 év alattiak, a 26-50 év kdzotti valameénny
korhossz hanyada egytized feletti. Jadsrdaz 50 év felettiek 17,4%-0s 6sszevont aranya is.

A képzések douit tobbsége (91,2%-a) ajanlott képzés keretében wlaldseg. A foglalkoztatast
elésegity képzések 73,3%-a szakmai céllal indult, melyndk feKJ szerinti szakmai képzés volt
2014-ben. Az Osszes képzésnek minddssze harmataszakképesitést ado, mig tipusat tekintve
szintén harmada volt képességfejlész motivacios képzés. Az OKJ-s képzések 25,3%&apészet,
mig 21,6%-a mewmazdasag teriletéhez kapcsolddott.

A bértdmogatasrévén 2014. évbed776 ¥ dolgozhatott, egydtddével kevesebb, mint egy évvel
koradbban. Az év folyaman ezen tdmogatas altal 62@tdett el dolgozni, s tAmogatasanak lejarta
miatt 1372 6 lépett ki a rendszedh Az elsbbiek szama harmadaval csokkent, az utébbiakértibb
2,7-szorosaval dit az egy évvel korabbihoz képest. 2014-ben 43§apékd fiatal dolgozott a
bértAmogatéas segitségével, szamuk egy év alatmiitimegyedével csokkent.

Eletkorukat tekintve a 21-25 éves korosztaly kaputinkat legnagyobb hanyadban (28,3%) e
tamogatasi forma révén, aranyukéz évhez képest nem valtozott. A 26-45 év kdzottiek
elhelyezkedésében is jeléatszerepe volt a bértdAmogatasnak, a tamogatottak%la tartozik ezen
korosztalyok 6t éves korsavjaiba.

Iskolai végzettségik alapjan a targyévben az égittstteknek segitett leginkabb ez a tAmogatés, de
szakmai végzettségk és a legfeljebb altalanos iskolaval rendelkeis nagy hanyadban a
bértAmogatas kihasznalasaval tudtak munkahoz (atanyuk 41; 30,9 illetve 20,1%). Egy év alatt az
érettségivel rendelkék aranya emelkedett (2,6%-ponttal) a bértamogdtalsdnlgozdék korében.

A TAMOP programok 2014-beh314 % munkavallalasahoz jarultak hozza bértamogataasadly az
el6z6 évi létszamnal 18,6 szazalékkal kevesebb.

Bérkoltségtamogatassegitségével a targyevb2nl3 ¥ jutott munkalehdiséghez, mely kétharmada
az elmalt évinek. Ezen belll a palyakékdranya 26%, szamuk 708, inely egy év alatt harmadaval
csokkent.

A TAMOP programok keretében hasonlo e tamogatasegyatti mérsékidése, 2014-ben 29,2%-kal
kevesebb allaskeré&lhelyezkedését tudtdkoskgiteni ezzel a tamogatasi formaval, szamuk 1§02 f
Iskolazottsaguk szerint legnagyobb ardnyban sziaréérettségizettek és a legfeljebb altalanosaskol
végzettsétiek dolgozhattak a tamogatas révén (39,5%, 30,1%-a).

Korcsoport alapjan pedig leginkabb a 21-25, a neitglhbb (18-20 éves) és az 51-55 éves korosztaly
tagjai tudtak visszakertlni a munkéguiacra a bérkoltség tdmogatas utjan (a bérkolEiéa
tamogatottak 23,9; 22 és 13,2%-a).

2014. évben adllalkozbva valasi tamogatasB30 ' vette igénybe, az &6 évinél 80,3 szazalékkal

tobben. Ezen beliil 125 allaskefes TAMOP programokon keresztiil valhatott véallalkez62014-
ben 256 & Ujonnan kezdett vallalkozni, szamuk kozel kétsz&re novekedett. A vallalkozék iskolai
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végzettség szerinti megoszlasdban az érettsédizedranak a legnagyobb aranyban (42,6%), kor
szerint a legtdbb (19,4%) vallalkoz6 31 és 35 &xokib.

A helykézi utazas tAmogatas2014-benl14 f¢ munkaba jaraséat segitette. A megyén belll a
munkaltaték el§sorban Baja jardsban vették igénybe ezt a tamdgatdstamogatott ehhez a
kirendeltséghez tartozik.

A munkaadds képzés tamogatdskeretében 2014. évben K9 fé oktatasat finanszirozta a
Munkalgyi Koézpont ugy, mint 2013-ban. Mind a t@ék a targyévben fejédott be a képzése.

Munkahelymegérzé tamogatds révén a megyébenl086 #% maradhatott allasban korabbi
munkahelyén, 6todével kevesebben, mint tavaly. Ankabelymegrzé tdmogatds 2014. évi (j
kedvezményezettjeinek szama 768rhely 11,5%-kal tdbb mint &6 évben; ugyanakkor 806riek

le is jart a tAmogatésa.

A legtbbben Kecskemét (30,6%), Baja (20,9%) és #isk (13,7%) térségében tarthattak meg
munkajukat e tamogatas segitsegével.

Az NFA'" kdzponti keretén bellll anunkahelyteremté beruhazasok tamogatasara2014-ben is
palyazatot hirdettek. Megyénkben a 2014. évben irsgflett palyazat kapcsan a beérkezett 189
palyazatbdl csak 75 hatésagi sdel@s megkotésére kerilt sor. A tamogatas segitségeéde U
munkahely keletkezett, a létszadmtartasi kotelezgttmiatt tobb mint 1000 6f hosszabb tavu
alkalmazasat vallaltak a Bacs-Kiskun megyében Badimunkaltatok.

A munkahelyterentt beruhdzasok létszam statisztikaja tartalmazzarabko években megvaldsult
beruhdzasok tovabbfoglalkoztatadsi létszaméat is. 420Bvben Bacs-Kiskun megyében a
munkahelyterendt beruhazasok tamogatasaval Iétrehozott munkahelyidezesen 77 fdolgozott
szamuk egy év alatt 15,9%-kabth A targyévben 292 &2 foglalkoztatasa keztlott el mig 198
fének le is jart a tAmogatasa.

4.2 TAMOP programok

A tamogatasok haromnegyede (11,5 e#rHU forrasbol, a TAMOP programok keretében valésul
meg, azon belill is a TAMOP 1.1.2-11/1 program ségginagyobb létszamban az allaskékes, az
Osszes tamogatas tobb mint harmadaban, a TAMORgmoty kozel felében. A legtobb tamogatott
Kecskemét (17,7%), Kalocsa (15%) és Baja (14,6%3¥égben részesil a TAMOP program
segitségéti.

M Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
12 A tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség okan tarsalma a cserék létszamat is.
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A TAMOP programokat egyiittvéve @k aranya magasabb, 52,7%-0s. Iskolazottsagukaitvekia
tamogatottak 26,1%-a érettségizett, kdzel haromtizezakmai végzettséggel rendelkezik, 36,9%-a
alapfokl végzettséig Korcsoport szerint pedig a 21-25 év kdzottieknadnlegtébben (21%), de a
programbol részestk kozel 11,3%-a 36-40 éves korosztaly tagja, vatanie-55 év kdzottiek
korsavjaiban is egytized korili aranyok tapaszt#lka(24. melléklet)

A TAMOP 1.1.2-11/1

»A hatranyos helyzéiek foglalkoztathatésaganak javitasa (Decentralizdgramok a konvergencia
régiokban)” program 2011. majus 1-jén indult, m2Q45. aprilis 30-ig tart. A projekt célja, hogy
olyan komplex, szolgaltatasi és tamogatasi elemegkgitse a célcsoportjaba tartozékat, amely
munkaeé piacon a helyi lehéségekhez és igényekhez igazodik. A TAMOP-1.1.2-Kbfketében
megvaldsulé tamogatasok kézéppontjaban a hatraretgzeti regisztralt allaskerék szerepelnek.

A program hat célcsoportja az alabbi:

1. Alacsony iskolai végzettséek

2. Palyakezék ill. 25 év alatti fiatalok

3. 50 éven fellliek

4. GYES-6l, GYED-rél, apolasi dijrél visszaték

5. Foglalkoztatas helyettesitamogatasban részeskil
6. Legalabb 3 hénapja regisztralt allaskékes

2014. évben TAMOP 1.1.2-11/1 programban érinteieima (5479 6) egy év alatt 13%-kal
mérsékbdott. Kozllik képzésben 42%-a részesult, kdzelnegyede bértdmogatads, tébb mint
haromtizede bérkoltség tamogatas révén dolgozatn Eelll 125 egyén a tamogatas segitségével
véllalkozokent nikodott.

TAMOP 1.1.2-11/1 programba 2014 év folyaman 3352¢pett be Gjonnan, 8,4%-kal kevesebben,
mint egy évvel azétt, e program toébb mint négyezer személynek bejestfdott. TAMOP 1.1.2-11/1
program tamogatottjainak tobbsége Kecskemét (1&Bg%Baja (16,6%-a) és Kalocsa (12,9%-a)
térségébe tartoznak.

Ebben a programban is 8knaranya magasabb (53%). Eletkorukat tekintve 8®2&vesek (27,3%) és
az 26-30 évesek (10,7%) munk&piaci helyzetét segiti leginkabb a program. Iskotésdguk szerint

a résztvetk 39,9%-a érettségizett, 30,7%-a szakmai végzeftdégd2,9%-a alapfokl végzettséggel
rendelkezik.

Munkaadoik gazdasagi &g szerinti besorolasa alapjAPAMOP 1.1.2-11/1 program résztév
tobbsége, 31,7%-a a kereskedelem, gégi@vitas agban, 13,8%-a a feldolgozdéiparban dolgozik
ezen agak aranya egy év alatt +4,6 és -2,5%-pantidosult.
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A TAMOP 2.1.6 ,Ujra tanulok”

A projekt célja, hogy javuljon a fefittek képzés iranti motivacioja, és a képzés akglyonbb eséllyel
juthassanak be-, illetve vissza a munkgaacra, valamint a foglalkoztatottak nagyobb eIl
6rizhessék meg munkahelylket.

Kiemelt célja az alacsony iskolai végzettségletve szakképzetlen febttek képzése, akiket a
hagyomanyos képzési programok nem, vagy csak ndgytdatozottan érnek el.

A projekt olyan szakképzettséggel rendetkemunkavallalok képzését is célozza, akiknek a
szakképzettsége elavultta valt vagy alapul szalty@n egyéb Uj képesség, végzettség megszerzésére,
amely valés munkaé+piaci igényekre épul. A projekt teljesdiskak: 2012. aprilis - 2015. augusztus.

A programban résztvék (1260 B) 54,5%-a férfi. Korcsoport szerint e program reswi kozul
legnagyobb hanyadban a 21-25 évesek (15%) és & 38rdsek (13,9%) haszndljdk ki ezt a
lehetiséget, de hasonlé nagysagrierad41-45 évesek 12,9%-a is. Iskolai végzettségidientve a
résztvevwk 44,5 szazaléka altalanos iskolai bizonyitvanngahdelkezik. Teruletileg legtébben
Kalocsa (25,5%), Janoshalma (14,2%) és Kiskunhi{as%) térségben vesznek részt e programban.

Az év legjelentsebb bevonasi keretéfTAMOP 2.1.6 jelentette, mely Bacs-Kiskun megyében 4848
foét érintett. A programba belék 3594 fis |étszamat azonban meghaladta a kkép mely 4412 §
volt. A programban 75%fpalyakezd fiatal vett részt.

4.3 ,A Nék 40 év szolgalati jogviszonyanak megszerzéséngdegitése” program

»A N6k 40 év szolgalati jogviszonyanak megszerzéséridegitése’elnevezés orszagosnunkaeé-
piaci programban 494 bevonasara kerillt sor, mig a kibdplétszama 17& Legtobben Kalocsa
(26,5%), Kecskemét és Baja (egyarant 14,3%) téesegdblgoztak e program réveén.

A programban résztvék legtbbbje (45,8%-uk) altalanos iskolai végzettgdgendelkezett, szakmai
kozépfoku végzettsége negyediknek volt. Jékenalz érettségizettek aranya (27,1%), a diplomasoké
2,1% volt.

4.4 Nyéri diakmunka

A ,Nyari didk munka elsegitése” c. kdzponti munk#epiaci program inditasara 2014-ben is sor
kerilt. A program prevencios jelleggel indult, @§ korai munkatapasztalat €s munkaszocializaciés
folyamat ebsegitésével az inaktivva valas megfékezése adiatairében. A program ezen felll az
onkormanyzatoknal és 100%-ban dnkormanyzati intégeidben a nyari szabadsagolasisizhkban
jelentked kisegitt munkaebigények kielégitését is szolgalta.
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A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoztakk 16-25 év kdzotti nappali tagozaton tanuld
didkok, kozvetitést kéként nyilvantartdsba vételiket kérték és foglalatidra iranyuld, vagy
vallalkoz6i jogviszonnyal nem rendelkeztek. A fiata bérkoltségének tAmogatasat 2014. julius 1-
jétél lehetett kérni legfeljebb két honapétdrtamra. A diakok jellenten olyan adminisztrativ és
zoldterilet kezelési feladatokat kaptak, melyek rigémyelnek kiléndsebb szakmai tapasztalatot,
vagy specialis ismeretet.

A nyari diakmunka programban 753 didk vett résazikik 56,6% 8. A fiatalok kdzel fele 18-20 év
kozotti, kozel kétotode 17 év alatti és 15,8%-a281éves volt. Iskolai szintjuk alapjan tdbbséguk
(55,7%-uk) még nem végezte el a kdzépiskolat.

5. Koézfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatasi programok célja:

« munkaképes lakkossag munkahoz juttatasa, minél milkara képes és kész aktiv kora,
szocialisan raszorulé ember szamara biztositsorkateimebséget;

« novelje a munkaér piacon hatranyban lék, kdztik az alacsony iskolai végzetiték, a
tartdsan munka nélkul 16k, a halmozottan hatranyban ¢évoglalkoztatast helyettesit
tamogatasban részegjll illetve allaskeresési vagy szocialis ellatdsram ngogosult
allaskeresk (kiemelten a megvaltozott munkaképessbg a hajléktalanok, menekiltek,
roma nemzetiségallaskeresk) foglalkoztatasa;

« a résztvetk munkavallaloi készségeinek fenntartdsa, fejlessztéezaltal segitse éela
versenyszféraba az éteges munkaérpiacra tortéfi visszatérést, belépést;

e hozz4jarul munkavallal6i képességek és a munkattgdatok gyarapodasahoz;

» fokozza az allaskeresési aktivitast;

« elmaradott térségek felzarkdztatasat célzd kozéetdoellatdsanak 6sztbnzése;

e természeti és épitett kornyezet védelme;

o kozétkeztetés miisegének javitasa, helyben megtermelt terményekadeitélasaval, e
tekintetben 6nellatd, énfenntarté telepllések kitdesa,;

« rendezett kozosségi terek, ématlepllések megvaldsitasa, fokozottan tAmaszkadeiil
szervezetek kozreifkodésere;

e terlleti vizrendezési, vizkar elharitdsi és dgezdasagi vizhasznositasi feladatokban a
kozfoglalkoztatottak fokozottabb bevonasa.

Bacs-Kiskun megyében 2014. évben a kozfoglalkogitgtdogramokban foglalkoztatottak érintett

létszama 20,4 ezeb Wolt, 6tédével tobb az egy évvel korabbinal. Afkidgalkoztatasban a férfiak és
a vk szama is meghaladta a tizez&r firanyuk 49,5 és 50,5%. Azeb évhez képest emelkedett a
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nok aranya (4,1 szazalékponttal). Eletkorukat tekdritibbségiik 21-25 és 51-55 éves (14,6 és 13,7%-
a), a 25-50 év kozottiek valamennyi tiz éves kgédgan 10-13% kozotti a részesedésuk.

A kozfoglalkoztatasban érintettek tobbsége (felapfaklu végzettsdy ezen belil 6,5%-a a nyolc
altalanos iskolat sem fejezte be. A részbkehdromtizede szakmai -, és 16,9%-a érettségit ado
kozépfoku végzettséggel rendelkezik, 2,3%-a dipkmezen belll is adiskolasok ardnya 1,7
szazalek.

A kozfoglalkoztatasban érintettek kdzel hattized2 €zer §) hosszabb igtartamu, kézel negyede
kistérségi startmunka mintaprogram (6tezgréfital és 16,5 szazaléka orszagos kozfoglalkostara
(3,3 ezer §) dolgozik.

Kirendeltségi szinten 2014-ben egytized feletti osatgsi arannyal két kirendeltség, Kalocsa (14,5%)
és Kecskemét (12,6%) rendelkezett, a harmadik heliskunhalas allt 9,4%-kal. Az orszagos
kozfoglalkoztatasi program létszadmabdl addéddan afdgpalkoztatasi Koordinacios Osztaly aranya
16,5 sz4zalék. (25-27. sz. melléklet)

Kizfoglalkoztatas dsszetétele kirendeltségenként 2014-ben
4000 160,0
3500 a 140,0
3000 — - 120,0
2500 - — F— - 100,0
2000 - | 7 — - 80,0
1500 - ‘—l_ |\ - 60,0
1000 - - y - 40,0
500 - 20,0
0 - 0,0
X 3 o o > o 2 3
e@b & ¥ i q‘_b‘o & ‘@@ \(gb & -S-\b o K 5 o,g'}
(_,*' ¥ Q_\"’ . \QG\ ‘.\)‘\\ "b""? & &.& A o‘}\ ‘b‘
@ @ S ¥ PP NS &
& ¥ LS & N 4
& « &
+ )

sl Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatdsa

el Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa

b Kistérsegi startmunka mintaprogram tamogatasa

A kozfoglalkoztatasi programok hatasa:
 a kozosségbe integralodas pozitiv hatdsa, hogy Adodlalkoztatottak a munka altal
hasznosnak érzik magukat,
* a kozfoglalkoztatottak altal elvégzett munka émrédnt, amely altal a résztvék a
tarsadalom teljes értéktagjava valhatnak,
» hozzajarul a kozfoglalkoztatott személyek munkaléil képességeinek felélesztéséhez,
fejlesztéséhez,
e aprogramok eredményei az egész telepilésen, miakiéja altal érezhét mint pl.:
0 ajavulo koz- és folduthaldzat,
0 a kozétkeztetés kdoltségeinek csokkenése, esetegkénhekek, raszorulok szamara
ingyenes biztositasa,
o0 alakdékdrnyezet, a kirAnduldhelyek tisztasaga, eeetisége,
0 az energiafelhasznalas cstkkentése,
0 a keletke# hulladékok hasznositasa,
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0 atermények, termékek, tigahyagok szocialis juttatasként valo felhasznalasa,
0 idés, kiszolgaltatott emberalrvalé gondoskodas biztositasa altal.

Elsdsorban a hatranyos helytidgelepiléseken fordul & hogy a kézfoglalkoztatas jelenti az egyetlen
esélyt az allaskerék elhelyezkedésére, a csaladjuk és sajat fenns&rggordithato jovedelem és a
nyugdijra jogositd szolgéalatiddnegszerzésére.

IV KOZERDEK U MUNKA

2014-ben kozérdékmunkavégzéssel kapcsolaimgyek szama2127 dbvolt Bacs-Kiskun megyében.

A legtdbb tggyel a kecskeméti (600 db) és a kalo@® db) kirendeltség foglalkozott, mikdzben a
tiszakécskei kirendeltségnek 25 db esete volt. gyeki kdzel fele mar teljesitett, egyttdde lezart
statuszd, mig 14,2%-a folyamatban dé\A kiszabott blntetés tipuséat tekintve az Ugyekekd
hattizede helyszini birsag, 37,5%-a pedig pénzppinsggvaltasara iranyult.

A kozérdekii munkat vallaltak (,elkdve®k”) szamal408 % volt eddig, melynek 81,5%-a férfi.
Iskolai végzettségiket tekintve a legfeljebb ahakiskolat végzettek ardnya a legmagasabb (74,8%),

Kozérdekli munkavégzéshez kapcsolodo ligyek szama
Bacs-Kiskun megyében 2014-ben

i Tiszakécske; Janoshalma; 117
Kunszentmiklas; 25

140

Kiskunmajsa; 93

—_— Kecskemét; 600

4

Bacsalmas; 60

Kiskunhalas; 202

Kiskunfélegyhaza; Baja; 167

78

Kalocsa; 494

Kiskdriis; 159

15,3 széazalékuk szakmai kdzépfoku bizonyitvanngatielkezik, mig a diplomasok ardnya mindéssze
2,4%. A dolgozok kor szerinti megoszlasaban a 254ésv kozottiek ardnya kozel kétharmadnyi.

A kozérdeki munkat vallalok szaméra a kirendeltségek a foglattok altal megadott igényekhez
kapcsolodémunkalehetéségelet ajanlanak fel. Eddi@1828 fis munkaedigény nyujtottak be a
foglalkoztatok, akiknek tébb mint fele koltségvetési szerv, h&ipade jogi szemelyiségnonprofit
szervezet, 16,2%-uk jogi személyi§égallalkozas. A foglalkoztatok létszamat tekintvemankat
ajanlok 23%-a 50 és 90 kozo6tti munkaltato, kbzel azonos aranyban (eggitiagrtili) van 5 és 96
valamint 20 és 4%fkozotti. (29. sz. melléklet)
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V  SZOLGALTATAS

Az dsszeszolgaltatapan® érintettek szama4444£ volt a megyében 2014-ben. A két legmagasabb
érintett létszadmot produkald szolgaltatasi eszkpzabdskeresési tanacsadas és a mubkaaci
informacionyujtas volt. Mindkét formaban huszezelefti az érintettek szdma. Rehabilitacids és
pszichologiai tanacsért fordultak a legkevesebl@hés 42 ) a kirendeltségekhez. A szolgaltatas
tekintetében a Kecskeméti Kirendeltségen (999&dlt a legmagasabb az érintettek szama.

Az elbz6 évhez képest 2,6%-kal csdkkent az 6sszes szdligdtd érintettek Iétszama. A szolgaltatasi
eszk6zok, a munka- és rehabilitaciés tanacsadastekiwel, mindegyik esetében novekedett az
érintett Iétszam, legnagyobb mértékben palyatanidssesetében (57,3%). (28. melléklet)

13 Halmozott adatok
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VI MELLEKLETEK

Gazdasagi aktivitasi adatok *

. Béacs-Kiskun megye Orszagosan
Megnevezés - ~ ~ < - ~ -
2013. e\,{ 2014. el/ valtozas, %, %-ppnt 2013} év 20141.valtozas, %, Y-porjt
gazdasagilag aktivak szama 223,8 228,5 21 43338 44442 25
gazdasagilag inaktivak szama 176,2 168,3 -4,5 32759 9,B12 -4,5
munkanélkiliek szama (ILO) ezef f 225 22,0 -2,2 4410 3433 -22,2
foglalkoztatottak szama 201,3 206,5 26 38928 4100,8 53
aktivitasi arany 56 57,6 16 57,0 58,7 1,7
foglalkoztatasi arany % 50,3 52,0 17 51,2 54,1 29
munkanélkiliségi rata 10,1 9,6 -0,5 10,2 77 -25

* KSH MunkaeB-felmérés.Stadat éves adatok
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A nyilvantartott allaskeresék, a palyakezd allaskere sk
és a betoltetlen allashelyek atlagos szdma 2014 bén
és véltozasa az ék6 év azonos idszakahoz ké pest munkasipiaci korzetenként

1. sz. melléklet

Nyivantartott allaskereik Nylvantartott palyakexsl Betottetien allashelyek
allaskeresk
Korzet Az ebzb év Az ebz6 év ] Az ebz6 év
atlag létszama | . azonos atlag létszama . azonos atlagos . azonos
idészakanak idészakanak szama idészakanak
%-abal %-abal %-abal
Kecskemét 6112 79,8 757 771 683 150,9
Baja 3079 74,3 440 735 194 70,4
Kalocsa 2987 86,4 448 87,0 193 123,1
Kiskéros 2669 88,2 356 89,8 163 115,3
Kiskunfélegyhaza 1364 70,6 191 69,5 123 87,0
Kiskunhalas 2356 81,8 392 85,6 129 1229
Bacsalmas 980 78,0 137 74,1 62 112,2
Kiskunmajsa 1144 85,3 185 88,5 38 151,6
Kunszentmiklos 1708 84,2 228 84,6 102 1299
Tiszakécske 820 83,8 115 78,2 69 1519
Janoshalma 1332 824 205 79,0 84 97,4
Osszesen 24551 81,0 3452 80,4 1840 117,7
Adatforras: NFSZ Adattarhaz
A nyilvantartott &llaskeresdék atlagos 0sszetétele ellatasi formak szerint, 201évben
Allaskeresési jaradékbgn  Allaskeresési segélyt elr:]oglalko?tatas h'elyetteé “l lataBban nem
tamogatas
Korzet részesigk atlag
az ebzb év azono, az ebz6 év azono az ebz6 év azono) az ebz6 év azono
szama| idészakanak | szama| id6szakanak | szama idészakanak | szama| idészakanak
%-aban %-aban %-aban %-aban
Kecskemét 660 85,8 208 13D,7 2158 31,8 3077 75,4
Baja 261 85,8 131 147,2 881 7B,2 1808 0,9
Kalocsa 255 917 95 160,2 7150 73,8 1888 B7,1
Kiskdros 234 98,6 1120 124,2 6B9 95,9 1636 B2,4
Kiskunfélegyhaza 142 84,6 79 12p,3 P86 54,6 857 72,9
Kiskunhalas 17p 90|5 22 172,0 857 11,2 1308 88,6
Bacsalmas 92 104,0 B6 16D,8 B51 9,3 500 71,1
Kiskunmajsa 8b 990 14 113,2 410 8,7 635 B7,8
Kunszentmiklos 139 776 [3 13%,0 439 83,9 1057 83,1
Tiszakécske g7 91,9 13 12,5 |77 3,6 514 77,5
Janoshalma 16 88,6 12 126,4 195 58,7 749 93,6
Osszesen 2208 88,9 8p3 136,6 7493 17,8 14027 79,7

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
A 2013. jdlius 1-jei illetékesség valtozas miatekideltségi szinten az adatok nem dsszehasonkthatd
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Osszetétel adatok
A nyilvantartott allaskeresék szama, dsszetétele, 2014. évben

2. sz. melléklet

Megnevezés Kecskemét Baja] Kalocda Kiskos|Kiskunfélegyhada Kiskunhalps Bacsalfias Kiskunnjajsastentmikios Tiszakécske Janoshgima Mejye
Atlag létszam
Férfi 288q 1544 1357 11y7 635 1492 b09 576 796 350 670 11591
Nem |N§ 3224 153% 1630 1492 7P9 1464 471 b68 912 470 662 12960
Egyatt 6112 307P 2987 26p9 1364 2B56 030 1144 1708 820 1332 51J245
alt. iskolai végz. nélki 194 8 1p1 149 25 P52 49 111 119 24 128 124
altaldnos iskola 2104 850 997 939 137 1734 387 433 770 280 517 444 8
alapfoku 2299 918 1118 10B8 463 986 136 544 890 303 645 9688
szakiskola 128 92 93 16 13 B7 20 17 42 42 31 511
szakmunkasképz 1543 1109 98b 812 412 7P9 316 BO9 134 265 398 7312
Iskolai gimnazium 58% 233 198 2p2 16 168 88 129 126 90 120 2085
szakkozépiskola 1004 5p9 456 22 P39 353 74 98 155 72 101 3382
technikum 14p 8¢ 713 11 46 P2 19 21 25 22 17 541
kdzépfoku 3401 1948 1766 1503 $35 1B08 517 574 781 491 667 31383
foiskola 298 12% " q0 47 B9 2 15 31 19 15 744
egyetem 114 47 29 18 19 P4 5 11 6 7 5 P86
felséfokd 417 172 108 B 46 %3 7 P6 37 25 20 1029
17 év és alatta 29 3 6 8 4 6 2 10 5 3 8 83
18- 20 év 30p 119 167 1B3 57 154 55 61 101 42 71 1261
21-25év 82b 448 445 3p2 401 361 131 173 240 115 195 3507
25 év és alatta 11H5 390 417 (193 P62 521 188 244 346 160 274 51 48
26 - 30 év 63b 344 314 281 129 260 99 123 168 82 145 2560
31-35év 641 313 294 27 136 259 101 120 147 76 135 2500
Kor 36 - 40 év 818 348 371 3B5 162 307 112 141 215 95 178 3094
41 -45év 68b 353 336 3B6 158 288 112 161 190 90 164 2871
46 - 50 év 65p 346 340 2p2 143 260 113 127 193 88 160 2737
26 - 50 év 3430 1724 16p4 1521 (27 1373 536 671 913 430 782 62137
51 - 55 év 728 J7 327 2p2 152 240 116 120 197 91 131 2725
56 - 60 év 66p 398 325 3p4 479 202 117 90 214 113 127 2694
60 év felett 14p P g4 %0 13 PO 23 19 37 26 17 518
50 év felett 152 745 716 6p6 374 461 256 229 448 230 276 5937
Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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A nyilvantartott dllaskeresék és a betdltetlen allashelyek alloméanyétsoportonként, 2014. évben

Adatforras: NFSZ Adattarhaz

a7

2. sz. melléklet folytatas

Allomanycsoport | Kecskemgt Baja Kalocka Kisks| Kiskunfélegyhaza Kiskunhalps Bacsalmés Kiskuniajsasizentmikiop Tiszakécske Janoshgima Megyel
Nyilvantartott allaskeredk atlag Iétszama
segédmunkas 869 640 159 b17 334 1061 262 327 436 179 290 5774
betanitott munkas 1981 787 376 D22 305 393 219 327 573 272 401 6755
szakmunkés 1935 10p2 1161 B48 503 682 387 352 521 262 495 8239
Osszes fizikai 4785 2520 2407 2387 141 2136 868 1006 1530 71 1186 20768
Ugyviteli alkalmazott 190 1915 64 P7 105 71 23 43 41 17 37 791
Ggyinté® 877 324 368 2190 g8 116 b9 77 21 70 94 2411
iranyité 203 40 4D .2 2 12 15 11 11 16 10 103
vezed 50 18 18 14 b 19 6 7 4 5 3 1119
fels6vezet 3 1 1 (0 ] 4 D L D
Osszes szellemi 13p3 957 490 32 222 219 103 137 178 107 144 62| 37
Minddsszesen 611p 30719 2987 2669 1364 2856 980 1144 1708 820 332]1 24551
A hé végén még betéltellen allashelyek atlagos saam
segédmunkas 127 B3 61 51 72 71 42 8 40 24 60 637
betanitott munkas 295 P8 A7 42 30 12 6 14 15 13 7 438
szakmunkas 234 %7 b5 16 18 31 10 11 41 30 14 556
Osszes fizikai 586 167 1¥3 139 119 115 58 32 95 66 81 1631
Ugyviteli alkalmazott 48 3 3 4 0 5 1 2 1 0 0 71
agyinté®d 37 13 11 12 B B il A 4 1 2 100
iranyité 8 g y, ¢ p N 1 P 1 0 28
vezed 4 1 il 1 @ ] L D D 0
fels6vezet 0 0 0 (0 q ( D D D D
Osszes szellemi b3 D7 21 23 4 15 4 7 6 3 3 209
Mindésszesen 6838 194 193 163 1p3 129 62 38 102 69 84 1 840
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A nyilvantartott palyakezdé allaskeresik szama, dsszetétele, 2014. évben

2. sz. melléklet folytatas

Kecskemét Baja] Kalocda Kigkos| Kiskunfélegyhaza Kiskunhalps Bacsalpds Kiskunnjajsasentmikiog Tiszakécske Janoshdima Me

Megnevezés . -~ jye
Atlag létszam
Férfi 329 222 19p 168 48 185 59 92 109 43 120 624
Nem [No 427 214 249 188 103 206 68 93 120 72 85 828
Egyitt 751 440 448 346 191 302 137 135 P28 115 205 3452
alt. iskolai végz. nélki 14 7 15 18 1 P9 4 14 18 1 13 133
altalanos iskola 236 97 115 92 48 114 43 63 78 31 71 976
alapfoku 239 104 130 109 18 143 47 77 95 32 84 1109
szakiskola a4 B 1P 34 2 15 5 6 18 6 6 |55
szakmunkasképz 113 10( 92 641 3B g8 35 31 1o 28 37 66
Iskolai |9 imnazium 7h 5b ¢ 49 24 B4 18 33 32 28 35 138
szakkdzépiskola 208 1pP9 126 69 56 97 25 27 34 15 34 821
technikum 2 1p m 16 10 2 2 6 5 2 4 94
kdzépfoku 46 3¢ 297 282 130 437 85 104 128 79 117 2174
féiskola 34 22 1B D 7 P 2 2 3 3 2 DO
egyetem 2p m 7 5 6 10 2 3 2 1 1 69
felséfoku 57 34 21 14 1p 12 4 5 5 4 3 69
Kor 17 év és alatta 27 3 5 8 4 6 2 9 4 3 8 80
18-20év 27p 115 1%9 1p7 54 145 51 58 92 40 68 1185
21-25év 42B 307 2715 2[L6 129 227 81 112 130 69 120 2089
25 év és alatta 725 4p5 439 851 188 378 134 180 226 113 195 3| 335
26 - 30 év 3L 156 8 5 3 13 3 6 3 2 9 98
31-35év | D D D 0 0 0 0 0 0 0 1
25 év felett 3P 1p g 5 3 13 3 6 3 2 9 99
Adatforrds: NFSZ Adattarhaz
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3. sz. melléklet

A nyilvantartott allaskeresék szamanak alakulasa havonta, munkadipiaci kbrzetenként, 2014. év

Korzet januar februéar marciug aprilis maju janiup juliu$ ugasztug szeptemier oktébdar novenler decefnber
Kecskemét 6261 6305 6014 6093 6824 6228 5964 6031 5773 5891 63 6D 5901
Baja 3230 3328 3375 3104 3663 2974 2903 2724 2767 31f1 2419 2 289
Kalocsa 3289 3366 3106 2963 3407 3042 289D 2734 25p7 2772 2828 2831
Kiskoros 2894 3003 2758 2641 2901 2732 2657 254p 2402 25[15 2976 2404
Kiskunfélegyhazd 1405 1442 1295 1252 150% 13H 1365 13p7 3 129 1345 1331 1368
Kiskunhalas 2332 2467 2262 2264 2664 244y 2396 2317 2206 2345 2382 2214
Bacsalmas 1049 1147 1106 1041 110% 893 868 770 810 966 1025 986
Kiskunmajsa 1269 1300 1139 1093 1254 1178 1101 1014 1049 1092 1129 1104
Kunszentmiklés 2000 2002 1893 1860 1997 1646 1546 1480 1388 537 1 1567 1567
Tiszakécske 907 1011 918 833 925 773 734 765 63p 794 781 8p2
Janoshalma 1407 1503 1406 1323 152p 1293 1298 1247 1112 1p74 311 1 1280
Osszesen: 26043 26874 25272 2446p 27782 245p5 23692 23p11 04923 23662 23812 23349

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

4. sz. melléklet

Munkaerdg-piaci tAmogatasok eszkozei

Foglalkoztatasi eszkdzok

Foglalkoztatast el6segité képzés tdmogatasa

Alldskeresé klubban vald részvétel idejére keresetp6tld juttatas
Bértamogatas

Alldskeres6k vallalkozéva valasat elésegité tamogatasok
Bérkoltség tamogatas

Helyk6zi utazas tamogatasa

Munkaadds képzés tdmogatésa

Munkaerépiaci tamogatas eszkozei *

ebbdl:
TAMOP-1.1.2-11/1

Els6 munkahely garancia 2013
A n6k 40 év szolgalati jogviszonya megszerzésének elbs.
"Ujra tanulok"
Nyari didk munka
TAMOP 2.1.6 program
Munkaerd-piaci Programok
Munkahelymegd6rz6 tamogatas
Lakhatasi tamogatas
Egyéb aktiv eszk6zok **
TAMOGATASOK OSSZESEN

Munkahelyterens beruhazas ***

MINDOSSZESEN
* NFSZ Adattarhaz szeri

** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan

Erintett brutto 1étszam
f6 azebzé évi| megoszlasa, %
2014 2013 %-aban 2014 2013
9172 5352 1714 60,2 40,6

46 43 107,0 0,3 0,3
1776 2256 78,7 11,7 171
330 183 180,32 2 1.4
2713 3942 68,8 17,8 29,9
14 15 93,3 0,1 0,1
19 19 100,0 0,1 0,1

" 140707 11810 1191 923 897

5478 6299 87,0 36,0 478
0 309 0,0 0,0 2,3
49 0 0,0 0,3 0,0
1260 1145 110,0 8,3 8,7
753 363 2074 4,9 2,3
4848 1266 382.¢ 318 9.5
12389 9382 132,1 81,3 71,2
1086 1361 79,8 7.1 10,3
80 0 0,0 0,5 0,0
1166/ 1361 85,7 7.7 103
15236 13171 115,7 100,0 100,0
772 666 115,9 4.8 4,8
16008 13837 115,7

*** Munkahelyterem® beruhdzas tamogataséaval létrehozott munkahelyfelgetkoztatottak létszama,

a tovabbtoglalkoztatasi kotelez ettseggelie
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

5. sz. melléklet
A tdmogatasok be- és kilépési forgalma

Belépsk szama Kilépsk szama
Foglalkoztatasi eszkdzdk f6 azebz6 évi| megoszlas, % f6 azebzs évi| megoszlas, %
2014 2013 %-aban 2014 2018 2014 2013 %-aban 2014 2013
Foglalkoztatdst eldsegit6 képzés tamogatasa

6034 3760 160,5 645 5.0 8053 2229 351,3 62,9 39,5
Allaskeresd klubban vald részvétel idejére
Keresetp6tlé juttatas 34 31 109,7 04 0.4 46 31 148,4 D,4 05
Bértamogatas 629 977 64,4 6,7 132 1372 511 268,5 10,7 9,1
Allaskerestk vallalkozdva valasat elésegitd
tamogatasok 256 132 193,9 27 18 210 109 192,7 1,6 1,9
Bérkoltség tdmogatas 1698 1826 93,0 181 24,8 2287 1773 129,0 17,9 31,4
Helykozi utazas tamogatasa 1 5 20,0 0,0 0,1 13 2 65,0 0,1 0,0
Munkaadds képzés tamogatasa 0 11 0,0 0,0 0.1 19 0 0,0 a1 0,0
Munkaerépiaci témogatés eszkozei * © r r r
8652 6742 128,3 92,4 91,4 12000 4655 2578 93,7 826
ebbdl:
TAMOP-1.1.2-11/1 3352 3658 91,6 358 49,6 4158 2950 140,9 32,5 52,3
Els8 munkahely garancia 2013 0 307 0,0 0,0 4 41 268 153 0,3 4.8
Elsé munkahely garancia (de minimis
tamogatéssal) 0 0 00 0,0 0,0 5 319 1,9 0,0 57
Els6 munkahely garancia (nem de minimis
tamogatassal) 0 0 0, 0,0 0,0 0 8 0l0 0,0 01
"Ujra tanulok" 788 732 107,7 84 99 1105 675 1637 8,6 12,0
A ndk 40 szolgalati jogviszonyanak
megszerzésének elés. 49 0 0,0 05 0,0 17 0 0,0 a1 0,0
Nyari didk munka 722 363 198,9 7.7 49 696 328 212,2 54 58
TAMOP 2.1.6 program 3594 1266 2839 384 17,2 4412 0 0,0 34,4 0,0
Munkaerd-piaci Programok| 8505/ 6326 134,4 90,9 85,8 10435 4548 2294 81,5 30,7
Munkahelymeg6rz8 tamogatas 708 635 111,5 7.6 8,6 807 983 82,1 6,3 174
Egyéb aktiv eszkézok ** 708 635 1115 7,6 8,6 807 983 82,1 6,3 17,4
TAMOGATASOK OSSZESEN 9360 7377 126, 1000 10C,0 128075638 227,2 100,0 100,0
Munkahelyterendt beruhazas *** 292 3C8 94,8 3, 4,0 198 186 106,5 15 32
MINDOSSZESEN 9652 7685 125,6 13005 5824 2233

*  NFSZ Adattarhaz

** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
** Munkahelyteremt beruhazas tamogatasaval létrehozott munkahelyfelgltkoztatottak forgalmi adatai a tovabbfoglalkatési kotelezettség okan
tartalmazza a cserék létszaméat is.
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Munkaerd-piaci thmogatasokban résztve# palyake zdbk szama

Foglalkoztatasi eszk6zok

Foglalkoztatast el6segitd képzés tamogatdsa
Alldskeres6 kiubban vald részvétel idejére
keresetpotlo juttatas
Bértamogatas
Allaskeresdk vallalkozéva valasat eldsegitd
tamogatasok
Bérkoltség tamogatas
Helykozi utazas tdmogatasa
Munkaeré-piaci tamogatas eszkozei *
ebbdl:
TAMOP-1.1.2-11/1
"Ujra tanulok”
Elsé munkahely garancia 2013
Nyari diak munka
TAMOP 2.1.6 program
Munkaerd-piaci Programok
TAMOGATASOK OSSZESEN
* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjé

Erintett létszam

2014

1653

7
438

34
706

2847"

1678
142
39
15
755
2629
2847

2013

1031

16
598

18

110¢
10

27827

1555
122
289

11
20C

2177

2787

52

az ebzd évi

%-aban

160,3

43,8
73,2

188,9
63,7
90,0

102,53

107,9
116,4

13,5
136,4
3775
120,8
102,3

2014

1110

6
135

25

363
0

1640

981
82

13
556
1632
1640

Belépsk szama

2013

797

15
249

13
708

]
Z

17€4

1105
u
289
11
200
16€2
1784

Kilépk szama

2014

1350
7

342

13
63
9
2355

1232
120
39
15
73
2142
2355

2013

6. sz. melléklet



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Foglalkoztatasi eszk6zok

(érintett létszam) Kecskemet
Foglalkoztatdst elGsegit6 képzés tdmogatasa 1932
Alldskeresé klubban vald részvétel idejére 16
keresetpdtld juttatas
Bértamogatas 268
Alldskerestk vallalkozéva valasat elésegits 76
tdmogatasok
Bérkoltség tamogatas 405
Helykdzi utazas tdmogatésa 0
Munkaadds képzés tamogatasa 12
Munkaeré-piaci tamogatds eszkozei * 2709
ebbdl:

"A nyari diakmunka el6segitése" 110
"Ujra tanulok" 82
A, ndk 40 év szolgalati jogviszonyanak 7
TAMOP-1.1.2-11/1 1031
TAMOP 2.1.6 - téli kzfoglalkoztatas 934
Munkaeré-piaci Programok 2164
Munkahelymeg6rzé tamogatas 332
Lakhatdsi tamogatas 0
Egyéb aktiv eszk6zok ** 332
TAMOGATASOK OSSZESEN 3041
elézé évi %-aban 121,7

* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

Baja

1199

330
50

573
11

2163

238
116

7

909
665
1935
227

0
227
2390

113,4

Munkaeré-piaci tAmogatasok eszkdzei kirendeltségenként, 201

Kalocsa

1333
12

176
49

413

1986

106
321
13
707
711
1858
92

0

92
2078

102,0

KiskGrés

654
0

190
32

230

0

0
1106

56

36

2

464
422
980
149

0
149
1255

113,9

522
6

108
19

171
0

3
829

60
118
3|
345
232
758
31

0
31
860

126,7

53

Kiskunfélegyhdza = Kiskunhalas

1118
0

177
25

242

1564

40
158

4

654
640
1496
103

0
103
1667

139,4

Bacsalmas

Kiskunmajsa | Kunszentmiklds
674 357 569
0 6 6
115 56 152
6 15 8
214 102 146
0 1 0
0 0 0
1009 537 881
52 27 25
88 0 118
2 4 3
330 182 346
364 167 298
836 380 790
31 19 89
0 0 0
31 19 89
1040 556 970
117,5 124,7 95,9

Tiszakécske

303
0

122
8

113
1

0
547

16
44

283
172
517

548
87,8

7. sz. melléklet

Janoshalma | Megyekézpont

511 0

0 0

82 0

4 38

104 0

0 0

0 0

701 38

23 0

179 0

2 0

228 0

243 0
675 of

12 0

0 80

12 80

713 118
122,1 0,0

Bacs-Kiskun
megye

9172
46

1776
330

2713
14

19
14070

753
1260
49
5479
4848
12389
1086
80
1166
15236

115,7



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

8. sz. melléklet

Munkaerg-piaci tamogatasok eszkozei kirendeltségenként, 28

Foglalkoztatasi eszk6z6k Bacsalmasi | Bajaijaras | Janoshalmi Kalocsai | Kecskemétijaras | Kisk6rosi | Kiskunfélegyhazi | Kiskunhalasi Kiskunmajsai | Kunszentmikidsi| Tiszakécskei | Bacs-Kiskun
(érintett létszam) jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras megye

Foglalkoztatést elésegité képzés tdmogatasa 331 703 301 1077 935 281 294 408 193 557 272 5352
Alldskeres kiubban valo részvétel idejére 3 6 3 0 16 7 3 2 0 0 3 43
keresetpotld juttatas
Bértamogatas 138 387 114 257 389 295 127 152 91 159 147 2256
Alldskeres6k véllalkozdva valasat elésegits 10 28 8 26 36 23 10 17 13 6 6 183
témogatasok
Bérkoltség tamogatas 371 677 151 578 690 375 202 357 112 250 179 3942
Helykozi utazas tamogatasa 1 9 1 2 0 0 0 0 1 0 1 15
Munkaadds képzés tamogatasa 0 0 0 2 11 0 3 2 1 0 0 19
Munkaerd-piaci tamogatds eszkozei * 854 1810 578 1942 2077 981 639 938 411 972 608 11810
ebbdl:

TAMOP-1. 1.2-11/1 361 1044 297 810 1254 586 342 619 185 465 336 6299

"Ujra tanulok" 142 86 99 269 69 72 18 154 13 189 34 1145

Elsé munkahely garancia 2013 15 82 6 37 52 48 7 27 12 13 10 309

A nyari didkmunka el6segitése 19 95 8 25 68 42 38 19 10 22 17 363

TAMOP 2.1.6 - téli kozfoglalkoztatas 0 182 86 536 6 23 129 1 12 144 147 1266
Munkaerd-piaci Programok 537 1489 496 1677 1449 771 534 820 232 833 5447 9382
Munkahelymegérz6 tédmogatas 31 298 6 95 422 121 40 258 35 39 16 1361
Egyéb aktiv eszk6z6k ** 31 298 6 95 422 121 40 258 35 39 16 1361
TAMOGATAS OK OSSZESEN 885 2108 584 2037 2499 1102 679 1196 446 1011 624 13171

* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartdsa alapjan.
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9. sz. melléklet

Munkaerg-piaci thmogatasok megoszlasa kirendeltségenkén 4

%
Foglalkoztatasi eszk6z6k . i N . , i . , i i " , , N Bacs-Kiskun
- ez Kecskemét Baja Kalocsa Kiskéros | Kiskunfélegyhaza | Kiskunhalas | Bacsalmas | Kiskunmajsa | Kunszentmikids | Tiszakécske | Janoshalma | Megyekdzpont megye
(érintett létszam)
Foglalkoztatast elésegité képzés tamogatasa 21,1 13,1 14,5 7.1 57 2.2 7.3 39 6,2 3,3 5,6 0,0 100,C
Alldskeresd klubban valé részvétel idejére
keresetpdtld juttatas 34,8 0,0 26,1 0,0 13,0 C,0 0,0 13,0 13,0 0,0 0,0 0,0 100,C
Bértamogatas 15,1 18,6 9,9 107 6,1 10,0 6,5 3,2 8,6 6,9 4.6 0,0 100,C
Allaskerestk vallalkozdva valasat elGsegité tamoge
23,0 15,2 14,8 9,7 5,8 7,6 1,8 45 2,4 2,4 1.2 11,5 100,C
Bérkoltség tamogatas 14,9 21,1 15,2 8)5 6,3 €9 7, 38 5,4 4,2 3,8 0,0 100,C
Helykdzi utazas tamogatasa 0,0 78,6 7,1 0,0 0.0 0,0 0,0 7,1 0,0 7,1 0,0 0,0 100,C
Munkaadés képzés tamogatasa 63,2 0,0 10,5 0,0 15,8 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
Munkaerd-piaci témogatés eszkizei * 19,3 15,4 14,1 7,9 5,9 111 7,2 3,8 6,3 3,9 5,0 0,3 100,0
ebbdl:
"A nyari diakmunka el6segitése” 14,6 31,6 14,1 74 8,0 53 6,9 3,6 3,3 2,1 31 0,0 100,0
"Ujra tanulok" 6, 9,2 25t 2,€ 9,4 12,5 7,C 0,C 9,4 3,5 14,2 0,C 100,C
A ndk 40 év szolgélati jogviszonyanak 14, 14, 26,% 4,1 6,1 8,2 4,1 8,2 6,1 4,1 4,1 0,C 100,C
TAMOP-1.1.2-11/1 18,8 16,6 12,9 8,5 6,3 11,9 6,0 3,3 6,3 5.2 4,2 0,0 100,0
TAMOP 2.1.6 - téli kzfoglalkoztatés 19,3 13,7 14,7 8,7 4,8 3,2 1.5 34 6,1 35 5,0 0,0 100,0
Munkaerd-piaci Programok 17,5 15,6 15,0 79 6,1 121 6,7 3,1 6,4 4,2 5,4 0,0 100,0
Munkahelymegdrz tamogatés 30,6 20,9 8,5 13,7 2,9 S5 2,9 17 8,2 0,1 11 0,0 100,C
Lakhatasi tamogatas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,C
Egyéb aktiv eszk6zok ** 28,5 19,5 7,9 12,3 2,7 8.8 2,7 1,6 7, 0,1 1,0 6,9 100,0
TAMOGATASOK OSSZESEN 20,0 15,7 13,6 8,2 5,6 10,9 6,8 3, 6,4 3,6 4,7 0,8 100,0

* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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10. sz. melléklet

Munkaerg-piaci thmogatasok megoszlasa eszkdzonként, 2014

%
Fogla'lk_oztataISI esz kdzok Kecskemét Baja Kalocsa Kisk6ros | Kiskunfélegyhaza | Kiskunhalas | Bacsalmas | Kiskunmajsa | Kunszentmikids | Tiszakécske | Janoshalma | Megyekdzpont Bacs-Kiskun
(érintett létszam) megye
Foglalkoztatast eldseqitd képzés tamogatasa 63,5 50,2 641 5211 60,7 67,1 64,8 64,2 58,7 55,3 71,7 00 60,2
Alldskeres6 klubban vald részvétel idejére
keresetpdtld juttatas 0,5 0,0 0,6 0,0 0,7 0/0 0,0 11 0,6 0,0 0,0 0,0 0,3
l?érta’mogata’s 8,8 13,8 8,5 15,1 12,6 10,6 11,1 10,1 15,7 22,3 11,5 0,0 11,7
Allaskeres6k vallalkozéva valasat elbsegitd tamoge
2,5 2,1 2,4 2,5 2,2 15 0,6 2,7 0,8 15 0,6 32,2 2,2
Bérkoltség tamogatas 13,3 24,0 19,9 18/3 19,9 14,5 20,6 18,3 15,1 20,6 14,6 00 17,8
Helykdzi utazas tamogatasa 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0/0 0,0 0,2 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1
Munkaadds képzés téamogatasa 0,4 0,0 0,1 0,0 0,3 01 g,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
Munkaerd-piaci timogatds eszkozei * 89,1 90,5 95,6 88,1 96,4 93,8 97,0 96,6 90,8 99,8 98,3 32,2 3192,
ebbdl:
"A nyari diakmunka el6segitése” 3,6 10,0 5,1 4,5 7.0 2,4 £0 4,9 2,6 2,9 3,2 0,0 49
"Ujra tanulok" 2,7 4,9 15,4 2,9 137 9,5 8,5 0,0 12,2 8,0 25,1 0,0 8,3
A ndk 40 év szolgalati jogviszonyanak megszer. 0,2 0,2 0,6 0,2 0,3 02 0,2 0,7 0,3 0,4 0,3 0,0 0,3
TAMOP-1.1.2-11/1 33,9 38,0 34,0 37.0 40,1 39,2 31,7 32,7 35,7 51,6 32,0 0,0 36,0
TAMOP 2.1.6 - téli kdzfoglalkoztatés 30,7 27,8 34,2 33.6 27,0 38,4 35,0 30,0 30,7 31,4 34,1 00 31,8
Munkaerd-piaci Programok 71,2 81,0 89,4 78,1 88.1 89,7 80,4 63,3 81,4 94,3 94,7 0,0 81,3
Munkahelymeg6rz8 tamogatés 10,9 9,5 4,4 11,9 36 6,2 3, 3,4 9,2 0,2 1,7 0,0 7,1
Lakhatasi tdmogatas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 67,8 0,5
Egyéb aktiv eszkozok ** 10,9 9,5 4.4 11,9 3,5 6,2 3,0 3.4 9,2 0,2 1,7 67,8 7,7
TAMOGATASOK OSSZESEN 100,0 100,0 100,0 1000 100,0 100,0 0Qa,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1C0,0

* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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Foglalkoztatasi eszk6z6k

Foglalkoztatast eldsegit képzés tamogatasa
Alldskeresd Klubban vald részvétel idejére
keresetpdtld juttatés
Bértamogatas
Allaskeresdk vallalkozova valasat eldsegitd
tdmogatasok
Bérkoltség tamogatas
Helykdzi utazas tamogatasa
Munkaadds képzés tamogatasa
Munkaeré-piaci tamogatads eszkézei *
ebbdl:
"A nyari didkmunka elGsegitése"
"Ujra tanulok"
A nBk 40 év szolgalati jogviszonyanak megszet
TAMOP-1.1.2-11/1
TAMOP 2.1.6 - téli kozfoglalkoztatas
Munkaeré-piaci Programok
Munkahelymeg6rzé tdmogatas
Egyéb aktiv eszk6zok **
TAMOGATASOK OSSZESEN
* NFSZ Adattarhéaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

Bacsalméas

549
0

35
6

123
0

0
713

52
77

217
364
712
31
31
744

11. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tamogatasok beléf forgalma kirendeltségenként, 2014

Bacs-Kiskun

Baja Janoshalma Kalocsa Kecskemét Kiskéros | Kiskunfélegyhaza  Kiskunhalas | Kiskunmajsa | Kunszentmiklés | Tiszakécske | Megyekdzpont megye
805 390 489 1364 543 341 931 213 275 134 0 6034
0 0 4 0 6 0 0 0 34

12 6 6

94 32 68 92 38 30 89 25 65 61 0 629
37 2 40 58 20 15 19 11 5 5 38 256
364 84 229 230 142 134 152 73 92 75 0 1698
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1301 508 838 1748 743 526 1191 328 443 275 38 8652
209 23 106 110 55 60 40 27 24 16 0 722
72 170 92 41 26 118 100 0 59 33 0 788
7 2 13 7 2 3 4 4 3 2 0 49
511 151 437 616 246 239 399 136 204 196 0 3352
484 160 175 934 400 103 640 157 152 25 0 3594
1283 506 823 1708 729 523 1183 324 442 272 oF 8505
95 8 71 212 146 20 43 16 65 1 0 708
95 8 71 212 146 20 43 16 65 1 0 708
1396 516 909 1960 889 546 1234 344 508 276 38 9360
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Foglalkoztatasi eszk6zék

Foglalkoztatast elGsegit6 képzés tamogatasa
Alldskeres6 kiubban valo részvétel idejére
keresetpotld juttatas
Bértamogatas
Alldskeres6k vallalkozdva valasat elbsegitd
tamogatasok
Bérkoltség tamogatas
Helykozi utazas tamogatasa
Munkaadds képzés tamogatasa
Munkaeré-piaci tdmogatas eszkézei *
ebbdl:

TAMOP-1.1.2-11/1

"Ujra tanulok"

Elsé munkahely garancia 2013

A nyari didkmunka elésegitése

TAMOP 2.1.6 - téli kizfoglalkoztatés
Munkaerd-piaci Programok
Munkahelymeg6rz6 tdmogatas
Egyéb aktiv eszk6zok **
TAMOGATASOK OSSZESEN
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

12. sz. melléklet

Munkaergé-piaci tamogatasok belép forgalma kirendeltségenként, 2013

Bacsalmési | Bajai jaras Janoshalmi Kalocsai | Kecskeméti | KiskGrosi | Kiskunfélegyhazi| Kiskunhalasi | Kiskunmajsai | Kunszentmikldsi | Tiszakécskei |Bacs-Kiskun
jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras megye

135 553 178 920 509 228 246 267 65 404 255 3760

3 6 3 0 5 6 3 2 0 3 31

81 187 55 107 129 109 62 79 30 74 64 977

9 18 6 21 24 16 6 13 12 3 4 132

117 396 63 228 253 189 90 208 44 119 119 1826

1 2 0 2 0 0 of 0 0 0 0 5

0’ 0" 0’ 0 10 of 0’ 0 i 0 0 11

346 1162 305 1278 930 548 407 569 152 600 445 6742

247 658 177 438 642 317 196 410 85 267 221 3658

25 60 22 199 68 64 18 85 13 147 31 732

15 82 6 36 52 47 7 27 12 13 10 307

19 95 8 25 68 42 38 19 10 22 17 363

182 86 536 6 23 129 1 12 144 147 1266

306 1077 299 1234 836 493 388 542 132 593 4267 6326

8 117 6 39 243 63 18 97 3 27 14 635

8 117 6 39 243 63 18 97 3 27 14 635

354 1279 311 1317 1173 611 425 666 155 627 459 7377
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

13. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tAmogatasok kilépési forgalma kirendeltségedent, 2014

L - Bacsalmasi e Janoshalmi Kalocsai | Kecskeméti | Kisk8rosi | Kiskunfélegyhdzi | Kiskunhalasi | Kiskunmajsai| Kunszentmikidsi | Tiszakécskei . Bacs-Kiskun
Foglalkoztatasi eszkdz6k jaras Bajaijaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras jaras Megyekozpont megye

Foglalkoztatast elésegit6 képzés tamogatasa 557 959 460 1202 1758 541 484 947 345 528 272 0 8053
Allaskeresd klubban vald részvétel idejére 0 0 0 12 16 0 6 0 6 6 0 0 46
keresetpdtld juttatas
Bértamogatas 93 267 65 118 216 169 82 127 46 107 82 0 1372
Allaskeresdk vallalkozova valasat eldsegité tamog. 1 26 4 25 50 19 14 9 11 7 7 37 210
Bérkoltség tamogatas 193 472 85 348 327 197 152 194 89 124 106 0 2287
Helykdzi utazas tamogatasa 0 10 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 13
Munkaadds képzés tamogatasa 0 0 0 2 12 0 3 2 0 0 0 0 19
Munkaeré-piaci tamogatas eszkozei * 844 1734 614 1708 2379 926 741 1279 498 772 468 37 12000
ebbdl:

"A nyari diakmunka elésegitése" 52 183 23 105 109 56 60 40 27 25 16 0 696

"Ujra tanulok" 64 78 174 318 82 36 107 112 118 16 0 1105

A nBk 40 év szolgalati jogviszonyanak megszer 0 1 0 6 4 1 1 1 3 0 0 0 17

Elsé munkahely garancia 2013 5 23 0 2 3 5 0 1 2 0 0 0 41

TAMOP-1.1.2-1 1/1 242 672 180 530 749 364 270 494 147 275 235 0 4158

TAMOP 2.1.6 - téli kozfoglalkoztatas 314 593 211 633 899 353 232 571 165 264 172 0 4407
Munkaeré-piaci Programok 677 1550 588 1594 1846 815 670 1219 344 682 439 o” 10424
Munkahelymeg6rzé tdmogatas 31 159 8 55 224 106 31 102 14 76 1 0 807
Egyéb aktiv eszkézék ** 31 159 8 55 224 106 31 102 14 76 1 0 807
TAMOGATASOK OSSZESEN 875 1893 622 1763 2603 1032 772 1381 512 848 469 37 12807

* NFSZ Adattarhaz
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Foglalkoztatasi eszk6zbk

Foglalkoztatast elGsegit6 képzés tamogatasa
Alldskeres6 klubban valo részvétel idejére
keresetpotld juttatas
Bértamogatas
Alldskeres6k vallalkozdva valasat elbsegitd
tamogatasok
Bérkoltség tamogatas
Helykozi utazas tamogatasa
Munkaadds képzés tamogatasa
Munkaeré-piaci tdmogatas eszkézei *
ebbdl:
TAMOP-1.1.2-11/1
Elsé munkahely garancia (de minimis tmogata
Els6 munkahely garancia (nem de minimis tamo"™
"Ujra tanulok"
Elsé munkahely garancia 2013
A nyari didkmunka el6segitése
TAMOP 1.1.1 program
TAMOP 2.1.6 - téli kzfoglalkoztatas
Munkaerd-piaci Programok
Munkahelymeg6rz6 tdmogatas
Egyéb aktiv eszk6zok **
TAMOGATASOK OSSZESEN
** Kirendeltségek nyilvantartasa alapjan.

Bacsalmasi
jaras
216
3

31
8

128

386

195
30

131
10
17

383
31
31
417

Munkaeré-piaci tamogatasok kilé pési forgalma kirendeltségek@nt, 2013

Bajai jaras

319
6

55
17

342

740

493
66

42
60
68

732
166
166
906

Janoshalmi
jaras
163
3

37
6

88

0

0
297

159

Kalocsai
jaras

237
0

69
17

209

533

366
43

49
35
25

519
74
74
607

Kecskeméti
jaras
408
5

94
21

262

790

571
41
0 r
26
51
65

763
302
302
1092

60

KiskGrosi | Kiskunfélegyhazi
jaras jaras
134 109
6 3
54 28
11 5
177 103
0 0
0 0
382 248
213 169
25 12
of 0
52 18
42 6
39 39
of o
0 0
371 244
118 29
118 29
500 277

Kiskunhalasi | Kiskunmajsai
jaras jaras
234 52
2 0
32 34
10 9
188 46
0 0
0 0
466 141
274 85
31 14
4 0
106 13
25 10
19 10
of of
0 0
456 132
198 32
198 32
664 173

14. sz. melléklet

Kunszentmiklési | Tiszakécskei | Bacs-Kiskun
jaras jaras megye

262 95 2229
0 3 31
37 40 511
3 2 109
123 107 1773
0 0 2
0 0 0
425 247 4655
243 182 2950
16 12 319
3f 0 8
126 22 675
13 10 268
21 17 328
of 0 11
0 0 1]
422 2437 4559
15 16 983
15 16 983
440 263 5638



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

15. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tamogatasok dsszetétel jelleréiz 2014

Témogatasi eszkdzok Ezen bell:
Erintett brutt6 Iétszam Foglalkoztatast | Alldskeresd | Bértamogatas |Allaskeresdk |Bérkoltség — |Helykozi Munkaadés |Munkaerd [TAMOP- A ndk40 év A nyari "Ujra TAMOP 2.1.6 - téli | Munkaeré-
elésegité klubban vald véllalkozéva |tdmogatds |utazéds képzés piaci 1.1.2-11/1  szolgalati diakmunka |tanulok" |kézfoglalkoztatas | piaci
képzés részvétel valasat tdmogatasa |tamogatdsa tamogatas jogviszonyanak |elésegitése Programok
tamogatasa  |idejére elésegité eszkozei megszerzésének
keresetpotld tamogatasok elds.
juttatas
Férfi 4461 13 772 159 1223 5 15 6648 2576 0 327 687 2222 5812
NG 4711 33 1004 171 1490 9 4 7422 2903 49 426 573 2626 6577
Nem 9172 46 1776 330 2713 14 19" 14070 5479 49 753 1260 4848 12389
17 év és alatta 26 0 3 0 288 0 0 317 12 0 286 2 14 314
18 -20 év 680 4 109 10 596 2 0 1401 579 0 348 55 293 1275
21-25év 1658 7 503 36 646 7 1 2858 1492 0 119 189 747 2547
25 év és alatta 2364 11 615 46 1530 9 1 4576 2083 0 753 246 1054 4136
26 - 30 év 1068 6 270 39 103 0 8 1494 585 0 0 131 547 1263
31-35év 1043 7 220 64 100 0 4 1438 509 0 0 128 542 1179
36 - 40 év 1114 5 237 56 100 0 4 1516 544 0 0 175 586 1305
41-45év 1034 7 195 62 95 1 1 1395 456 0 0 162 594 1212
46 - 50 év 946 6 131 24 96 3 0 1206 373 0 0 151 545 1069
26 - 50 év 5205 31 1053 245 494 4 17 7049 2467 0 0 747 2814 6028
51-55év 950 3 66 29 358 0 0 1406 536 1 0 155 566 1258
56 - 60 év 615 1 41 10 294 1 0 962 356 36 0 108 394 894
60 év felett 32 0 0 0 30 0 0 62 24 11 0 4 20 59
50 év felett 1597 4 107 39 682 1 0 2430 916 48 0 267 980 2211
altalanos iskola 4023 13 335 34 794 2 8 5209 1247 22 414 560 2506 4749
altaldnos iskolai végzettség nélkili 614 0 19 1 18 0 0 652 48 0 5 52 468 573
Alapfoku 4637 13 354 35 812 2 8 5861 1295 22 419 612 2974 5322
szakiskola 191 1 34 5 41 1 0 273 107 0 1 29 108 245
szakkozépiskola 1096 9 434 83 571 2 5 2200 1295 8 128 115 356 1902
szakmunkasképzd 2248 9 510 105 660 4 5 3541 1560 12 23 414 1071 3080
gimnazium 633 10 220 44 409 2 0 1318 668 5 167 60 219 1119
technikum 129 0 68 13 86 2 0 298 203 0 3 10 34 250
Ko6zépfoku 4297 29 1266 250 1767 11 10 7630 3833 25 322 628 1788 6596
fGiskola 154 2 97 29 85 0 367 225 1 4 14 50 294
egyetem 48 1 42 15 35 1 0 142 81 0 7 4 18 110
Felsofoku 202 3 139 44 120 1 0 509 306 1 11 18 68 404

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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16. sz. melléklet

Munkaeré-piaci thmogatasok dsszetétel jelleriz 2013

Tamogatasi eszk6zok Ezen bell:
Erintett brutté létszam | Foglalkoztatast | Allaskeresé  |Bértamogatas |Alldskerestk |Bérkoltség | Helykozi Munkaadés 'Munkaeré TAMOP- |"Ujra  |Els6 Anyari  |TAMOP 2.1.6 - téli Munkaeré-
el6segité klubban vald vallalkozéva tadmogatas |utazas képzés piaci 1.1.2-11/1 tanulok" |munkahely | didkmunka |kdzfoglalkoztatas |piaci
képzés részvétel valasat tdmogatdsa tdmogatdsa tamogatas garancia elésegitése Programok
tdmogatdsa | idejére elésegité eszkozei 2013
keresetpotlo tamogatasok
juttatas
Férfi 2655 20 1010 82 1824 5 14 5610 2921 649 154 162 530 4416
NG 2697 23 1246 101 2118 10 5 6200 3378 496 155 201 736 4966
Nem 5352 43 2256 183 3942 15 19 11810 6299 1145 309 363 1266 9382
17 év és alatta 10 0 3 0 139 0 0 152 7 1 0 138 3 149
18 - 20 év 370 6 186 5 575 2 0 1144 514 31 84 171 75 875
21-25év 1089 11 639 22 927 8 2 2698 1527 143 225 54 186 2135
25 év és alatta 1469 17 828 27 1641 10 2 3994 2048 175 309 363 264 3159
26 - 30 év 618 4 301 22 172 0 8 1125 613 102 0 0 137 852
31-35év 605 7 271 24 155 0 3 1065 532 116 0 0 130 778
36 - 40 év 662 1 321 29 152 0 4 1169 605 153 0 0 153 911
41 - 45 év 556 6 235 38 194 1 1 1031 467 161 0 0 145 773
46 - 50 év 542 3 150 14 199 4 1 913 420 165 0 0 147 732
26 - 50 év 2983 21 1278 127 872 5 17 5303 2637 697 0 (V] 712 4046
51 -55év 554 4 95 17 852 0 0 1522 969 154 0 0 169 1292
56 - 60 év 325 1 55 12 556 0 0 949 621 113 0 0 113 847
60 év felett 21 0 0 0 20 0 0 41 24 6 0 0 8 38
50 év felett 900 5 150 29 1428 0 V] 2512 1614 273 0 V] 290 2177
altalanos iskola 1991 4 458 23 969 2 7 3454 1368 552 36 186 639 2781
altaldnos iskolai végzettség nélkdili 233 0 37 0 22 0 0 292 55 41 4 0 102 202
Alapfoku 2224 4 495 23 991 2 7 3746 1423 593 40 186 741 2983
szakiskola 102 2 33 2 51 1 0 191 87 15 12 0 41 155
szakkdzépiskola 758 9 530 33 780 3 6 2119 1394 65 90 49 86 1684
szakmunkasképzd 1492 10 659 58 1208 3 5 3435 1923 419 76 17 308 2743
gimndzium 451 12 258 33 488 3 0 1245 730 29 56 91 62 968
technikum 116 3 71 8 144 2 0 344 240 8 12 3 10 273
Ko6zépfoku 2919 36 1551 134 2671 12 11 7334 4374 536 246 160 507 5823
fGiskola 136 2 121 23 182 0 1 465 327 8 10 5 6 356
egyetem 41 0 71 3 64 1 0 180 118 3 11 3 5 140
Fels6foki 177 2 192 26 246 1 1 645 445 11 21 8 11 496

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Férfi
NG
Egyiitt

Férfi
NG
Egyiitt

Férfi
NG
Egyiitt

Férfi
NG
Nem

Foglalkoztatast |Allaskeresd kiubban

elésegitd vald részvétel
képzés idejére keresetpotld
tdmogatasa | juttatas
4461 13
4711 33
i 9172 46

Foglalkoztatast |Allaskeresd kiubban

elésegitd vald részvétel
képzés idejére keresetpotld
tdmogatasa | juttatds
2655 20
2697 23
i 5352 a3

Foglalkoztatast | Alléskeresd kiubban
elésegitd vald részvétel
képzés idejére keresetpotld
tdmogatasa | juttatds

48,6
51,4
100,0

28,3
71,7
100,0

Foglalkoztatast |Allaskeresd kiubban
elésegitd vald részvétel
képzés idejére keresetpotld
tdmogatasa juttatas

49,6
50,4
100,0

Adatforras: NFSZ Adattarhaz

Bértdmogatas

772
1004
1776

Bértdmogatas

1010
1246
2256

Bértamogatas

43,5
56,5
100,0

Bértdmogatas

44,8
55,2
100,0

17. sz. melléklet

Munkaerd-piaci tAmogatdsok nemekénti létszama, eszkdzonként

Tamogatasi eszkdzok Ezen belll:
Alldskeres6k Bérkoltség |Helykézi Munkaadés |Munkaerdpiaci| TAMOP-1.1.2- A ndk 40 év szolgélati | A nyari "Ujra TAMOP
vallalkozéva valasat tamogatas |utazas képzés tamogatas 11/1 jogviszonyéanak diakmunka tanulok" 2.1.6 - téli
elésegitd tamogatasa tamogatasa |eszkoézei megszerzésének elés. | elbsegitése kozfoglalkoz
tamogatasok tatas
2014
159 1223 5 15 6648 2576 0 327 687 2222
171 1490 9 4 7422 2903 49 426 573 2626
330 2713 14 19 14070 5479 49 753 1260 4848
Alldskeres6k Bérkoltség |Helykozi | 'Munkaadés 'Munkaerdpiaci| TAMOP-1.1.2- ElsG munkahely A nyari "Ujra TAMOP
vallalkozéva valasat tamogatas |utazas képzés tamogatas 11/1 garancia 2013 diakmunka tanulok" 2.1.6 - téli
elésegitd tamogatasa tamogatasa |eszkoézei elésegitése kozfoglalkoz
tamogatasok tatas
2013
82 1824 5 14 5610 2921 154 162 649 530
101 2118 10 5 6200 3378 155 201 496 736
183 3942 15 19 11810 6299 309 363 1145 1266
Munkaeré-piaci tAmogatasok nemenkénti megoszlasa, eszkdzémi
Tamogatasi eszkdzok Ezen belll:
AlldskeresSk Bérkoltség |Helykézi  |Munkaaddés 'Munkaerépiaci| TAMOP-1.1.2- A n6k 40 év szolgélati |A nyari "Ujra TAMOP
vallalkozéva valasat tamogatas |utazas képzés tamogatas 11/1 jogviszonyéanak diakmunka tanulok" 2.1.6 - téli
elésegit6 tamogatasa tamogatasa |eszkoézei megszerzésének elés. | elbsegitése kozfoglalkoz
tamogatasok tatas
2014
48,2 45,1 35,7 78,9 47,2 47,0 0,0 43,4 54,5 45,8
51,8 54,9 64,3 21,1 52,8 53,0 100,0 56,6 45,5 54,2
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013
Alldskeresék Bérkoltség |Helykozi | Munkaadés 'Munkaerdpiaci| TAMOP-1.1.2- ElsG munkahely A nyari "Ujra TAMOP
vallalkozéva valasat tamogatas |utazas képzés tamogatas 11/1 garancia 2013 diakmunka tanulok" 2.1.6 - téli
elésegitd tdmogatésa |tdmogatésa | eszkozei elésegitése kozfoglalkoz
tdmogatasok tatas
44,8 46,3 33,3 73,7 47,5 46,4 49,8 44,6 56,7 41,9
55,2 53,7 66,7 26,3 52,5 53,6 50,2 55,4 43,3 58,1
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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F6
Munkaeré-
piaci
Programok
5812
6577
12389
Munkaeré-
piaci
Programok
4416
4966
9382
F6
Munkaeré-
piaci
Programok
46,9
53,1
100,0
Munkaeré-
piaci
Programok
47,1
52,9
100,0



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

18. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tamogatasok iskolai végzettség szerinti l&z8ma, eszkdzonként

Tamogatasi eszk6zok Ezen belul:
Foglalkoztatast | Allaskeres6 kiubban | Bértdmogatas | Alldskeresdk | Bérkoltség| Helykozi | Munkaadds | Munkaeré | TAMOP- | A ndk 40 év szolgdlati| A nyari "Ujra TAMOP Munkaer6-
Iskolai végzettség eliilseg,itb' . y’alé részvéte! ) ,\{élllaalkogévé, ) tamogatas ) utazé§ ) képzé§ . piaci . 1.1.2-11/1 jogvisz'or]yénak” d@kmlqua tanulok” 2 1.6 - téli piaci
képzés idejére keresetp6tld valasat elésegité tamogatasa |tdmogatasa tamogatas megszerzésének elds. | elbsegitése kozfoglalkoz | Programok
tamogatasa juttatas tamogatasok eszkézei tatas
2014
altalanos iskola 4023 13 335 34 794 2 8 5209 1247 22 414 560 2506 4749
altaldnos iskolai végzettség 614 0 19 1 18 0 0 652 48 0 5 52 468 573
nélkili
Alapfoku 4637 13 354 35 812 2 8 5861 1295 22 419 612 2974 5322
szakiskola 191 1 34 5 41 1 0 273 107 0 1 29 108 245
szakmunkasképz6 2248 9 510 105 660 4 5 3541 1560 12 23 414 1071 3080
Szakmai 2439 10 544 110 701 5 5 3814 1667 12 24 443 1179 3325
szakkozépiskola 1096 9 434 83 571 2 5 2200 1295 8 128 115 356 1902
gimnazium 633 10 220 44 409 2 0 1318 668 5 167 60 219 1119
technikum 129 0 68 13 86 2 0 298 203 0 3 10 34 250
L—‘rettség/ 1858 19 722 140 1066 6 5 3816 2166 13 298 185 609 3271
K6zépfoku 4297 29 1266 250 1767 11 10 7630 3833 25 322 628 1788 6596
fGiskola 154 2 97 29 85 0 0 367 225 1 4 14 50 294
egyetem 48 1 42 15 35 1 0 142 81 0 7 4 18 110
Fels6foki 202 3 139 44 120 1 o" 509 306 1 11 18 68 404
2013
Foglalkoztatast | Allaskeres6 kiubban |Bértdmogatés |Allaskeressk Bérkoltség | Helykozi Munkaadés |Munkaeré [ TAMOP- | Els6 munkahely A nyari "Ujra | TAMOP Munkaeré-
Iskolai végzettség e[ﬁsegitn’)’ _ }/lalé részvéte! ) ve:allglklozé\l/lé » tamogatas ultazés ) kf'zpzés ) pfaci ) 1.1.2-11/1 garancia 2013 dizékml{nya tanulok” 2_._1.6 - téli piaci

képzés idejére keresetpotld valasat elbsegitd tamogatasa |tamogatasa tamogatas el6segitése kozfoglalkoz | Programok

tamogatasa juttatas tamogatasok eszkozei tatas
altaldnos iskola 1991 4 458 23 969 2 7 3454 1368 36 186 552 639 2781
altalanos iskolai végzettség 233 0 37 0 22 0 0 292 55 4 41 102 202
nélkdili
Alapfoku 2224 4 495 23 991 2 7 3746 1423 40 186 593 741 2983
szakiskola 102 2 33 2 51 1 0 191 87 12 15 41 155
szakmunkasképz6 1492 10 659 58 1208 3 5 3435 1923 76 17 419 308 2743
Szakmai 1594 12 692 60 1259 4 5 3626 2010 88 17 434 349 2898
szakkozépiskola 758 9 530 33 780 3 6 2119 1394 90 49 65 86 1684
gimnazium 451 12 258 33 488 3 0 1245 730 56 91 29 62 968
technikum 116 3 71 8 144 2 0 344 240 12 3 8 10 273
Erettségi 1325 24 859 74 1412 8 6 3708 2364 158 143 102 158 2925
Kozépfoku 2919 36 1551 134 2671 12 11 7334 4374 246 160 536 507 5823
f6iskola 136 2 121 23 182 0 1 465 327 10 5 8 6 356
egyetem 41 0 71 3 64 1 0 180 118 11 3 3 5 140
Fels6foki 177 2 192 26 246 1 1 645 445 21 8 11 11 496

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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19. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tAmogatasok iskolai végzettség szerinti megdasa, eszkézénként

Tamogatasi eszkzok Ezen belul:
Foglalkoztatast | Allaskeres6 klubban | Bértdmogatds | Alldskeresk | Bérkoltség| Helykézi | Munkaadés | Munkaerd | TAMOP- | A n6k 40 év szolgélati| A nyari "Ujra TAMOP Munkaeré-
; ; elésegitd vald részvétel véllalkozévd | tdmogatds ~— utazas képzés piaci 1.1.2-11/1 jogviszonyanak didkmunka | tanulok”| 2.1.6 - téli piaci
Iskolai végzettség képzés idejére keresetpétlo valasat elésegitd tamogatasa | tdmogatasa |tamogatas megszerzésének elés. | elsegitése kozfoglalkoz | Programok
tamogatasa juttatas tadmogatasok eszkozei tatas
2014
3ltalanos iskola 44,0 28,9 19,0 10,3 29,4 14,3 44,4 37,2 22,9 45,8 551 44,5 51,9 38,5
altaldnos iskolai végzettség 6,7 0,0 1,1 0,3 0,7 0,0 0,0 4,7 0,9 0,0 0,7 4,1 9,7 4,7
nélkli
Alapfoki 508 289 20,1 10,6 30,1 143 444 41,9 238 458 557 486 61,6 43,2
szakiskola 2,1 2,2 1,9 1,5 1,5 7,1 0,0 2,0 2,0 0,0 0,1 2,3 2,2 2,0
szakmunkasképz6 24,6 20,0 29,0 31,9 24,5 28,6 27,8 25,3 28,7 25,0 3,1 32,9 22,2 25,0
Szakmai 26,7 222 309 334 26,0 357 27,8 27,2 30,7 250 32 352 24,4 27,0
szakkozépiskola 12,0 20,0 24,7 25,2 21,2 14,3 27,8 15,7 23,8 16,7 17,0 9,1 7,4 154
gimnazium 6,9 22,2 12,5 13,4 15,2 14,3 0,0 9,4 12,3 10,4 22| 48 4,5 9,1
technikum 1,4 0,0 3,9 4,0 3,2 14,3 0,0 21 3,7 0,0 04 08 0,7 2,0
Erel’tség/' 20,3 42,2 41,0 42,6 395 42,9 27,8 27,3 39,9 27,1 396 14,7 12,6 26,5
Kbzépfoki 47,0 64,4 72,0 76,0 65,5 78,6 55,6 54,5 70,5 521 428 499 37,0 53,5
fGiskola 1,7 4,4 5,5 8,8 3,1 0,0 0,0 2,6 4,1 2,1 0,5 1,1 1,0 24
egyetem 0,5 2,2 2,4 4,6 1,3 7,1 0,0 1,0 1,5 0,0 09 03 0,4 0,9
Felséfokd 22 67 7,9 134 44 7,1 0,0 36 56 21 15 14 1,4 33
2013
Foglalkoztatast | Alldskeresé kiubban | Bértémogatés | Alldskeresék | Bérkoltség| Helykdzi | Munkaadds | Munkaerd | TAMOP- Elsé munkahely A nyéri "Ujra | TAMOP Munkaeré-
elésegitd vald részvétel véllalkozévd | tdmogatds — utazas képzés piaci 1.1.2-11/1 garancia 2013 didkmunka | tanulok”| 2.1.6 - téli piaci
Iskolai végzettség képzés idejére keresetpdtlo valasat el6segité tamogatasa |tamogatasa  tdmogatas elésegitése kozfoglalkoz | Programok
tamogatasa juttatas tadmogatasok eszkozei tatas
altaldnos iskola 37,4 9,5 20,5 12,6 24,8 13,3 36,8 29,5 21,9 11,7 52,5 48,4 50,8 29,9
altalanos iskolai végzettség 4,4 0,0 1,7 0,0 0,6 0,0 0,0 25 0,9 1,3 0,0 3,6 8,1 2,2
nélkili
Alapfoku 41,8 95 22,1 12,6 25,4 13,3 36,8 31,9 22,8 13,0 52,5 520 58,9 321
szakiskola 1,9 4,8 1,5 1,1 1,3 6,7 0,0 1,6 1,4 3,9 0,0 1,3 3,3 1,7
szakmunkasképz6 28,0 23,8 29,4 31,7 30,9 20,0 26,3 29,3 30,8 24,8 48 368 24,5 29,5
Szakmari 30,0 28,6 30,9 32,8 32,2 26,7 26,3 30,9 32,2 28,7 48 381 27,7 31,2
szakkozépiskola 14,2 21,4 23,7 18,0 20,0 20,0 31,6 18,1 22,3 29,3 138 57 6,8 18,1
gimnazium 8,5 28,6 11,5 18,0 12,5 20,0 0,0 10,6 11,7 18,2 25,7 2,5 4,9 10,4
technikum 2,2 7.1 3,2 4,4 3,7 13,3 0,0 2,9 3,8 3,9 08 07 0,8 2,9
Erettségi 24,9 57,1 384 40,4 36,1 533 316 31,6 37,9 51,5 404 89 125 31,4
Kozépfoki 54,9 85,7 693 732 683 80,0 57,9 62,6 70,1 80,1 452 470 403 62,6
f8iskola 2,6 4,8 5,4 12,6 4,7 0,0 53 4,0 5,2 3,3 14 07 0,5 3,8
egyetem 0,8 0,0 3,2 1,6 1,6 6,7 0,0 1,5 1,9 3,6 0,8 0,3 0,4 1,5
Fels6foku 33 48 86 14,2 6,3 6,7 53 55 7,1 6,8 23 1,0 09 53

Adatforrds: NFSZ Adattarhaz
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A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Kor

17 év és alatta
18 - 20 év
21-25év

25 év és alatta
26 - 30 év
31-35év

36 - 40 év
41-45év

46 - 50 év

26 - 50 év

51 - 55 év

56 - 60 év

60 év felett
50 év felett

Kor

17 év és alatta
18 - 20 év
21-25év

25 év és alatta
26 - 30 év
31-35év

36 - 40 év
41-45év

46 - 50 év

26 - 50 év
51-55év

56 - 60 év

60 év felett
50 év felett

Foglalkoztatast | Alldskeresd kiubban | Bértamo

elésegité
képzés
tamogatasa

26
680
1658
2364
1068
1043
1114
1034
946
5205
950
615
32
1597

Foglalkoztatast
elésegité
képzés
tamogatasa
10
370
1089
1469
618
605
662
556
542
2983
554
325
21
900

Adatforras: NFSZ Adattarhaz

vald részvétel
idejére keresetpdtld
juttatas

N D

11

AN N

31

H O W

Alléskeress Klubban
vald részvétel
idejére keresetpdtld
juttatas

0
6
11
17

W o= N D

21

U o~ b

gatés

109
503
615
270
220
237
195
131
1053
66
41

0
107

Bértamo-

gatas

186
639
828
301
271
321
235
150
1278
95
55

150

Munkaeré-piaci tAmogatasok életkor szerinti létszama, eszkénként

Tamogatasi eszk6zok

AlléskeresSk
vallalkozova
valasat elésegitd
tamogatasok

10
36
46
39
64
56
62
24
245
29
10

39

Alldskeresdk
vallalkozova
valasat elésegitd
tamogatasok

127

Bérkoltség
tamogatas

288
596
646
1530
103
100
100
95
96
494
358
294
30
682

Bérkoltség |Helykozi
tamogatas | utazas

139
575
927
1641
172
155
152
194
199
872
852
556
20
1428

Ezen beliil:
Helykézi | Munkaadds | Munkaeré = TAMOP-

utazas képzés piaci 1.1.2-11/1
tdmogatasa | tamogatdsa | tamogatas
eszkozei

2014

0 0 317 12

2 0 1401 579

7 1 2858 1492

9 1 4576 2083

0 8 1494 585

0 4 1438 509

0 4 1516 544

1 1 1395 456

3 0 1206 373

4 17 7049 2467

0 0 1406 536

1 0 962 356

0 0 62 24

1 0 2430 916

2013
Munkaadés |Munkaerd- TAMOP-

képzés piaci 1.1.2-11/1

tdmogatasa tdmogatdsa tamogatas
eszkozei

0 0 152 7

2 0 1144 514

8 2 2698 1527

10 2 3994 2048

0 8 1125 613

0 3 1065 532

0 4 1169 605

1 1 1031 467

4 1 913 420

5 17 5303 2637

0 0 1522 969

0 0 949 621

0 0 41 24

0 0 2512 1614
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"Ujra tanulok"

2

55
189
246
131
128
175
162
151
747
155
108
4
267

Els6 munkahely
garancia 2013

84
225
309

O 0O oo O0oo oo o

A n6k 40 év
szolgalati
jogviszonyanak
megszerzésének

~ QO oo oo 0 oo o

=S

A nyari didkmunka
elésegitése

138
171
54
363

O oo o0 oo oo o

A nyéri
didkmunk
a
elésegités

286
348
119

N
ul
w

O oo o0 oo o oo

"Ujra
tanulok”

31
143
175
102
116
153
161
165
697
154
113

273

20.

TAMOP 2.1.6 -
téli
kozfoglalkoztat
as

14
293
747

1054
547
542
586
594
545

2814
566
394

20

980

TAMOP 2.1.6 -
téli koz-
foglalkoztatas

75
186
264
137
130
153
145
147
712
169
113

290

sz. melléklet

6
Munkaeré-
piaci
Programok

314
1275
2547
4136
1263
1179
1305
1212
1069
6028
1258

894

59
2211

Munkaer6-
piaci
Programok
egyiitt
149
875
2135
3159
852
778
911
773
732
4046
1292
847
38
2177



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Kor

17 év és alatta
18- 20 év
21-25¢év

25 év és alatta
26 - 30 év
31-35év

36 - 40 év
41-45év

46 - 50 év

26 - 50 év

51 - 55 év

56 - 60 év

60 év felett
50 év felett

Kor

17 év és alatta
18 -20 év
21-25év

25 év és alatta
26 - 30 év
31-35év

36 - 40 év
41-45év

46 - 50 év

26 - 50 év

51 - 55 év

56 - 60 év

60 év felett
50 év felett

Foglalkoztatast | Allaskeresé kiubban |Bértamo

elésegité
képzés
tadmogatésa

0,3

7,4
18,1
25,8
11,7
11,4
12,2
11,3
10,3
56,8
10,4

6,7

0,3
17,4

Foglalkoztatast
elésegité
képzés
tdmogatasa
0,2
6,9
20,3
27,4
11,5
11,3
12,4
10,4
10,1
55,7
10,4
6,1
0,4
16,8

Adatforras: NFSZ Adattarhaz

vald részvétel
idejére keresetpdtlo
juttatas

0,0
8,7
15,2
23,9
13,0
15,2
10,9
15,2
13,0
67,4
6,5
2,2
0,0
8,7

Alléskeress Klubban
vald részvétel
idejére keresetpdtld
juttatas

0,0
14,0
25,6

395

9,3
16,3

2,3
14,0

7,0

48,8

9,3

2,3

0,0
11,6

gatés

0,2
6,1
28,3
34,6
15,2
12,4
13,4
11,0
7,4
59,3
3,7
2,3
0,0
6,0

Bértamo-

gatés

0,1
8,2
28,3
36,7
13,3
12,0
14,2
10,4
6,6
56,6
4,2
2,4
0,0
6,6

Munkaeré-piaci tamogatasok életkor szerinti megoszladsa, dgzdnként

Tamogatasi eszk6zok

Allaskeres6k Bérkoltség | Helykdzi | Munkaadés | Munkaeré
véllalkozéva tdmogatas |  utazas képzés piaci
valasat elésegité tamogatasa | tamogatdsa | tamogatas
tédmogatasok eszkozei
2014
0,0 10,6 0,0 0,0 2,3
3,0 22,0 14,3 0,0 10,0
10,9 23,9 50,0 5,6 20,3
13,9 56,5 64,3 5,6 32,6
11,8 3,8 0,0 44,4 10,6
19,4 3,7 0,0 22,2 10,2
17,0 3,7 0,0 22,2 10,8
18,8 3,5 7,1 5,6 9,9
7,3 3,5 21,4 0,0 8,6
74,2 18,3 28,6 94,4 50,2
8,8 13,2 0,0 0,0 10,0
3,0 10,9 7,1 0,0 6,8
0,0 1,1 0,0 0,0 04
11,8 25,2 71 0,0 17,3
2013
AlldskeresSk Bérkoltség |Helykozi Munkaaddés |Munkaeré-
vallalkozova tamogatas | utazas képzés piaci
valasat elésegitd tdmogatasa tdmogatdsa tamogatas
tamogatasok eszkozei
0,0 3,5 0,0 0,0 1,3
2,7 14,6 13,3 0,0 9,7
12,0 23,5 53,3 10,5 22,8
14,8 41,6 66,7 10,5 33,8
12,0 4,4 0,0 42,1 9,5
13,1 3,9 0,0 15,8 9,0
15,8 3,9 0,0 21,1 9,9
20,8 4,9 6,7 53 8,7
7,7 50 26,7 53 7,7
69,4 22,1 33,3 89,5 44,9
9,3 21,6 0,0 0,0 12,9
6,6 14,1 0,0 0,0 8,0
0,0 0,5 0,0 0,0 0,3
15,8 36,2 0,0 0,0 21,3
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Ezen beliil:

TAMOP-
1.1.2-11/1

0,2
10,6
27,3
38,1
10,7
9,3
10,0
8,3
6,8
451
9,8
6,5
0,4
16,8

TAMOP-
1.1.2-11/1

0,1
8,2
24,2
325
9,7
8,4
9,6
7,4
6,7
419
15,4
9,9
0,4
25,6

"Ujra tanulok"

0,2

4,4
15,0
19,5
10,4
10,2
13,9
12,9
12,0
59,3
12,3

8,6

0,3
21,2

Els6 munkahely
garancia 2013

0,0
27,2
72,8

100,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

A ndk 40 év
szolgalati
jogviszonyanak
megszerzésének

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
2,1

75,0
22,9
100,0

A nyari didkmunka
elésegitése

38,0
47,1
14,9

100,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

A nyari
diakmunk
a
eléseqités

38,0
46,2
15,8

100,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

"Ujra
tanulok"

0,1

2,7
12,5
15,3

8,9
10,1
13,4
14,1
14,4
60,9
13,4

9,9

0,5
23,8

21. sz. melléklet

TAMOP 2.1.6 -
téli
kozfoglalkoztat
as

0,3

6,0
15,4
21,7
11,3
11,2
12,1
12,3
11,2
58,0
11,7

8,1

0,4
20,2

TAMOP 2.1.6 -
téli koz-
foglalkoztatas

0,2

59
14,7
20,9
10,8
10,3
12,1
11,5
11,6
56,2
13,3

8,9

0,6
22,9

Munkaeré-
piaci
Programok

2,5
10,3
20,6
33,4
10,2
9,5
10,5
9,8
8,6
48,7
10,2
7,2
0,5
17,9

Munkaer6-
piaci
Programok
egyiitt
1,6
9,3
22,8
33,7
9,1
8,3
9,7
8,2
7,8
43,1
13,8
9,0
0,4
23,2



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

22. sz. melléklet

Munkaeré-piaci tAmogatasok létszam megoszlasa, a gazdalkdédtevékenysége alapjan

Munkaadé gazdasagi f6-tevékenysége

A - Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

B - Banyaszat, kéfejtés

C - Feldolgozoipar

D - Villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionlas
E - Vizellatas; szennyviz gy(ijtése, kezelése,
hullajdékqazdélkodés, szennyezddésmentesités

F - EpitGipar

G - Kereskedelem, gépjarmijavitas

H - Széllitas, raktarozas

1 - Szalldshely-szolgaltatas, vendéglatas

J - Informéacid, kommunikacio

K - Pénzligyi, biztositasi tevékenység

L - Ingatlantigyletek

M - Szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység

N - Adminisztrativ és szolgaltatast tdmogatd tevékenység
O - Kozigazgatds, védelem; kételez6 tarsadalombiztositas
P - Oktatas

Q - Human-egészségligyi, szocialis ellatas

R - Mlivészet, szérakoztatas, szabad id6

S - Egyéb szolgaltatas

U - Tertileten kiviili szervezet

Munkaadé gazdasagi fétevékenysége

A - Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

B - Banyaszat, kéfejtés

C - Feldolgozéipar

D - Villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas
E - Vizelldtas; szennyviz gy(ijtése, kezelése,
hulladékgazdélkodés, szennyez8désmentesités

F - EpitGipar

G - Kereskedelem, gépjarmijavitas

H - Széllitas, raktarozas

1 - Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

J - Informéacid, kommunikacio

K - Pénziigyi, biztositasi tevékenység

L - Ingatlantigyletek

M - Szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység

N - Adminisztrativ és szolgaltatast tdmogaté tevékenység
O - Kozigazgatds, védelem; kételez6 tarsadalombiztositas
P - Oktatas

Q - Human-egészségligyi, szocialis ellatas

R - Mlivészet, szérakoztatas, szabad id6

S - Egyéb szolgaltatas

U - Terileten kiviili szervezet

Munkaadé gazdasagi fétevékenysége
Adatforras: NFSZ Adattarhaz

Tamogatasi eszkdzok Ezen belll:
Bértamogatas | Bérkoltség Munkaadés |Munkaeré- | TAMOP- A nBk 40 év A nyari Munkaeré-
tadmogatas képzés piaci 1.1.2-11/1 szolgalati didkmunka piaci
tamogatasa |tamogatas jogviszonyanak | elésegitése |Programok
eszkozei megszerzésének
elbs.

I 2014
4.8 3,6 0,0 4,0 4,0 4,7 0,0 3,2
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
13,8 9,8 0,0 11,4 13,8 4,7 0,0 10,9
0,2 0,1 0,0 0,2 0,2 0,0 0,0 01
1,5 0,8 0,0 1,1 1,5 0,0 0,0 1,2
9,9 8,6 0,0 9,1 11,3 20,9 0,0 91
33,8 21,3 0,0 26,2 31,7 37,2 0,0 25,3
2,0 2,1 0,0 2,0 2,6 4,7 0,0 21
8,4 59 0,0 6,9 8,4 7,0 0,0 6,7
2,5 1,2 0,0 1,7 2,4 0,0 0,0 1,9
0,9 0,6 0,0 0,7 0,8 2,3 0,0 0,7
2,2 1,1 0,0 1,6 1,9 0,0 0,0 1,5
6,5 4,1 0,0 5,0 6,1 4,7 0,0 4,9
2,7 2,3 0,0 2,4 3,2 0,0 0,0 2,5
1,2 29,1 0,0 17,9 1,3 7,0 98,1 20,9
2,8 1,9 0,0 2,3 2,8 0,0 0,0 2,2
1,4 2,5 100,0 2,5 2,1 0,0 0,0 1,6
1,0 1,5 0,0 1,3 1,3 2,3 1,9 1,4
4,4 3,6 0,0 3,9 4,8 4,7 0,0 38
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
100,0 100,0 100,0" 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

r 2013
Bértamogatas |Bérkoltség Munkaadés |Munkaerd- [TAMOP-  |Els6 munkahely |A nyari Munkaer6-

tadmogatas képzés piaci 1.1.2-11/1 |garancia 2013 | diakmunka piaci
tamogatasa |tamogatas elésegitése | Programok
eszkozei

5,6 4,9 0,0 52 4,0 6,5 0,0 38
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15,9 14,0 0,0 14,6 16,3 13,0 0,0 14,8
0,2 0,2 0,0 0,2 0,2 0,0 0,0 0,2
1,5 1,2 0,0 1,3 1,6 0,3 0,0 14
9,2 10,1 0,0 9,7 10,8 10,1 0,0 9,9
29,1 23,3 0,0 25,3 27,1 25,7 0,0 24,9
2,3 2,8 0,0 2,6 3,2 2,3 0,0 2,9
8,7 7,0 0,0 7,6 7,9 16,0 0,0 78
2,6 2,2 0,0 2,3 3,1 1,0 0,0 2,7
0,6 0,9 0,0 0,8 0,7 2,3 0,0 0,7
2,7 2,0 0,0 2,3 2,4 2,6 0,0 2,3
6,1 5,2 0,0 5,5 5,6 6,5 0,0 52
2,8 3,3 0,0 31 3,7 1,0 0,0 3,3
1,1 10,7 0,0 7,2 1,5 2,6 94,5 8,9
3,2 1,9 10,5 2,4 2,4 1,3 0,0 2,2
1,7 3,2 89,5 2,9 1,7 2,0 1,4 1,7
1,2 2,0 0,0 1,7 2,0 1,6 4,1 2,1
55 52 0,0 53 57 52 0,0 52
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

68



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

Munkaadé gazdalkodasi formaja

Atmeneti és technikai besoroldsok
Koltségvetési szerv

Nonprofit szervezet

Vallalkozas

Munkaado szerz6dott

Egyéni vallalkozas

Jogi személyiség nélkiili egyéb vallalkozas
Jogi személyiség nélkilli gazdasagi tarsasag
Jogi személyiség nélkiili vallalkozas
Egyéb jogi személyiség(i vallalkozas

Jogi személy (i gazdasagi tarsasag
Szdvetkezet

Jogi személyiségii vallalkozas

Munkaadé gazdalkodasi formaja

Atmeneti és technikai besorolédsok
Koltségvetési szerv

Nonprofit szervezet

Vallalkozas

Munkaado szerz6dott

Egyéni vallalkozas

Jogi személyiség nélkiili egyéb vallalkozas
Jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag
Jogi személyiség nélkiili vallalkozas
Egyéb jogi személyiség(i vallalkozas

Jogi személy (i gazdasagi tarsasag
Szdvetkezet

Jogi személyiségii vallalkozas
Adatforras: NFSZ Adattarhaz

Munkaeré-piaci tAmogatasok megoszlasa, eszkdzonként

Tamogatasi eszkdzok létszam szerinti megoszlasa |Ezen belil:

Bértamogatas

0,1
1,4
4,5
94,0
100,0
75,5
0,2
24,3
100,0
0,7
9,8
2,5

100,0

Bértamogatas

0,1
1,2
4,3
94,4
100,0
70,6
0,0
29,4
100,0
0,6
97,3
2,1

100,0

Bérkoltség
tamogatas

0,1
30,1
5.3
64,5
100,0
79,0
0,2
20,8
100,0
0,2
92,6
7,2
100,0

Bérkoltség
tamogatas

0,1
12,1
6,4
81,4
100,0
72,5
0,1
27,4
100,0
0,2
97,3
2,5
100,0

Munkaadés Munl_(ae:ro-
P piaci
képzés . .
. . __ | tamogatas

tdmogatasa .

eszkozei

0,0 0,1
73,7 19,1
26,3 51
0,0 75,8
100,0 100,0
77,3

0,2

22,6

100,0

04

94,6

5,0

100,0

Munkaadés Munl_(ae:ro-
P piaci
képzés . .
. . __ | tamogatas

tamogatasa .

eszkozei

0,0 0,1
82,4 8,3
17,6 5,6
0,0 85,9
100,0 100,0
71,7

0,0

28,2

100,0

0,3

97,3

2,4

100,0
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TAMOP-
1.1.2-11/1

TAMOP-
1.1.2-11/1

A ndk 40 év
szolgalati
jogviszonyanak
megszerzésének
elBs.

0,1 0,0
1,7 6,1
5,5 4,1
92,6 89,8
100,0 100,0
78,8 86,7
0,2 0,0
21,0 13,3
100,0 100,0
0,3 0,0
94,2 79,3
5,5 20,7
100,0 100,0

Elsé munkahely

garancia 2013
0,2 0,0
1,5 3,6
4,8 3,3
93,6 93,1
100,0 100,0
70,7 75,6
0,1 0,0
29,2 24,4
100,0 100,0
0,2 0,6
9,8 98,7
3,0 0,6
100,0 100,0

A nyari
diakmunka
elGsegitése

0,0
99,7
0,3
0,0
100,0

A nyari
didkmunka
elésegitése

0,0
100,0
0,0
0,0
100,0

22. sz. melléklet folytatas

Munkaeré6-
piaci
Programok

0,1
21,5
4,4
73,9
100,0
78,9
0,2
20,9
100,0
0,3
93,9
5,8
100,0

Munkaeré6-
piaci

Programok

0,1

8,8

4,3

86,8

100,0

71,1

0,1

28,9

100,0

0,2

96,9

2,9

100,0



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

22. sz. melléklet folytatas

Munkaeré-piaci tamogatasok megoszlasa a munkaadoé vallalatiérete szerint, eszkdzonként

Tamogatasi eszkozok létszam szerinti megoszlasa |Ezen belul:

" A n6k 40 év
Munkaadés | Munkaero- ; szolgélati A nyari Munkaeré-
Munkaadé vallati | . . . Bérkoltség L piaci TAmop- | 320939 Any o .
p Bértamogatas A ! képzés . . jogviszonyanak | didkmunka piaci
mérete tamogatas . . tamogatas | 1.1.2-11/1 L2 P
tamogatasa A megszerzéseének | elbsegitése | Programok
eszkozei e
elbs.
2014
Microvallalkozas 76,8 53,1 15,8 62,4 75,1 86,0 6,4 61,3
Kisvallalkozas 16,2 22,8 0,0 20,1 17,7 9,3 32,4 20,6
Kozépvallalkozas 5,3 20,1 0,0 14,1 5,4 4,7 53,5 15,2
Nagyvallalat 1,7 4,0 84,2 34 1,9 0,0 7,7 3,0
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013
. Munkaero- - "
Munkaadoé vallati | _, .. . Bérkoltség Mur}kaa’dos piaci TAMOP- | Elsé munkahely A nyar Munl_(ae_ero-
p Bértamogatas . . képzés . . . diakmunka piaci
meérete tamogatas . . tamogatas | 1.1.2-11/1 | garancia 2013 P
tamogatasa . elésegitése | Programok
eszkozei
Microvallalkozas 77,0 66,0 15,8 69,9 76,5 79,6 11,3 71,6
Kisvallalkozas 16,5 20,4 0,0 18,9 17,0 15,8 39,4 18,7
Kozépvallalkozas 57 10,5 0,0 8,8 5,3 2,6 43,3 8,2
Nagyvallalat 0,8 3,1 84,2 2,5 1,2 2,0 6,1 1,6
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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Munkaeré-piaci tamogatasok megoszlasa munkadds zerint

Tamogatasi eszkdzok létszam szerinti megoszlasa | Ezen belll:
Tamogatott munkakor  Bértdmogatas Bérkoltség Munkaero6-piaci TAMOP-

A n6k 40 év szolgalati

munkaido hossza tamogatas tamogatas eszkoézei | 1.1.2-11/1 jogviszonyanak
megszerzésének elos.
2014
4 6ra 1,6 8,6 5,8 0,4 0,0
6 6ra 2,3 21,6 14,0 0,8 0,0
7 6ra 0,2 0,3 0,2 0,0 0,0
8 dra 95,8 69,1 79,7 53,6 100,0
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2013
Tamogatott munkakér  Bértdmogatds Bérkoltség Munkaero6-piaci TAMOP- Els6 munkahely
munkaido hossza tamogatas tamogatas eszkoézei |1.1.2-11/1 |garancia 2013
4 6ra 2,3 4,7 3,8 1,2 2,0
6 6ra 2,9 7,7 59 2,4 2,0
7 6ra 0,3 0,7 0,5 0,1 0,0
8 dra 94,5 86,4 89,3 95,8 96,1
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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23. sz. melléklet

A nyari Munkaero-
didkmunka piaci
elésegitése | Programok

26,8 3,6

72,5 9,4

0,0 0,0

0,7 47,6

100,0 100,0
A nyari Munkaer6-

didkmunka piaci

elGsegitése Programok
26,4 3,2

48,5 6,0

0,3 0,1

24,8 90,4

100,0 100,0



A munkaeé-piaci folyamatok alakulasa Bacs-Kiskun megyéb&i a2 év

24. sz. melléklet
A TAMOP program létszama, megoszlasa tamogatasi foranké nt

) ] TAMOP ) ) TAMOP
TAMOP- "Ujra 2.1.6 - téli | TAMOP-1.1.2- "Ujra 2.1.6 - téli
, Lo, 1.1.2-11/1 | tanulok" | kézfoglalkoz 11/1 tanulok” | kdzfoglalkoz
Erintett brutto létszam tatés tatas
program
6 megoszlas, %
i 2014
Foglalkoztatast elésegité képzés
tamogatasa 2300 1260 4848 42,0 100,0 100
Allaskeres6 klubban valé
részvétel idejére keresetpotlo
juttatas 34 0 0 0,6 0
Bértamogatas 1314 0 0 24,0 0,0 0
Allaskerestk véllalkozéva
valasat el6segité tdmogatasok 125 0 0 2,3 0,0 0
Bérkoltség tamogatas 1702 0 0 31,1 0,0 0
Helykozi utazas tamogatasa 4 0 0 0,1 0,0 0
Munkaados képzés tamogatasa 0 0 0 0,0 0,0 0
Munkaerdpiaci tamogatas
eszkozei 5479 1260 4848 100,0 100,0 100,0
i 2013

Foglalkoztatast elGsegitd képzés
tdmogatasa 2202 1145 1266 35,0 100,0 100,0
Alldskeres6 klubban vald
részvétel idejére keresetpdtld
juttatas 31 0 0 0,5 0,0 0,0
Bértamogatés 1615 0 0 25,6 0,0 0,0
Alldskeresdk vallalkozova
valasat elésegit6 tamogatasok 42 0 0 0,7 0,0 0,0
Bérkdltség tamogatas 2404 0 0 38,2 0,0 0,0
Helyk6zi utazas tdmogatasa 5 0 0 0,1 0,0 0,0
Munkaadds képzés tamogatasa 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Munkaerdpiaci tamogatas
eszkozei 6299 1145 1266 100,0 100,0 100,0

Adatforras: NFSZ Adattarhaz
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25. sz. melléklet

Kozfoglalkoztatasban érintettek szama kirendeltségenként Bacs-Kiskun megyében

Erintett netto létszam Kecskemét | Baja | Kalocsa | Kiskdrds | Kiskunfélegyhdza | Kiskunhalas Béacsalmas | Kiskunmajsa | Kunszentmiklds | Tiszakécske | Janoshalma Koézfoglalkoztatasi | Bacs-Kiskun
Koordinacios Osztaly megye
Szama, fo
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tdmogatasa 2563 1567 1603 987 673 1272 812 578 652 379 921 0 12 007
Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa* 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3369 3369
Kistérségi startmunka mintaprogram tamogatasa 6/ 156 1370 648 8 643 1 005 181 448 13 609 0 5 087
Tamogatasi paraméter 25691723 2973 1635 681 1915 1817 759 1100 392 1530 3 369 20 463
Ezen beliil:
Kistérségi startmunka mintaprogram 2013 6 156 1370 648 8 643 1 005 181 448 13 609 o” 5087
Megoszlis kirendeltségenként, %
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tdmogatasa 21,3 13,1 13,4 8,2 5,6 10,6 6,8 4,38 5,4 3,2 7.7 0,0 100,0
Orszagos kézfoglalkoztatasi program tdmogatasa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Kistérségi startmunka mintaprogram tamogatasa 0,1 3,1 26,9 12,7 0,2 12,6 19,8 3,6 8,8 0,3 12,0 0,0 100,0
Tamogatasi paraméter 12,6) 84 14,5 8,0 33 9,4 8,9 3,7 5,4 1,9 7,5 16,5 83,5
Ezen beliil: 0,0
Kistérségi startmunka mintaprogram 2013 01/ 31 26,9 12,7 0.2 12,6 19,8 3,6 8,8 0.3 12,0 100,0
Megoszids tamogatasi formanként, %

Hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatas tamogatasa 99,8/ 90,9 53,9 60,4 98,8 66,4 44,7 76,2 59,3 9,7 60,2 0,0 58,7
Orszagos kozfoglalkoztatési program tdmogatasa 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 16,5
Kistérségi startmunka mintaprogram tamogatasa 0,2 9,1 46,1 39,6 1,2 33,6 55,3 23,8 40,7 3,3 39,8 0,0 24,9
Tamogatasi paraméter 100,0| 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ezen beliil:
Kistérségi startmunka mintaprogram 2013 02 91 46,1 39,6 1,2 33,6 55,3 23,8 40,7 3,3 39,8 0,0 24,9

* Kirendeltségre nem bonthato adat.
Adatforras: NFSZ Adattérhaz
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Erintett nett6 létszam

Férfi

NG

Nem

17 év és alatta
18-20 év
21-25 év

25 év és alatta
26-30 év
31-35év
36-40 év
41-45 év
46-50 év
26-50 év
51-55 év
56-60 év

60 év felett
50 év felett

altalanos iskolai végzettség nélkili

altalanos iskola
Alapfoku
szakiskola
szakmunkasképzé
Szakmai kozépfokd
gimnazium
szakkdzépiskola
technikum
Erettségizett
Kozépfoku
fGiskola

egyetem
Fels6foku

Adatforras: NFSZ Adattéarhaz

Kecskemét

1325
1244
2569
20
157
432
609
291
290
322
316
294
1513
312
225

546
150
1116
1266
64
520
584
238
324
42
604
1188
84

32
116

Baja

878
845
1723
3

83
232
318
180
198
205
219
257
1059
252
187

445
49
711
760
48
614
662
80
174
23
277
939
22

30

Kozfoglalkoztatasban érintettek szamanak dsszetétele Bacs-Kiskun megyében

Kalocsa

1496
1477
2973

138
450
594
344
339
413
393
373
1862
416
255
16
687
151
1389
1540
94
833
927
123
275
42
440
1367
53

14

67

Kisk8ros

893
742
1635

70
198
274
153
200
215
244
223
1035
244
156

409
70
845
915
48
434
482
92
111
21
224
706
14

16

392
289
681

33
80
113
78
73
82
90
102
425
103
81

185
25
287
312
14
171
185
63
91
10
164
349
18

27

Kiskunfélegyhaza | Kiskunhalas

991
924
1915

119
308
435
227
187
273
253
253
1193
225
144
11
380
310
751
1061
37
522
559
77
182
10
269
828
19

28

74

Bacsalmas

856
961
1817
4

92
295
391
213
210
253
232
230
1138
229
154

387
68
778
846
47
582
629
172
124
19
315
944
25

30

Kiskunmajsa

375
384
759

23
128
153
93
80
102
101
94
470
110
59

174
93
300
393
12
205
217
71
53
10
134
351
12

17

Kunszentmikids

622
478
100

48
108
156
114
107
141
151
180
693
180
110

296
93
578
671
33
230
263
66
79

152
415
11

15

Tiszakécske

235
157
392

18
46
66
37
44
40
56
51
228

196

126
38
25

66
192

Janoshalma

783
747
1530

48
217
268
183
172
252
220
186
1013
196
122
11
329
138
664
802
38
434
472
136
94
12
242
714
13

14

26. sz. melléklet

Kozfoglalkoztatasi

Koordinacids Osztaly

1285
2084
3369
11
165
500
676
377
318
474
421
414
2004
479
364
30
873
162
1514
1676
74
956
10307
194
292
83
569F
1599
72
23
95

Bacs-
Kiskun
megye

10131

10332
20 463
65
994
2994
4053
2290
2218
2772
2696
2657
12633
2 806
1911
110
4827
1329
9109
10438
528
5608
6136
1350
1824
282
3456
9592
348
113
461
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Erintett nett6 létszam

Férfi

NG

Nem

17 év és alatta
18-20 év

21-25 év

25 év és alatta
26-30 év

31-35 év

36-40 év

41-45 év

46-50 év

26-50 év

51-55 év

56-60 év

60 év felett

50 év felett
altalanos iskolai végzettség nélkili
altalanos iskola
Alapfoku
szakiskola
szakmunkasképzé
Szakmai kozépfokd
gimnazium
szakkdzépiskola
technikum
Erettségizett
Kozépfoku
fGiskola

egyetem
Fels6foku

Adatforras: NFSZ Adattéarhaz

Kecskemét

51,6
48,4

100"
0,8
6,1
16,8
23,7
11,3
11,3
12,5
12,3
11,4
58,9
12,1
8,8
0,4
21,3
5,8
43,4
49,3
2,5
20,2
22,7
9,3
12,6
1,6
235
46,2
3,3
1,2
4,5

Ko6zfoglalkoztatasban érintettek szamanak osszetétel megoszlasa Bacs-Kiskun megyében

Baja

51,0
49,0
100"
0,2
4,8
13,5
18,5
10,4
11,5
11,9
12,7
14,9
61,5
14,6
10,9
0,3
25,8
2,8
41,3
44,1
2,8
35,6
384
4,6
10,1
1,3
16,1
54,5
1,3
0,5
1,7

Kalocsa

50,3
49,7
100"
0,2
4,6
15,1
20,0
11,6
11,4
13,9
13,2
12,5
62,6
14,0
8,6
0,5
23,1
51
46,7
51,8
3,2
28,0
31,2
4,1
9,2
1,4
14,8
46,0
1,8
0,5
23

Kisk8ros

54,6
45,4
100"
0,4
4,3
12,1
16,8
9,4
12,2
13,1
14,9
13,6
63,3
14,9
9,5
0,6
25,0
4,3
51,7
56,0
2,9
26,5
29,5
5,6
6,8
1,3
13,7
43,2
0,9
0,1
1,0

Kiskunfélegyhaza | Kiskunhalas

57,6
42,4
100"
0,0
4,8
11,7
16,6
11,5
10,7
12,0
13,2
15,0
62,4
15,1
11,9
0,1
27,2
3,7
42,1
45,8
2,1
25,1
27,2
9,3
13,4
1,5
24,1
51,2
2,6
1,3
4,0

51,7
48,3
100"
0,4
6,2
16,1
22,7
11,9
9,8
14,3
13,2
13,2
62,3
11,7
7,5
0,6
19,8
16,2
39,2
55,4
1,9
27,3
29,2
4,0
9,5
0,5
14,0
43,2
1,0
0,5
15

75

Bacsalmas

47,1
52,9
100"
0,2
51
16,2
21,5
11,7
11,6
13,9
12,8
12,7
62,6
12,6
8,5
0,2
21,3
3,7
42,8
46,6
2,6
32,0
346
9,5
6,8
1,0
17,3
52,0
1,4
0,3
1,7

Kiskunmajsa

49,4
50,6
100"
0,3
3,0
16,9
20,2
12,3
10,5
13,4
13,3
12,4
61,9
14,5
7,8
0,7
22,9
12,3
39,5
51,8
1,6
27,0
28,6
9,4
7,0
1,3
17,7
46,2
1,6
0,7
2,2

Kunszentmikids

56,5
43,5
100
0,0
4,4
9,8
14,2
10,4
9,7
12,8
13,7
16,4
63,0
16,4
10,0
0,5
26,9
8,5
52,5
61,0
3,0
20,9
239
6,0
7.2
0,6
13,8
37,7
1,0
0,4
1,4

Tiszakécske

59,9
40,1
100"
0,5
4,6
11,7
16,8
9,4
11,2
10,2
14,3
13,0
58,2
15,3
13,8
0,5
29,6
51
44,9
50,0
4,8
27,3
32,1
9,7
6,4
0,8
16,8
49,0
1,3
0,3
15

Janoshalma

51,2
48,8
100"
0,2
3,1
14,2
17,5
12,0
11,2
16,5
14,4
12,2
66,2
12,8
8,0
0,7
21,5
9,0
43,4
52,4
2,5
28,4
30,8
8,9
6,1
0,8
158
46,7
0,8
0,1
0,9

27. sz.

Kozfoglalkoztatasi

Koordinacids Osztaly

38,1
61,9
100"
0,3
4,9
14,8
20,1
11,2
9,4
14,1
12,5
12,3
59,5
14,2
10,8
0,9
25,9
4,8
44,9
49,7
2,2
28,4
30,6
5,8
8,7
2,5
16,9
47,5
2,1
0,7
28

melléklet

%
Bacs-
Kiskun
megye
49,5
50,5
100
0,3
4,9
14,6
19,8
11,2
10,8
13,5
13,2
13,0
61,7
13,7
9,3
0,5
23,6
6,5
44,5
51,0
2,6
27,4
30,0
6,6
8,9
1,4
16,9
46,9
1,7
0,6
2,3
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Szolgaltatasok Iétszama 2014-ben

28. sz. melléklet

Allaskeresési

Rehabilitacios

Pszicholégiai

Munkaerdpiaci inf.

Kirendeltség O’ss_zes szollgéli,:atés I\flu_nkatan’écs§dés P é}lyatanlécsa,dés tanacsadas érintett | tanacsadas érintett | tanacsadas érintett nyujtas érintett M(,er!tori szglgé I,t atés
érintett létszama érintett létszama érintett létszama . N A . . N ; . érintett létszama
létszama létszama létszama létszama
Kecskeméti Kirendeltség 9998 3264 433 6130 2 28 6527 404
Bajai Kirendeltség 5470 136 9 3351 0 0 4899 28
Kalocsai Kirendeltség 4 606 849 11 4175 69 0 1328 95
Kiskorosi Kirendeltség 2762 192 1 2068 2 0 2539 229
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 2148 134 0 1162 0 6 1976 179
Kiskunhalasi Kirendeltség 4085 681 1900 948 0 0 3368 291
Bacsalmasi Kirendeltség 461 43 28 62 0 8 346 87
Kiskunmajsai Kirendeltség 790 261 0 182 7 0 366 2
Kunszentmiklési Kirendeltség 1325 13 0 1191 0 0 309 98
Tiszakécskei Kirendeltség 1502 289 0 295 0 0 1347 104
Janoshalmi Kirendeltség 1297 318 24 1212 0 0 257 21
Bacs-Kiskun megye 34444 6 180 2406 20776 80 42 23 262 1538
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Kdzérdekii munkavégzés adatai

29. sz. melléklet

Ugyek szama . . Bintetés tipusa
. Kozérdekii i
, Foglalk oztatok A . . . ... .| Munkaer digényheZ
Megnewvezés - . s " . munkat Kiszabott Pénzbirsag|Helyszinibirsag . 2
; P Folyamatbany Kijelolt| Munkavégzéds Teliesitett Lezart Hlitv szama P . s ! 4 " igényelt [étszam
(kirendeltséq) vallalok szamal| kozérdek munkg megvaltasal] megvaltasa
db db 6 db 6
Kecskemét 115 31 0 211 74 169 267 368 24 173 403 5322
Baja 23 7 12 100 23 2 127 123 15 74 78 737
Kalocsa 63 25 0 274 130 2 348 277 27 143 324 4013
Kisk6ros 2 7 17 96 34 3 112 124 3 73 83 1881
Kiskunfélegyhéaza 5 13 1 38 16 3 55 55 0 28 48 1688
Kiskunhalas 9 14 12 121 46 0 157 155 3 114 85 4545
Bacsalmas 2 0 1 40 17 0 46 50 1 17 42 163
Kiskunmajsa 20 3 5 40 25 0 48 63 3 42 48 1113
Kunszentmiklés 52 1 1 38 44 4 43 89 5 64 71 836
Tiszakécske 1 1 2 16 4 1 22 20 3 15 7 289
Janoshalma 9 3 7 68 20 4 82 84 0 55 56 1241
Bacs-Kiskun megye 301 105 58 1042 433 188 1307 1408 84 798 5124 21828
. Kecskeméti Bajai Kalocsai | Kiskérosi |Kiskunfélegyhazi| Kiskunhalasi| Bacsalmas] Kiskamajsai |Kunszentmiklosi| Tiszakécskei| Janoshalmnii I?acs-
Megnewvezés Kiskun
Kirendeltség megye
Ugy
Elvégzett munkadra 6sszesen 9050 4084 7844 4302 1992 6623 1665 1650 2378 852 2514 42954
Letoltendd munkadra 28449 8001 17103 7770 3612 10978 2586 4443 7314 0 150 4764 9652(
Ugyek darabszama 600 167 494 159 76 202 60 93 140 25 1112127
Elkoveté
F6 368 123 277 124 55 155 50 63 89 20 84 140§
Munkalehetéség
Szabalysértés létszam 3826 664 2869 1361 1208 4545 147 873 72 5 206 735 17004
Szabalysértés létszam - szabad 2117 490 684 673 506 1455 26 1 614 313 172 498 7648
Napi minimum léts zam 268 251 750 183 58 2741 51 524 67 79 82 5054
Napi maxmum létszam 3220 655 2447 994 587 2778 94 573 109 7 20 465 12129
BlnteBlgy létszam 1496 73 1144 520 480 0 16 240 264 83 506 4827
Buntetuigy létszam - szabad 1496 73 1144 520 444 0 11 236 264 83 3864657
Munkalehetség bejelentések szama 267 129 348 133 55 157 46 48 43 22 821330
Foglalkoztatd
Foglalkoztatok darabszama 267 127 348 112 55 157 46 48 43 22 2 8 13071

Halmozott adat.
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