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. OsszEFOGLALO

1. Afelmérés 6bb jellemzéi

Tobb mint két évtizede indult rovidtava munk&giaci prognézis felmérés célja a munkaer
piaci helyzet folyamatos €s a varhaté tendenciagisneerése, bemutatasa. A munkatgyi
szervezét2014. szeptember-oktéber folyaman tizedik alkal@hanGVI-vef kozosen végzi
ezt a felmérést. A kutatas a verseny szféra kiszep-, és nagyvallalati kdrére iranyul. A tiz
fonél kisebb cégeket a kamara, az annal nagyobbakahuakailgyi kirendeltségek
munkatarsai keresték fel. A felmérés kovetkeztéisnletes informacio nyertéed munkaes
Osszetételét, a munkaefmozgasok nagysagarol, iranyarol gazdasagi szekeénin
létszam-kategoérianként. Jelen anyag 6sszességgb@ardasagi, foglalkoztatasbetjelzes.

Bacs-Kiskun megyében 20B4zén 351 cég vett részt a prognozis-felmérésbanedyében
kialakult tarsas vallalkozasok szervezeti struk@illrdz viszonyitva mintavételink atlagos
képviseleti aranya meghaladja a masfél szazalgkanegkérdezettek agazati besorolasat
tekintve tobbségik egyharmadot meghaladd részeldmldezoiparban rikodik, kodzel
kétotode a 10-4966 létszam-kategoriaba tartozik. Az egyiitkiddé gazdalkodd szervezetek
87%-a magyar tulajdonu, a teljes kulfoldi tulajddatsasagok aranya 6t szazalék.

2. Afoglalkoztatas fobb jellemzdi és ebrejelzése

Foglalkoztatasi szinten mintavételink a megye allabtti |étszamanak kevesebb, mint
egynegyede. A gazdasagi agak kevesebb, mint felabemntavételi arany meghaladja a
megyei atlagot. A 2014. szeptember elsejei 2769Gfatisztikai letszam tébbsége (t6bb mint
fele) a feldolgozdéiparban, 14%-a kereskedelem, i{fwmitasban, hét szazaléka a
mezgazdasagban dolgozik. A létszamnak tébb mint haegyede fizikai allomany-
fécsoportba tartozott. A foglalkoztatottak kilenctieé meghalado része teljes munkiiein
dolgozott, a statisztikai létszam hét szazalékaarbaott idre sz0l6 munkaviszonnyal
rendelkezett. Részmunkéloen egy szazalékukat alkalmaztak, megvaltozott mkeyxessédy
dolgozok aranya keitszazalék, nyugdij mellett harom szazaléka doldoZas Osszetétel
aranyok az egy évvel korabbi felvételhez képesy atltoztak. Az elmdalt fél évben a
felmérésben részt vett munkaltatoknal 3,7%-kal kédett a statisztikai Iétszam, ezen belil a
fizikai allomany IBvilt nagyobb mértékben.

! NFSZ Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat
2 MKIK GVI: Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gaztzisés Vallalkozaselemiantézet
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A felmérés munkaltatoinal a statisztikai létszam20szeptember elsején 26 1@7ef varhato.
2015. szeptember elejére a statisztikai allomarhyaiil a fizikai munkaér kozelit a 77%-
hoz, aranya 0,7 szazalékponttal lesz magasabb,egynévvel korabban. A teljes munkésd
munkavallalék részaranya 91,5%, alig kisebbedik. npugdij mellett dolgozék és a
kélcsonvett munkaée harom szazalék alatti, aranyuk Iényegesen netozidl

A felméréskor valaszolé6 szervezetek kozel egyhaamad 2014-ben éfordult
létszammozgas. Létszamkiaramlas a cégek egyneggleidérent, felvétel pedig 13%-uknal.
2015-re léenyegesen kevesebben terveznek létszamasukay, Osszességeében tébb mint
egytizedik. Kiaramlas a vallalkozasok hat szazaéka létszamfelvétel hét és fél
szazalékanal varhato.

2015. évre létszammozgast is kevesebb munkalta&ttjegazdasagi aganként agzél evinél
kevesebb, atlagost meghaladéan hat terlleten wéarkatfeldolgozoipar, a vizellatas,
szennyvizgyjtés, hulladékgazdalkodas; a pénzigyi biztositas, irrgatlantgyletek, a
logisztika és a mégazdasag terlletén.

A felmérésben résztvévgazdalkodok egytizede névelte statisztikai létsaa@014-ben,
egyobtode csokkentette, tobbségike (héttizede) zatlam maradt. Legkisebb valtozas a
legkisebb vallalkozasokat jellemzi. 2015. évre Halkozasok még kevesebb hanyada jelzett
valtozast, hét szazalékuk novelést és 6t szazalékiblkkenést helyezett kilatasba. A 2014-es
evnél Iényegesen nagyobb hanyaduk (kozel kilendiikenem kivan valtoztatni.

Munkaviszony megsmések 2014-ben a vallalkozasok 12%-anal a szakképzes 16%-anal
szakképzett fizikai foglalkoztatottakra iranyul.afgk vagy kdzépfoku szellemi végzettéég
dolgozoit a vallalkozasok egyhatoda kildi el, koaétomtizede a diplomasaitdl valik meg.
Létszam felvételt tervéz vallalatok kozel kétotdode a képzetlen, alig egyazsteka
szakképzett munka@r valaszt. Szellemi foglalkozasuaknak a munkavditlainéhany
szazaléka kinal Uj munkahelyet.

Létszamukat tekintve 2015-ben a vallalkozasok t§lvbna szakképzett (egyotode) és a
felséfokl vegzettséfy (tbbb mint egyharmada) dolgozdiktdl valnak meg. mAinkaviszony
megs#inés altal érintettek haromtizede szakképzetleRdizés 19%-a alap- vagy kdzepfoku
szellemi alkalmazott. Felvételre a szakképzetlerkdi allomanyba soroltak lesznek
tobbségben, ardnyuk meghaladja a felvéknidlenctizedét. A felvételre kerdilszellemiek
kozott a kozepfokl végzettdéek aranya harom szazalék, a diplomasoké csekély.
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A 2015-re varhatd létszamcsokkenéseket oflat a munkaltatok altal munkakort is
megnevezett foglalkozasok (68%) kozul a bolti eladd 14%-ot, az egyszgpari foglalkozas
11%-ot tesz ki. A jelzett megsaések egyarant 10,5%-a pék, édesipari-termek ggadri@zi
csomagold, ugyancsak egytizede tehergépkocsi &ezétevesitett Iétszamfelvételt
négyotodével toblallalkozas tervez 2015-re, mint a csokkenésseheitik. Altaluk 1236 &
felvétele varhatd, mely, 5529 kbvitést eredményez. A legtbbb felvétel szintén egyisz
ipari foglalkozasra (11%), valamint bolti eladér8%) vonatkozik. Tovabbi felvételek
pultfeltolts, arufeltél (7,5%-a), pék, édesipari termékgyartdo (7%-a), bgyérmeék
O0sszeszer8l (6,5%-a), tehergépkocsi veée{6%-a), kézi csomagold (4,6%-a), hegészt
langvago (4,5%-a), egyéb, mashova nem sorolhatészedy szolgaltatasi, szallitasi
foglalkozasu (3%-a) allasokba varhato.

A Béacs-Kiskun megyei vallalkozasok tulnyomo rész@%-a) jelzett tartds munkadranyt.
A felméréskor betéltetlen allashelyek szama a miegyél46 db, el kdzel kilenctized
fizikai foglalkoztatasra vonatkozott. Mig egy évkelrabbi felméréskor 42 db volt. A tartésan
betdltetlen munkahelyek kozel fele szakképzettskll@alat, mig 40%-a szakképzetlen
allomanycsoportban fordult &l A 11,6%-nyi szellemi szabad munkakéirta felssfoku
végzettség az allasok egytizedét, az alap- és kilagpskolai szinttel betdlthétpedig ket
szazalekat képezi. A mintabeli cégeknél tartés rmabkianyként jelzett allasok tdbbnyire a
nagyobb vallalkozasoknal talalhatd, a felmerésktiaft ires munkahelyek tobb mint fele.

A felmérésben résztvév szervezetek kozel egyharmada a munkalgyi Kkiresetpk
segitségével, egynegyede informalis csatornakoreskdil elégiti ki munkaéigényét,
kevesebb mint egyotode hirdetés utjan. Tovabbnkikzazalékuk egyéb forras, 6t szazalékuk
bel hirdetés/atcsoportositas réevén alkalmazza munlkddidl A palyaztatas, az interneten
€s a munka-kozvetikon keresztil tortéh megfeleb munkaeé megtalalasa 2-3 szazalék
korali hanyadot képvisel. A munkaekolcsbnzés alig haladja meg az egy szazalékot. Az
el6z6 felmérés tapasztalatahoz képest a legtobb, mubvkgény kielégitésére szolgald forras
aranya mérséktott vagy stagnalt, a hirdetési gyakorlat és azbdgrras d€inyére.

2014. év folyaman a felmérésben részéveszervezetek tobb mint egyharmada nyujtott
munkaleheiséget 529 palyakeédfiatal részére. TObbnyire a nagyobb cégek (a rbaria
lévok néegyotdde) foglalkoztattak palyakéztiatalt. A palyakezdk tobbségét egyeb termék-
Osszeszerél (27%-at); egyszér ipari foglalkozasu (12%-at); lakatos (4%-at); pék
forgacsold (egyarant 4%-at), valamint hegésl&ngvago (3%-at) munkakorben alkalmaztak
2014-ben.
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2015. évre a felmérésben részivenunkaltatok haromtizedének szandéekaban all pakygéke
fiatalt foglalkoztatni, @re lathatdban 4936f. Létszam-kategdrianként sorrendiségében az
el6z6 évivel azonos nagysagrdndcégek terveznek palyakedat foglalkoztatni. A
foglalkozasonként nevesitett tervezett felvételskafha 175 &) tbbbnyire egyszér ipari
foglalkozasu (14%), pék (11%), forgacsold (9%),almls €s pénztaros (egyarant 7%),
valamint heges#t langvago (5%) allas betoltésére vonatkoznak.

A felmérés munkaltatéinal a friss diplomasok sz&044. szeptember elsején 90 volt.
2015. szeptemberére a munkaadoknal a friss diplokrstatisztika |étszama kevesebb, 65 f
lesz. A valaszadd munkaltatok kérében 2014. szdpgedben dolgozd friss diplomasok
tobbsége (54%-a) imszaki, merndki, informatikai végzettséget igéngllasokat tolt be, ezt
kéveten 23%-a gazdasagi végzettséghez kotott, valar@i-2 altalanos munkafeladatokat
lat el. Osszetételében 2015. évben #szaki, mérndki, informatikai végzettdédiatalok
elssbbsége megmarad, de aranya varhatoan kisebbesgdgntiaz altalanos munkakérokhoz
igénybe veendldiploméasok részesedese kissé emelkedik.

2014. évben a felmérésben részt vett munkaltato%-a0alkalmazott munkavallalot
egyszeiisitett foglalkoztatas keretében. Az altaluk allaott Iétszam 208&f 2015-re kissé
kevesebben (8%-uk), és kevesebb létszammal kivamnakegkérdezett vallalkozasok
alkalmazni munkavallalot egysfesitett foglalkoztatasi formaban (tervezett |etszE66 ©).
Foleg a kisebb és a kézepes cégek élnek majd e koglaltasi forma lehéséegevel 2015-ben,
az e letszamcsoportba tartozé vallalkozasok 12%ka2el egytizede.

Kalféldi munkavallalot 2014. évben a felmérésbeseteewk 11%-a (38 cég) foglalkoztatott.
Az altaluk alkalmazott kiulfoldi munkavallalok 2014zeptember 1-jei atlagos statisztikai
létszama 86d volt, ez a felmérésben részt vett szervezetelsstikii Iétszamanak 0,3%-a.

A felmérésben kozretiktds cégek kozul 2014-ben munkéekdlcsbnzes keretében 15 cég
foglalkoztatott munkaét, a korabbi 9-cel szemben. Ezen foglalkoztatasn&wval 2015-ben
viszont varhatéan csupan a cégek 3,1%-a (11 valta) él majd. A kdlcsonvett munkéer
létszama is varhatéan kevesebb lesz, a felméréhéirszamuk 6916fe varhaté 2015.
szeptember elejére.

A prognézis felmérésben résztéemunkaltatok tdbb mint kétharmadanal 247 cégnek201
ben sajat munkavallalok részére folyt lbelgagy kil$ képzés. E képzések keretében
0sszességében 4700 Vett részt. A munkaltatok dolgozoik részeére tobtmmypels képzeés
keretében 26085frészére, nem OKJ képzést tartottak, ez a képzésgisetvevk tobb mint
fele.



Rovidtava munkaérpiaci progndzis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

A felmérés koréeben tkods vallalkozasok kdzel haromtizedénél folyik szakrggakorlati
képzés, harom szazaléka nem valaszolt, a tobbieks#bnt nincs. Az egy évvel korabbi
felmérésnél tébb cég, tobb személy részére bizsasitmai gyakorlati képzést. A gyakorlati
képzést biztosito 101 szervezetnél 1292 reszesul szakmai gyakorlati képzésben.
Tobbséglk, 66%-uk tanuloszédessel rendelkezik.

A prognozis felmérésben részt ¥ fonél nagyobb lIétszamu munkaadok tdbbségénél (kbzel
felénél) a dolgozok atlagkeresete (nominalértékemm valtozik. Tovabbi kozel
egyharmaduknal novekszik, egy szazalékuknal ellerds®kken. Az emelkedés mértekét a
kereset novelést tervélz 86 szazaléka adta meg, koriikben atlagosan 5,38tlagkereset
emelést remélhetnek dolgozoik.

A csalad barat munkahely leliségei k6zlil a megyei prognozis felmérés munkahatoi
tobb mint egynegyede biztositja dolgozoi szamaregalmas munkaiit. A munkaaddk kozel
kétotodénél lehéség van részmunkadiden, 6t szazalékanal tavmunka keretében dolgozni,
s6t nyolc szazalék ad havi néhany 6ras munkéiedvezmeényt is. Az alkalmazottak részére a
munkaltatok egyottdde letiete teszi a képzést, s kétszazaléka uddhelyen ingyenes
szallassal jarul hozza pihenésikhoz.

3.  Konjunkturalis varakozasok

A vélaszold cégek atlagos kapacitas kihasznalt88§6-0os, szemben az egy évvel korabbi
76%-kal. A valaszt adok tobbsége, 34%-a 61-80%-48%-a magas (81-100%-0S)
kapacitassal ikodik, 14%-uk 41-60%-0s, négy szazalékuk 21-40%eéss kdzel egy
szazalékuk a legalacsonyabb kapacitas lekotéssaiaiz

A termelési tények nem teljes kihasznaltsaganak [dgf oka, a belfoldi
megrendelések/vék hianya, igy itélte meg a nyilatkozok tobb mintlefe hasonléan
tavalyhoz. A munkavégzés szezonalis jellege ésgyebeokok kozel 12 szazalékban, az
export megrendelések elmaradasa 9%-ban 6BHkl a termelés/szolgaltatas ki nem
hasznalasaért. Adkehiany 7%-ban, a szakképzett munkabkranya négy szazalékban, az
alapanyag egy szazalékban okolhatd, mig a képzeilerkavallalo masfél szdzalékban jelent
gondot.

A rendelésallomanyagysagata megkérdezéskor dsszessegebewallalkozok tébb mint
kétharmada koézepesnek, egynyolcada alacsonynakal®#gasnak itélte meglézé évhez
képest legnagyobb valtozas a szallitas, raktarézaskozepes cégek rendelés ellatottsaganak
ergsodése.
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2015. elg félévere a vallalkozasok termelési vagy szolgadtiatolumenevarhatéan — az
el6z6 év el$ félevéhez viszonyitva — a valaszt addé gazdalkowiib mint harmadanal
stagnal, kozel egyotodénébviil, 5%-anal ellenben visszaesik. A fennmarado itGidy
(36%) nem tudja, vagy nem valaszolt.

A netto arbevételére iranyulo kérdésekre @t9nfeghaladd szervezetek tébb mint 6tédének
egy és tiz milliard kozott, 15,1%-anak 20 millidrifa alatti, 14,8%-anak 100-250 millio,
11,5%-anak 50-100 millio forint volt a 2013. évitide arbevétele. A vallalatok kisebb
hanyada kdzepes és kisebb bevételi eredménnyala@l13-as évet.

Legnagyobb export hanyad a legnagyobb netto arblewdért cégeket jellemzi. A tiz milliard
feletti arbevétdl vallalkozasok (mely a cégek 3,9 szazalékat tegznéttd arbevételének
haromnegyede exportbol szarmazik.

A felmérésben részt vett vallalkozasok alig tobltrkietotodenek (146 db) van hatémadtuli
kintlévésége, mely e kdrben inkabb stagnal.

A versenyszféra megkérdezett kepvigatk 47%-a (166 ceg) 2014. év folyaman eszk6zolt G
beruhdzast 2015. évben a valaszadok 39%-a (135 vallalkozasyer beruhazasi
tevékenységet. A vallalkozasok tobb mint egy6to@d42ben semmiféle beruhazast nem
végzett, 31%-uk nem valaszolt. 2015-re valamivedekb hanyaduk (17%) nem tervez
beruhazast, de nagyobb aranyuk hagyta valasz retkil kérdést, vagy még nem tudja lesz e
beruhazasa (44%-uk).

2015 el$ féléevében a beruhazasok volumene — ézéebv azonos féléveéhez viszonyitva — a
gazdalkoddk 29%-anal stagnal, 15%-anal gyarapeditizedénél csokken, 39%-a nem tudja
vagy nem valaszolt, valamint 8%-anal nem volt, s varhato beruhazas.

A felmérés mindkét megfigyelt évében a beruhaz@&sokzandékok alapjan a megkérdezettek
12%-anal legfeljebb korszesit, innovativ; 4%-anal csak kapacitésiié és 10%-anal
vegyes beruhazas folyik. Tovabbi 14 szazalékukggikeévben sincs beruhazas, 31%-uk
pedig nem valaszolt, vagy a felméréskor nem tudig.m

2014-ben a megkérdezett vallalkozasok 27%-a jokidel kétharmada kielegitek és 12%-

a rossznak itélte meg sajat vallalkozasa Uzletyze¢ét, alig 2% nem tudja, vagy nem
valaszolt. A szervezetek tobbségének (kozel felgriegketi helyzete 2015 eisfélévében
varhatéan kielégit lesz, 27%-anak pedig kedwdsbre fordul, azonban csak 9%-uk
nyilatkozta, hogy rosszabbra szamit. A 2014-es g felmérés gazdalkoddinak sajat
véleménye szerint Uzleti helyzetik az egy évvelakbr felméréssel Osszehasonlitva
0sszességében javult.
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Jelen Gzleti helyzetét a vallalkozasok kozil az280- % kozoéttiek harmada itéli meg
legjobbnak, legrosszabbnak a kisebb cégek (14p14%-a. Uzleti helyzetiik javulasaban
leginkabb szintén a kdézepes munkaltatok biznak2@®D-6s cégek 30%-a), legkevéshé a
kisebb szervezetek (12%-uk).

A megyei Roévidtavi munkaé&piaci prognozis megtaldlhatdo a Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontjanak a http://b&tskun.munka.hu weblapjan:
http://bacs-kiskun.munka.hu/engine.aspx?page=bacstagisztika prognozis

menupontban.
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[I. BACS-KISKUN MEGYE GAZDASAGA , FOGLALKOZTATASI HELYZETE
1. Gazdasag

1.1 A megye szervezeti struktlraja

2014. lll. negyedév végén 103 ezer Bacs-Kiskun raegyékhelyi gazdasagi szervezetet
regisztraltak, szdmuk 70-nel csokkent az egy ékwedbbihoz képest. Az 6nallo vallalkozdk
és a nonprofit szervezetek szamaban csek@#lilés tapasztalhatd, mig a tarsas vallalkozasok
szama 3,6%-kal csokkent 2013 szeptemberéhez képesdontt hanyadot Kkitetr
vallalkozasokon belll az 6nalléak aranya 78%, atn$Aazalékponttal magasabb az orszagos
atlagnal.

A 22 ezer tarsas vallalkozas tobbsége a kereskabele tevékenykedett (28%). Ddént
tobbséguk, 88%-uk 1®Mmél kevesebb létszammal rendelkezett, és mind@8zpzdasagi
szervezet foglalkoztatott 256tf vagy annal tdbbet.

A 76 ezer 6ndllo vallalkozo 37%-&fbglalkozasban, 38%-a mellékfoglalkozasban, 25%-a
pedig nyugdijasként regisztraltatta magat. #odlalkozastak és a nyugdijasok aranya a
megyében magasabb volt, a mellékfoglalkozasuakég fed szazalékponttal elmaradt az
orszégos atlagtdl.

1.2 Gazdasagi aktivitas

Novekedett a foglalkoztatas és csokkent a munkétigdlg a KSHmunkaew-felmérése
alapjan 2014. lll. negyedévben Bacs-Kiskun megyéBdioglalkoztatottak szama 211,4 ezer
f6, kozel 4 szazalékkal toébb, mintéed év azonos iészakaban. A gazdasagilag aktivaké
232,1 ezerd, ez utébbiaknal kdzel 2,1 szazalékos az emelkedieke. Az aktivitasi arany
a megyében 2014 harmadik negyedévében 58,5%-0slyBliszazalékponttal tdbb a 2013.
azonos negyedévinél. 2014. Ill. negyedévben a niegyekanélkilliek szama 20,7 ezéf f
volt, 3,2 ezerdvel csOkkent az 8k6 év hasonlo ilszakahoz képest. A munkanélkiliségi rata
Bacs-Kiskun megyében, a targ§srakban 8,9% volt, 1,6%-ponttal kisebb, mint 2043.
azonos negyedévében. A megyei foglalkoztatasi aréh¥,3%) egy év alatti 2,1
szazalékpontos novekedésével — a korabbi csokk&iestien — kissé elmarad az orszagos
atlagtol.

¥ KSH: Fékuszban a megyék — 2014. I-11l. negyedécBKiskun megye.
* ILO (Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet) kritérium sme KSH Munkaes-felmérés.
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Gazdasagi aktivitasi adatok, Ill. negyedévben

M . Béacs-Kiskun megy Orszagoss
egnevezés r— T —

2013 2014  valtozas, %, %-pont 2013 2014  valtozas, %oht-p
gazdaségiag aktivak szama 2272 232,;[ 21 44238 4480,1 1,3
gazdasagiag inaktivak szama 170,0 164,4 -33 32036 30835 -3,6
munkanélkiliek szan ezer® 239 20,7 -13,4 4342 3315 -23,7
foglalkoztatottak szama 2034 211,4 39 398¢2,6 4143,6 4,0
alkalmazasban allék szama 109,53 116,7 6,8 2677,1 2814 51
aktivitasi arany 57,2 58,5 1,3 58,0 59,2 1,2
foglalkoztatasi arany % 51,2 53,3 2,1 52,3 54,8 25
munkanélkiliségi rata 10,5 8,9 -1,6 9,8 74 24

* KSH Munkae®-felmérés 15-74 éves népesség korében (ILO). Stadat

Mig a teljes és a munkavallalé kort népesseqg, dagamilag aktivak, inaktivak, valamint a
foglalkoztatottak — az orszagosnak — 0t szazalékilkéranya talalhaté Bacs-Kiskun
megyeben, & a nyilvantartott allaskerék 5,7%-a, addig az alkalmazottaknak 4,1 szazaléka
talal munkahelyet a megyén beldl.

1.3 A megye fibb gazdasagi folyamatai

A legalabb 5 Bt foglalkoztatd ipari vallalkozasok Bacs-Kiskun megyei ipari termelési
ertéke szeptember végére meghaladta az 1356 wchifiintot, amely 6sszehasonlitdé aron
23%-kal emelkedett 2013 azonosisdakahoz képest. Az orszag ipari termelési értékéne
valamivel tébb, mint 7%-at Bacs-Kiskun megyébentélzétre, az egy lakosra vetitett érték
valamelyest meghaladta a 2,5 milli6 forintot, an&l6-kal magasabb az orszagos atlagnal.
Az iparba sorolt szervezetek teljesitményéenek féffaa legalabb 50 ét foglalkoztato
megyei székhely vallalkozasok eredményeiben szintén megmutatkozott, a 1145 amdlli
forint termelési érték volumenét tekintve kozel eggyedével tobb ék6 év azonos
idészakahoz képest. A feldolgozdiparban a kozuti j@yartas teljesitménye novekedett a
legjobban, 38%-kal, az ipari termelés 62%-at eagazat adta.

Az értékesités nettd arbevételd139 milliard forintot tett ki, és a termelés volenével
azonos utemben emelkedett, ezen belll az expeititjobban, 26%-kal, a belfoldi eladasok
12%-kal haladtak meg azéeb év azonos idszakaét.

A legaldbb 5 &t foglalkoztatd megyei szekhdélyepitéipari szervezetek I-lll. negyedéves
termelési értéke meghaladta a 83 milliard forintdsszehasonlité aron kézel 60%-kal
magasabb a 2013. I-lll. negyedévinél. Orszagosarésyebb — 25% koéruli — adbilés. Az

egy lakosra jutd 162 ezer forint &pftari termelés a megyek kozil a legmagasabb érték.

13



Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

A megkotott szerdések volumenének gyarapodasééht az egyéb épitmények tovabbi
aranynovekedésének koszorthetA szeptember végi 138 milliard forint  érték
szerddésallomanynak csupan 5,9%-a vonatkozott éplilgtit&sére.

Szeptember végéig a megyei szeékhielyazdasdgi szervezetek 105,3 milliard forintot
forditottak Ujberuhdzasokra folyé aron 22%-kal tobbet, mint 2013 hasonlészbkaban. Az
egy lakosra jutd 204 ezer forint az orszagos &ttegl héttizede.

A fejlesztési 0Osszegek legnagyobb hanyadat, 54%aAt iparban, 13%-at pedig a
mezdgazdasagban hasznaltak fel. A szolgaltaté szekttwdill a kereskedelemben és a
szdllitds, raktarozas teruletén koltottek jedepbb Osszegeket (az 0sszes 9,2 és 7,0%-at)
beruhazasokra.

A beruhazéasok 37%-at épitésre, 48%-at gépekreréadezésekre, 13%-at pedig jéinakre
forditottdk. A gépek, berendezések 66%-a, aj&aknek pedig 82%-a importbdl szarmazott.

2014. junius 1-jén tdbb sertést és juhot, de kdueszarvasmarhat és tyukot tartottak. A 63
ezer szarvasmarha 4,7%-kal kevesebb a korabbarétsl 338 ezret tartottak a gazdak, az
orszagos allomany 11%-at. A legutdbbi 6sszeirdgnda juhok szama elérte a 230 ezret,
amely egy év alatt 11%-kal emelkedett. A tyukoknsaamérsékidott, a 3051 ezer db allat
3,9%-kal kevesebb a korabbinal.

A kaldszos gabondk terméseredményei az egy évvabkihoz képest kedvéen alakultak
Bacs-Kiskun megyében, azéebtes adatok szerint d@wszi arpa és a triticale kivételével
emelkedetek a hektaronkénti hozamok.

A megye a rozstermesztéssel jarult hozza legnagguabtékben az orszagos eredményekhez
(16 ezer tonna az orszagos 17%-a). 2014-ben 345tezea buzat arattak, a termésatlag
3,6%-kal javult. Ebben az évben a terméshozames lgedveden alakult, az ék6 évinél
26%-kal magasabb. A betakaritott terllet viszongy d&aromnegyede a korabbinak. A
betakaritott terllet a tavaszi arpa, a zab édieate esetében csokkent, melynek mértéke a
tavaszi arpanal a 40%-ot is meghaladta.

Az orszagos tendenciaval ellentétben szeptembegiydacs-Kiskun megye kereskedelmi
szalldshelyeit toblurista kereste fel, mint 2013 hasonléégtakdban. A vendégek szadma
0sszességében 21%-kal novekedett, amely a kitfdlelsdsorban Németorszagbol) érkéz
esetében a 28%-ot kozelitette. A vendégek a kamdbbibvidebb idre (atlagosan 2,4
éjszakara) maradtak, igy a vendégéjszakak szanskedtiebben, 15%-kal emelkedett.

A kereskedelmi széllashelyek 2014. I-11l. negyedawittd bevétele 4321 millié forint volt, ez
egy év alatt 26%-kal emelkedett. A jeléntndvekedés nagyrészt a vendéglatagdilésés!
adodott, a bevételek 42%-a ébszarmazott. Szallasdijakbdl bruttdé 1944 milligihd folyt
be, ami az 6sszes bevétel 45%-at jelentette.
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A belféldi vendégek a kereskedelmi szallashelye&nidpevétele sordan 214 millio forint
értékben valtottak be SZEP kartyat, amely a sadjisis 21%-at fedezte.

2. Foglalkoztatas

2.1 Népesség

Bacs-Kiskun megye lakénépessége 2014. januar 54@nezer §° volt, 0,6%-kal kevesebb
az egy évvel korabbinal. Az index az orszdgos aflagrinimalisan kedvéitlenebb. Bacs-
Kiskun megye munkavallalé korti népessépelad. év elején 368,3 ezef, it szazalékkal
tobb, mint egy évvel ezétt. A megye munkavallalé korl népessége 5,3%-aszagosnak.

Az év el$ kilenc hdnapjaban Bacs-Kiskun megyében az orspédidsedvesdtlenebben
alakultak a természetes népmozgalmi folyamatok.zé@letések szdma az orszagos 3%-0s
ndévekedéshez hasonléan emelkedett (minddssze ésaszdzalékkal), a halalozasoké is
novekedett (kdzel egy széazalékkal) szemben az gwsz&dzel 3%-0s mérsékléssel.
Mindezek eredményeként a természetes fogyas edggkel 866 re mérsékddott®

2.2 Alkalmazéasban all6 munkae és keresete

Bacs-Kiskun megyébenlagalabb 5 it foglalkoztatdé megyeiszékhelyi munkaltatok 2014.
januar—szeptember hoénapjaiban atlagosan 117 émek fbiztositottak munkalehistéget,
6,8%-kal tdbbnek, mint egy évvel korabban. Az atkaotti |étszam orszagosan is o0t
szazalékkal ndvekedett. A gazdasagi agak kozidjalentsebben, 24%-kal, az egészséglgyi
szolgéltatas terlletén dolgozék létszamavillt. Az alkalmazottak 34%-at foglalkoztato
iparban 6,4%-kal dolgoztak tébben, mint egy év\arbkban.

2014. I-lll. negyedévben a telies munké&en alkalmazasban allokhavi bruttd
atlagkeresetea 191 ezer forintot kdzelitette, amely az egy ékeeibbihoz képest 4,6%-kal
magasabb. A keresetek tovabbra is elmaradtak aagos atlagtél, 2014 I-1ll. negyedévében
18%-kal voltak alacsonyabbak a megyében, mint szagos atlag.

A csaladi kedvezmény nélkil szamitottd keresetek havi atlagal25 ezer forint volt,
amely kozel 5%-kal magasabb a 2013. I-lll. negyeduy A valtozas mértéke orszagosan
némileg alacsonyabb, a megyei keresetek tovab@eiskal alacsonyabbak.

® KSH: Fékuszban a megyék — 2014. I-11l. negyedécBKiskun megye.
® KSH Stadat tablak

" Nemzeti Munkauigyi Hivatal

8 KSH: Fékuszban a megyék — 2014. I-lIl. negyedéc®BKiskun megye.
° KSH Statisztikai Tajékoztaté Bacs-Kiskun megyel 2.

15



Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

2.3 Nyilvantartott allaskeresék fébb jellemzoi

Az orszagos tendencidhoz hasonldéan Bacs-Kiskun éegyis a nyilvantartott allaskeéés
zar6 allomanya az év folyaman — a februéri és aisn&jismértéld emelkedést kovéen —
szeptemberig hénaprél-hdnapra fokozatosan csokkent.

A nyilvantartott allaskeréd& szama a megyébe2014. szeptembehdnapvégén 22049 &
volt, 21,5%-kal kevesebb, mint egy évvel ezéit. 2014. el§ haromnegyedében a
nyilvantartottallaskeresk atlagos Iétszama 24866 ¥olt, szemben a 2013. I-IX. havi atlagos
31671 bvel, ez Iényegében egydtdodnyi mérééldstjelentett az egy évvel kordbbi allapothoz
képest, hasonldan az orszgos atlagos regiszéédrzamfogyashoz (22,2%)A nem
palyakezdk atlagos szama 2134%tftett ki, mely 21,6%-kal kevesebb a 2013. azonos
id6szakanak atlagdhoz viszonyitva.

Az ifjusdgi munkanélkiliség csokkéntendenciat mutat. 2014. I-IX. honapjaban
palyakezdok atlagos aranyaaz dsszes munkanélkili koza#,1%-os,mely stagnalast mutat
2013 azonos itbzakanak adatava?014. el§ kilenc h6napjaban aatlagos havi palyakesd
létszam 35164 volt, a 2013. januar-szeptember havi 443tef szemben, mely 20,7%-0s
mérsékbdést jelent.

A munkanélkiliség mértékecsokkent, a nyilvantartott allaskeb&s gazdaségilag aktiv
népességhez mért atlagos aranya 2014. lesomnegyedében 11,1%, ami 2,7%-ponttal
kevesebb az egy évvel el aranynal.

A tartos munkanélkiliség (71416) csokkent az egy éven tul folyamatosan allaskékes
aranya 28,7%, mely 3,1%-ponttal alacsonyabb, nidB2januar-szeptember hé atlagaban.
Ugyanakkor novekedett az egy évnél rovidebb idgjevdntartottak aranya: az 1-3 hénapja
6,6 szazalékponttal, a 4-6 honapja nyilvantarttdskeregék aranya 1,1%-ponttal.

A nok atlagos aranya azéeb év azonos idlszakdhoz képest alig valtozott. A munkanélkuliek
allomanyaban — ugyanugy, mint tavala-nék vannak tébbségben, atlagos aranyuk 52,6%.
Januarszeptemberatlag létszamukat tekintve a férfiak (117%) €s a 6k (13068 &) is
egyotodével kevesebben voltak, mint egy évvel KoadbAz 6sszevontkorcsoportonként
megallapithatd, hogy az egy évvel korabbi allapptképestmindhdrom csoport teljes
allomanyon bellli ardnya kozel egyotodévelcsokkent 2013 el§ kilenc hénap étlag
létszamahoz képest a 26-50 év kozotti allask&resanya 1,2%-ponttal, a 25 éves vagy
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fiatalabb csoporté 0,3%-ponttal mérgdtt, mig az 50 év feletti korcsoport aranya 1,5%-
ponttal rétt.

A nyilvantartott allaskerédk iskolai végzettség szerinfisszetétele kis mértékben modosult.
A legfeljebb altalanos iskolat befejezettek arar&%-ponttal, a szakiskolat végzettek
hanyada 0,1%-ponttal kisebb, mig a §&d&i végzettséilek aranyanak csokkenése 0,2%-
pontos. Egyedll a kdzépiskolaban érettségizettélayar magasabb 0,6%-ponttal. 2013.
januar-szeptember hénap atlagaban tovabbra istéblegegisztralt személy a legfeljebb 8
altaldnos iskolai (96756f 38,9%) és a szakmai kdzépfoku végzetis&g(8004 8, 32,2%)
korésl kerdlt ki. A diplomés allastalanok ardnya 4,3%0%8 ©), azon belll is adiskolai
végzettségek hanyada nagyobb. Egy év alatt leginkdbb 6&skélai bizonyitvannyal
rendelkedk, az altaldnos iskolat be sem féjkzvalamint a szakiskolat és a szakkdzépiskolat
végzettek atlagos létszadma csokkent 25,9; 22, §yew@nt 22,3%-kal.

A tavalyihoz képestdbben részeslltekegély és jaradék tipusgilatasban kevesebben
szocialis ellatasban, és csokkent az ellatatlagskaranya is. A nyilvantartott allaskeiles
atlagosan 30,2%-a (752%)f foglalkoztatas helyettesittamogatasban részesil. Tovabbi
8,9%-a Aalldskeresési jaradekot (22d) B,2%-a allaskeresési segélyt kap (785 &zonban
tobbségik (57,6%-a) nem jogosult ellatasra (14824 f

A nyilvantartott allaskerék tobbsége, 84,4%-a — keresett foglalkozas szeririzikai

alloméany-fécsoportbatartozik, 13,2%-a szellemi, a fennmarado 2,4%zee munkakorben
dolgozna. Az allomanystsoportos besorolas Osszetételében egy év alab-fightos
elmozdulas tapasztalhato a fizikai felé és 0,1%gmm szellemi felé, mindkétta vezeaii

csoport hatranyéra.

2014 el$ haromnegyed éve alatt 324GDKérte nyilvantartasba vételét, 4,7%-kal tobb, mint
el6z6 év ugyanezen hdénapjaibanbalépik kbzel egyotdde palyakeédiatal, szamuk egy év
alatt 1,6%-kal emelkedett. Ugyanezel mlatt a regisztracios rendszert 35461hagyta el,
2,7 szazalékkal kevesebb, mint egy évvel korabl&zulik 6458 & palyakezdként
szerepelt a nyilvantartasban, a palyakekiépok szama 2,1%-kal haladta meg a bazis
idészakeét.

2014 el$ kilenc honapja folyaman a munkéltatBR352 Uj munkalehebéséget jelentettek

be, 34,9%-kal tdbb, mint 2013 azonog$$zakaban. A bejelentett allasokbdl 20099 tAmogatott
allashely (66,2%), a fennmaradd 10253 pedig tandsgatélkili volt. 2013 azonos
id6szakéahoz viszonyitvatagnal a tamogatott allasok aranya. A tamogatattikaesigények
szama 34,6 szazalékkal, a tamogatas nélkuli aka36l1%-kal tobb.
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A zarénapi, hé végén még lresen maradt munkdlebgek atlagos szama 1982 darab volt,
szemben a 2013. élkilenc hdonapi atlagos 1322 darabbal. Ennek alap{#h nyilvantartott
allaskereére 2014-ben éatlagosan 7,9 allaslékséy jutott, ugyanez a mutaté 2013 azonos
idészakaban 4,2 volt.

Bacs-Kiskun megyébena tamogatasok altal érintettek Iétszam¥ 2014 el§
haromnegyedébet3743 6 volt, amely az €z6 év azonos idszakit 29,3%-kal haladta meg.
A tAmogatottak jeletis része, 10502 § a TAMOP' programokon keresztiitészesiilt a
segitségbl. Ez a létszam az &6 év januar-szeptemberi atlaganal 58,1%-kal magasabb
tamogatottakon belll legtdbben a foglalkoztaté&seditt képzés (835060, valamint a bér-
eés beérkoltség tamogatas (1681, illetve 2558) fkedvezményezettjei voltak.
Munkahelymegrzé tAmogatasban 852 részesiilt, amely 31&\el kevesebb az &t év
azonos idszakinal.

Ezeken fellil amunkahelyteremd# beruhdzasokaltal létrehozott munkahelyeken dolgozék
érintett |étszamd 2014. I-11l. negyedév soran 768, famely az &lz5 évihez képest 15,5%-0s
novekedést jelent.

A kozfoglalkoztatas keretén belll 2014. januar-szeptemberben az #@shtiétszama 19636
fé volt, havonta atlagosan 8626 @lolgozott kdzfoglalkoztatas révén, amely kétharavatl
tobb az €lz6 év azonos idszaki létszadmnal.

[1l. A FELMERES LENYEGE , FOBB JELLEMZ Ol

1. Bevezeb

A tobb mint két évtizede indult rovidtavid munkésguiaci progndzis felmérés célja a
munkaeé-piaci helyzet folyamatos megismerése és a varteridencidk bemutatasa. Az
adatfelvételek éves gyakorisaggadzi idsszakban torténnek, mely hazankban a gazdalkodok
korében végzett legnagyobb felmérés sorozat. A mimy szervezét 2014. szeptember-
oktéber folyaman tizedik alkalommal az MKIK GVI-vek6z6sen végzi ezt a felmérést és a
kutatast.

A verseny szféra kis-, kdozép-, és nagyvéllalatiékériranyul a felvétel. A munkalgyi
kirendeltségek munkatéarsai a ténél nagyobb, a GVI az annal kisebb cégeket kerdstelR

1% Tartalmazza az &t idészakrol 4thtiz6dé létszamot is.

1 TAMOP: Tarsadalmi Meguijulas Operativ Program

12 Erintett létszam

13 Tartalmazza az ét6 idészak megitélt munkahelyteretrteruhazasainak targyiszaki foglalkoztatasi
kotelezettségét is.

“ NFSZ: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

> MKIK GVI: Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazlsisés Vallalkozaseleriantézet
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munkaltatok ébb gazdasagi folyamatai, teljesitményei, a kilodbdmnkaebmozgasok,
valamint a human éforrasuk alakulasaval kapcsolatos — az elkOvetldizezgy évre
vonatkoz6 — szandékaik alapjan készilt elemzéstérhiaformaciét jelenthet mind a
munkaeépiaccal foglalkozék, mind a piacgazdasag tObbi eydér szamara. A felmérés
kovetkeztében részletes informéacio nyeshetnunkaes 6sszetételét, a munkassmozgasok
nagysagarol, irdnyarél gazdasagi szektoronkéntszdét-kategorianként. Jelen anyag
0sszességében egy gazdasagi, foglalkoztatésejelkés. Az ideidszi felmérés kérdive
rovidebb az egy évvel korabbinal, nem tartalmazikhuakavédelmi Akcié Terv témakort.

2. A minta megyei szinti jellemzéi

2.1  Szervezeti 6sszetétel

Bacs-Kiskun megyében 20B4zén kissé kevesebb cég felkeresésére kerlilt ssmregen 351
cég valaszolt a kérdéiknek, 11-gyel kevesebb, mintéeb 6sszel. A verseny szférdhoz
tartozo a felmérésben résztéeszervezetek agazati besorolasat tekintve tébbségjoiix mint
egyharmaduk a feldolgozodiparban, kdzel egynegyedkiéreskedelem, gépjatijavitasban és
egytizedet meghaladdan az éjarban, nyolc és fél szazaléka a Ggazdasagban kodik.

Mig a megyében regisztralt tarsas véllalkozasollk@n a kereskedelmi, gépjérrjavitasi
(kbzel haromtizede), szakmai, tudomanyofismaki tevékenységet folytatd (egynyolcada) és
a feldolgozadipari (tiz szazalékot meghaladd) vatdnaiz épidipari (egytized kozeli) cégek
vannak tulsulyban. A megyében kialakult tarsas allddlzasok szervezeti struktardjahoz
viszonyitva mintavételink atlagos képviseleti ardnya meghaladja a masfétasaéot. A
vizellatds, szennyviz gjtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szerbagsmentesités; a
feldolgozoipar, a banyaszatifkjtés és a mégazdasag, etdjazdalkodas, halaszat; épiar,
egyéb szolgaltatds agak terlletén mintavételi andragasabb, a szallitAs-raktarozasban
azonos, a pénzigyi, biztositas tevékenység édlassmy-szolgaltatas, vendéglatas kozelit a
megyei atlaghoz. A tébbi agban az atlagosnél kisebérany, vagy nincs megkérdezett.

A gazdasagi élet tarsas vallalkozasainak tulnyodhdsége a kisebb kilenérfél kevesebb
létszamu szervezeteballnak, Bacs-Kiskun megyében aranyuk 63%. A felsben részt
vevo verseny szféra szervezeteinek tobbsége (kozetdkietp 10-49 ds létszam-kategoriaba
tartozik, kdzel haromtizede kilenérfél kisebb |étszamot foglalkoztat és alig egynegped
50-249 6 kozott mozog alkalmazottainak szama. A fennmaragdic és fél szazaléknyi
valaszolok 250dnél nagyobb létszammalikodnek.
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A regisztralt és a felmérésben résztvett vallalkozbk szama gazdaséagi aganként, l1étszam-kate gériankén

Ag G L Tarsas valakoza® Minta elem” Mintavételi
azdasagi &g
kod szama, megoszlasa, % szama megoszlasa, %  arany, %
A |Mezdgazdasag, ebdazdalkodas, halaszat 1130 2 30 85 2|7
B |Banyaszat, éfejtés 24 01 1 0,3 42
C |Feldolgozobipar 2409 110 121 345 5,0
D |Vilamosenergia-, gaz- 5gellatas, légkondicionalas 44 0,2 0,0 0,0
Vizellatas; szennyviz ggése, kezelése,
E |huladékgazdalkodas, szenn§desmentesités 113 05 3 0,9 27
F |Epftipar 2057 94 39 111 1,9
G |Kereskedelem, gépjafiavitas 6168 283 81 231 13
H |Szalltas, raktarozas 976 45 16 45 16
| Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas 1060 49 14 40 13
J Informacio, kommunikacio 778 36 2 0,6 0,3
K |Pénzlgyi, biztositasi tevékenység 395 18 6 1,7 15
L  |Ingatlanigyletek 1175 54 4 1,1 0:3
M |[Szakmai, tudomanyos liszaki tevékenység 2696 12,4 15 43 0,6
N |Adminisztrativ és szolgaltatast tamogatd tevékegys 938 43 9 2,6 1,0
O |Kozigazgatas, védelem; kotelezarsadalombiztositds 3 0,0 0,0 0,0
P |Oktatas 307 14 1 0,3 0,3
Q |Human-egészségugyi, szocidlis ellatas 901 41 2 0,6 0,2
R |Mivészet, szérakoztatas, szabad id 309 14 1 0,3 0,3
S |Egyéb szolgaltatas 336 15 6 1,7 18
T,U |Egyéb tevékenység 0,0 0,0
Osszesen 721819 100,0 351 100,0 1,6
Ezen beldl:
9 f6 és ennél kevesebb 13681,1 62,7 105 29,9 0,8
10-49 % 1392 6,4 129 36,8 9,3
50-249 6 228 1,0 86 245 37,7
250 % felett 31 01 30 8,5 96.5
Létszamkat. ismeretlen 6487 297 1 0,3 0,0
Osszesen 21819 100 351 100 16

a/ Tarsas vallalkkozasok szama Bacs-Kiskun megy2bbh szeptember 30-an.
KSH Fékuszban a megyék 2014. I-11l. negyedéesBKiskun megye
b/ A 2014.6szi progndzis feimérésben résztvett szervezetek.

A felmérésben egylttikodé gazdalkodo szervezetek 86,6%-a magyar tulajdonté)jes
kilfoldi tulajdonu tarsasdgok aranya 5,4%, a 76-100%-ban tobbségjdomia cégek
részesedése meghaladja a valaszadOk hat szazadék&@1l-75%-os kulfoldi hanyaduak
aranya 0,3%, a kisebbs&tkiilfoldi tulajdonnal rendelkeik aranya 1,4%.

A kizarélagosan és tobbségi kulfoldi tulajdonu aldbzasok egy kivételével valamennyi
tagja a feldolgozoiparbaniikddik. Ezen cégek 41,5%-a az 50-249 és 39%-a a02906s
|étszam-kategoridba tartozik, alig egyotode 10-#&If mikddik. A kevés szamu kisebbségi
kulféldi hanyada cégek tikodési tertilete a feldolgozéipar, egyarant kétotbaid9 és 50-49
fés, egyotdde nagyobb 250-999 K6zé e§ vallalkozas. A felmérésben részt vett tébbnyire
belfoldi tulajdona (303 db) véllalkozasnak kdzetdratizedének ugyancsak a feldolgozoipar
a termelési terllete, tovabbi alig egynegyede a&dkexdelem, gépjarijavitas; 13%-a az

6509 alatti kiilfdldi tulajdon esetén.

20



Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

épitipar és egy tizede a m@ggazdasaghoz tartozik. E cégek tobbsége kisebb Zp&s,
kétotode 10-49 &, kdzel egynegyede 50-249tffoglalkoztat, s egyharmadanak 8nél
kevesebb alkalmazottainak szama.

2.2 A human eréforras dsszetétele az elmult idszakban

Bacs-Kiskun megyében az alkalmazottak szama 20I#. legyedévben a legalabb dit f
foglalkoztaté megyei székhdlyszervezeteknél 116,7 ezeb folt.!” Az alkalmazottak
tobbsége (kozel egyharmada) a feldolgozéiparbaiy abynyolcada a kereskedelem,
gépjarniijavitas és egynyolcadot meghalad6 része a humazrsggigyi, szocidlis ellatas
intézmeényeinél dolgozik és kilenc és fél szazalékaoktatasban. Tovabbi nyolc és fél
szazalékdnak a kozigazgatas, kdzel hat szazalékanaledgazdasag, etdjazdalkodas,
majdnem 6t szazalékanak az éjpiar nyljt megélhetést.

Foglalkoztatasi szinten mintavételink megye alkalmazotti [étszaménak 23,7%-a, egylévve
korabban t6bb, mint egynegyede volt. A gazdasaak &gvesebb, mint felében a mintavételi
arany a megye atlagot meghaladja, a tobbiben kisedl. Mivel felmérésink a verseny
szférara fokuszal, a mintdban nem szerepelnek azi&iAhoz tartoz6 intézmények. A
prognozis felvételben é&sen felllreprezentalt a feldolgozéipar, a vizeatdzennyviz
gyiijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas gazdasagi pénzugyi, biztositasi tevékenység és
a széllitas-raktarozas létszama.

A 2014. szeptember elsejei 276908s fstatisztikai |étszam tdbbsége (tbbb mint fele) a
feldolgozoiparban, 14%-a kereskedelem, jgawitasban, kozel hét szdzaléka a
mezgazdasagban, 6,4%-a a human-egészségugy, szadialidsban, s 0t szazaléka az
épitiparban dolgozik. Agazatokon beliil legtobbjiik manélye az élelmiszeriparban (az
dsszes létszam egyotod feletti része), nyolc észiétaléka a jartigyartas, egyarant négy és
fél szazaléka a textilia, ruhazatyrpés brtermék gyartas; fémalapanyag, és fémfeldolgozasi
termék valamint a gép, gépi berendezés gyartasalnatd. A munkavallalok kozel fele
(45,2%-a) 250-999¢k vallalatoknal, tdbb mint egyharmada az 50-2#0ds egynyolcada a
kisebb (10-49 ds) létszam-kategoriaba tartozé vallalkozasoknablihlmazasban, valamint
hat szazalékat az ezéngl nagyobb cégek foglalkoztatjak.

" KSH Stadat 2014/1-11l negyedév
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Az alkalmazasban allok szama, megoszlasa gazdasaganként

Ag Bacs-Kiskun megyébenA felmérésben szerepbzervezeteknél Minta-
kod Gazdasagi 4g alkalmazasban aliék a/ foglalkoztattak b/ vételi
szama | megoszlasa,% szama megoszlasa,%  argny, %

A  Mezégazdasag, eédazdalkodas, halaszat 6687 57 1870 6,8 28,0

B Banyaszat, &fejtés 66 0,1 15 0,1 22(7

C Feldolgozoipar 37610 32,2 15291 55,2 40,7

D Vilamosenergia-, gaz-geliatas, légkondicionalas 168 0,1 0 0,0 0,0

E Vizellatas, szennyviz ggése, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szenn§desmentesités 2143 18 807 29 37,7

F  EpiBipar 5577 48 1422 511 255

G Kereskedelem, gépjatiavitas 14073 121 3871 14,0 275

H Szallitas, raktarozas 4619 4.0 1384 5,0 30,0

I Szaldshely-szolgattatas, vendéglatas 2718 23 250 09 2

J Informacié, kommunikacio 724 0,6 78 0,3 10,8

K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 785 0,7 268 1,0 34,1

L Ingatlanigyletek 750 0,6 129 0,56 17,2

M  |Szakmai, tudoméanyos,iszaki tevékenység 1454 1,2 218 0,8 15,0
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté 205

N tevékenysé 1793 15 0,7 11,4
Koézigazgatas, védelem; kotelez

O |tarsadalombiztosit: 9963 85 0,0 0,0

P Oktatas 10939 9,4 3 0,0 0/0

Q |Human-egészségiigyi, szocidlis ellatas 14891 12,8 1766 6,4 11,9

R Mivészet, szérakoztatas, szabdd id 1191 1,0 25 0,1 2,1

S Egyéb szolgalatas 567 05 88 0,3 15/5

A-S|Osszesen 116 723 100,0 27690 10C,0 28,7

a/ KSH 2014. I-1ll. negyedév
b/ 2014.6szi Prognozis felmérés: Statisztikai létszam 28tdptember 1.

A felmérésben résztvévmunkaadok 2014. szeptember eleji statisztikazéteanak (27690
f6) tobb mint haromnegyede fizikai allomanye$oportba tartozott, kevesebb, mint
egynegyede szellemi munkakort toltott be. A fogbaliatottak kilenctizedet meghaladé része
teljes munkaidben dolgozott, a statisztikai |étszam hét szazalédd@rozott idre sz0l6
munkaviszony keretében végezte munkajat. Részmdtiken egy szazalékukat alkalmaztak,
megvaltozott munkaképesseégunkavallalok aranya keéttszazalék, nyugdij mellett harom
szazalékuk dolgozik. A kilféldi munkavallalok aranynem éri el a fél szazalékot,
kozfoglalkoztatas keretében egy szézalékuk dolgaailbedolgozok aranya minimalis. A
statisztikai létszamba nem tartozé kolcson vett kauéllalok aranya meghaladja a harom
szazalékot, tanuloszéidéssel gyakorlati képzésen résztilevstatisztikai létszamhoz
viszonyitott aranya keit szazalék feletti, a megbizasi sz@lessel dolgozoké alig fél
szazalék. Egyszésitett foglalkoztatas keretében alkalmazottak aangm éri el az egy
szazalékot.
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Statisztikai alloményi létszam 6sszetétele

Létszam 2013. Létszam 2014.

Megnevezés december 31-én| szeptember 1-én
megoszIas, %

Statisztikai allomanyi létszam 6sszesen " 26698 | 27690
Fizikai foglalkozasu [ 75,6 ! 75,7
Szellemi foglalkozas( o244 [ 24,3
A statisztikai allomanyi létszam dsszetétele:
Teljes munkaidében foglalkoztatott [ 91,1 ! 91,7
Hatarozott idére sz616 munkaviszonnyal foglalkoztatott i 5,6 [ 6,8
Nem teljes munkaidében foglalkoztatott [ 8.9 [ 8,3
Legfeljebb havi 60 éraban foglalkoztatott részmunkaidés [ 1,3 i 1,3
Egyéb foglalkoztatotti Iétszam:
Bedolgozoi jogviszonyban (munkaszerz6déssel) dolgozok létszama [ 0,2 [ 0,2
Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak [ 0,8 [ 1,1
Kulfoldi allampolgarsagt munkavallalék [ 0,3 [ 0,3
Megvaltozott munkaképességi dolgozok szama i 2,2 i 2,2
55 év feletti dolgozok 17 [ 2,0
Foglalkoztatott nyugdijasok [ 2,7 f 2,8
Statisztikai allomanyi Iétszamba nem tartozo:
Koélcsonvett munkaerd r 2,6 f 3,2
Tanulészerzédéssel (duélis képzésben) r 23 [ 2,3
Egyuttm (ikddési megallapodassal l 0,2 [ 0,5
Oszténdijas foglalkoztatottak r 0,0 r 0,0
Megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottak " 0,4 " 0,4
EgyszerUsitett foglalkoztatas keretében foglalkoztatottak i 0,4 r 0,6

A medgfigyeltelmult fél évbena felmérésben részt vett munkaltatoknal 3,7%-88PR (vel)
novekedett a statisztikai létszarazen belll a fizikai allomanyékilt nagyobb meértékben
(3,9%-kal: 784 dvel), a szellemieké kevésbe, 3,2%-kal (20&1).

Eqgy kivételével, valamennyi megfigyelt foglalkoZsit forma keretében az elmdalt fél év soran
létszam emelkedés tortént. Mértékében jélsat emelkedett a statisztikai létszamba nem
tartozo foglalkoztatasi formak kozil az egytikddési megallapodassal (1,4-szeresével), az
egyszeiisitett foglalkoztatas keretében foglalkoztatottzé&nsa (tdbb, mint haromnegyedével)
eés a munkaér kdlcsonzés, melynek keretében a gazdalkoddk 2&al%e6bb munkaéit
vettek igénybe. Az egyéb foglalkoztatotti létszamzid a kozfoglalkoztatasi jogviszony
keretében egy év alatt kozel kétotodevéviit a munkavallalok szama. A statisztikai
allomanyban ledgiként a hatarozott id& munkaviszonyban és a részmunkaien
foglalkoztatottak szama (27,4; 10,2%-kaljttn Létszamcsokkenés kizardlag a nem teljes
munkaidss allomanyban fordult &) 3,3%-0s. (1. sz. melléklet).
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2014 szeptemberében a fizikai és szellemi fogla@kaak aranya &6 fél évhez képest szinte
valtozatlan. A tobbi 6sszetétel forma kodzul fél @hatt emlitésre méltd aranyvaltozas a
hatérozott idej (1,3%-pontos), a teljes munkéglfoglalkoztatas és a munkéekdlcsonzés
(egyarant 0,6%-pontos) terén tortént. Ezen feliékéy — egyarant 0,3%-pontos —
aranyemelkedés a koz-, az egy#fizéett foglalkoztatas, az egyitikbdési megallapodas
révén dolgozOk aranyaban tapasztalhatd, a tobbésésiése nem valtozott.
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V. A FELMERES EREDMENYEI , ROVIDTAVU MUNKAER O-PIACI PROGNOZIS
1. Afelmérésben részvelk fobb gazdasagi jelleméi és jowbbeni varakozasai
1.1  Fébb realfolyamatok

1.1.1. Kapacitas kihasznéltsag

A valaszolo cégek atlagos kapacitas kihasznalt8agePbe-os, szemben az egy évvel korabbi
76,3%-kal, ezen belll a terndebs az anyagi szolgaltatd vallalkozasoké egyuttésese
alacsonyabb ag¢ftlagnal: 7992 A véalaszt ad6ék tobbsége, 33,5%-a 61-80%-0s, 4&2%
magas (81-100%-0s) kapacitassdikiadik, 13,7%-uk 41-60%-0s, 3,6 szazalékuk 21-40%-0s
es kozel egy szazalékuk a legalacsonyabb kapdekétessel izemel. &6 évhez képest a
magas kapacitassaltkddé cégek aranya emelkedett (8,9%-ponttal), a tobsébbedett,
legnagyobb mértékben (4,4%-ponttal) csokkent a@%-8s kapacitasu.

Az atlagos kapacitasnal a terd@nyagi szolgaltatd gazdasagi agak tobbségének
kihasznaltsaga 80% fol6tti; a migmzdasag, etdjazdalkodas, halaszat; a kereskedelem,
gépjarnijavitas és a szallashely-szolgaltatas, vendégkgake kisebb. A feldolgozoipar
agazataihoz tartozé véalaszadok kozul kapacitasléginkabb a gép, gépi berendezés
gyartasa, a jartigyartok, valamint a textilia, ruhazatjrbés IBrtermék hasznositottak, 94,0,
91,9 és 88,9%-0s szinten.

A termelé/anyagi szolgéltaté cégek megoszlasa kapacitas-kitmaltsag szerint,gazdasagi aganként és létszam-

kategorianként
Atlagos
f s 21 % alatt 21-40% 41 -60 % 61 - 80 % 81 - 100 % kapacitas-
Gazdasagi &g . A
kihasznéltsag
megoszlas,% (%)

Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 3,7 7,4 11,1 22,2 55,6 79,26%
Feldolgozdipar 0,9 3,7 12,1 28,0 55,1 82,73%
Vizellatas; szennyviz gy(ijtése, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités 0,0 0,0 0,0 66,7 33,3 80,00%
Epitipar 0,0 2,6 20,5 17,9 59,0 81,59%
Kereskedelem, gépjarmUjavitas 1,3 2,7 10,7 50,7 34,7 78,20%
Szallitas, raktarozas 0,0 0,0 0,0 40,0 60,0 89,00%
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas 0,0 8,3 50,0 33,3 8,3 62,50%
Bacs-Kiskun megye ésszesen 11 3,6 13,7 33,5 48,2 79,04%
9 16 és ennél kevesebb 1,9 1,0 20,4 39,8 36,9 77,76%
10-49 16 0,0 5,9 16,9 29,7 47,5 79,19%
50-249 16 2,7 4,0 6,7 25,3 61,3 82,28%
250-999 6 0,0 0,0 0,0 43,5 56,5 88,26%
1000 6 és felette 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,00%

18 Tovabbiakban a termieks anyagi szolgaltaté agak kapacitas-kihasznalteéwil részletezésre.
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A termelési tényesk nem teljes kihasznaltsaganak lefiftb oka, a belf6ldi
megrendelések/vék hidnya, igy itélte meg a nyilatkozok tobb mint fele, hdsan
tavalyhoz. A munkavégzés szezonalis jellege 11,5%-bs az egyéb okok kozel 11,6
szazalékban, az export megrendelések elmarad&ab@ B felebsek a termelés/szolgaltatas
ki nem hasznalasaért. Bkehiany 7,2%-ban, a szakképzett munkdeanya 4,3 szazalékban,

az alapanyag egy szazalékban okolhat6, mig a Képzetunkavallalé masfél szazalékban
jelent gondot.

Kapacitas kihasznaltsag valtozasa

50,0 '|
45,0 -
40,0 +
350 1
30,0
25,0 A
20,0 -
15,0 -
10,0
5,0

0,0 T T T T 1

21% alatt  21-40% 41-60% 61-80% 81-100%

W 2012

m2013

02014

Létszam-kategoriat tekintve a belfoldi megrendedésbnaradasa a kisebb cégeket sujtja
(60%). Az export megcsappanas a mintankban a k6z&pe249 & kozotti vallalat kapacitas
kihasznalatlansagi okanak egyottdét indokolja. lpanyag hiany és é&ke nélkiliség is e
létszamnagysagu vallalkozasok tevekenységét akamay (2,2% és 11,2%-ban). A
szakképzett munkavallalokadlég a kisebb szervezetek hianyoljak (5,6%-uk), wah a
munka szezonalis jellege a nagyobb (250-3)Nfunkaltatok kdzel egynegyedénél szerepel

f6 okként. Az egyéb ok (18,8%-ban) szintén a#bki nagyobb munkaadokat érinti a
legérzékenyebben.

A megyei vallalkozasokat leginkadbb a belféldi késevisszaesése sujtja. Ez atlagon feldli
okként a kereskedelem, jaiifavitas (66,2%-ban), a szallashely-szolgaltatasdeglatas
(64,2%-ban) és a szallitas, raktarozas (63,8%-teailletén tapasztalhatd. A feldolgozoiparon
belul leginkabb az egyéb feldolgozdiparban (55%)paaamitogep, elektronikai, optikai
termék gyartasa (50%), valamint a femalapanyag@mseidolgozasi termék gyartasa (45,3%-
ban) agazatban, a kapacitas kihasznalatlansabét&igpiac visszaesése okolhato.

1.1.2. Rendelésallomany, termékei/szolgaltatasai iranti keslet

A rendeléséllomanynagysagata megkérdezéskor 6sszességébewallalkozék tébb mint
kétharmada kozepesnek, egynyolcada alacsonynak,-al@¥tagasnak itélte meg. A
munkaltatok tdbbségében kdzepes a rendelés edidgatizintje, dként a pénziigyi szektorban
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€s egyéb szolgaltatasok tertletén (egyarant 83,8%)a meégazdasag, efdjazdalkodas
terlletén és kereskedelmi cégek 76,5%-anal is.salag rendelési allomannyal rendelkezik a
szallashely-szolgéltatas, vendéglatast és az anjadlyleteket bonyolité cégek negyede.
Magas rendelés ellatottsag éerban a nagy vallalkozasokat jellemzi, a 250-989dégek
harmadat. Kézepes rendelésnagysagot leginkabbep&sz50-2496kel mikods szervezetek
jeleztek (72,1%-uk), veiiktol legkevesebb megrendelést pedig a legkisebb cégpkak
(17,1%-uk). BE6z6 évhez képest legnagyobb valtozas a szallitasan@dds és a kdzepes
cégek rendelés ellatottsaganakséidése. Ugyanakkor emelkedett (egy szézalékpordtal)
nem tudja/nem valaszoltak aranya.

A vallalkozas rendeléséllomanya, vagy termékei (slgaltatasa) iranti kereslet jelenleg

f g magas k6zepes alacsony nem EUdJa’
Gazdaségi ag nem valaszol
megoszlas, %
Mezbgazdasag, eédazdalkodas, halas: 6,7 76,1 16,7 0,C
Feldolgozoips 26,4 58,7 9, 5,C
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 12,1 69,7 15,2 3,0
Textilia, ruhazat, &ir, és irtermék gyartasa 40,0 53,3 6,7 0,0
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdetkenység 429 429 0,0 14,3
Gumi-, nfanyag és nemfém asvanyi termék gyai 40, 60,( 0,C 0,C
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyar 278 40,¢ 18,2 13
Villamos berendezés gyartasa 25,0 50,0 25,0 0,0
Gép, gépi berendezés gyartasa 36,4 63,6 0,0 0,0
Jarmigyértas 33,3 66,7 0,0 0,0
Egyéb feldolgozdipari; ipari gép,berendezésnitze
helyezése, javita 18,2 63,€ 9,1 9,1
Vizellatas; szennyviz §jése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennye@désmentesités 33,3 66,7 0,0 0,0
Epitsipat 12,¢ 69,2 154 2,6
Kereskedelem, gépjarijavitas 9,.¢ 76,F 12,2 1,2
Szélitas, raktarozas 25,0 62,5 12,5 0,0
Széallashely-szolgaltatas, vendéglatas 7,1 57,1 28,6 7,1
Informacio, kommunikaciod 0,0 100,0 0,0 0,0
Pénziigyi, biztositasi tevékeny: 0,C 83, 16,7 0,C
Ingatlaniigylete 0,C 50, 25, 25,
Szakmai, tudomanyos fiszaki tevékenység 13,3 73,3 6,7 6,7
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevékemysé 0,0 66,7 22,2 11,1
Egyéb szolgaltatas 16,7 83,3 0,0 0,0
Osszese 16,0 67,2 12,8 4,0
9 16 és ennél kevese 8, 70,5 17,1 3,6
10-49 B 17,8 62,0 15,5 4,7
50-249 6 174 72,1 8,1 2,3
250-999 8 30, 66,7 0,C 3,2
1000 B és felette 0,0 0,0 0,0 100,0

1.1.3. Termelés, szolgaltatas
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2015. el$ félévére a vallalkozasotermelési vagy szolgéltatasi volumenérhatéan — az
el6zé év el$ félévéhez viszonyitva — a valaszt add gazdalkowdb mint harmadanal
stagnal, kdzel egyotddénébwil, 5,4%-anal ellenben visszaesik. A fennmaradibit@wég
(35,6%) nem tudja, vagy nem valaszolt, mely aramy & alatt Iényegesen mein(2013-
ban 7,8% volt).

A termelés vagy szolgaltatas volumenének varhatéalulasa 2014 elé félévében 2013 eds

félévéhez viszonyitva
“

Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

Feldolgozaipar

|

Vizell.; szennyviz gyiijt., kez., hull.gazd., szenny.ment.

Epitdipar

Kereskedelem, gépjarmijavitas

—

Szallitas, raktarozas

Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

Informacio, kommunikacio

Pénciigyi, bizlosilasi levékenység

Ingatlaniigyletek

l

Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

}

Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tev.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B novekszik valtozatlan marad B csokken nem tudja, nem valaszolt

Véltozatlan termelésre/szolgaltatasraszamit a memazdasagi cégek kétharmada,
szallashely-szolgéltatas, vendéglatas teruletégkeewked vallalkozasok 57,1%-a, valamint
azonos szinten marad a pénzlgyi, biztositasi tewdSléget vegik fele. Tovabbra is tartja a
termelési szintet a feldolgozéiparon belil a jagyartok 55,6%-a, illetve a textil és
bértermék gyartok 53,3%-a és a gépi berendezést@ygezat kozel fele.

Szolgaltatdssvités varhatd az ingatlanugyletek felében, valamint allgas, raktarozas
teriletén tevékenyké#t 37,5 szazalékaban. A pénzigyi tevékenységgel aliamtok
egyharmada noveli szolgaltatasait. Atlagon feliill,436-kal) noveli a termelést a
feldolgozoipar, melynek agazatai kozéként a gumi-, ianyag, nemfém terméket, valamint
a villamos berendezéseket gyartok jeleztek volumirekedést. Ugyanakkazolgaltatas

csokkenés/arhatd a pénzugyi, biztositasi ag egyhatodaban.

A vallalat nagysagat tekintvesként a 10-49 d§ kozotti cégek folytatjak termelésiket
valtozatlan szinten, leginkabb a 250-998 fjazdalkodok novelik termelésiuketjikitéssel
pedig a kisebb (10-4%fk6zotti) szervezetek szamolnak. A legkisebb viédlaisok szinte
egésze nem tudja prognosztizalni a termelés égataths jodbeni volumenét.
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Atermelés vagy szolgéaltatas volumenének varhaté al  akuldsa 2015 els 6 félévében 2014 els 6 félévéhez viszonyitva

. . valtozatlan . nem tudja,
L s novekszik csokken X
Gazdasagi ag marad nem valaszolt
megoszlas, %
Mezégazdasdag, erdégazdalkodas, halaszat 6,7 63,3 0,0 30,0
Feldolgozoipar 31,4 39,7 6,6 22,3
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 30,3 42,4 6,1 21,2
Textilia, ruhazat, bér, és bértermék gyartadsa 13,3 53,3 6,7 26,7
Fafeldolgozas, papirtermék gyartdsa, nyomdai tevék enység 42,9 28,6 0,0 28,6
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 60,0 20,0 0,0 20,0
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 31,8 31,8 4,5 31,8
Villamos berendezés gyartasa 50,0 25,0 25,0 0,0
Gép, gépi berendezés gyartasa 9,1 45,5 9,1 36,4
Jarmdgyartés 33,3 55,6 11,1 0,0
Egyéb feldolgozoipari; ipari gép, berendezés lizembe
helyezése, javitasa 54,5 27,3 9,1 9,1
Vizellatas; szennyviz gy(jtése, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités 0,0 100,0 0,0 0,0
EpitGipar 28,2 15,4 0,0 56,4
Kereskedelem, gépjarmijavitas 8,6 34,6 9,9 46,9
Szallitas, raktarozas 37,5 18,8 0,0 43,8
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 0,0 57,1 0,0 42,9
Informécié, kommunikacié 0,0 100,0 0,0 0,0
Pénzigyi, biztositasi tevékenység 33,3 50,0 16,7 0,0
Ingatlanugyletek 50,0 0,0 0,0 50,0
Szakmai, tudoméanyos, miszaki tevékenység 33,3 20,0 0,0 46,7
Adminisztrativ és szolgéaltatast tdmogat6 tevékenység 22,2 44.4 111 22,2
Osszesen 22,2 36,8 54 35,6
9 6 és ennél kevesebb 1,9 1,9 0,0 96,2
10-49 6 30,2 55,0 9,3 5,4
50-249 6 27,9 51,2 7,0 14,0
250-999 6 40,0 40,0 3,3 16,7
1000 6 és felette 100,0 0,0 0,0 0,0

1.1.4. Atermelé cégek arbevétele

A prognézis felmérésben a cégekttd arbevételéraranyuld kérdések a Hf meghaladd
szervezetek 86,6%-ara vonatkozott, mig 2,3 széaalékn tudta a megfetevalaszt. T6ébb
mint 6tédének egy és tiz millidrd kdzott, 15,1%+a88 millié forint alatti, 14,8%-anak 100-
250 millio, 11,5%-nak 50-100 millié forint volt a023. évi nettd arbevétele. A vallalatok
kisebb hanyada kdzepes és kisebb bevételi eredreéndnya a 2013-as évet, 10,9%-uk 250-
500 millié forint kozo6tti nettd arbevételt realizdl0,2 szazalékuk csak 20-50 millié kozaotti,
mig 9,2 szazalékuk 500 és 1 milliard forint beuédtéhyvelhetett el.

A termebvdllalatok (296 db) 32,8%-a kulpiacra termel. Legywbb export hanyad a
legnagyobb nettd arbevételt elért cégeket jellerAzi.arbevétel kategéridk emelkedésével
egyenes aranybarbraz exporthanyad. A tiz milliard feletti arbevétehllalkozasok (mely a
cégek 3,9 szazalékat teszi ki) nettdé arbevételdr@@kmnegyede exportbdl szarmazik. Az
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egy és tiz milliard kozotti bevételt etévallalatok export hanyada 62,1%, és az 500 méio
egy milliard bevétel kdzé sorolt gazdalkodok beléstek 42,9%-a export révén realizalodott.

A felmérésben részt vett vallalkozasok alig tobmtnkiétotodének (146 db) vdmataridén
tali kintlévgsége'® E korben inkabb stagnal a kinttiség volumene (43,2%-uknak), 30,8%-
uknak viszont &, ellenben 26%-uknél csokken.

1.1.5. Beruhazasi tendencia, beruhazasok jellege

A versenyszféra megkérdezett képuigatk 47,3%-a (166 cég) 2014. év folyaman eszk6zolt
Uj beruhazast.2015. évben a valaszadok 38,5%-a (135 vallalkotés)ez beruhazasi
tevékenységet. A vallalkozasok tobb mint egy6to@d42ben semmiféle beruhadzast nem
végzett, 30,8%-uk nem valaszolt. 2015-re valamkis€bb hanyaduk (17,1%) nem tervez
beruhazast, de nagyobb aranyuk hagyta valasz retkia kérdést, vagy még nem tudja lesz e
beruhazasa (44,4%-uk).

Fobb beruhazéok 2014-ben a 10-48 f
es az 50-249 66 cégek, melyek a
beruhazast végrehajtok 42,8, illetve

A beruhazasok osszetétele

100%

o el e, 41,6%-at tették ki, de a 13,9%-ot
o innovativ beruhazas ) ' . ’
’ jelentt 250-999 &s nagysagrend
70% csak kapacitas-bévité , . . ,
beruhazas vallalatok is  hajtottak  végre
60% . , « iz
u min dkettd fejlesztést. 2015-ben szintén ezen a
50%
a0l létszam-kategodridba tartozé
20 S szervezetek bonyolitjak
20% : beruhazasaikat, ahol a beruhazok
o lnt‘amtudja. nem
10% valaszol 42,2%-a kisebb (10-495$), a tobbi

kézepes vallalkozas: 39,3% az 50-
249, 17%-a a 250-999 49

0%

2014 2015

gazdalkodékhoz tartozik.

Gazdasagi agankér2014-ben elssorban a feldolgozoipar, a kereskedelem, gégimvitas
€s a medgazdasag, etdjazdalkodas agakban végeztek beruhazast, a bekuh8A) 13,3;
illetve 12,7 %-a. Agazati szinten a feldolgozoipatelil Bleg az éleimiszer, dohanytermék

19 A hatéridn tali kintlévsség kérdés szintén azokra vonatkozik, akikre @ réetievétel.
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gyartas (16,3%) és a fémtermék gyartas (9%) tenlileeszkozoltek fejlesztést a
megkérdezettek.

2015-re szintérfoként a feldolgozoipar, a kereskedelem, gépigaritas és a mégazdasag
terlleténjeleztek beruhdzasi szandékaz aranyaik minimalisan modosultak (48,1; 13,3 és
11,1%). A feldolgozoiparon bellil — 2014-hez hasanl6- az élelmiszeripar mellett a
fémtermék gyartas tertletén varhaté beruhaagés.

2015 elg félévébena beruhazasok volumene — aézélév azonos félévéhez viszonyitva — a
gazdalkoddk 28,5%-anal stagnal, 14,5%-anal gyaikpedytizedénél csokken, 38,7%-a nem
tudja vagy nem valaszolt, valamint 7,7%-anal nelty de nem is varhaté beruhazas.

A beruhdzasokdinamikgja leginkadbb a feldolgozodiparban (22,3%#anazon belll a geépi
berendezés gyartasa (kozel felénél), a fémtermééllighs (27,3%-andl), az élelmiszer,
dohanytermék gyartds (az agazat cégeinek tobb egmpbtdédénél); valamint a szallitas,
raktarozas tertletén (18,8%-analy. Beruhazas csokkenésréldg a meégazdasag kozel
egynegyedénél lehet szamitani, a feldolgozéipamiil Ipedig a fémgyartas és az élelmiszer,
dohanytermék gyartas (18,2%-anal), illetve a textihazat, Brtermék gyartas kozel 13%-
anal varhaté. Valtozatlan szinten folytatja ber#s@t a meigazdasaggal, szallashely-
szolgaltatassal foglalkozok egyardnt harmada, Jalana szdllitas, raktarozas és a
kereskedelem, gépjaitiavitas mintabeli cégeinek egynegyede.

A munka@ltatok l1étszam-kategorigjaként tekintve 204%bb beruhdzas novik a 250-999 4
kozé tartozok (egynegyedik). Beruhdzasi szintégarel§sorban az 50-249 6$
véllalkozasoknal (41,9%-ukndl) varhatd, de a feféseiket visszafogok iHKent kozulik
kerilnek ki (23,3%-uk).

Beruhazasok varhatéan 2015.
egyik sem:
csak csak nem volt és
Beruhazéasok 2014. ko.rszerl'js’ité, kap'?}cités- mindkettd r1em lesz | nem ,tudja, Bsszesen
innovativ bévitd zembe [nem valaszolt
beruhdzas | beruhazéas helyezendd
beruhazas
%
csak korszer(sitd, innovativ beruhdzas 11,7 0,6 2,6 1,7 6,6 23,1
csak kapacitas-bévité beruhazas 1,4 4,0 0,3 0,6 2,0 8,3
mindketté 2,3 1,1 10,0 1,1 1,4 16,0
egyik sem:"nem vqlt fes nem lesz tizembe % 17 06 23 13.7 37 21.9
helyezend6 beruhazas
nem tudja, nem valaszolt 0,0 0,0 0,0 0,0 30,8 30,8
Osszesen 17,1 6,3 15,1 17,1 44,4 100,0
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A beruhdzdék kozel fele csak Kkorsieits, innovativ; tébb mint egyhatoduk csak
kapacitasbvité beruhdzast helyezett izembe 2014-ben, 33,7%-uk paddkettit. A 2015.
évre tervezett beruhdzasokbdl a kor§zennovativ fejlesztések aranya 44,4%, a vegyes
beruhazasoké 39,3%, a kizarolag kapacitaisésekée egyhatod.

A felmérés mindkét megfigyelt évében a beruhadzé&sogzandékok alapjan a megkérdezettek
11,7%-anél legfeljebb korsZesits, innovativ; 4%-anél csak kapacitésiié és 10%-anal
vegyes beruhazas folyik. Tovabbi 13,7 szazaléku&gglk évben sincs beruhazas, 30,8%-uk
pedig nem valaszolt, vagy a felméréskor nem tuditg.m

1.2  Uzleti varakozasok

2014-ben a megkérdezett
vallalkozasok 27,4%-a jénak
kozel kétharmada kielégitek és
11,7%-a rossznak itélte meg saj
véllalkozasdizleti helyzetétl,7%

Avillalkozasok iizleti helyzete

. jo
2013. felmérés

Jelenlegi

kielégitdi
nem tudja, vagy nem valaszolt. ;= 204.fméeés
szervezetektdbbségének (kozel arossz
, . . 2013. felmérés
felének) Uzleti helyzete 2015 8ls =nem tudjn,

Varhato

nem vilaszolt

félévében varhatéan kielégity
lesz 27,1%-anak pedig
kedvedbbre fordul, azonban csal
8,8%-uk nyilatkozta, hogy
rosszabbra szamit.

2014, felmér és

1
0% 20% 40% 609 8004 100%

A 2014-es prognozis felmérés gazdalkodoinak sa&@nenye szerinizleti helyzetikaz egy
évvel korabbi felméréssel 6sszehasonlidsszességében javuliszerint 8,6 szazalékponttal
emelkedett a j6 helyzetértékelés aranya, mikdozbewnsaz midsités 6,6 szazalékponttal
kisebbedett. A cégek 2015-re némileg Gvatosabbkeadsokat helyeztek kilatasba. A 2013-
as felméréssel parhuzamba allitva, asfdlletéen a varhat6 Uzleti varakozasokban 6t és fél
szazalékponttal emelkedik a jobb Uzleti helyzetmnstok, ugyanakkor a kielégké
alacsonyabb (1,6 szazalékponttal), a pesszimiské&bpedig |ényegesen alacsonyabb (5,8%-
ponttal). A bizonytalanok allasfoglalasa kissé nsadpp (1,9%-ponttal).
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Avdllalkozas uzleti helyzete jelenleg és varhatéan , 2015 els 6 félévében

Uzleti helyzet jelenleg Uzleti helyzet varhatéan
. nem tudja,
s i 1A /3 nem tudja, . 1A /3
Gazdasagi ag j6 kielégit 6| rossz . jo kielégit 6| rossz nem
nem valaszolt p
valaszolt
megoszlas, %
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 20,0 73,3 6,7 0,0 13,3 70,0 10,0 6,7
Feldolgozdipar 39,7 49,6 8,3 2,5 37,2 47,1 7,4 8,3
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 27,3 63,6 3,0 6,1 24,2 60,6 3,0 12,1
Textilia, ruhdzat, bor, és bértermék gyartasa 33,3 53,3 13,3 0,0 26,7 60,0 13,3 0,0
Fafeldolgozas, papirtermék gyartdsa, nyomdai tevék enység 28,6 57,1 0,0 14,3 42,9 28,6 14,3 14,3
Gumi-, mdanyag és nemfém &svanyi termék gyartasa 20,0 80,0 0,0 0,0 60,0 20,0 0,0 20,0
Fémalapanyag és fémfeldolgozési termék gyartasa 36,4 50,0 13,6 0,0 31,8 45,5 9,1 13,6
Villamos berendezés gyartasa 25,0 50,0 25,0 0,0 50,0 25,0 0,0 25,0
Gép, gépi berendezés gyartasa 90,9 9,1 0,0 0,0 72,7 27,3 0,0 0,0
Jarmlgyartas 55,6 33,3 11,1 0,0 33,3 55,6 11,1 0,0
Egyéb feldolgozéipari; ipari gép, berendezés Uizembe
helyezése, javitdsa 36,4 45,5 18,2 0,0 36,4 45,5 18,2 0,0
Vizellatas; szennyviz gy(ijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyez@désmentesités 66,7 33,3 0,0 0,0 33,3 33,3 0,0 33,3
Epitsipar 30,8 51,3 17,9 0,0 23,1 41,0 10,3 25,6
Kereskedelem, gépjarmijavitas 13,6 71,6 13,6 1,2 19,8 49,4 11,1 19,8
Szallitas, raktarozas 31,3 62,5 6,3 0,0 31,3 37,5 0,0 31,3
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas 14,3 71,4 7,1 7,1 28,6 28,6 0,0 42,9
Informécid, kommunikacidé 50,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0
Pénzigyi, biztositasi tevekenység 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 16,7 33,3 50,0
Ingatlantigyletek 25,0 50,0 25,0 0,0 25,0 50,0 25,0 0,0
Szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység 6,7 80,0 6,7 6,7 13,3 60,0 6,7 20,0
Adminisztrativ és szolgaltatast tAmogato tevékenység 33,3 44,4 22,2 0,0 33,3 55,6 11,1 0,0
Egyéb szolgltatas 50,0 50,0 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Osszesen 27,4 59,3 11,7 1,7 27,1 47,6 8,8 16,5
9 16 és ennél kevesebb 20,0 66,7 11,4 1,9 24,8 40,0 6,7 28,6
10-49 16 26,4 58,1 14,0 1,6 25,6 52,7 12,4 9,3
50-249 6 36,0 51,2 11,6 1,2 30,2 45,3 8,1 16,3
250-999 f6 30,0 63,3 3,3 3,3 30,0 60,0 3,3 6,7
1000 16 és felette 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

Jelen Uzleti helyzetét a vallalkozasok kozul —Zé&ts nagysag alapjan — az 50-24P f
kozottiek harmada itéli meg legjobbnak, legrossmakhba kisebb cégek (10-48sh) 14%-a.
Uzleti helyzetiik javulasdban leginkabb szintén aek@s munkaltatok biznak (50-248s f
cégek 30,2%-a), legkevésbé a kisebb szervezeted%ld). Ugyanakkor a jot illeté
bizonytalansag(nem tudja, vagy nem valaszolégewsteljesebben a legkisebb és a kézepes
vallalkozasoknal mutatkozika kategoriajukban megkérdezettek 28,6 illetv@%6a).

2. Afelmérés szereplinek létszamgazdalkodasa, foglalkoztatasanaérejelzése

2.1 A statisztikai létszam és 0sszetételének varhatolt@gzasa

A felmérés munkaltatoinal a statisztikai létszam20szeptember elsején 2610@7ef varhato,
az ebz6 év azonos idbontjahozs,7%-0s 1583ds csokkenést jelen(3. sz. melleklet)
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Statisztikai allomanyi létszam 6sszetétele

Létszam megoszlasa, %

Megnevezés 2014. | 2015
szeptember 1-¢

Statisztikai allomanyi létszam dsszeserj f 27690 26107
Fizikai foglalkozas 75,7 76,5
Szellemi foglalkozasu 24,3 235

A statisztikai allomanyi [étszam 0sszetétele:

Telies munkaidben foglalkoztatott 91,7 91,5
Hatarozott idre sz6l6 munkaviszonnyal foglalkoztatott 6,8 6,3
Nemtelies munkaitben foglalkoztatott 8,3 8,5
Legfeliebb havi 60 6raban foglalkoztatott részmuidds 1,3 0,5

Egyéb foglalkoztatotti Iétszam:

Kiilfoldi allampolgarsagi munkavallalok léts zama 0,3 0,5
Bedolgoz6ijogviszonyban dolgozdk (munkasédéssel) 0,2 0,3
Kozfoglalkoztatasijogviszony keretében foglallatattak 1,1 11
55 év feletti dolgozok 2,0 19
Megvaltozott munkaképessi#dolgozok szama 2.2 24
Foglalkoztatott nyugdijasok létszama 2,8 2,6

Statisztikai allomanyi létszamba nem tartozo:

Ko6lcsonzott munkavallalok létszama 3.2 2,6

2015. szeptember elejére a statisztikai allomary&il a fizikai munkaér aranya 76,5%-
osra varhatd, 0,7%-ponttal magasabb lesz, az eggl dwrabbinal. A teljes munkaid
munkavallalok részesedése 91,5%, 0,2%-ponttal Besik. A kolcsonvett munkaér
hanyada 0,6%-ponttal mérsé#tik. A hatarozott idre sz6l6 munkaviszonyban k& aranya
fél szazalékkal lejjebb kertl, a nyugdij mellettlghzdk aranya némileg (0,2%-ponttal)
szintén alacsonyabb lesz, a megvaltozott munkakéges munkavallalék hanyada
minimalisan emelkedik (0,2%-ponttal).

A verseny szféra megkérdezett gazdalkododi felméméskéleménye szerint a 2015.
szeptember 1-jei létszamuk a 2014. szeptember eljdepest a vizellatas, szennyviz
gyijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szennyviesitdge (6,4%-kal); pénzigy,
biztositasi tevékenyseg (3%-kal); ingatlanigyle(®iB8%-kal) és a szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység (3,7%-kal) agakban emelkedikoBbit agban kevesebb létszammal
tervezik a nikddést. Bleg az adminisztrativ és szolgaltatast tamogatékimvység létszama
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fogyatkozik meg (34,1%-kal), de 17,2%-0s csoOkker@dyezett kilatasba a szallashely-
szolgaltatas, vendéglatas, valamint 11,7%-ost @éipar.

A legnagyobb létszamot foglalkoztaté feldolgozdi@am is kevesebben (8,4%-kal)
dolgoznak majd. Az agazatok kdzil az egyéb feldadgmari, ipari gép, berendezés lizembe
helyezés, javitds (14%-kal); a villamos berendepéstas (4,9%-kal) valamint a textil ipar
(0,9%-kal) tertletén véarhaté nagyobb létszam. Aaona tobbi feldolgozdbipari alag
munkaltatoi 2015. szeptember 1-jére kisebb stétmzttszammal szamolnak.

2015. évre a legkisebb létszammalikidds szervezeteknél létszamndvekedés, az anndl
nagyobbaknal Iétszamfogyas varhatd, az eretlfnagyobbnal valtozas eg§ed nem lathato.

A legkisebb 9 &s vagy annal kisebb létszammalikiids cégeknél varhatéan 7,7%-kal
ndvekedik a munkavallalék szamaglég a nagy 250-9996§ cégek dikitik dolgozdik
szamat (9,9%-kal). Legkevésbé a 10-49 (0,8%-kal) vallalatoknal varhat6 kisebb létszam.
(3. sz. melléklet).

2.2 A varhaté munkaerémozgasok iranya

A létszammozgasok varhat6 alakuldsara vonatkozdékékre a felmérés évére vonatkozoan
valamennyi cég valaszolt, azonban a kdveikazre kevesebben és |ényegesen bizonytalanok
voltak a j6\ évi létszammozgasokkal kapcsolatban, hét szazalkkgyta valasz nélkil e

kérdéskart.
Létszammozgast terved cégek

Létszam- Létszam- .. . . . Nem
. y , . Létszam- Kiaramlast , L,
mozgast kiaramlast . . .., valaszodlo és
. . . felvételt és felvétel
Megnevezés Osszesen Osszeser Nem tudom
tervedk (fegek
aranya, %
2014-re létszammozgast tervezett cégek aranydaszadlok %-aban 31,1 25,9 13,1 8,0 0,0
2014-re tervezett létszammozgés létszamvonzata, % 9 0 13 2,3 0,9
2015-re létszammozgast terbezgek aranya, a valaszadok %-aban 11,4 57 74 1,7 6,6
2015-re tervezett létszammozgés létszamvonzata, % 2 0 0,8 1,0 0,2

A felmérésben részt vett szervezeteknél 2014-benegy évvel korabbi felvétellel
0dsszehasonlitva kisebb aranyu léetszammozgas Vielng. 2015. évre a valaszt adok meg
kisebb hanyada nyilatkozott a leénétszammozgasokrol és iranyukrél. égzi felméréskor

a munkaltatok 31,1%-anal 2014-ben forduli Btszammozgéas. Létszamkiaramlas a cégek
egynegyedénél tortént, ennél kisebb nagysagreetvé@iélt megvaldsitok aranya (13,1%-uk).
2015-re a 2014-ben torténtnél még kevesebben teekdétszammozgasokat, 6sszességében
alig tébb, mint egytizedik. Kiaramlas a vallalkozid&ozel hat szazalékanal, Iétszamfelvétel
majdnem hét és fél szdzalékanal varhato.
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2.3 A munkaerémozgésok agazatonkénti alakulasa

A felmérés mintdjdban &borduld szervezeteket figyelembe véve, szinte velamyi
gazdasagi agban zajlott munk&®aozgas 2014-ben. A létszdAmmozgéast vegregek megyei
aranyanak (31,1%-0s) atlaganal kilenc gazdasagiraghgyobb aranyld mozgasok torténtek,
ezek a pénzilgyi, biztositdsi &g, (valamennyi valadz a vizellatas, szennyviz {giése,
kezelése hulladékgazdalkodas, szennyvizmentesitgs (Kétharmada), informacio,
kommunikéacié; az ingatlantgyletek, a human egésupégszocialis és egyéb szolgaltatas
(egyarant fele), szakmai, tudomanyosiisaaki tevékenység (kététdéde), a feldolgozdipar
(32,2%-a).

A feldolgozéipari agazatokon bellul az élelmiszetigan, a fafeldolgozas, papirtermék
gyartas, nyomdai tevékenység; a vegyi anyag, terméktasa; a villamos berendezés
gyartdsa; gép, gépi berendezés gyartdsa édiggarias képviselt cégeinél atlag feletti
mozgas tapasztalhato.

Atlagot meghalado kiaramlas a létszammozgasnatetindigakra jellemz A létszamfelved
cégek atlagon fellli aranya a létszammozgasnaltetinijazdasagi agakon felil még a
szalldshely-szolgaltatas, vendéglatasban tapaatialh

A létszammozgasok létszamra vetitett intenzffafsgnagyobb a méz, erdsgazdaséagban
(1,8%-0s); a feldolgozéiparban (1,5%-0s) és azéggtban (1,2%-0s). A feldolgozdéiparon
belll a jarnfigyartas (2,4%-0s), élelmiszeripar (2,2%-0s), adl@panyag és fémfeldolgozasi
termék gyartasd2,1%-0s), a gép, gépi berendezés gyartasa (1,9%<0s fafeldolgozas,
papirtermék gyartds, nyomdai tevékenység (1,2%aldg)akban fokozottabb Iétszammozgas
torténik. (5. sz. melléklet).

Létszammozgas2015. évreugyan kevesebb munkaltatd jelzettazdasagi aganként ab =i
évinél kevesebb, atlagost meghaladdéan hat &g ténllarhatd. E terlletek a pénzigyi,
biztositasi tevékenység (fele), a vizellatas, syeizmyijtése, kezelése hulladékgazdalkodas,
szennyvizmentesités ag (egyharmada), az ingatletéagy(egynegyede), a feldolgozoipar
(15%-a), a szallitas, raktarozas (egynyolcada),ea’gazdasag, etdjazdalkodas, halaszat
(13,3%-a). Kiaramlast az atlagon felll a mozgdgtjen tal még adminisztrativ szolgaltatas
mintabeli cégei is terveznek. Atlagot meghaladdszéin felve$ gazdasagi agak a
feldolgozdipar, széllitas, raktarozas; ingatlanétghk. Agazatokon belill pedig a textilia,
ruhazat, Br, és Wrtermék gyartdsa; a fafeldolgozas, papirtermék tggarnyomdai
tevékenység; a vegyi anyag, termék gyartasa; anvilk berendezés gyartasa; a gép, gépi

2 A létszammozgasok egyenlege a 2013. decembeét3tamhoz viszonyitva.
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berendezés gyartasa, a jégwartas és az egyéb feldolgozéipari, ipari gép.ehadezés
gyartdsa. Tobben terveznek felvételt, mint kidgmhh feldolgozdiparban, az dppiarban, a
kereskedelem, gépjaijavitas agban, a logisztikaval foglalkozok &agakbészallitas,
raktarozas) és az idegenforgalom vallalkozasai.

A 2015. évre tervezett létszammozgasok létszamvaniZamyegesen szerényebb a#zél
évinél, a kulonbo& irdnyld valtozasok kulonbségének statisztikai &logioz viszonyitott
aranya megyei szinten fél szazalék alatti. A vértétszamintenzitas mutatéja varhatéan az
atlagost meghaladd lesz az ingatlanigyletek mititabddlalkozéasainal (1,6%-0s) és a
feldolgozdiparban (0,6%-0s). A varhat6 nettd l&ts2014 év végi becsilt [étszamahoz mért
indexe a feldolgozodipar agazataiban tovabbra i$vaés magasabb a megyei atlagnal: a
villamos berendezés gyartas és az egyéb feldolpazodipari gép, berendezés lzembe
helyezés, javitas cégeinél. (5. sz. melléklet).

2.4 A munkaerémozgésok foglalkozdsonként

Munkaviszony megsmést 2015-re a felmérésben egyiiikids szervezetek kdzul 105 jel6lt
meg, dsszesen 684t ffoglalkozasonként is nevesitettek.

A 2015-re varhatolétszamcsokkenésekelletéen a munkaltaték altal munkakort is
megnevezett foglalkozasok kdzll a bolti eladé 14%ap egyszéripari foglalkozas 10,8%-
ot tesz ki. A jelzett megfinések egyarant 10,5%-a pék, édesipari-termék gyéstéezi
csomagold, ugyancsak egytizede tehergépkocsi &ezefA tovabbi tervezett
létszamcsokkenéssel érintett foglalkozasok, munkdkéz egyéb, mashova nem sorolhaté
egyszeii szolgaltatasi, szallitasi foglalkozasok (5,3%)egeszi-langvago (3,9%), lakatos
(3,8%), mianyagtermék-gyartd gép keéels villamos berendezés 6sszes?i@0-2,9%).

Az egyszei ipari foglalkozast munkavallalok a Iétszamcsokisekéatasba helyezett cégek
masodik helyen all6 tobbségét (6,7%-atdl) tavozik. A munkaaddk 8,6%-anal a
tehergépkocsi vezéit munkaviszonya sinik meg. A vallalkozasok 6,7%-atél a bolti eladok
lépnek ki (10. sz. melléklet).

A nevesitett létszamfelvételt négyotodéBal-tel) tobb, 190vallalkozastervez2015-re, mint

a csOkkenéssel szamolok. Altali236 © felvétele varhatp mely dsszességében 553 f
bovitést eredményezA legtobb felvétel a létszamcsdkkenésnél emlitbe hasonldan
szintén egyszéripari foglalkozasra (10,5%-ara), valamint boltab (8,2%-ara) vonatkozik,
A tovabbi felvételek pultfeltodt, arufeltolt (7,5%-a), pék, édesipari termékgyarto (7,0%-a),
egyéb termék Osszeszér€b,5%-a), tehergépkocsi veédg,0%-a), kézi csomagold (4,6%-

2L A létszammozgasok egyenlege a 2014. december8iiib Iétszamhoz viszonyitva.
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a), heges#tlangvago (4,5%-a), egyéb, mashova nem sorolhatszed§ szolgaltatasi,
szdllithsi  foglalkozasu (3,3%-a) allasokba varhat@gyobb létszamban még villamos
berendezés Osszeszérdh felvételek 3,2%-at), bolti pénztaros, jegypénzs (3,0%-at),
lakatos és forgacsolo6 (egyarant 2,8%-at) munkakdéieak dolgozokat.

A munkaaddk tobbsége egyarant 6,3%-a forgacsold@%-a bolti eladokat, 4,7%-a
egyszeii ipari foglalkozasuakat, egyarant 4,2%-a lakatosokehergépkocsi veziiet,
egyforman 3,2%-a hegesket-langvagokat, &mniiveseket és egyéb, mashova nem sorolhat6
egyszeii szolgaltatasi, szallitasi foglalkozasuakat kifélmenni. Ezekbe a munkakorokbe a
munkaltatok az ére jelzett 6sszes felvétel 2,8; 8,2; 10,5; 2,8; 8,6%; 1,3; 3,3%-at varjak
(9. sz. melléklet).

2.5 Keresett és leginkabb romlé poziciéju foglalkozasok

A megkérdezett munkaadok 2015-re tervel&zdmnoveléseild 1236 7, amunkaviszony
megszinésekldl 684 ¢ foglalkozasat,munkakdrét inevesitettékez dsszességébeh?2 s
munkaels felvétel tobbletet eredményei.felmérés tandsaga szerint a keresett vagy romlo
létszdmra mashol van-e, vagy nincs kereslet. Ambeny a véarhato felvételek és
megs#inések foglalkozasonkénti egyenlege pozitiv, akkaokea a munkahelyekre a
munkaltatok munkaét keresnek, ellenkézesetben — ebben a kérben — romlé poziciordl
beszélhetlink.

A felmérésben részt vett vallalkozdsok szamara 2@&1b el§sorban pultfeltold, egyéb
termék Osszeszetel egyszelk ipari foglalkozasu, bolti pénztaros, hegésztangvago,
vezeték- és &halozat-szerél munkakort betoltenl dolgozok keresettek Ezek a
foglalkozasok a 61166 nettd ndvekmény 14,9; 13,1; 9,2; 5,2; 4,7; 4,3%-a

A felmérés munkaltatéi kérében nem kivanjak fdgiatatni a Iényegesen kisebb Iétszamu
negativ egyenlegként adodo 58s flétszam 32,2%-at kitévméibora-leolvasd és hasonlo
foglalkozasuakat (19§, egynegyedet jelefitkézi csomagoldkat (1%Y, 8,5% az intézményi
takaritok (5 é), s a 6,8%-nyi egyéb egysieépibipari foglalkozasuakat (46j. (11. sz.
melléklet).

2.6  Statisztikai allomanyi Iétszamvaltozas tervezett @inya, nagysaga
A 2014-es prognozis felmérésben résztvegazdalkoddk statisztikai |étszaméanak

irAnyvaltozasa lényegesen visszafogottabbak amegkebzé évnél, a munkaaddk egytizede
novelte dolgozo6i szamat 2014-ben, egyttdde csokkenttobbségiké (héttizede) azonban
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valtozatlan maradt. Ezek az ardnyok a 2013-as félskér: 35; 21,7; 43,3% voltak.
Legkisebb valtozas a legkisebb vallalkozasokateefli. Ezen tul az 250-999 |étszam-

kategoridba tartoz6 vallalkozasokndl kétotodéenglaemnt tt és csokkent is a statisztikai
alloméany.

A 2015-6s véarhato létszamra vonatkoz6an keveseplv@aszolt, mint a 2014. évet ilken.
2015. évre — a 2014-esnal még kevesebb vallalkozas jelzett valtozdsit szdzalékuk
novelést és 6t szazalékuk csokkenést helyezettakiéda A 2014-es évinél — Iényegesen
kisebb hanyaduk (kilenctized kdzeli) nem kivan oZatni. Valtozatlan Iétszamra legkevésbé
a 250-999 s cégek szamitanak, létszamfelvétel is tobbnyilekndarhato.

A gazdalkodék a hosszu/hosszabb tavéregblzéseikben a tapasztalat szerint rendkivil

ovatosak, hiszen a gazdasagi koérnyezet gyakoenait valtozasa azonnal lecsapddik a
létszdmgazdalkodasban. (2. és 3. sz. melléklet).

A statisztikai allomanyi létszam varhato valtozasrianya

Létszam Valtozatlan
Létszamkategodria csOkkenést| nodvekedést létszamot

terved cégek aranya, %

2014-ben
916 és ennél kevesebh 6,7 2,9 90,5
10- 49 20,2 8,5 71,3
50 - 249 27,9 9,3 62,8
250 - 999 40,0 400 20,0
1000 B és felette 0,0 100,0 0,0
Osszesen 19,7 10,0 70,4
2015-ben
916 és ennél kevesebh 0,0 7,1 92,9
10-49 41 50 909
50 - 249 8,6 6,2 85,2
250 - 999 14,8 18/5 6€,7
1000 B és felette 0,0 0/0 100,0
Osszesen 49 7,0 88,1

2.7  Munkaviszony megsiinések, felvételek képzettségi szintje

A létszamvaltozasok képzettségi szint kérdésre akmszt add munkaltaték (329) kozel
haromnegyede (241 cég) 2015. évre tervez munkawsmeegszintetést, kdzel kététédének
(124 cégnek) szandékéban szerepel a felvétel.

Munkaviszony megszintetések a vallalkozasok 11,6&bszakképzetlen fizikai, 15,8%-anal
szakkeépzett fizikai foglalkoztatottakra iranyul.afb vagy kézépfoku szellemi végzettséeg

dolgozoit a vallalkozasok 16,4%-a, féiskuakat 29,5%-a tervezi elkildeni. Létszam
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felvételt terved vallalatok 35,6%-a a képzetlen, alig egy szazakdakképzett munkadr
valaszt. Szellemi foglalkozasu munkavallaloknak ankaaddk néhany szazaléka kindl
munkat.

Létszamukat tekintve 2015-ben tobbnyire szakkép@myotode) és szakképzetlen fizikai
(kbzel hadromtizede) dolgozoéiktol valnak meg, azwizo alap vagy kdzépfoku szellemiek
aranya 18,8%, a fennmaradé munkaviszony mggse altal érintettek 34,2%-a féteku
végzettsél) személy. Felvételre szintén a szakképzetlen fiAkamanyba soroltak lesznek
tobbségben, aranyuk a felveéhdtobb, mint kilenctizede, a felvételi keret tovalBl
szazalékara szakképesitéssel rendéietzvarnak. A betolterid munkakorok fél szazaléka
diplomas, 3,2%-a szellemi kdzépfoku allashely (6Z7 melléklet).

2.8  Kereslet-kinalat varhat6 alakulasa allomany écsoportonként

A munkaadodk tébb, mint egynegyedénél (90 cég) dizikétotodénél (106 db) a szellemi
foglalkoztatottak munkaviszonyaisik meg 2015-ben. A fizikai alkalmazottak felvétaé

a munkaadok tobb, mint haromtizede (120 db), desn@kében néhany cég érintett.

2015-re tervezett létszamleadasok kozel fele (8Ymffizikai, tébb, mint fele (10086 a
szellemi allomanybdl keril ki. Ezzel szemben 130fifikai és 48 & szellemi munkavallalé
felvétele varhato, mely az 6sszes felvétel 96%diamint négy szazalékat jelenti (6. 7. sz.
melléklet).

3.  Munkaeré-gazdalkodas néhany kiemelt terllete

3.1 Tartds munkaeré-hiany

A Bacs-Kiskun megyei vallalkozasok tulnyomé rész&0,{%-a) jelzett tartds
munkaeéhianyt. A felméréskor betoltetlen allashelyek szémanegyében 146 db, eilb
kozel kilenctized fizikai foglalkoztatasra vonatkdiz Mig egy évvel kordbbi felméréskor 42
db volt. A tartdsan betdltetlen munkahelyek kozsd fszakképzett allaskinalat, mig 39,7%-a
szakképzetlen alloméanycsoportban fordudt & 11,6%-nyi szellemi szabad munkakdiria
fels6fokl végzettség az allasok egytizedét, az alapgkoegpfoku iskolai szinttel betolthet
pedig 2,1 szazalékat képezi. A mintabeli cégekagbs munkaéhianyként jelzett allasok
tobbnyire a nagyobb (250-99%s) vallalkozasoknal talalhatd, a felméréskor feltares
munkahelyek 52,7%-a. Az ures allasok kozel haradgza kisebb (10-4%9), 15,8%-a
viszont a kozepes (50-248s) vallalkozasokndl betdltetlen.

Agazati szinten a tartos allashelyeketdetégek kétotode a feldolgozoiparba sorolt, s @sart
allasok 72%-a a feldolgozoiparban talalhatdé. Azarlib a tartésan betoltetlen allasok
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legtobbje pedig az élelmiszeriparban (haromtizeae)p-, gépi berendezésgyartas dgazatban
(21,2%-a), a textil- ésdogyartas tertletén (13,7%); az egyéb feldolgoza@ippari gép,
berendezés lGizembe helyezése, javitAsa agazatbmnaésigyartasban (egyarant 2,1%-a)
talalhatd. Tovabbi tartésan Ures allashellyel rétedmek a kereskedelem, gépjdijavitas
(19,1%) és a mépazdasag (9,3%) agazatokban tevékenykeghek, melyek az allasok
egytizedét, illetve 1,4%-at kinaljak. (8. sz. miei).

A munkaltatok altal megnevezett hianyzo (tartdésatdlbetlen) allasok legtébbjét (40%-a)
jelen® lakatostol eltekintve ipari és élelmiszeripari ladgozasokban kinalnak munkahelyet.
Az Ures Aallashelyek egyarant egyotdde hedeslngvago, egyéb ipari és éjftari
foglalkozésu és husfeldolgozé munkakdérre vonatk@kik sz. melléklet).

3.2  Munkaeréigény kielégitésre hasznalt forrdsok sulya

A felmérésben résztvév szervezetek kozel egyharmada a munkalgyi kiresetpk
segitségével, egynegyede informalis csatornakoreskdil elégiti ki munkaéigényét,
kevesebb, mint egyttdde hirdetés utjan. Tovabbenkil szazalékuk egyéb forras, ot
szazalékuk betshirdetés/atcsoportositds révén alkalmazza munleddiél A palyaztatas, az
interneten és a munka-kozvékitn keresztil tortéh megfeleb munkae$é megtalalasa 2-3
szazalék koruli hanyadot képvisel. A munkakédlcsonzés alig haladja meg az egy
szazalékot. Az ék6 felmérés tapasztalatdhoz képest a legtébb, mubvigény kielégitésére
szolgél6 forras aranya mérséftbtt vagy stagnalt, a hirdetési gyakorlat és azZbdprras
elényére.

A munkaeébigény kielégités terén a munkalgyi szervezet salya sajat gazdasagi agat a
mintaban csak néhany munkaltaté altal képuisedilett| eltekintve — legmagasabb az egyéb
szolgaltatasban (fele); az adminisztrativ tevékéglgen (46,7%) és a feldolgozoiparban
(egyharmad kordl). A mégazdasag és a pénzlgy terlletén az informalis rosato
gyakorlatanak aranya 44, illetve 40%. A hirdetésizallitas-raktarozas (29%-a), a pénzigy
(26,7%-a) és az épipar (kdzel egynegyede) részesitbrgiben. Az internetes munkdéer
keresés a kereskedelem, gépjfawmitasban a legmagasabb, a cégek 4,9% alkalmazza.
Munkakozvetié irodakat elésorban a szakmai, tudomanyos,israki tevékenységgel
foglalkozdk (14 szézaléka) veszik igénybe. Palyastea megfelél munkaeé megkeresésére
féleg az adminisztrativ szektor 12,8 szazaléka foljdainkaet-kdlcsdnzés a gazdasagi agak
kozil szinte csak a feldolgozéiparban forddl, elzok harom szazalékara jelleimazon belll

is a jarntigyartas nyolc szazalékara. A cégen bellli atcsopiiés jeleritsebb a pénziigy
terlletén (egynyolcadanal) és a mgazdasagban (8,3%-anal). Legmagasabb arany (kdzel
haromtizedes) az egyéb forras mod alkalmazasavalggeb szolgaltatast tamogaté agban
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alakult ki, tovabba 18% a szakmai, tudomanyosszaki tevékenységben és kdzel 11% az
idegenforgalomban (13. sz. melléklet).

3.3 Palyakezdik, friss diplomasok foglalkoztatasa

2014. év folyaman a felmérésben részéveszervezetek tdbb mint egyharmada nydijtott
munkaleheiséget 529 palyake#d fiatal részére. A mintabeli legnagyobb vallalatok
mindegyike, ezt kdvéen tbbbnyire a nagyobb a 250-999kbz6tti cégek (a mintaban &
négyotdde), az 50-24%g tobb mint fele és 10-4%$ munkaaddék harmada foglalkoztattak
palyakezd fiatalt. A szervezetek gazdasagi agas hovatamoaiepjan éleg a feldolgozoipar
€és a pénzugyi éra (egyarant fele), az idegenfomgatmrmada alkalmazott palyakézd
fiatalokat. A palyakeztk tobbségét egyéb termék-0sszessen@7%-at); egyszér ipari
foglalkozasu (11,7%-at); lakatos (4,3%-at); pékfargacsold (egyarant 3,6%-at), valamint
hegesai, langvago (3,4%-at) munkakorben alkalmaztak 20d4d-{4. sz. melléklet).

2015. évre a felmérésben részivenunkaltatok haromtizedének szandékaban all pakgike
fiatalt foglalkoztatni, @re lathatdban 4936f. Létszam-kategérianként sorrendiségében az
el6z6 évivel azonos nagysagréndcégek terveznek palyakeiaet foglalkoztatni. A
felmérésben résztvéwalamennyi legnagyobb, a 250-999 Kozotti (héttizede), az 50-249
fés cégek 37%-a kindlnak palyakékdszamara munkalelietéget. Az ingatlanigyletek,
szolgaltatd ag mintabeli szervezetei nyujtanak tlidéget a pélyakesdének, illetve a
feldolgozoipar 37,2%-a. Azon belil i8lég a villamos berendezés gyartas (egésze), a gép-,
gépi berendezés gyartas (54,5%-a) és vegyipad) (éhgakban. A felveetidétszam 44,2%-

at 218 6t a nagyobb (250-99%$), harmadat (176f) a kozepes (50-24%$), valamint kdzel
nyolcadat (61 dt) a kisebb (10-49 66) munkaaddk kivanjak foglalkoztatni. A 2015-re
mutatkoz6 péalyakezidk iranti igény, létszam feltoltése a feldolgozolpeam (kbzel hattizede),

a kereskedelemben, javitasban (6tdde) és a humiasblan 5,1%-a varhatdé. A
feldolgozoiparon bellil a tervezett létszam 15,8%kanaz élelmiszeriparban, nyolc
szazalékanak a textilia, ruhazairtermék gyartas és 7,5%-a4nak a jagyértas agakban
varhatoan lesz munkahelyuk.

A foglalkozasonként nevesitett tervezett felvétglekdma 1754d) tobbnyire egyszéripari
foglalkozasu (13,7%), pék (11,4%), forgacsolo6 (9,1kkatos és pénztaros (egyarant 6,9%),
valamint heges#t langvago (4,6%) allas betoltésére vonatkoznakgasmelléklet).

A felmérés megérdebdite a palyakezilfiatalokon belll a résztvévmunkaltatoknal a friss
diploméasok? helyzetét. E vallalatoknal az (j diplomasok sz&0a4. szeptember 1-jén 98 f
volt. 2015 év szeptemberére e munkaadoknél a flipfpomasok statisztika létszama

2 | egfeljebb két év munkaviszonnyal rendelitez
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varhatéan kevesebb, 6sszességében csak I8SA. A valaszad6 munkaltatok kdrében 2014.
szeptemberében dolgozé friss diplomasok tébbséhd¥ma) ntiszaki, mérnoki, informatikai
végzettséget igénylmunkakoroket tolt be, ezt kovein 23,3%-a gazdasagi végzettséghez
kotott, valamint 22,2%-a altalanos munkafeladatddéatak el. Osszetételében 2015. évben a
miszaki, mérnoki, informatikai végzettdédfiatalok el$bbsége megmarad, de aranya
varhatéan kisebbedik, viszont az altalanos munkddiiiz igénybe veeréd diplomasok
részesedeése kissé emelkedik.

A friss diplomasok szdma, megoszlasa a felméréshers zt vett szervezeteknél, szeptember 1-jén

Foglalkozas 2014. - 2015. Valtozas, & 2014, - 2013,
f6 megoszlasa, %

a. Altalanos ugyviteli, rodai munkakor (pl. adiiiztracio, asszisztenscia,
altaldanos tgyintézés) 13 1C -3 14,4 18,2
b. Ugyfélkapcsolati munkakor (pl. front officeglp desk, tigyfél-
tajékoztatas) 7 6 -1 7.8 10,9
Altalanos munkakorok egyutt 20 16 -4, 22,2 29,1
c. Pénzugyi munkakorok (pl. adminisztracio, koekps, szamvitel,
kontrolling) 10 6 -4 11,1 10,9
d. Logisztikai munkakdrdk (pl. adminisztracioki@ozas, szallitas, szervezés
egyéb) 6 4 -2 6,7 7.3
e. HR munkakorok (pl. adminisztracio, , kivaldszttoborzas, tréning) 2 1 -1 2,2 1,8
f. Egyéb gazdasagivégzettséget igémpuinkakor 3 4 L 3.3 7.3
Gazdasagi végzettséget igéfiyhunkakorok egyutt 21 15 -6 233 27,3
g. Informatikai munkakorék (pl. informatika, pn@gnozas, fejlesztés, egyéb
szamitastechnika) 6 4 -2 6,7 7.3
h. Gépészmérnok 25 7 -18 27,8 12,7
i. Vilamosmérnok 4 2 -2 4.4 3,6
j. Egyéb nmiszaki-mérndoki végzettséget igénylinunkakor 14 11 -3 15,6 20,0
Miiszaki, mérndki, informatikai végzettséget igédiyhunkakdrok egyitt 49 24 -25( 544 43,6
Mindésszesen 90 55 -35 100 100

3.4  Egyszefisitett foglalkoztatas

2014. évben a felmérésben részt vett munkaltatdl®oe® alkalmazott munkavallalot
egyszeiisitett foglalkoztatas keretében. Az altaluk allaott [étszam 20&f 2015-re kissé
kevesebben (7,7%-uk), és kevesebb létszammal lakaman megkérdezett vallalkozasok
alkalmazni munkavallalot egysfsitett foglalkoztatasi formaban (tervezett 1étszZE66 ©).
Foleg a kisebb és a kozepes (10-49 és 50-2dpdégek élnek majd e foglalkoztatasi forma
lehethségével 2015-ben, az e létszamcsoportba tartozalkedasok 12,1%-a és kozel
egytizede. Egyszésitett foglalkoztatdsban tobbnyire a rgazdasag (egyotdde), valamint a
pénzugy (16,7%-a) vallalkozasainal dolgoztak 20&d-tA feldolgozdiparon belil leginkabb
a fafeldolgozasban (kézel haromtizedében), a jgyartasban (22,2%-4ban), és a gumi-,
mianyag €s nemfém &asvanyi termék gyartdsban (egyigdtjlgellems ez a forma. Az
egyszefisitett munkavégzés révén alkalmazott létszam 2@b5-barhatéban szintén a
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mezgazdasagban (egyttdd) és a pénzigy (egyhatod)etmila legmagasabb. A
feldolgozoipar agazatai kdrében a jégyartds a vezét 25%-aban varhatd egystisitett
foglalkoztatas.

3.5 Kilféldiek foglalkoztatasa

Kalfoldi munkavéllalot 2014. évben a felmérésbensztéewbk 10,8%-a (38 cég)
foglalkoztatott. Az altaluk alkalmazott kilfoldi mkavallalék 2014. szeptember 1-jei atlagos
statisztikai létszama 866fvolt, ez a felmérésben részt vett szervezetekisztikiai
létszamanak 0,3%-a. 2015. évre a kiilfoldi munkal@il szama 11&fe varhato.

A munkaaddk a kulfoldi munkavallalék altal betétt@hunkakordket 87 dre vonatkoz6an
neveztéek meg. 2014-ben a kulfoldi munkavéllalék bgdge (40,2%-a) egys#eripari
foglalkozasuként, 12,6%-a kézi csomagoléként, 4g6%mianyagtermék-gyartdé gép
kezebjeként végezte munkgjat (18. sz. melléklet).

3.6 Munkaer ¢ kdlcsdnzés

A felmérésben kozretik6dé cégek kozil 2014-ben munkéekdlcsonzés keretében 15 cég
foglalkoztatott munkaét, a korabbi 9-cel szemben. A kdlcsdnzott munkasrama 2014.
szeptember elsején 892 Yolt, kdzel harminc szazalékkal tébb, mint 2018.végén. Ezen
foglalkoztatasi formaval 2015-ben viszont varhatéanpan a cégek 3,1%-a (11 véllalkozas)
él majd. A kolcsonvett munkaglétszama is varhatéan kevesebb lesz, a felménébdi
szamuk 691dre varhato 2015. szeptember elejére. Tobbnyiregg (250-999 &s) vallalatok
vesznek majd igénybe kbdlcson munkagaz dsszes munkavallalé 76,4%-at.

A gazdasagi agak kozil 2014-ben — egy cég kivéelév kizardlag a feldolgozéipar
alkalmazott kdlcsonvett munkavallalét, a valaszeldonos iparagba tartozé cégek 11,6%-a,
azon belll a jantigyartas kétdtode, a gépgyartas 27,3%-a és az édmidohanytermék
gyartds agazat 12,1%-a. 2015-ben szintén a feld6igari véallalkozasok veszik igénybe a
munkaeé kolcsondk szolgaltatasait (8,3%-uk), és az agazati megssialéaz alzéekkel
megegyeé. (1. 2. sz. melléklet)

3.7 Képzés

A prognozis felmérésben résztéemunkaltaték tobb mint kétharmadanél 247 cégnék201
b4an sajat munkavallalok részére folyt lelgagy kil$ képzés. E képzések keretében
0sszességében 4700 \fett részt képzéshen/atképzésben. Egy évvel kofalmhéréskor 76
cégnél 4282 részesilt képzésben. A munkéltatokodoly részére tobbnyire bélképzés
keretében 26085frészére, nem OKJ képzést tartottak, ez a képzésisetvevk tobb mint
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fele. Haromtizedik (150465 kilss, szintén nem OKJ képzést kapott. Tovabbi kodzel
egytizedik (453d) kst képzésben OKJ képzés keretében szerzett képesitést

A képzésben részesilt munkavallalok tobbsége 43 2plomas, kététdde diploma nélkali
szellemi, 13,2%-a szakképzetlen és mindossze 3,86%akképzett személy.

Azon vallalatoknal, ahol nem végeznek dolgozoikzéés képzést, a képzés hianyanak,
elmaradasanak okai a kovetkkavoltak: a valaszoldé 156 munkaltaté tobbségi (% &nak)
valasza alapjan nincs szikségik képzésre, a matkalilyen jelleg véleménye az egy
évvel korabbi felméréshez képest csokkent (alig etzalékpontot). Tovabbi kdzel 15%-a
egyéb okokra, 18,6%-a forras, kilenc szazalékayidgdinyara, 1,4 szazaléka elidejlesztési
politikara hivatkozott.

A vdllalatok létszamnagysagat tekintve leginkablegkisebb, a kisebb (10-4%d) és a
kozepes 50-24966 (87,4 és 76%-anal, valamint kétharmadanal) mutdadiztositanak
sajat dolgoz6ik szamara képzést. Ugyanakkor a rdmy@50-999 ds létszamu) cégek
harmadanal is tartottak sajat dolgozoik szamaradst(16. sz. melléklet).

3.8  Gyakorlati képzés

A felmérés korében tkods vallalkozasok kdzel haromtizedénél folyik szakrggakorlati
képzés, harom szézaléka nem valaszolt, a tébbieks#bnt nincs. Az egy évvel korabbi
felmérésnél tobb cég, tobb személy részére bizsasitmai gyakorlati képzést. A gyakorlati
képzést biztositd 101 szervezetnél 12986zesll szakmai gyakorlati képzésben. Tébbséguk
(kétharmada) tanulészédéssel rendelkezik, egydtdde egyéb résztvavfennmarado6 11,4
szazalék sajat dolgoz6. A felmérésben résftvezervezet kodzil valamennyi létszam-
kategoridban van olyan véllalat, ahol van szaknyakgrlati képzés. Sajat kategoriajukon
belll a legkisebb, a nagy (250-99%¥ és a kdzepes, 50-248sfvallalatok (egyarant kozel
harmaduk) folytatnak szakmat tanulok szaméra gyatidepzést. A 101 gyakorlati oktatast
végad vallalkozasok kdzil legkevesebbjik a 10-4%kdzé tartozd gazdalkodo.

Gazdasagi &g tekintetéberblelg a széllashely-szolgéltatas vendéglatas (fe)eben
kereskedelem, javitas, az éppar és a feldolgozéipar kozel harmadaban, a sxsli
raktarozas egyotdodében szereznek gyakorlatot argtaianulok. A feldolgozéiparon belll a
gép, gépi berendezésgyartas és a fémalapanyagelddhgbzasi termék gyartas (egyarant
54,5%-a), a fafeldolgozas és a jégyartas felében folyik gyakorlati képzés.

Ahol nincs gyakorlati képzés, ennek oka a munkditt&i3%-a szerint szikségtelen, ez az
arany egy évvel korabbi felmérésnél a munkaltaiéké&nagyobb hanyada vélte igy. Tovabbi
hét szazalékanal nincsenek meg a személyi felketidlenc szazalékanak nincs ra forrasa, 6t-
Ot szizalékdnak a targyi feltételek hianyoznak &s @rdekeltek a gyakorlati képzésben,
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valamint két szazalékuknal a termelési folyamtdkdti veszélye miatt nem lehetséges, tobbi
egyobtdde az egyéb valasszal konkrétabban nem iitdqid. sz. melléklet).

3.9 Az atlagkeresetek alakulasa

A prognézis felmérésben részt ¥e¥ fonél nagyobb Iétszamia munkaaddk tobbségénél (kozel
felénél) a dolgozok atlagkeresete (nominalértékem®m valtozik. Tovabbi kozel
egyharmaduknal novekszik, egy szazalékuknal ellenbedkken. Az éatlag kereset
valtozasara a gazdalkodo6 szervezetek 2,3 szazadrhavalaszolt, azonban 14,2%-a a nem
tudom valaszt jelolte be.

Az emelkedés mértékét a kereset novelést tékveB6 szazaléka adta meg, korikben
atlagosan 5,3%-0s atlagkereset emelést remélhettaigozoik. Ellenben 4 cégnél
keresetcstkkenés varhatd, melynek mértéke 16, algkaz

Az itlagkeresetek alakulasa

50,0 - 51,4 49,9

32,2

m 2013
20,0 - 14,5 m2014

04 23 16 11

T T T
nem novekszik wvdltozatlan csoékken  nem tudja
valaszolt marad

3.10 Csaladbarat munkahely

A 2014. 6szi felmérés kérdéskorébe tartozott, hogy a muat@dt mennyire biztositanak
dolgozdik részére csalddbarat Itseigeket.

A csalad barat munkahely leliségei kdzil a megyei prognézis felmérés munkahatoi
tobb mint egynegyede biztositja dolgozéi szaméaragalmas munkaiit. A munkaadok kozel
kétotodénél lehéség van részmunkditden, 6t szazalékanal tavmunka keretében dolgozni,
s6t nyolc szazaléka ad havi néhany éras murikketivezményt is. Az alkalmazottak részére
a munkéltatok egyotod feletti része lehet teszi a képzeést, s ketszazaléka Uddhelyen
ingyenes szallassal jarul hozza pihenésikhoz.

A vallalatok Iényeges hanyada (44,2%-a) dolgozéiknkaidd beosztasanal és a szabadsaguk
kiadasdnél az iskolai szlneteket figyelembe veszivallalkozasok egy szazalékanal
megoldott a sajat dolgozék gyermekeinek munkaheltggtérds napkozbeni felligyelete.
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Ugyanakkor a cégek 6t szazaléka tamogatja a dad¢sovodai elhelyezést, egydtdde nyuijt
iskolakezdési tAmogatast.
A munkaaddk kozel egyhatoda munkahelyi programizkstervez az ott dolgozok szamara.

A felmérésben résztvév vallalkozdsok korében csak nagyon kevesen rédeesit
alkalmazottaikat egyéb juttatdsban. Az egyeéb st kozul kozel két és fél szdzaléka ad
étkezési ill. Erzsébet utalvanyt, egy szazalékaPFSRartyat, egyarant fél szazaléka biztosit
cafetéria juttatast, egészségpénztar és/vagy dcekényugdijpénztari hozzjarulast. A

vallalatok fél szazalékat sem éri el a segélytilguinni juttatast, vallalati Gdulést, sportolasi

lehetiséget nyujtok aranya. Evadzaro vagy egyéb cégeezeanyeket a munkaltatok tobb,

mint egy szazaléka tart.

Csaladbarat felétételek a felmérésben résztvett mualtatoknal

nem
Megnevezés biztositiee  nem biztositjedja,
nem
a rugalmas munkadl 27,6 35,0 37,3
b otthoni munkavégzés (tavmunka) lejsetge 51 573 37,6
¢ részmunkails munkavégzés lelistege 38,7 245 36,3
d havi néhany 6ras munkégtkedvezmény 8,0 53,6 38,5
a munkaid beosztdsanal és a szabadsag kiadasanal figyelesirik az
e oOktatasi inntézmények nyitva tartasat (pl. iskakngt) 44,2 18,5 373
f  képzésilehéségek biztositasa 22,2 38,5 39,3
g ingyenes szallas udiielyen 2,0 58,4 39,5
gyermekek napkdzbeni feliigyelete (jatszoszoba,drpkegoldott a
h munkahelye 1,1 59,3 39,5
i munkahelyi csaladi programok szervezése (gyermehikalasinnepség) 16, 45( 39(
i bolcsodei-6vodai elhelyezés tamogatasa 51 55,6 39,3
k iskolakezdési tamogatas 20,8 40,7 38,5
| egyéb juttatasok 4,3
m egyéb 2,0
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%

1%

M ELLEKLETEK
1. sz. melléklet
Statisztikai allomanyi létszam 6sszetétele
Létszdm 2013, Létszam 2014, Valtozas
Megnevezés december 31-épszeptember 1-én
(f6) (f6) (f6) (%)
Statisztikai allomanyi létszadm 6sszesen 26698 27690 992 3, 7%
Fizikai foglalkozasu 20185 20969 784 3,9%
Szellemi foglalkozasu 6513 6721 208 3,2%
A statisztikai allomanyi létszam Osszetétele:
Telies munkai@iben foglalkoztatott 24313 25384 1071 4,49
Hatarozott idre sz6l6 munkaviszonnyal foglalkoztatott 1486 1893 447 27,4%
Nem telies munkadiben foglalkoztatott 2385 2306 -79 -3,39
Legfeliebb havi 60 éraban foglalkoztatott részmidis 334 368 34 10,2%
Egyéb foglalkoztatotti [étszam:
Bedolgozdi jogviszonyban (munkaszédéssel) dolgozok 1éts 47 51 4 8,5%
Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkdatiak 224 309 85 38,0%)
Kféldi allampolgarsagd munkavallalok 80 86 6 7,59
Megvaltozott munkaképessédolgozék szama 576 606 30 5,29
55 év feletti dolgozdk 462 553 91 19,7%
Foglalkoztatott nyugdijasok 726 787 61 8,4%
Statisztikai allomanyi létszamba nem tartozo:
Koélcsonvett munkaér 704 892 188 26,7%
Tanulészergdéssel (dudlis képzésben) 609 641 32 53
Egyittmikédési megallapodassal 59 144 85 144,
Osztondijas foglalkoztatottak 0 0 0 0,0%
Megbizasi szetéssel foglalkoztatottak 109 115 6 5,59
Egyszetsitett foglalkoztatas keretébéoglalkoztatottak 117 208 91 77,8%
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2. sz. melléklet

Statisztikai dllomanyi létszam 6sszetétele

Létszam Létszam
2014. 2015. Valtozas

Megnevezés
szeptem| szeptem
(f6) (f8) (f6) (%)
Statis ztikai allomanyi létszam dsszesen 27690 26107 58B -5,7
Fizikai foglalkozasu 20969 19959 -1010 -4,8
Szellemi foglalkozasu 6721 6148 -573 -8,5

A statisztikai allomanyi Iétszam Osszetétele:

Telies munkaifben foglalkoztatott 25384 23900 -1484 -5,8
Hatarozott idre sz6l6 munkaviszonnyal foglalkoztatott 1893 1657 -236 -12,5
Nem telies munkaitben foglalkoztatott 2306 2207 -99 -4,3
Legfeliebb havi 60 draban foglalkoztatott részmidis 368 118 -250 | -67,9

Egyéb foglalkoztatotti Iétszam:

Kulfoldi allampolgarsagi munkavallalok létszama 86 118 32 37,2
Bedolgozéi jogviszonyban dolgozok (munkasédéssel) 51 79 28 54,9
Kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében foglalkdattak 309 279 -30 -9,7
55 év feletti dolgozok 553 493 -60 -10,8
Megvaltozott munkaképessédolgozok szama 606 619 13 2,1

Foglalkoztatott nyugdijasok létszama 787 687 -100 -12,7

Statisztikai allomanyi Iétszamba nem tartozo:

Kolcsonzott munkavallalok létszama 892 691 -201 -22,5
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A statisztikai létszam alakulasa

3. sz. melléklet

) 201312.31-én | 2014.09.01-én | . Ahacan Varhato vatozas mérteke
Gazdasagi 4g 2015.09.01-én
2015/2014 2015-2014
6 % 6
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 1782 1870 1847 -1,2 -23
Banyaszat 17 15 15 0,0 q
Feldolgozdipar 14566 15291 14005 -8,4 -1286
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 5914 6173 5638 -8,7 -534
Textilia, ruhazat, bér, és bértermék gyartasa 1250 1265 1276 0,9 11
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai
tevékenység 795 819 803 -2,0 -16
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 242 275 273 -0,7] -2
Gybgyszergyartas 0 0 0 0
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 489 477 480 0,6 3
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 1166 1207 1076 -10,9 -131
Szamitégép, elektronikai, optikai termék gyartasa 81 92 91 -1,1 -1
Villamos berendezés gyartasa 782 769 807 49 38
Gép, gépi berendezés gyartasa 1186 1224 1241 14 17
Jarmdgyartas 2113 2354 1595 -32,2 -759
Egyéb feldolgozdipari; ipari gép, berendezés izembe
helyezése, javitasa 548 636 725 14,0 8¢
Villamosenergia, gaz-, gézellatds, [égkondicionalas 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités 802 807 859 6,4 y
Epitéipar 1337 1422 1255 -11,7 -167
Kereskedelem, gépjarmjavitas 3862 3871 3860 -0,3 -11
Szallitas, raktarozas 1336 1384 1336 -3,9 -48
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 245 250 207 -17,2 -43
Informécio, kommunikacié 73 78 76 -2,6 -2
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 268 268 276 3,0 g
Ingatlaniigyletek 122 129 130 0,8 1
Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 213 218 226 3,7 8
Adminisztrativ és szolgaltatast timogato tevékenység 226 205 135 -34,1 -7(
Kozigazgatas, védelem, kotelez6 tarsadalombiztositas 0
Oktatas 3 3 2 -33,3 -1
Human-egészségugyi, szocidlis ellatas 1759 1766 1766 0,0 q
Mivészet, szorakozas, szabad id6 23 25 25 0,0 [0
Egyéb szolgéltatas 64 88 87 -1,1 -1
Osszesen 26698 27690 26107 -5,7 -1583
9 f6 és ennél kevesebb 531 532 573 7,7 4]
10-49 18 3344 3482 3454 -0,8 -28
50-249 6 9157 9420 9061 -3,8 -35¢
250-999 f6 11932 12517 11280 -9,9 -1237
1000 f6 és felette 1734 1739 1739 0,0 ¢
Osszesen 26698 27690 26107 -5,7| -158
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4. sz. melléklet

Statisztikai allomanyi létszam gazdasagi dganként, létszam-kategérianként

Létszdmnagysag kategdria
Statisztikai allomanyi létszam 2013. december 31-én Statisztikai allomanyi létszam 2014. szeptember 1-én Statisztikai allomanyi létszam varhatéan 2015. szeptember 1-én
Gazdasdgi dg 916 és 1000 6 916 és 1000 6 916 és 1000 f6
ennél | 10-4sfs |s0-2a9f5| 290990 | g | LEtSTAMKAL [y cen| ennel | 1049t |s0-249 6| 25000 | e [LEBTMKAL [ ecen| ennl | 10495 |s0-2ants| 25000 | s [LETEAMKAL] 4 ecen
kevesebb f6 felette ismeretlen kevesebb f6 felette ismeretlen kevesebb fo felette ismeretlen
(f6) (f8) (f6) (f8) (f8) (f8) (f6) (f6) (f8) (f6) (f8) (f8) (f8) (f8) (f6) (f8) (f8) (f6) (f8) (f8) (f6)
Mez8gazdasdg, erd6gazdalkodas, haldszat 27 255 1782 1782 1782 1782 1782 25 254 1870 1870 1870 1870 1870 27 255 1847 1847 1847 1847 1847
Bénydszat 0 17 17 17 17 17 17 0 15 15 15 15 15 15 0 15 15 15 15 15 15
Feldolgozéipar 93 1172 14566 14566 14566 14566 14566 95 1256 15291 15291 15291 15291 15291 101 1283 14005 14005 14005 14005 14005
Elelmiszer, ital, dohdnytermék gydrtdsa 10 191 5914 5914 5914 5914 5914 10 232 6173 6173 6173 6173 6173 10 243 5638 5638 5638 5638 5638
Textilia, ruhdzat, bér, és bértermék gydrtdsa 17 157 1250 1250 1250 1250 1250 17 163 1265 1265 1265 1265 1265 18 170 1276 1276 1276 1276 1276
Fafeldolgozds, papirtermék gydrtdsa, nyomdai
tevékenység 7 35 795 795 795 795 795 7 36 819 819 819 819 819 8 23 803 803 803 803 803
Kokszgydrtds, kéolajfeldolgozds 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gydrtdsa 0 33 242 242 242 242 242 0 41 275 275 275 275 275 0 43 273 273 273 273 273
Gydgyszergydrtds 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 o 0 o 0 0 0 o 0 o o 0
Gumi-, miianyag és nemfém dsvdnyi termék
gydrtdsa 5 19 489 489 489 489 489 7 19 477 477 477 477 477 7 19 480 480 480 480 480
Fémalapanyag és fémfel gsi termék
gydrtdsa 31 323 1166 1166 1166 1166 1166 31 334 1207 1207 1207 1207 1207 33 348 1076 1076 1076 1076 1076
Szamitégép, elektronikai, optikai termék
gydrtdsa 3 0 81 81 81 81 81 3 0 92 92 92 92 92 2 0 91 91 91 91 o1
Villamos berendezés gydrtdsa 0 0 782 782 782 782 782 0 o 769 769 769 769 769 0 0 807 807 807 807 807
Gép, gépi berendezés gydrtdsa 18 166 1186 1186 1186 1186 1186 18 164 1224 1224 1224 1224 1224 21 174 1241 1241 1241 1241 1241
Jdrmlgydrtds 0 31 2113 2113 2113 2113 2113 0 30 2354 2354 2354 2354 2354 0 30 1595 1595 1595 1595 1595
Egyéb feldol i; ipari gép, berende
iizembe helyezése, javitdsa 2 217 548 548 548 548 548 2 237 636 636 636 636 636 2 233 725 725 725 725 725
Villamosenergia, gdz-, g6zellatas,
llégkondicionalds 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vizellatds; szennyviz gyljtése, kezelése,
hulladékgazdalkodds, 0 0 802 802 802 802 802 0 0 807 807 807 807 807 0 0 859 859 859 859 859
EpitSipar 103 270 1337 1337 1337 1337 1337 90 273 1422 1422 1422 1422 1422 108 279 1255 1255 1255 1255 1255
Kereskedelem, gépjarmijavitds 183 644 3862 3862 3862 3862 3862 193 642 3871 3871 3871 3871 3871 206 608 3860 3860 3860 3860 3860
Széllitas, raktarozas 34 147 1336 1336 1336 1336 1336 31 154 1384 1384 1384 1384 1384 30 162 1336 1336 1336 1336 1336
Széllashely-szolgéltatds, vendéglatas 30 215 245 245 245 245 245 30 220 250 250 250 250 250 30 177 207 207 207 207 207
Informécié, kommunikécié 0 73 73 73 73 73 73 0 78 78 78 78 78 78 0 76 76 76 76 76 76
Pénziigyi, biztositédsi tevékenység 0 131 268 268 268 268 268 0 133 268 268 268 268 268 0 131 276 276 276 276 276
Ingatlaniigyletek 8 28 122 122 122 122 122 7 29 129 129 129 129 129 8 29 130 130 130 130 130
Szakmai, tudomdnyos, mliszaki tevékenység 34 179 213 213 213 213 213 40 178 218 218 218 218 218 41 185 226 226 226 226 226
Adminisztrativ és szolgaltatdst tamogato
tevékenység 5 112 226 226 226 226 226 9 119 205 205 205 205 205 11 124 135 135 135 135 135
Kozigazgatds, védelem, kotelezd
tarsadalombiztositds
Oktatds 3 0 3 3 3 3 3 3 0 3 3 3 3 3 2 0 2 2 2 2 2
Humién-egészségiigyi, szocialis elldtas 0 25 1759 1759 1759 1759 1759 0 27 1766 1766 1766 1766 1766 0 27 1766 1766 1766 1766 1766
Mdvészet, szérakozds, szabad id§ 0 23 23 23 23 23 23 0 25 25 25 25 25 25 0 25 25 25 25 25 25
Egyéb szolgdltatds 11 53 64 64 64 64 64 9 79 88 88 88 88 88 9 78 87 87 87 87 87
Osszesen 531 3344 26698 26698 26698 26698 26698 532 3482 27690 27690 27690 27690 27690 573 3454 26107 26107 26107 26107 26107

51



Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

5. sz. melléklet
Tervezett [étszammozgasok mértéke

Létszam- \(érhf;\té
Gazdasagi &g valtozas Ie’ts zarp-
2014, Valtozas
2015.
(%) (%)
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 1,80% -0,17%
Banyaszat
Feldolgozobipar 1,53% 0,61%
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 2,17% 0,00%
Textilia, ruhazat, b ér, és bértermék gyartasa 0,25% 0,40%
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 1,17% 0,25%
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas
Vegyi anyag, termék gyartasa 0,00% 0,41%
Gyogyszergyartas
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 0,00% -0,20%
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 2,11% 0,00%
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0,00% 0,00%
Villamos berendezés gyartasa 0,32% 1,02%
Gép, gépi berendezés gyartasa 1,86% -0,17%
Jarmdgyartas 2,37% 0,33%
Egyéb feldolgozdipari; ipari gép, berendezés tizembe helyezése, javitasa 0,00% 4,01%
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités 0,18% -0,37%
Epitéipar 1,19% 0,45%
Kereskedelem, gépjarm{javitas -0,11% 0,03%
Szallitas, raktarozas 0,53% 0,00%
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 0,00% 0,07%
Informéci6, kommunikacio 0,00% 0,00%
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0,00% -3,36%
Ingatlantigyletek 0,00% 1,64%
Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 0,00% 0,00%
Adminiszirativ és szolgaltatdst tamogato tevekenység 0,00% -0,44%
Kozigazgatas, vedelem, kotelez6 tarsadalombiztositas
Oktatas
Humaén-egészséglgyi, szocidlis ellatas 0,29% 0,00%
Miivészet, szérakozas, szabad idd 0,00% 0,00%
Egyéb szolgaltatas 0,00% 0,00%
Osszesen 0,92% 0,47%
9 f6 és ennél kevesebb 0,00% 2,64%
10-49 6 0,87% 0,00%
50-249 f6 1,18% -0,07%
250-999 f6 1,08% 0,10%
1000 f6 és felette 0,29% 0,00%

52



Rovidtava munkaérpiaci prognozis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

6. sz. melléklet

A munkaviszony megsz (inésében érintett foglalkoztatottak szama 2015-ben a képzettségi szintek szerint

Munkaviszony
Fizikai foglalkozatotiak | ~Szakképzetlen fizkai Szakképzettfizikai | Szellemi foglalkoztatotiak koifé?lfgzal ﬂgiéﬁgéu Sze\',g};;;es':;’g’k” \'/Ta‘fr?:‘z”a';e:f:;';
Gazdasagi ag dsszesen foglalkoztatottak foglalkoztatottak Osszesen foglalkoztatottak foglalkoztatottak foglalkoztatottak
Osszesen
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
Mezbégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 19 9 10 16 7 9 35
Banyaszat 0 0 0 0 0 0 0
Feldolgozéipar 757 304 453 471 146 325 1228
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 375 170 205 136 53 83 511
Textilia, ruhézat, bér, és b értermék gyartasa 37 15 22 34 16 18 71
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 3 1 2 3 1 2 6
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0 0 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 45 25 20 2 0 2 47
Gyogyszergyartas 0 0 0 0 0 0 0
Gumi-, manyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 40 20 20 14 5 9 54
Fémalapanyag és fémfeldolgozéasi termék gyartasa 17 11 6 51 18 33 68
Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 0 0 0 0 0 0
Villamos berendezés gyartasa 58 22 36 28 6 22 86
Gép, gépi berendezés gyartasa 0 0 0 33 11 22 33
Jarmdgyartas 147 22 125 40 16 24 187
hnilziyé:e:el.doll?’oz()man; ipari gép, berendezés izembe 35 18 17 130 20 110 165
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas 0 0 0 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezédésmentesités 0 0 0 76 19 57 76
Epitsipar 20 8 12 48 9 39 68
Kereskedelem, gépjarmdjavitas 49 20 29 221 97 124 270
Szallitas, raktarozas 20 10 10 156 75 81 176
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas 1 0 1 1 0 1 2
Informécié, kommunikacié 0 0 0 2 2 0 2
Pénzligyi, biztositasi tevékenys ég 1 1 0 0 0 0 1
Ingatlaniigyletek 0 0 0 4 2 2 4
Szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység 1 0 1 4 0 4 5
Adminisztrativ és szolgaltatdst tamogato tevékenység 26 10 16 6 0 6 32
Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas 0 0 0 0 0 0 0
Oktatas 0 0 0 0 0 0 0
Human-egészségligyi, szocidlis ellatas 0 0 0 3 0 3 3
Miivészet, szérakozas, szabad id6 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb szolgéltatas 1 0 1 0 0 0 1
Osszesen 895 362 533 1008 357 651 1903
9 f6 és ennél kevesebb 6 0 6 50 4 46 56
10-49 f6 97 37 60 182 63 119 279
50-249 f6 318 111 207 235 111 124 553
250-999 6 474 214 260 541 179 362 1015
1000 f6 és felette 0 0 0 0 0 0 0
Osszesen 895 362 533 1008 357 651 1903
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7. sz. melléklet

A 2015-ben varhatéan felvételre kertl &6k szama a képzettségi szintek szerint

raatogatomoras| SN | soapmniava | S|, Siemder way | smiem oo | v e
Gazdasagi ag osszesen foglalkoztatottak foglalkoztatottak osszesen foglalkoztatottak foglalkoztatottak osszesen
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 19 19 0 0 0 0 19
Banyaszat 0 0 0 0 0 0 0
Feldolgozobipar 841 836 5 45 43 2 886
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 297 293 4 43 43 0 340
Textilia, ruhazat, b ér, és bértermék gyartasa 43 43 0 0 0 0 43
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 4 4 0 0 0 0 4
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0 0 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 22 22 0 0 0 0 22
Gyogyszergyartas (o] 0 (o] (o] 0 0 0
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 32 32 (o] (o] 0 0 32
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 41 41 0 0 0 0 41
Szamitégép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 0 (o] (o] 0 0 0
Villamos berendezés gyartasa 62 62 (o] 0 0 0 62
Gép, gépi berendezés gyartasa 40 40 0 0 0 0 40
Jarm dgyartas 167 166 1 0 0 0 167
Egyéb feldolgozéipari; ipari gép, berendezés tizembe helyezése,
javitasa 133 133 0 2 0 2 135
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, Iégkondicionalas 0 0 0 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyez6désmentesités 72 72 0 0 0 0 72
EpitSipar 57 57 0 0 0 0 57
Kereskedelem, gépjarmljavitas 170 170 0 0 0 0 170
Szallitas, raktarozas 92 92 0 0 0 0 92
Széllashely-szolgéltatas, vendéglatas 2 2 (o] 0 0 0 2
Informé&ci6, kommunikacié 0 0 0 0 0 0 0
Pénzugyi, biztositasi tevékenység 4 4 0 0 0 0 4
Ingatlantgyletek 4 4 0 3 0 3 7
Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 9 9 0 0 0 0 9
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevékenység 26 26 0 0 0 0 26
Kozigazgatas, védelem, kételez6 tArsadalombiztositas 0 (o] (o] 0 0 0 0
Oktatas o] 0 0 0 0 0 0
Human-egészségugyi, szocidlis ellatas 3 3 0 0 0 0 3
Mivészet, szérakozas, szabad id6 o] ] 0 ] 0 0 0
Egyéb szolgaltatas 1 1 0 0 0 0 1
Osszesen 1300 1295 5 48 43 5 1348
9 f6 és ennél kevesebb 58 58 0 3 0 3 61
10-49 f6 193 193 0 2 195
50-249 16 353 353 0 0 0 0 353
250-999 6 696 691 5 43 43 0 739
1000 f6 és felette 0 0 0 0 0 0 0
Osszesen 1300 1295 5 48 43 5 1348
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Rovidtava munkaérpiaci prognozis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

Tartésan betodltetlen allashelyek (tartésan hianyzé

foglalkoztatottak) szama az allashelyeket képzettsé

gi szint szerint részletez & cégeknél

8. sz. melléklet

P A I . Szellemi alap- va Szellemi felsfoka -
Pk foglakomorar| ST AN || SR | reaamonar | |<oeepios vegzetegal  vegmeregd | TR
igénylé tartésan P . - P . , P . , foglalkoztatottat foglalkoztatottat P,
Gazdasagi 4g berwitetien allasheiyek .o S ST ok [betsnenen ldonelvek betioten alenelek |, 9eMS rosan | igényio anosan | S22 T5YEK
szama szama szama szama betoltetlen’éllashelyek betoltetlen’éllashelyek Ssszesen
szama szama
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 2 o] 2 o] o] (] 2
Banyaszat o o 9] 9] o o o
Feldolgozoipar 93 48 45 12 1 11 105
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 44 37 7 e} [e] [e] 44
Textilia, ruhazat, bér, és bértermék gyartasa 20 10 10 (e} ] [e] 20
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység o o o o o] o] o
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas o] o] o] (] (] 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 0 o o o 0 0 0
Gyogyszergyartas o o o o [¢] [¢] o
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 0 o] o] 2 o] 2 2
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 1 o 1 1 o] 1 2
Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa o o o o] o] o] o
Villamos berendezés gyartasa o] o] o] o] o] (] (]
Gép, gépi berendezés gyartasa 25 o 25 6 1 5 31
Jarm dgyartas o] [} [} 3 o 3 3
Egyéb feldolgozéipari; ipari gép, berendezés izembe helyezése, javitasa 1 o o o
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas o o o o] o] o] o
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezédésmentesités 0 0 0 0 0 0 0
EpitSipar 0 7 0 0 0
Kereskedelem, gépjarmujavitas 13 9 4 3 1 2 16
Szallitas, raktarozas 12 [o] 12 1 1 o 13
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1 1 o] 1 (] 1 2
Informacié, kommunikacio o o [o] o] o] [} [}
Pénzugyi, biztositasi tevékenység o] o] o] o] o] (] (]
Ingatlanugyletek o o [o] o] o () )
Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 1 o 1 0 o] [e] 1
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tevékenység 0 e} 6} 6} e} (e} [e]
Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas 0 o] o] o o] o] o
Oktatas o] [} [} [} o o o
Human-egészségugyi, szocialis ellatas 0 o] o] o] o] (] (]
Mivészet, szérakozas, szabad id6 e} 6} e} (o} [e] [e] o
Egyéb szolgaltatas o o o] o] o o 0
Osszesen 129 58 71 17 3 14 146
9 f6 és ennél kevesebb 3 o 3 o o o 3
10-49 f6 39 13 26 4 1 3 43
50-249 f6 19 8 11 4 1 3 23
250-999 f6 68 37 31 9 1 8 77
1000 f6 és felette o o o o o o o
Osszesen 129 58 71 17 3 14 146




Rovidtava munkaérpiaci progndzis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

9. sz. melléklet

A 2015-ben varhato létszamnowvelés altal leginkabbiétett foglalkozas ok,

a munkakort is megneve# cégeknél

Létszamnovelést tervél A foglalkoztatottak szamanak varhaté novelése az
FEOR Foglalkozas megnevezése cégek szama adott munkakorben
(db) (f5) megoszlas, %
1321 Szallitasi, logis ztikai és raktarozasi tevékenys dglgtatd 1 1 0,1]
1333 Kereskedelmi tevékenységet folytaté egység wzet 1 3 0,2
2115 Epitészmérnok 1 2 0,2]
2118 Gépészmérnok 2 2 0,2|
2121 Villamosmérnodk (energetikai mérnok) 1 1 0,1]
2136 Grafikus és multimédia-tervéz 1 2 0,2
2165 Geolégus 1 1 0,1
2168 Kdrnyezetfelmé&s, -tanacsado 1 1 0,1]
2431 Altalanos iskolai tanar, tanitd 1 1 0,1
2432 Csecselit+ és kisgyermekneviél 6vodapedagégus 1 2 0,2
2514 Kontroller 1 1 0,1
2521 Szervezetiranyitasi elethzs zerved 1 1 0,1
2531 Piackutatd, reklam- és marketingtevékenységet rénsz 1 1 0,1
3113 Elelmis zer-ipari technikus 2 2 0,2|
3152 Ege®-, viz- és csatornaiwi berendezés vezéje 1 12 1,0
3155 Fémgyartasi berendezés vedjerl 1 12 1,0
3311 Apold, szakapold 1 3 0,2|
3611 Pénzugyi tgyinté&z(a pénzintézeti Ugyintéxkivételével) 3 3 0,2|
3612 Pénzintézeti Ugyintéz 1 1 0,1
3623 Anyaggazdalkodo, felvasarlé 1 1 0,1]
4112 Altalanos irodai adminis ztrator 2 2 0,2
4121 Konyved (analitikus) 1 1 0,1
4129 Egyéb szamviteli foglalkozasu 2 3 0,2
4225 Ugyfélszolgalati kb zpont tajékoztatdja 1 1 0,1]
4229 Egyéb ugyfélkapcsolati foglalkozasu 1 1 0,1
5113 Bolti eladé 10 101 8,2
5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros 2 37 3,0
5134 Szakacs 1 1 0,1
5135 Cukrasz 1 8 0,6
5254 Vagyowr, testr 1 2 0,2]
5293 Temetkezési foglalkozasu 1 1 0,1]
5299 Egyéb, mashova nem sorolhaté szolgaltatasi fogtakxo) 1 1 0,1
6115 Diszndvény-, virdg- és faiskolai kertész, csemetelbe 1 1 0,1]
6122 Baromfitarté és -tenyésyt 1 2 0,2|
7112 Gyumodlcs- és zoldségfeldolgozd, -tartésité 1 2 0,2
7114 Pék, édesiparitermék-gyarté 5 86 7,0
7212 Szabé, varré 2 14 1,1
7223 Butorasztalos 1 2 0,2
7232 Nyomdasz, nyomdai gépmester 2 2 0,2
7233 Koényvkos 1 2 0,2
7321 Lakatos 8 34 2,8
7322 Szerszamkés&it 2 9 0,7
7323 Forgacsold 12 34 2,8
7324 Fémcsiszold, ks zbs, szerszamkos Ais 2 5 0,4
7325 Heges#, langvagoé 6 56 4,5|
7331 Gépjarnti- €s motorkarbantartd, -javité 4 8 0,6|
7333 Mezsgazdasagi és ipari gép (motor) karbantartéja,géev| 1 1 0,1
7341 Vilamos gépek és készulékekiszerésze, javitdja 1 1 0,1
7343 Elektromoshalézat-szetel-javitd 1 1 0,1]
7420 Finommechanikai fiszerész 1 5 0,4
7511 Komives 6 16 1,3
7513 Acs 1 6 0,5
7519 Egyéb épitmesteri foglalkkozasu 1 2 0,2|
7521 Vezeték- és ashaldézat-szerél(viz, gaz, fités) 3 27 2,2
7522 Szelbzs-, hiité- és klimatizaldberendezés-szérel 1 1 0,1
7524 Epuletvilamossagi szekglvilanyszered 4 6 0,5
7535 Fesd és mazold 4 11 0,9
7536 Ksfaragd, nikoves 1 1 0,1
7539 Egyéb épitési szakipari foglalkozasu 1 2 0,2|
8111 Elelmis zer-, italgyarté gép ke #gt 2 3 0,2|
8121 Textilipari gép kezélie és gyartésor mellett dolgozé 2 4 0,3
8122 Ruhazati gép kezge és gyartésor mellett dolgozé 2 17 1,4
8124 Cipégyarté gép kezéje és gyartésor mellett dolgozé 2 4 0,3
8135 Mianyagtermék-gyarté gép keiel 2 21 1,7|
8151 Fémfeldolgozé gép keZgé 2 12 1,0
8152 Fémmegmunkald, feluletkedehép kezdlje 3 18 1,5
8190 Egyéb, mashova nem sorolhaté feldolgozéipari g &p ki 1 10 0,8|
8212 Vilamosberendezés-osszeszérel 1 40 3,2
8219 Egyéb termék-Osszeszerel 1 80 6,5
8322 Vizgazdalkodasi gép ke#gd 1 20 1,6
8417 Tehergépkocsi-vezét kamionsodr 8 74 6,0|
8421 Mezsgazdasagi, efibazdasagi, névényvédyép kezdlje 1 2 0,2|
8424 Daru, felvoné és hasonlé anyagmozgatd gép &jezel 1 1 0,1]
8425 Targoncavezét 5 15 1,2
9112 Intézményi takarité és kisegit 1 1 0,1]
9113 Kézi mosé, vasald 1 1 0,1
9119 Egyéb takarité és kisegit 1 20 1,6|
9223 Rakodémunkas 3 9 0,7|
9224 Pultfeltdls, arufeltdls 4 93 7,5
9225 Kézi csomagolé 3 57 4,6|
9239 Egyéb, mashova nem sorolhaté egyé==molgaltatasi ég 6 41 3,3
9310 Egyszeii ipari foglalkozasa 9 130 10,5
9329 Egyéb egyszdérépitipari foglalkkozasu 3 4 0,3
9331 Egyszeit meddgazdasagi foglalkozasua 3 10 0,8|
Osszesen 190 1236 100
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Rovidtava munkaérpiaci prognozis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

10. sz. melléklet

A 2015-ben varhato létszames kkenés altal leginkidBrintett foglalkozasok, a munkakort is megneveizcégeknél

Létszamcsokkentést | A foglalkoztatottak szamanak varhaté csokkenés
FEOR Foglalkozas megnevezése terved cégek szama adott munkakorben
(db) (f6) megoszlas, %

1333 Kereskedelmi tevékenységet folytatd egység vezetsje 1 3 04
2113 Elelmiszer-ipari mérnok 1 1 0,1
2136 Grafikus és multimédia-tervezé 1 2 0,3
2221 Kérnyezet- és foglalkozas-egészségiigyi foglalkozast 1 1 0,1
2514 Kontroller 1 2 0,3
3113 Elelmiszer-ipari technikus 1 1 0,1
3611 Pénziigyi ligyintéz6 (a pénzintézeti ligyintézd kivételével) 2 4 0,6
3612 Pénzintézeti (igyintézd 1 4 0,6
3624 Ugynék (a biztositasi iigynok kivételével) 1 1 0,1
4111 |Titkar(ng) 1 1 0,1
4121 Kényveld (analitikus) 1 1 0,1
4222 Recepciés 1 2 0,3
5113 Bolti eladé 7 96 140
5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros 1 5 0,7
5135 Cukrasz 1 8 1,2
7114 Pék, édesiparitermék-gyaré 4 72 105
7223 Bltorasztalos 1 2 0,3
7233 Konyvkoté 1 2 0,3
7321 Lakatos 5 26 3,8
7323 Forgacsold 4 13 19
7324 Fémcsiszol6, kdszorlis, szerszamkos zoriis 2 3 04
7325 Hegesz6, langvagd 4 27 39
7341 |Villamos gépek és készillékek miiszerésze, javitéja 1 1 0,1
7511 Kémiives 2 4 0,6
7521  |Vezeték- és cs6halbzat-szerel (viz, gaz, fiités) 1 1 0,1
7535 Fest6 és mazolé 2 4 0,6
7919 Egyéb, méshova nem sorolhaté ipari és épitéipari foglalkozast 1 5 0,7
8111 Elelmiszer-, italgyarté gép kezelsje 2 2 0,3
8121  |Textilipari gép kezel6je és gyartésor mellett dolgozo 1 3 04
8122 Ruhazati gép kezel6je és gyartosor mellett dolgozd 2 10 15
8124 Cipdgyart6 gép kezelsje és gyartdsor mellett dolgozd 2 4 0,6
8135 Mianyagtermék-gyarté gép kezelsje 2 20 29
8151 Fémfeldolgoz6 gép kezel6je 1 3 04
8152 Fémmegmunkalo, felilletkezeld gép kezelsje 1 2 0,3
8190 Egyéb, mashova nem sorolhato feldolgozdipari gép kezeléje 1 10 15
8212 Villamosberendezés-6sszeszerels 1 20 2,9
8417 Tehergépkocsi-vezets, kamionsofér 9 70 10,2
8421 Mezégazdasagi, erdégazdasagi, névénywéds gép kezelsje 1 2 0,3
8425 Targoncavezetd 4 10 15
9112 Intézményi takarit6 és kisegits 2 6 09
9113 Kézi mosé, vasald 1 1 0,1
9223 Rakodémunkas 3 9 1,3
9224 Pultfeltoltd, arufeltoltd 1 2 0,3
9225 Kézi csomagold 4 72 105
9232 Méréora-leolvas6 és hasonl6 egyszerii foglalkozasu 1 19 28
9239 Egyéb, mashova nem sorolhat6 egyszerii szolgaltatasi és szallitasi 4 36 53
9310 Egyszerii ipari foglalkozas( 7 74 10,8
9329 Egyéb egyszeri épitSipari foglalkozas 3 8 1,2
9331 Egyszerii mezégazdaségi foglalkozas i 2 9 1,3
Osszesen 105 684 100,0
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11. sz. melléklet

A 2015-ben varhat6 |étszamnovelések, munkaviszonyemgsainések és kilonboze:
a munkaltatok altal megnevezett foglalkozasokban, omkakorokben

FEOR Foglalkozas "O‘;Z'és’ FEOR Foglalkozas Csz‘e”é ef’ye”'e_g
Szallitasi, logisztikai és raktarozasi tevékenységgtato
1321 |egység vezéfe 1 1
1333 |Kereskedelmi tevékenységet folytatd egység vge et 3 1333 |Kereskedelmi tevékenységet folytat6 egység vgeet 3 0
2113 |Elelmiszer-ipari mérnok 1 -1
2115 | Epitészmérnok 2 2
2118 | Gépészmérndk 2 2,
2121 |Villamosmérnok (energetikai mérnok) 1 1
2136 | Grafikus és multimédia-tervez 2 2136 |Grafikus és multimédia-tervéz 2 0
2165 | Geolégus 1 1
2168 | Kornyezetfelmér -tanacsado 1 1
2221 |Kornyezet- és foglalkozas-egészségugyi foglalkozasu 1 -1
2431 | Altalanos iskolai tanar, tanité 1 1
2432 |Csecsertr és kisgyermekneugl 6vodapedagogus 2 2,
2514 | Kontroller 1 2514  Kontrolle 2 1
2521 |Szervezetiranyitasi eleiizszerves 1 1
2531 |Piackutat6, reklam- és marketingtevékenységet ténszerves 1 1
3113 | Elelmiszer-ipari technikus 2 311[Elelmiszer-ipari technikus 1 1
3152 |Eget-, viz- és csatornaimi berendezés vez 6 12 12|
3155 |Fémgyartasi berendezés vesgerl 12 12|
3311 | Apol6, szakapold 3 3
3611 |Pénzlgyi ligyintéx (a pénzintézeti Ugyintézivételével) 3 3611 |Pénzigyi lgyintéz (a pénzintézeti ligyintézivételével) 4 -1
3612 | Pénzintézeti ligyintéz 1 3612 |Pénzintézeti Ugy intéz 4 -3
3623 | Anyaggazdalkodo, felvasarlo 1 1
3624 |Ugynok (a biztositasi igynok kivételével) 1 -1
4111 | Titkar(ib) 1 1
4112 | Altalanos irodai adminisztrator 2 2
4121 | Kényveb (analitikus) 1 4121 Konyveb (analitikus) 1 0
4222 | Recepcios 2 -2
4129 | Egyéb szamviteli foglalkozasu 3 3|
4225 |Ugyfélszolgalati kézpont tajékoztatéja 1 1
4229 |Egyéb tgyfélkapcsolati foglalkozasu 1 1
5113 | Bolti eladd 101 5113 BoltHdd 96 5
5117 | Bolti pénztaros, jegypénztaros 37 511{Bolti pénztaros, jegypénztaros 5 32
5134 | Szakéacs 1 1
5135 | Cukrasz 8 5135 Cukrasz 8 0
5254 | Vagy oir, testr 2 2
5293 | Temetkezési foglalkozasu 1 1
5299 |Egyéb, mashova nem sorolhat6 szolgaltatasi foglalka 1 1
6115 |Disznovény-, virdg- és faiskolai kertész, csemetelie 1 1
6122 | Baromfitartd és -tenyést 2 2,
7112 |Gyumdlcs- és zoldségfeldolgoz o, -tartositod 2 2,
7114 | Pék, édesiparitermék-gyarto 86| 711#Pék, édesiparitermék-gyartd 72 14
7212 | Szabo, varré 14 14
7223 | Butorasztalos 2 7223 Butorasas 2 0o
7232 |Nyomdasz, nyomdai gép mester 2 2,
7233 | Kényvkob 2 7233  Konyvkit 2 0
7321 | Lakatos 34| 7321 Lakatos 26 8
7322 | Szerszamkeésait 9 9
7323 | Forgacsolo 34| 7323 Forgddso 13 21
7324 |Fémcsiszolo, kbsz s, szerszamkosziis 5 7324 |Fémcsiszold, koszts, szerszamkoszits 3 2|
7325 | Heges#t, langvago 56 | 7325Hegeszé, langvagd 27 29
7331 |Gépjarnii- és motorkarbantart6, -javitd 8 8|
7333 |Mezégazdasagi és ipari gép (motor) karbantartéja, gavit 1 1
7341 |Villamos gépek és készulékekiszerésze, javitdja 1 7341 |Villamos gépek és készulé erésze, javitoja 1 0
7343 | Elektromoshalozat-szeietjavito 1 1
7420 | Finommechanikai iszerész 5 5
7511 | Kémiives 16 7511 okiives 4 2
7513 | Acs 6 6
7519 | Egyéb épémesteri foglalkozasu 2 2|
7521 |Vezeték- és ashaldzat-szerél(viz, gaz, fités) 27 7521 |Vezeték- és &halézat-szerél(viz, gaz, fités) 1 26|
7522 |Szelbz6-, hiits- és klimatizaloberendezés-szérel 1 1
7524 |Epletvillamossagi szefglvillanyszereb 6 6
7535 | Fesh és mazolo 11 | 7535 Fésis mazold 4 7
7536 | Kéfarago, nikoves 1 1
7539 |Egyéb épitési szakipari foglalkozasu 2 2|
7919 |Egyéb, mashova nem sorolhat6 ipari ésdpitri foglalkoz, 5 -5
8111 | Elelmiszer-, italgy art6 gép kedjel 3[8111 |Elelmiszer-, italgyart6 gép kezg 2 1
8121 |Textilipari gép kezdije és gyartésor mellett dolgozd 4 8121 |Textilipari gép kezélje és gyartésor mellett dolgoz6 3 1
8122 |Ruhazati gép kezje és gyartésor mellett dolgozd 17 8122 |Ruhazati gép kezdje és gyartésor mellett dolgoz6 10 7|
8124 |Cipdgyartoé gép kezéje és gyartésor mellett dolgozé 4 8124 |Cipsgyartd gép kezéje és gyartésor mellett dolgoz6 4 0
8135 |M tianyagtermék-gyartd gép kedgjel 21 8135 |Mtianyagtermék-gyartd gép kegjel 20 1
8151 | Fémfeldolgoz6 gép kedj 12 8151 | Fémfeldolgoz6 gép kezge 3 9
8152 |Fémmegmunkald, feliiletkedelép kezélje 18 8152 |Fémmegmunkald, felliletkedeép kezélje 2 16|
8190 |Egyéb, mashova nem sorolhaté feldolgozdipari gépekige 10 |8190 |Egyéb, mashova nem sorolhat6 feldolgoz6ipari géekije 10 0
8212 |Villamosberendezés-osszeszérel 40 8212 |Villamosberendezés-6sszeszérel 20 20
8219 | Egyéb termék-0sszeszérel 80 80
8322 | Vizgazdalkodasi gép kedjel 20 20|
8417 |Tehergépkocsi-vezét kamionsobr 74 8417 | Tehergépkocsi-vezét kamionsobr 70 4
8421 |Mezdégazdasagi, efdazdasagi, novényvédép kezéije 2 8421 |Mezégazdasagi, etitazdasagi, novényvéaép kezéije 2 0
8424 |Daru, felvon6 és hasonlé anyagmozgaté gép &ezel 1 1
8425 Targoncavezét 15 8425 Targoncavezet 10 5
9112 Intézményi takarit6 és kisegit 1 9112 |Intézményi takarito és kisegit 6 -5
9113 Kézi mosb, vasald 1 911K ézi moso, vasalo 1 0|
9119 Egyéb takarito és kisegit 20 20
9223 Rakodémunkas 9 922Rakodémunkas 9 0
9224 Pultfeltsls, arufeltols 93 | 9224 Pultfeltslt, arufeltols 2 9.
9225 Kézi csomagold 57 9225 Kézimmmolo 72 -15
9232 |Mérsora-leolvasé és hasonl6 egy széglalkozasu 19 -19
9239 Egyéb, mashova nem sorolhaté egy&z=emolgaltatasi és szallit{ 41 9239 |Egyéb, mashova nem sorolhat6 egyézemolgaltatasi és 36 5
9310 Egyszér ipari foglalkozasu 130 | 9310Egyszeii ipari foglalkozasu 74 56
9329 Egyéb egyszérépitdipari foglalkozasu 4 9329 |Egyéb egyszérépitipari foglalkkozasu 8 -4
9331| Egyszeit mezsgazdasagi foglalkozasu 10 9331 |Egyszeti mezigazdasagi foglalkozasu 9 1
Osszesen 1236 Osszesen 684 61 -5!
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Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

12. sz. melléklet

Tartdsan betéltetlen allashelyek (tartésan hianyzo foglalkoztatottak) szama foglalkozasok szerint, az
allashelyeket foglalkozasok szerint részletez 6 cégeknél

Tartdsan betéltetlen Tartésan
allashelyekkel betdltetlen
FEOR Foglalkozas megnevezése rendelkez & cégek allashelyek
szama (hianyz6

(db) (f6)
1329 Egyéb szolgaltatast nyUjté egység vezetbje 0 1
1415 Ertékesitési és marketingtevékenységet folytaté egység vezetéje 0 1
2118 Gépészmérnok 0 4
2137 Minéségbiztositasi mérnok 0 1
3190 Egyéb miiszaki foglalkozasu 0 1
3611 Pénziigyi Ugyintézé (a pénzintézeti ligyintézé kivételével) 0 1
3622 Kereskedelmi tigyintézé 0 1
4221 Utazasszervez6, tanacsadd 0 1
5113 Bolti elad6 0 1
5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros 0 1
7111 Husfeldolgozé 1 3
7112 Gyumodlcs- és zoldségfeldolgozé, -tartésitd 0 1
7114 Pék, édesiparitermék-gyarto 0 2
7212 Szabé, varré 0 1
7217 Cipész, cipbkészitd, -javitd 0 1
7223 Butorasztalos 0 1
7321 Lakatos 2 4
7322 Szerszamkészitdé 0 1
7323 Forgacsold 0 1
7325 Hegeszt, langvago 1 1
7334 Mechanikaigép-karbantarto, -javité6 (mliszerész) 0 1
7341 Villamos gépek és készilékek miiszerésze, javitoja 0 1
7535 Festd és mazolo 0 2
7919 Egyéb, mashova nem sorolhaté ipari és épitdipari foglalkozasu 1 1
8122 Ruhazati gép kezel6je és gyartésor mellett dolgozé 0 1
8124 Cip6gyart6 gép kezel6je és gyartésor mellett dolgoz6 0 1
8323 Kazangépkezeld 0 1
8418 Autdbuszvezetd 0 1
8425 Targoncavezetd 0 1
9223 Rakodémunkés 0 1
9224 Pultfeltoltd, arufeltoltd 0 1
9237 Héaztartasi alkalmazott 0 1
9239 Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszerl szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu 0 2
9310 Egyszer ipari foglalkozasi 0 2
Osszesen 5 46
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13. sz. melléklet

Amunkaer 8igény kielégitésére hasznalt forrasok megoszldsaa  forrasok sllya (szerepe) szerint

) Munkaiigyi Munka- Munkaer&- | o slis ) ' Valaszold
Hirdetés i1ox . . kozvetit 6kon | kolcsoénz 6 . Interneten | Bels 6 hirdetéssel, Egyéb |Nem tudja | . .
L L Palyazatokkal | kirendeltségek . i csatornakon . o s . Osszesen cégek
Gazdasagi ag atjan Cos . keresztil cégeken atcsoportositassal | forrasbdl | a forrast .
segitségével — szama
keresztil
(%)
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 13,67% 0,17% 19,50% 0,67% 0,00% 43,67% 0,33% 8,33% 10,33% 3,33% 100,00% 30
Banyaszat 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 1
Feldolgozoéipar 19,60% 2,09% 35,35% 2,56% 3,12% 19,19% 3,21% 4,64% 8,76% 1,49% 100,00% 121
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 14,70% 1,82% 36,21% 3,03% 3,64% 22,12% 1,36% 4,39% 9,70% 3,03% 100,00% 33
Textilia, ruhazat, b ér, és bértermék gyartasa 15,67% 1,53% 47,53% 1,33% 0,00% 19,20% 2,53% 5,53% 6,67% 0,00% 100,00% 15
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevekenyseég | 1 o, 0,00% 24,43% 2,86% 0,00% 28,43% 1,43% 1.43% 11.43% | 000% | 100,00% 7
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 43,50% 0,00% 20,00% 5,00% 0,00% 17,50% 0,00% 14,00% 0,00% 0,00% 100,00% 2
Gydgyszergyartas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
Gumi-, mianyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 14,00% 10,00% 34,00% 10,00% 0,00% 16,00% 0,00% 0,00% 0,00% 16,00% | 100,00% 5
Femalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 20,45% 2,73% 36,14% 1,59% 5,45% 10,45% 6,36% 4,32% 12,50% [ 0,00% | 100,00% 22
Szamitégép, elektronikai, optikai termék gyartasa 70,00% 10,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 2
Villamos berendezés gyartasa 22,50% 2,50% 58,75% 0,00% 0,00% 5,00% 2,50% 6,25% 2,50% 0,00% 100,00% 4
Gép, gépi berendezés gyartasa 23,00% 0,00% 23,45% 1,82% 6,00% 25,00% 4,09% 5,45% 11,18% 0,00% 100,00% 11
Jarmdgyartas 24,44% 0,00% 32,22% 5,56% 7,78% 12,22% 5,00% 8,33% 4,44% 0,00% 100,00% 9
Egyéb feldolgozéipari; ipari gép, berendezés tizembe
helyezése, javitdsa 11,91% 2,73% 35,45% 0,45% 0,18% 32,27% 3,18% 3,64% 10,18% 0,00% 100,00% 11
Villamosenergia, gaz-, g6zellatas, légkondicionalas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
Vizellatas; szennyviz gylijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezédésmentesités 1,67% 1,67% 6,67% 0,00% 0,00% 66,67% 10,00% 0,00% 13,33% 0,00% 100,00% 3
Epitsipar 23,72% 0,38% 28,85% 0,77% 0,00% 29,74% 2,95% 4,62% 8,46% 0,51% 100,00% 39
Kereskedelem, gépjarmjavitas 21,95% 1,79% 33,22% 0,99% 0,19% 20,95% 4,79% 7,30% 6,36% 2,47% 100,00% 81
Szallitds, raktarozas 29,06% 0,00% 21,56% 0,00% 0,00% 33,88% 1,75% 3,75% 10,00% 0,00% 100,00% 16
Széllashely-szolgéltatas, vendéglatas 16,43% 4.29% 26,79% 0,36% 0,00% 27,50% 5,00% 1,79% 10,71% 7,14% 100,00% 14
Informéacié, kommunikacié 25,00% 10,00% 32,50% 2,50% 0,00% 5,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 100,00% 2
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 26,67% 3,33% 13,33% 0,00% 0,00% 40,00% 0,00% 13,33% 3,33% 0,00% 100,00% 6
Ingatlaniigyletek 18,75% 6,25% 51,25% 7,50% 0,00% 5,00% 6,25% 0,00% 5,00% 0,00% 100,00% 4
Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 14,33% 4.67% 26,67% 14,00% 0,67% 20,33% 1,33% 0,00% 18,00% 0,00% 100,00% 15
Adminisztrativ és szolgaltatdst timogaté tevékenység 7,22% 12,78% 46,67% 0,56% 0,56% 24,44% 3,33% 3,33% 1,11% 0,00% 100,00% 9
Koézigazgatas, védelem, kotelezd tArsadalombiztositas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 1
Oktatas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
Human-egészséguigyi, szocidlis ellatas 0,00% 15,00% 35,00% 0,00% 0,00% 40,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 100,00% 2
Mlvészet, szdrakozas, szabad idé 0,00% 0,00% 90,00% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 1
Egyéb szolgaltatas 5,00% 0,00% 51,67% 0,00% 0,00% 15,00% 0,00% 0,00% 28,33% 0,00% 100,00% 6
Osszesen 19,31% 2,17% 31,50% 1,98% 1,16% 25,05% 3,15% 5,26% 8,70% 1,71% 100,00% 351
9 f6 és ennél kevesebb 23,31% 0,29% 25,81% 2,29% 0,00% 26,31% 3,28% 2,29% 14,52% 1,90% 100,00% 105
10-49 16 15,00% 3,88% 38,29% 1,74% 0,12% 25,81% 2,09% 6,05% 4,69% 2,33% 100,00% 129
50-249 6 19,36% 2,03% 29,29% 1,16% 3,27% 25,53% 3,29% 7,77% 8,29% 0,00% 100,00% 86
250-999 6 24,37% 0,93% 28,97% 4,33% 3,73% 15,73% 6,90% 4,63% 7,07% 3,33% 100,00% 30
1000 f6 és felette 0,00% 30,00% 20,00% 0,00% 0,00% 30,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 100,00% 1
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Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

14. sz. melléklet

Palyakezd 6k alkalmazéasa foglalkozasok szerint (2014), a munka  kort is megnevez 6 cégeknél

Palyakezdlot Alkalmazott palyakezd 6k
P P alkalmazé i
FEOR Foglalkozas megnevezése . N szama
cégek szama
(db) (f6) megoszlas, %
1321 Szallitasi, logisztikai és raktarozasi tevékenységet folytaté egység vezetdje 2 2 0,4
1333 Kereskedelmi tevékenys éget folytaté egység vezetdje 1 1 0,2
2113 Elelmiszer-ipari mérnok 1 1 0,2
2115 Epitészmérnok 1 2 04
2118 Gépészmérnok 2 17 3,2
2121 Villamosmérnok (energetikai mérnok) 1 1 0,2
2122 Villamosmérnok (elektronikai mérnok) 1 1 0,2
2131 Mezégazdasagi mérnok 1 1 0,2
2132 Erd6- és természetvédelmi mérnok 1 2 0,4
2136 Grafikus és multimédia-tervezé 1 3 0,6
2142 Szoftverfejles zté 1 1 0,2
2144 Alkalmazasprogramoz6 1 1 0,2
2168 Kornyezetfelméré, -tanacsado 1 3 0,6
2431  |Atalanos iskolai tanar, tanito 1 1 0,2
2523 Személyzeti és palyavalasztasi szakértd 1 1 0,2
2910 Egyéb magasan képzett tigyintézo 2 4 0,8
3135 Mindségbiztositasi technikus 2 3 0,6
3139 Egyéb, mashova nem sorolhaté technikus 2 2 0,4
3155 Fémgyartasi berendezés vezérl6je 1 1 0,2
3190 Egyéb miszaki foglalkozasu 5 8 1,5
3311 Apol6, szakapolé 1 4 0,8
3611 Pénzugyi Ugyintéz6 (a pénzintézeti ligyintézo kivételével) 1 1 0,2
3612 Pénzintézeti igyintéz6 2 2 0,4
3622 Kereskedelmi tigyintéz6 1 1 0,2
3623 Anyaggazdalkodo, felvasarld 1 1 0,2
3632 Marketing- és PR-lgyintéz6 2 2 0,4
3639 Egyéb, mashova nem sorolhatd tizleti jellegl szolgaltatas tgyintézéje 1 1 0,2
3910 |Egyéb ugyintézé 2 3 0,6
4112 Altalanos irodai adminisztrator 6 12 2,3
4121 Konyveld (analitikus) 1 1 0,2
4123 Pénziigyi, statisztikai, biztositdsi adminisztrator 1 1 0,2
4129 Egyéb szamviteli foglalkozas 2 4 0,8
4131 Készlet- és anyagnyilvantarté 2 6 1,1
4190 Egyéb, mashova nem sorolhatd irodai, igwiteli foglalkozasu 3 3 0,6
4223 Szallodai recepciés 1 1 0,2
5113 Bolti eladé 5 15 2,8
5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros 2 12 2,3
5129 Egyéb, mashova nem sorolhaté kereskedelmi foglalkozast 1 1 0,2
5132 Pincér 2 2 0,4
5134 Szakacs 1 1 0,2
5135 Cukrész 2 7 1,3
6121 Szarvasmarha-, 16, sertés-, juhtarté és -tenyészt6é 1 1 0,2
7111 Husfeldolgozd 3 13 25
7112 Gyumolcs- és zoldségfeldolgozé, -tartdsitd 1 5 0,9
7114 Pék, édesiparitermék-gyartd 4 19 3,6
7212 Szabo, varré 1 2 0,4
7223 Butorasztalos 1 2 0,4
7232 Nyomdasz, nyomdai gépmester 2 5 0,9
7233 Konyvkotd 1 2 0,4
7321 Lakatos 10 23 4,3
7322 Szerszamkészité 1 2 0,4
7323 Forgacsold 7 19 3,6
7325 Hegeszt6, langvago 3 18 3,4
7331 Gépjarm- és motorkarbantarto, -javitd 1 1 0,2
7333 Mezégazdasagi és ipari gép (motor) karbantartdja, javitoja 1 1 0,2
7420 Finommechanikai miiszerész 1 1 0,2
7514 Epiiletasztalos 1 3 0,6
7524 Epiilenillamossagi szereld, villanys zereld 3 3 0,6
7919 Egyéb, mashova nem sorolhaté ipari és épitipari foglalkozasu 1 3 0,6
8111 Elelmiszer-, italgyart gép kezeléje 1 1 0,2
8121 Textilipari gép kezeldje és gyartdsor mellett dolgozé 1 2 0,4
8124 Cipbgyarté gép kezelje és gyartdsor mellett dolgozé 1 1 0,2
8125 Fafeldolgoz6 gép kezel6je és gyartésor mellett dolgozd 1 5 0,9
8135 Miianyagtermék-gyarté gép kezeléje 1 1 0,2
8152 Fémmegmunkalo, feliiletkezel6 gép kezeldje 1 4 0,8
8211 Mechanikaigép-6sszeszerel 1 4 0,8
8212 Villamosberendezés-0sszeszerel6 1 5 0,9
8219 Egyéb termék-osszeszereld 1 143 27,0
8417 Tehergépkocsi-vezeté, kamionsofér 1 1 0,2
8421 Mezégazdasagi, erd6gazdasagi, novenyweéds gép kezeltje 2 4 0,8
9224 Pultfeltolts, arufeltoltd 3 17 3,2
9225 Kézi csomagolé 1 3 0,6
9235 Gyorséttermi elad6 1 5 0,9
9239 Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszeri(i szolgdltatasi és szallitasi foglalkozast 2 2 0,4
9310 Egyszer( ipari foglalkozas 10 62 11,7
9329 Egyéb egyszeri épitSipari foglalkozas 1 1 0,2
9331 Egyszerli mez6gazdasagi foglalkozas 1 8 1,5
Osszesen 143 529 100,0
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15. sz. melléklet

Palyakezd 6k alkalmazasa foglalkozasok szerint (2014), a munka  kort is megnevez 6 cégeknél

Palyakezd’ot Alkalmazott palyakezd &k
FEOR Foglalkozas megnevezése lalkalmalzo szama
cégek szama
(db) (f6) megoszlas, %
1321 Széllitasi, logisztikai és raktarozasi tevékenységet folytaté egység vezetdje 2 2 0,4
1333 Kereskedelmi tevékenys éget folytaté egység vezetsje 1 1 0,2
2113 Elelmiszer-ipari mérnok 1 1 0,2
2115 Epitészmérnok 1 2 0,4
2118 Gépészmérnok 2 17 3.2
2121 Villamosmérnok (energetikai mérnok) 1 1 0,2
2122 Villamosmérnok (elektronikai mérnok) 1 1 0,2
2131 Mezégazdasagi mérnok 1 1 0,2
2132 Erd6- és természetvédelmi mérnok 1 2 04
2136 Grafikus és multimédia-tervezé 1 3 0,6
2142 Szoftverfejleszté 1 1 0,2
2144 Alkalmazasprogramozé 1 1 0,2
2168 Kornyezetfelmérg, -tanacsado 1 3 0,6
2431 Altalanos iskolai tanar, tanitd 1 1 0,2
2523 Személyzeti és palyavalasztasi szakértd 1 1 0,2
2910 Egyéb magasan képzett ligyintéz6é 2 4 0,8
3135 Mings égbiztositasi technikus 2 3 0,6
3139 Egyéb, mashova nem sorolhaté technikus 2 2 04
3155 Fémgyartasi berendezés vezérlgje 1 1 0,2
3190 Egyéb miiszaki foglalkozast 5 8 15
3311 Apolé, szakapolé 1 4 0,8
3611 Pénziigyi Ugyintézé (a pénzintézeti Ugyintézo kivételével) 1 1 0,2
3612 Pénzintézeti tigyintéz6 2 2 0,4
3622 Kereskedelmi tgyintézé 1 1 0,2
3623 Anyaggazdalkodo, felvasarlo 1 1 0,2
3632 Marketing- és PR-ligyintézé 2 2 0,4
3639 Egyéb, mashova nem sorolhaté tzleti jellegii szolgaltatas tGgyintézéje 1 1 0,2
3910 |Egyéb ugyintézs 2 3 0,6
4112 Altalanos irodai adminisztrator 6 12 2,3
4121 Konyvel6 (analitikus) 1 1 0,2
4123 Pénziigyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator 1 1 0,2
4129 Egyéb szamviteli foglalkozasu 2 4 0,8
4131 Készlet- és anyagnyilvantartd 2 6 1,1
4190 Egyéb, mashova nem sorolhaté irodai, Ugiteli foglalkozasu 3 3 0,6
4223 Szallodai recepciés 1 1 0,2
5113 Bolti elad6 5 15 2,8
5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros 2 12 2,3
5129 Egyéb, mashova nem sorolhaté kereskedelmi foglalkozasu 1 1 0,2
5132 Pincér 2 2 0,4
5134 Szakacs 1 1 0,2
5135 Cukrasz 2 7 1,3
6121 Szarvasmarha-, 16, sertés-, juhtarté és -tenyészté 1 1 0,2
7111 Husfeldolgozé 3 13 25
7112 Gyuimolcs- és zoldségfeldolgozo, -tartdsitd 1 5 0,9
7114 Pék, édesipariterm ék-gyartd 4 19 3,6
7212 Szabo, varré 1 2 04
7223 Butorasztalos 1 2 04
7232 Nyomdasz, nyomdai gépmester 2 5 0,9
7233 Konywkotd 1 2 0,4
7321 Lakatos 10 23 43
7322 Szerszamkeészitd 1 2 0,4
7323 Forgacsolo 7 19 3,6
7325 Hegeszt6, langvago 3 18 34
7331 Gépjarmi- és motorkarbantartd, -javité 1 1 0,2
7333 Mez6gazdasagi és ipari gép (motor) karbantartéja, javitéja 1 1 0,2
7420 Finommechanikai miiszerész 1 1 0,2
7514 Epiiletasztalos 1 3 0,6
7524 Epiiletillamossagi szereld, villanyszerelé 3 3 0,6
7919 Egyéb, mashova nem sorolhaté ipari és épitdipari foglalkozasu 1 3 0,6
8111 Elelmiszer-, italgyarté gép kezel6je 1 1 0,2
8121 Textilipari gép kezel6je és gyartésor mellett dolgozo 1 2 0,4
8124 Cipdgyarté gép kezeldje és gyartésor mellett dolgoz6 1 1 0,2
8125 Fafeldolgoz6 gép kezelSje és gyartésor mellett dolgozé 1 5 0,9
8135 Mianyagtermék-gyarté gép kezel6je 1 1 0,2
8152 Fémmegmunkalo, feltiletkezel6 gép kezelje 1 4 0,8
8211 Mechanikaigép-osszeszereld 1 4 0,8
8212 Villamosberendezés-0sszeszerel6 1 5 0,9
8219 Egyéb termék-0sszeszereld 1 143 27,0
8417 Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér 1 1 0,2
8421 Mezégazdasagi, erdégazdasagi, névénywéds gép kezelsje 2 4 0,8
9224 Pultfeltltd, arufeltolts 3 17 3,2
9225 Kézi csomagolé 1 3 0,6
9235 Gyorséttermi elad6 1 5 0,9
9239 Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszerii szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu 2 2 0,4
9310 Egyszerli ipari foglalkozast 10 62 11,7
9329 Egyéb egyszerii épitSipari foglalkozasu 1 1 0,2
9331 Egyszeri mezégazdasagi foglalkozasu 1 8 15
Osszesen 143 529 100,0
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Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

Kils6 vagy bels 6 képzés keretében sajat munkavallalo képzését, atké

munkavallalék szdma 2014-ben

16. sz. melléklet

pzését biztositd/nem biztositd cégek, valamint a ké

pzésben részesilt

Nem . Kuls’é képzés Kiils ’6 képzés Bels 6 képzés Be|5’6 képzés .
folyik Folyik keretebe_n, OKJ keretében, .ne.m keretébe_n, QKJ- keretében, .ne_m Osszesen
Gazdasagi ag szerinti OKJ-szerinti szerinti OKJ-szerinti
a cégnél képzés képzésbenrészt vett/ivev 6 létszam 16
(db) (f6)
Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 5 25 5 14 0 0 19
Banyaszat 0 1 0 0 0 0 0
Feldolgozoéipar 38 77 273 768 62 1947 3050
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 11 20 25 107 62 511 705
Textilia, ruhazat, bér, és bértermék gyartasa 3 11 3 30 0 0 33
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 1 6 5 40 0 389 434
Kokszgyartas, kolajfeldolgozas 0 0 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 2 0 21 0 0 0 21
Gybgyszergyartas 0 0 0 0 0 0 0
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 1 4 7 15 0 222 244
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 5 14 46 19 0 2 67
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 1 1 0 0 0 3 3
Villamos berendezés gyartasa 3 1 23 50 0 40 113
Gép, gépi berendezés gyartasa 4 7 12 166 0 78 256
Jarmdgyartas 5 4 46 339 0 637 1022
Egyep fel.dolrg,ozmparl; ipari gép, berendezés tizembe 2 9 85 2 0 65 152
helyezése, javitdsa
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas 0 0 0 0 0 0
\/lzellatasy;ys?ennwlzg)’ll{]tese, kezelése, hulladékgazdalkodas, 2 1 50 204 0 22 296
szennyezédésmentesités
Epitsipar 9 29 2 85 73 23 183
Kereskedelem, gépjarmjavitas 11 67 6 206 0 7 219
Szallitas, raktarozas 5 11 7 133 0 515 655
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1 12 1 0 0 0 1
Informécid, kommunikacié 0 1 0 0 0 0 0
Pénzugyi, biztositasi tevékenység 5 1 7 65 0 37 109
Ingatlanugyletek 1 3 4 0 0 0 4
Szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység 8 7 5 11 0 30 46
Adminisztrativ és szolgaltatast timogatd tevékenység 3 6 4 4 0 2 10
Kézigazgatas, védelem, kotelez6 tarsadalombiztositas 0 1 0 0 0 0 0
Oktatas 0 0 0 0 0 0 0
Human-egészséglgyi, szocidlis ellatas 1 1 88 13 0 0 101
Miivészet, szorakozas, szabad id6 0 1 0 0 0 0 0
Egyéb szolgaltatas 3 3 1 1 0 5 7
Osszesen 92 247 453 1504 135 2608 4700
9 16 és ennél kevesebb 13 90 4 11 0 18 33
10-49 6 29 92 21 100 0 130 251
50-249 6 31 54 137 294 12 531 974
250-999 6 18 11 203 1086 123 1929 3341
1000 6 és felette 1 0 88 13 0 0 101
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17. sz. melléklet

Gyakorlati képzést biztosité/nem biztosité cégek és a képzésben résztvev 6k szama 2014-ben

gyakorlati képzés sajat tanulészerz édéssel egyéb
Gazdaséagi &g nem folytaté nem dolgozénak rendelkez 6nek részvev ének
folytatd tudja
cégek (db) (f6)
Mezégazdasag, erdégazdalkodas, haldszat 25 3 2 3 4 40
Banyaszat 1 0 0 0 0 0
Feldolgozoipar 72 42 4 25 393 119
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 27 4 1 0 156 66
Textilia, ruhazat, b 6r, és bértermék gyartasa 10 4 1 0 32 1
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 3 3 0 0 25 1
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 0 2 0 0 5 0
Gyo6gyszergyartas 0 0 0 0 0 0
Gumi-, mdanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 4 1 0 0 1 0
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 8 12 2 25 40 18
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 2 0 0 0 0
Villamos berendezés gyartasa 1 3 0 0 18 5
Gép, gépi berendezés gyartasa 5 6 0 0 53 0
Jarm(igyartas 4 4 0 0 58 28
Egyéb feldolgozéipari; ipari gép, berendezés tizembe
helyezése, javitasa 8 3 0 5 0
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas 0 0 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gyiijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyez6désmentesités 2 0 1 0 0 0
Epitéipar 27 12 0 48 35
Kereskedelem, gépjarmijavitas 53 26 2 0 195 7
Széllitas, raktarozas 13 3 0 10 7 0
Szallashely-szolgaltatds, vendéglatas 7 7 0 1 46 0
Informéacio, kommunikacio 2 0 0 0 0 0
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 5 1 0 3 0 0
Ingatlanligyletek 4 0 0 0 0 0
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 13 1 1 0 1 0
Adminisztrativ és szolgaltatast timogato tevékenység 7 2 0 3 0 0
Kozigazgatas, védelem, kotelezé tarsadalombiztositas 1 0 0 0 0 0
Oktatas 0 0 0 0 0 0
Human-egészségugyi, szocialis ellatas 1 1 0 101 155 86
Mivészet, szérakozas, szabad id6 1 0 0 0 0 0
Egyéb szolgéltatas 3 3 0 1 9 0
Osszesen 237 101 10 147 858 287
9 f6 és ennél kevesebb 61 41 2 5 89 21
10-49 16 104 22 3 10 125 20
50-249 6 55 26 4 31 161 66
250-999 6 17 11 1 0 328 94
1000 f6 és felette 0 1 0 101 155 86
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Kulfoldi allampolgarsagi munkavallalok foglalkoztat

megnevez 6 cégeknél

18. sz. melléklet

asa 2014-ben foglalkozasok szerint, a munkakort is

Kulfoldi
allampolgarsagu
munkavallalét

Kulfoldi allampolgarsagu

FEOR Foglalkozas megnevezése X foglalkoztatottak szama
foglalkoztaté
cégek szama
(db) (fo) megoszlas, %

1210 Gazdasagi, koltségvetési szervezet vezetje (igazgato, elnok, igyvezetd igazgatd) 2 3 3,4
1321 Szallitasi, logisztikai és raktarozasi tevékenységet folytatd egység vezetdje 1 1 1,1
1419 Egyéb gazdasagi tevékenységet segité egység vezetdje 1 1 1,1
2121 Villamosmérnok (energetikai mérnok) 1 1 1,1
2137 Minds égbiztositasi mérnok 1 1 1,1
2168 Kornyezetfelmérd, -tanacsado 1 1 1,1
2421 Kozépiskolai tanar 1 1 1,1
2533 Kereskedelmi tervezd, szervezé 2 2 2,3
3135 Min&s égbiztositasi technikus 2 2 2,3
3622 Kereskedelmi tigyintéz6 1 1 1,1
3623 Anyaggazdalkodd, felvasarlé 1 1 1,1
4190 Egyéb, mashova nem sorolhatd irodai, tgviteli foglalkozasu 1 1 1,1
7111 Husfeldolgozd 1 1 1,1
7222 Faesztergalyos 1 2 2,3
7321 Lakatos 1 1 1,1
7322 Szerszamkészitd 1 1 1,1
7323 Forgacsold 1 2 2,3
7325 Hegeszt6, langvago 1 1 1,1
7420 Finommechanikai miiszerész 1 1 1,1
7514 Epiiletasztalos 1 1 1,1
7519 Egyéb épitdmesteri foglalkozasi 1 1 1,1
8125 Fafeldolgozd gép kezel6je és gyartdsor mellett dolgozd 1 2 2,3
8135 Mlanyagtermék-gyartd gép kezel6je 1 4 4,6
8219 Egyéb termék-0sszeszereld 1 3 3,4
9223 Rakodémunkas 1 1 1,1
9225 Kézi csomagold 1 11 12,6
9239 Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszeri szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu 1 1 1,1
9310 Egyszer( ipari foglalkozasu 7 35 40,2
9331 Egyszer(i mez6gazdasagi foglalkozasu 1 3 3,4
Osszesen 38 87 100,0
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0z
vk 4
W L

(S 5,
z < MKIK Gazdasag- és
5l _; Vallalkozadskutatd Intézet
j“l e &
NFSZ °
NEMZETI FOGLALKOZTATASI SZOLGALAT GAZDASAG- ES VALLALKOZASKUTATO INTEZET

KERDOIV
(9 FONEL TOBBET FOGLALKOZTATO VALLALKOZASOK RESZERE)

Rovidtavi munkaer 6-piaci el 6rejelzés és
konjunkturakutatas

2014. SZEPTEMBER - OKTOBER

A vélaszadas onkéntes. Az adatszolgéltatas kizarolag statisztikai célra torténik. A kapott
informaciokat a statisztikardl sz616 1993. évi XLVI. térvény, valamint az informacios
onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIl. térvény
értelmében bizalmasan kezeljuk.

MUNKAUGYI KOZPONT ALTAL HASZNALT AZONOSITOK

Al. Melyik telepulésen keletkezett a kérd  6iv?

A2. A kirendeltség altal adott sorszam (kils 6 azonosito):

A3. A kérdez 6 azonositoja:

Y N CT (o [<VA o W 1SNV

AS. A KErdez O telEfONSZAMA: ... ottt e e e e e e e e e e e

AZ ADATROGZIT @ TOLTIKI!

Az adatrogzit 6 felllet altal adott sorszam:
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CEGREGISZTRACIOS FELULET

A kérd 6iven a cég adatait, valamint a targyévre vonatkozé  kérdéseket kérjik, énalléan,

nyomtatott nagybet (ikkel téltse ki.

A sotétebb alapon Iév 6, tdbbnyire jov 6re vonatkoz6 kérdéseket kollégank a személyes inter  ja

soran kérdezi meg.

R1. A cég adészaménak els 6 8 szamjegye:

R2. A cég székhelyének cime: I:“:“:“:'

Iranyitészam telepiilés neve

R4. A cég f 6tevékenységének 2008-as TEAOR szama a hatélyos tars  asagi szerz 6dés vagy alapitd

okirat szerint:

R I AR Z= 1= o740 ] [0 T U1V TR

R I AR =1 = Eoy 0] [ 3R (=1 ST (0] A 1Sy 4= 1t = S
korzetszam / telefonszam

R A ARV Z= 1= o0 (o 1 1 = | X112 =
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R8. Mi a kérdezett beosztasa?

01 — humanpolitikai igazgato, vezets, 07 — kereskedelmi igazgato, vezeté
huméneréforras menedzser 08 — menedzser-tulajdonos

02 — kontrolling igazgaté, vezeté 09 — mdszaki igazgato, vezetd

03 - elndk-vezérigazgatd 10 — termelésiigazgatd, vezetd

04 — értékesitési igazgatd 11 - vezérigazgato

05 — gazdasagi, pénzigyi igazgato, vezeté 12 — vezérigazgatd helyettes

06 — igazgat6, ligyvezetd igazgatd 13 — egyéb, éspedig™: ........ccccovvvrereererenan.

CEGINFORMACIO

1. Afelkeresett szervezeti egység melyik aldbbi kateg  6ridba sorolhat6?

1 - telephely nélkilli cég/szervezet ———» A CEGRE VONATKOZOAN VALASZOLJON!

2 - telephellyel rendelkezé cég/szervezet kozpontja (székhelye) —» A CEGKOZPONTRA ES
MUNKAERO-PIACI
KORZETEBEN TALALHATO

3 - cég/szervezet telephelye @——» CSAK A TELEPHELYRE VONATKOZOAN

CSAK HA EGY TELEPHELYRE VONATKOZIK A KERDEZES!

2. Miennek atelephelynek af 6 tevékenysége?

iRJA LE!

2.1. Mi ennek a foé tevékenységnek a négy szamjegy U
(azaz nem bet Ujeles) 2008-as agazati kédja?

A TEAOR szam:

2.2. Van-e a telephelynek lehet 6sége, illetve jogkore arra,
hogy a cégkozponttdl fliggetlendl létszamfelvétellel ,
elbocsatassal kapcsolatos személyzeti dontéseket
hozzon?

1 — nincs 2 — van 9- nem tudja

2 _ Olyan személy valaszoljon a kérdésekre, aki letems a cég (telephely) munkégazdalkodasat illéen!

68



Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

CSAK HA CEGRE, VAGY CEGKOZPONTRA ES A MUNKAER OPIACI KORZETBEN TALALHATO

TELEPHELYEIRE VONATKOZIK A KERDEZES!

3. Hozzavet 6legesen mekkora volt a cég dsszes nettd arbevétele 2013-ban? Kérem, sorolja
be a megfelel 6 kategériaba!

20 milli6 forint alatt

— 20 és 50 millio kozott

— 50 és 100 milli6é kdzott

100 és 250 millié kozott

— 250 és 500 millié kozott

— 500 millié és egy milliard kdzott
— egy és tizmilliard forint kozott

— tizmilliard forint felett

0O NO Ok WNPE
|

9 — nem tudja
4.  Avallalkozas (telephely) teljes értékesitéséb 6l kb. hany szazalékot tett kiaz  export
részaranya 2013-ban?

I:“:“:' % 999 — nem tudja

5. Mekkora a kiilfoldi t 6ke aranya hozzavet 6legesen a cég jegyzettt 6kéjén belll?

I:“:“:' % 999 — nem tudja

6. Van-e jelenleg a vallalkozasnak (telephelynek) hatérid &n tuli kintlév_&sége ?

1 — nincs ——  » UGRAS A 8. KERDESRE
2 — van
9 — nemtuda — UGRAS A 8. KERDESRE

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA VAN A VALLALKOZASNAK HATAR IDON TULI KINTLEV OSEGE!

7. Hogyan valtozott a vallalkozas (telephely) kintlév___ 6ségeinek allomanya az eqy évvel
korabbi_allapothoz képest?

1 — nétt
2 — valtozatlan maradt
3 — csokkent

9 — nem tudja

24 - Az épitSiparban exportnak szamit a kilféldi munkavégzés, az idegenforgalomban pedig a kulfoldi vendég

fogadasa.
25 - Ha a cégkozpontot kereste fel a kétgegkkor a ,vallalkozas” megnevezés minden kérdéanéégkozpontra és a

munkaeépiaci kérzetben talalhato telephelyeire egyiitt tkozk, és a tovabbiakban is ennek megfialvalaszoljon.
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UZLETI VARAKOZASOK

A VALASZT A MEGFELEL O CELLABA IRT X-SZEL ROGZITSE!

8. Milyen beruhazasokat helyeztek izembe 2014 elsé félévében ?

9. Milyen beruhazéasok tizembe helyezését tervezik 2015 els 6 félévében ?

8. kérdés 9. kérdés
2014 elsé 2015elsé
félévében félévében

1 — Csak korszer(sitd, innovativ beruhazas

2 — Csak kapacitasbdvité beruhazas

3 — Mindkettét

4 — Egyiket sem

9 — Nem tudja

10. Varhatdéan hogyan alakul a vallalkozasnal (telephely
els 6 félévében 2014 els § félévéhez viszonyitva?

1 — novekszik

2 — valtozatlan marad

3 — csokken

4

9

nem volt és nem is lesz beruhazas
nem tudja

nél) a beruhazasok volumene

2015

AVALASZT AMEGFELEL O CELLABA IRT X-SZEL ROGZITSE!

11. On szerint milyen a véllalkozas (telephely)

jelenlegi Uzleti helyzete ?

12. Varhatéan milyen lesz a véllalkozas (telephely) izl

eti helyzete 2015 els é félévében ?

11. kérdés | 12. kérdés
2015 els6
Jelenlegi
félévében
1-J6
2 — Kielégitd
3 — Rossz
9 — Nem tudja
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13. Vaérhatéan hogyan valtozik a vallalkozasnal (telephe lynél) a_termelés (szolgaltatas)
volumene 2015 els g félévében 2014 els 6 félévéhez viszonyitva?

2015 els6
félévében
2014 els6
félévéhez
viszonyitva

1 — Novekszik

2 — Valtozatlan marad

3 — CsoOkken

9 — Nem tudja

14. Milyennek itéli a vallalkozas (telephely) rendelésd __llomanyat , vagy termékeinek keresletét
jelenleg ?
1 — magas
2 — kozepes
3 — alacsony

9 — nem tudja

15. Vérhatéan hogyan fog véaltozni 2015-ben a vallalkozasnal (telephelynél) az atlagkereset
(nominalértéken) az el6z6 évhez képest ?

1 — névekszik, 15.1. Hany szazalékos novekedés varhat6? I:”:“:' % 999 — nem tudja
2 — véltozatlan marad
3 — csokken? > 15.2. Hany szazalékos csokkenés varhaté? I:”:“:' % 999 — nem tudja

9 — nem tudja

16. Megitélése szerint jelenleg mekkora a véllalkozéas (telephely) termel _&é/szolgéltatd
kapacitasainak kihasznaltsaga?

I:“:“:'% 999 — Nem tudja

26 - Csak azokban az esetekben kell kit6lteni, ahol a kérdés értelmezhetd.
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KAPACITASKIHASZNALTSAG ES TOBORZAS

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA A KAPACITAS KIHASZNALTSAGA NEM TELJES! (16. kérdés)

17. véleménye szerint mi az oka annak, hogy a kapacitds __ kihasznaltsaga nem telies ? Kérem, probélja
megbecsilni, hogy a megjeldlt okok hany szazalékban felelések a 100% alatti kapacitas-
kihasznaltsagért? Ha nem tudja a valaszt, akkor a,,  nem tudja az okat’ sorba irjon 100 %-ot!

A KERDES FELOLVASASA EL OTT ADJA AT A 17-ES VALASZLAPOT!

a — belf6ldi megrendelések, vevék hianya I:“:“:' %
b — export megrendelések, vevék hianya : :: %
¢ — alapanyaghiany ::: %
d — t8kehiany BB
e — szakképzetlen munkaeré hianya : : : %
f — szakképzett munkaeré hianya : : : %
g — munkavégzés szezonalis jellege : :: %
h — egyéb ok BB
i —nem tudja az okat : : : %

Osszesen: 100 %

MINDENKITOL KERDEZZE!

A KERDES FELOLVASASA EL OTT ADJA AT A 18-AS VALASZLAPOT!

18. Munkaer digényiiket jellemz &en milyen forrasokbdl _ elégitik ki? Kérem, prébéalja megbecsiilni, hogy
a munkaer 6igényiiknek kb. hany szazalékat elégitik ki a megnev  ezett forrasb6l? Ha nem tudja a
véalaszt, akkor a ,nem tudja a forrast” sorba irjon 100 %-ot!

A munkaeré hany
szazalékat?

a — hirdetés atjan [T »

b — palyazatokkal [T »

¢ — a munkaligyi kirendeltségek segitségével I:“:': %

d — munkakdzvetitékon keresztil I:“:': %
& = munkaerd kolcsonzs cegeken keresztl | I I
L rokonol ol L e

g — Interneten keresztil I:“:'_ %

h — belsé meghirdetéssel, bels6é atcsoportositassal I:“:': %

i — egyéb forrashol [T »

j — nem tudja a forrast I:“:': %

Osszesen: 100%
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LETSZAMGAZDALKODAS

19.

Adja meg a statisztikai_allomanyi létszdmok alakulasat az alabbi id épontokban! Kérem,

hogy ahol nulla a létszam oda is regisztralja az ér  téket.

2013. december 31. (f 6)

2014. szeptember 1. (f 6)

2015. szeptember 1. (f 6)

Statisztikai allomanyi létsz

Statisztikai allomanyi létszam

L]

EEEEE

L]

ebbdl:

szakképzetlen fizikai

L]

L]

L]

szakképzett fizikai foglalkozasu

L]

L]

L]

nem diplomas szellemi

L]

L]

L]

diplomés szellemi foglalkozasu

L]

L]

L]

Bedolgozéi jogviszonyban dolgozék

(L

L

(L

Teljes munkaid 6ben

ebbdl:  hatarozott idére sz6l6

EREEN

EEENN

T le | |o|alo o

Gyes, Gyed mellett dolgozok

EREEN

Nem telies munkaid 6ben

e | LI

L]

L]

Foglalkoztatott nyugdijasok

K. ebbél: legfeliebb havi 60 6raban I:”:“:“:“:' I:“:”:“:“:' I:“:“:“:“:‘
L | cyes, oyeamelet cogors EINEEENEEEEEIEEEEN
M| omognoraas onszony | [ LI LIV IC LI EC I
0| waroa ampogssaos | [ LI LTI E I
0. | Ppalyakezd 6k dsszesen I:“:“:“:“:‘ I:“:“:“:“:‘ I:“:”:“:“:‘
P- ebbél: diplomas palyakezds I;“;“;“;“;‘ I;“;“;“;“;‘ I;“;”;“;“;‘
s EEEEENEEEEEIEEEEN

73




Rovidtavi munkaérpiaci prognézis Bacs-Kiskun megyében, 2015.

Statisztikai allomanyi létszamba nem tartoz6 munkae  ré

Statisztikai  allomanyi  létszamba

nem tartozé munkaer 6 létszadma

NN

NN NN

L]

ebbdl: kdlcsonvett munkaerd

L]

L]

L]

Iskolarendszer(i gyakorlati képzésben

résztvevok:

ebbdl:  tanulészerzédéssel

(dudlis képzésben)

NN

NN NN

L]

egylttmikodési

megallapodéssal

NN

NN NN

L]

Osztondijas foglalkoztatottak

L]

L]

L]

Megbizasi szerzédéssel

foglalkoztatottak

NN

NN NN

L]

Egyszerisitett foglalkoztatas keretében

foglalkoztatottak

NN

NN NN

L]
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FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEV O KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS EGYENLEGET,
HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFEL VETELBEN ERINTETT

SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

20. Varhatéan milyen volt/lesz a munkaviszony megsz

tinésben , ill.

a létszamfelvételben

érintettek dsszetétele 2014-ben a kovetkez 6 kategdriakban?

0 — nem volt/nem varhaté munkaviszony megsziinése
felvétel

9999 — nem tudja

9999 — nem tudja

0 — nem volt/nem varhaté6 munkaerd

1. Munkaviszony megsz (int/megsz (nik

2. Felvételre kerilt/kerl

L s

a. szakképzetlen fizikai

a. szakképzetlen fizikai

L s

L s

b. szakképzett fizikai

b. szakképzett fizikai

L s

L s

c. nem diplomas szellemi

c. nem diplomas szellemi

L s

L s

d. diplomas szellemi

d. diplomés szellemi

L s

e. OSSZESEN

L s

e. OSSZESEN

L s

L s

f. kilféldi allampolgar

f. kalfoldi allampolgar

L s

L s

g. palyakezdé

g. palyakezdd

L s

L s

h. diplomas palyakezdd

h. diplomas palyakezdé

L s

L s

i. 65 év felettiek

i. 65 év felettiek

L s

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA BARMELY OKBOL VOLT/LESZ MU NKAVISZONY MEGSZUNTETES

2014-BEN!

21. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort

— a FEOR szam és létszamadatok megjeldlésével

egyutt —, amelyben 2014-ben a legnagyobb volt/lesz a munkaviszony megsz {intetés !

Munkak6rék megnevezése Erintettek szama FEOR’'08 szama
o I IO D s | IO
[ IO | CIEIEC]
S IO s | | DI
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CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN LETSZAMFEVETEL VO LT/LESZ!

22. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort

egyutt —, amelyben 2014-ben a legnagyobb volt/lesz a létszamfelvétel!

— a FEOR szam és létszamadatok megjeldlésével

Munkakorék megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama
T 00 | | CICICIC]
[ IO | CIEIEC]

S LICIE I T f | DI
FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEVO KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS

EGYENLEGET, HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN E S LETSZAMFELVETELBEN

ERINTETT SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

23. Varhatéan milyen lesz a munkaviszony megsz
Osszetétele 2015-ben a kdvetkez 6 kategéridkban?

tinésben, ill. a létszamfelvételben érintettek

0 — nem varhaté munkaviszony megsziinése

9999 — nem tudja

0 — nem varhaté munkaerd-felvétel
9999 — nem tudja

1. Munkaviszony megsz (inik

2. Felvételre fog kerlini

a. szakképzetlen fizikai

L s

a. szakképzetlen fizikai

L s

b. szakképzett fizikai

L s

b. szakképzett fizikai

L s

c. nem diplomas szellemi I:II:II:'I:‘f5

c. nem diplomas szellemi

L s

d. diplomés szellemi

L e

d. diplomés szellemi

L e

e. OSSZESEN

L s

e. OSSZESEN

L s

f. kalfoldi allampolgar

L s

f. kalfoldi allampolgar

L s

g. palyakezdd

L s

g. palyakezdd

L s

h. diplomés pélyakezdd

L s

h. diplomés pélyakezdd

L s

i. 65 év felettiek

L s

i. 65 év felettiek

L s
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CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015- BEN MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES LESZ!

24. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakért  — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével
egyltt —, amelyben varhatéan 2015-ben a legnhagyobb lesz a munkaviszony
megsz lintetés!

Munkakérok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

i I L s | | D00

.................................................................... OO0 s | OO0

S I LT | DI

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN LETSZAMFELVETEL _LESZ!

25. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakért  — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével
egyitt —, amelyben 2015-ben varhat6an a legnagyobb lesz a létszamfelvétel !

Munkakérok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

i I L s | | D00

.................................................................... OO s | OO0

S I LT | DI
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FRISS DIPLOMASOK

26. Kérjuk, adja meg a friss diplomasok (legfeljebb két év munkaviszonnyal rendelkez 6k)
érintett csoportokba tartozé foglalkoztatottak léts zamat az aldbbi id 6pontokban a
statisztikai allomanyi Iétszamon beldl!

2014. 2015.
FOGLALKOZAS szeptember 1. | szeptember 1.
(f6) (f6)

Altalanos munkakorok

a. Altalanos ugyviteli, irodai munkakor (pl.
adminisztracio, asszisztencia, altalanos 6 6
Ugyintézes)

b. Ugyfélkapcsolati munkakor (pl. front office, help ; )
desk, uigyfél-tajékoztatas) fo f6

Gazdasagi végzettséget igényél 6 munkakorok

c. Pénzigyi munkakoérok (pl. adminisztracio, i )
konyvelés, szamvitel, kontrolling) f6 f6

d. Logisztikai munkakdrok (pl. adminisztracio, 5 )
raktarorzas, szallitas, szervezés egyéb) f6 f6

e. HR munkakarok (pl. adminisztracio, kivalasztas, ; )
toborzas, tréning) f6 f6

f. Egyéb gazdasagi végzettséget igényld munkakor 5 6

Muszaki, mérnoki, informatikai végzettséget igényl 6 munkakorok

g. Informatikai munkakdrok (pl. informatika,

programozas fejlesztés, egyéb szamitastechnika) fé f6
h. Gépészmérnok 6 ”
I. Villamosmérnok 6 s

j. Egyéb miszaki-mérnoki végzettséget igényld ; )
munkakor fo f6
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KULFOLDI ALLAMPOLGAROK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN _ FOGLALKOZTATOTT / FOGLALKOZTAT / TERVEZ
FOGLALKOZTATNI KULFOLDI MUNKAER OT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAG Y ALKALMAZNI TERVEZETT
SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

27. Nevezzen meg maximum 3_munkakort  — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével
egyltt — amelyben a legtébb kilfoldi_allampolgarsag U munkavéllalét foglalkoztattak /
foglalkoztatjak / terveznek foglalkoztatni 2014-ben .

Munkakorék megnevezése Alkalmazott FEOR’'08 szama
[étszam

8| L0 | LI

| LI s L]

S LI | LI

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN KULFOLDI ALLAMPOLG ART ERINTO
LETSZAMFELVETEL LESZ!

28. Nevezzen meg maximum 3_munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével
egyltt — amelyben a legtdbb kulféldi allampolgarsag U_munkavallal6t terveznek  2015-ben
felvenni!

Munkakorék megnevezése Felvenni tervezett FEOR’08 szama
létszam

B | L s | CICICIC]

R L0 e | CICIC ]

S L0 e | DICIC ]
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PALYAKEZD OK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN_ ALKALMAZTAK / ALKALMAZNAK / TERVEZNEK

ALKALMAZNI PALYAKEZD OT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAG Y ALKALMAZNI TERVEZETT

SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

PALYAKEZD ONEK AZT TEKINTJUK, AKI

KET EVNEL NEM REGEBBEN FEJEZ TE BE

TANULMANYAIT ISKOLARENDSZER U KEPZES KERETEBEN.

29. Sorolja fel a 3 legjellemz_6bb munkakdrt — a FEOR szam és létszamadatok megjel6lésével

egyutt —, amelyekben 2014-ben péalyakezd 6t alkalmaztak / alkalmaznak / terveznek

alkalmazni !

Munkakorék megnevezése

Alkalmazott
|étszam

FEOR’08 szama

B | L s | CICICIC]
S I L s | CICCIC]
S I L0 | LI

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN PALYAKEZD OT ERINTO LETSZAMFELVETEL LESZ!

30. Sorolja fel a 3 legjellemz_6bb munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjel6lé

egyltt —, amelyekben 2015-ben pdlyakezd 6t terveznek felvenni!

sével

Munkakorék megnevezése

Felvenni tervezett
|étszam

FEOR’08 szama

B | e L | CICICIC]
I I LI | LI
S I L0 | DI
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TANULOSZERZ ODESSEL GYAKORLATI KEPZESBEN RESZTVEV OK

CSAK AKKOR TOLTSE Kl, HA 2015-BEN TERVEZIK TANULOSZERZ ODESSEL GYAKORLATI
KEPZESBEN RESZTVEVOK FELVETELET!

31. 2015-ben milyen szakmakban tervezik a tanulészerz édéssel gyakorlati képzésben
résztvev 6k felvételét?

Szakma megnevezése Tervezett létszam Szakképesitési azonositd
| OO e | ooes OO0
b .....................................................
O s | okakee: LI ICICC]
IO s | owakee: L]

KEPZES

32. Folyt-e / folyik-e / fog-e folyni a cégnél (telephelyen) 2014-ben, belsd vaqy kiils 6 képzés
keretében sajat munkavallalok képzése, atképzése?

1 - nem UGRAS A 34-ES KERDESRE
2 — igen 32.1. Részletezze, hogy 6sszesen hany f 6t érint/érintett ez?
Ebb8l: Erintett létszam
a. Kilsé képzés keretében, OKJ-szerinti képzésben .
részt vett / vevé létszam I:“:“:“:'fo

b. Kils6 képzés keretében, nem OKJ-szerinti képzésben «
részt vett / vevé létszam I:“:“:“:'fo

c. Bels6é képzés keretében, OKJ-szerinti képzésben .
részt vett / vevo létszam I:“:“:“:'fo

d. Bels6é képzés keretében, nem OKJ-szerinti képzésben .
részt vett / vevé létszam I:“:“:“:'fo

e. Osszesen I:“:“:“:'fé
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Ebbél:

32.2. A munkavallalok képzettségi szintje szerint m
érintett létszam valamint a képzések atlagos id

ekkora az
Otartama?

Erintett létszam

Képzések atlagos

idétartama

szakképzetlen fizikai

L s

LI e

szakképzett fizikai

L s

LI e

nem diplomas szellemi

L s

LI e

diplomas szellemi

L s

LI e

Osszesen

L s

LI e

33. Jellemzéen milyen munkakorben foglalkoztatott sajat dolgozé kat részesitettek /
részesitenek / fognak részesiteni SZAKMAI képzésben, atképzésben 2014-ben? Azt a 3
szakmat irja be, ahol a legmagasabb a létszam, ille  tve adja meg a munkakdr FEOR szamat,
az érintett létszamot és ha van, akkor a képzésiaz onositoét!

Munkak6rok FEOR'08 Képzés megnevezése (ha van, akkor azonositéja)

megnevezése szama Létszam
........................ DI:“:“:' DDDD KEPZES MEQGNEVEZESE: ...uvvvriviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiie i ie it i
FEOR f6 okaked: [ ]I
b.
........................ DDI:H:' DDDD KEPZES MEGNEVEZESE! ...ttt e e
FEOR f6 okaked: [ ]I

DEQD DI:]JI:”:I KEPZES MEGNEVEZESE: ..o ee e
° okt [
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CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA BELS O VAGY KULSO KEPZES KERETEBEN NEM
FOLYT/FOLYIK/FOG FOLYNI SAJAT MUNKAVALLALOK KEPZESE , ATKEPZESE!

34. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégné | (telephelyen) 2014-ben, bels 6 vagy
kils 6 képzés keretében sajat munkavallalé képzése, atkép zése? Tobb valasz is
lehetséges!

forras hianya

igény hianya

eltérd fejlesztési politika
nincsen ra sziikség
egyéb ok

ahrLNE

35. Folyt-e / folyik-e /fog-e folyni a cégnél  2014-ben gyakorlati képzés ?
1 — nem——> UGRAS A 36.2-RE
2 — igen—— 35.1. Héany fének és milyen megoszlasban tartottak/tartanak gyako  rlati
képzést?

9 —nem tudja I:“:“:“:'f(j sajat dolgozénak 9999 — nem

tudja
I:H:“:“:'f(j tanulészerz 6déssel rendelkez 6nek
I:“:H:“:'f(j egyéb résztvev 6nek

36. A sajat dolgoz6é vagy szakképzésben résztvev & szamara folyé gyakorlati képzés
jellemz 6en milyen szakméakra irdnyult / irdnyul / fog iranyulni  2014-ben? Azt a 3 szakmat
irjla be, ahol a legmagasabb a létszam, illetve adja  meg az érintett Iétszamot és ha van,
akkor a képzési azonositot!

A képzés megnevezése Erintett Iétszam | Képzés megnevezése (ha van, akkor azonositoja)

Bl e e DDI:”:Ifé OKJ kéd: DI:“:“:“:“:“:'

Dot CIC 0 Js | okaxed: IO

e et e DDDDf6 OKJ kéd: DDDDDDD

36.2. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégnél (telephelyen) 2014-ben, gyakorlati
képzés? Tobb valasz is lehetséges!

személyi feltételek hianya

targyi feltételek hianya

megfelel6 forras hianya

termelési folyamatok tulzottan veszélyes jellege
tényleges érdekeltség hianya

nincsen ra sziikség

egyéb ok

Noo,rwhpE
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MUNKAER OHIANY

37. Van-e jelenleg tartésan betéltetlen allashely

1 - nincs
2 — van

9 — nem tudja

UGRAS 40. kérdés
37.1. Milyen képzettséqi szint (i allashelyek ezek?

a cégnél (telephelyen)?

Atlagosan
hany hénapja keresnek munkaer 6t az egyes képzettségi
szint i allasokra?

képzettségi szint:

Ebbdl hany f6 hianyzik?

Atlagosan hany hénapja

keresnek ilyen munkakdrokbe?

szakképzetlen fizikai

L e

I:“:‘ hénapja

szakképzett fizikai

L e

I:“:' hénapja

nem diplomas szellemi

L e

I:“:' hénapja

diplomés szellemi

Ny

I:“:‘ hénapja

38. Melyek a legfontosabb tartésan betoltetlen munkakor
azokat, amik a legtobb személyt érintik és valaszol

0k ? Maximum 5 munkakdrt irjon be,
jon a tobbi kérdésre is!

Munkakérok megnevezése

A hianyz6 létszam

Atlagosan hany

hénapja keres ebbe

munkakorbe?

Jelenleg kinalt havi
a pruttd bér nagysaga

FEOR’08 szam{

L e

I:“:'hénapja

N

ezer Ft/ho

N

L

I:“:'hénapja

N

ezer Ft/ho

N

L e

I:“:'hénapja

N

ezer Ft/ho

N

L e

I:“:'hénapja

N

ezer Ft/ho

N

L e

I:“:'hénapja

N

ezer Ft/ho

N
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39. Kérjuk, adja meg, hogy az aldbbiak kozil mely okok  jatszanak szerepet abban, hogy
tartosan betoltetlen allashellyel rendelkezik! TOBB ~ VALASZT IS MEGJELOLHET!

megfelel6 mennyiségl munkaerd hianya
megfelel6 szakképzettségli munkaerd hianya
megfelel6 minéségl munkaerd hianya

felkinalt bér nagysaga

munkakorilmények jellege

kozlekedési nehézségek

a megfelel6 munkaerd kiilfoldi céld munkavéllalasa
egyéb, éspedig: .........

ONoOA~AWONE

Csaladbarat munkahely

40. Az aldbbiak koziil mely csaladbarat lehet  &ségeket biztositja az On cége gyermekes, illetve
id 8s sziil 6ket gondozd munkavallaldinak?

ADJA AT A 40-ES VALASZLAPOT!

nem
TARR\V/AI AQ7 | EHETI biztositja bizrltig;tja tudja,
NV
a. rugalmas munkaidd 1 2 9
b. otthoni munkavégzés (tavmunka) lehetésége 1 2 9
c. részmunkaidés munkavégzés lehetésége 1 2 9
d. havi néhany 6ras munkaidé-kedvezmény 1 2 9

e. amunkaidé beosztasanal és a szabadséag
kiadasanal figyelembe veszik az oktatasi 1 2 9
intézmények nyitva tartasat (pl. iskolaszinet)

f. képzésilehetéségek biztositasa 1 2 9
g. ingyenes szallas Uduléhelyen 1 2 9
h. gyermekek napkdzbeni feliigyelete (jatszdészoba,
o 1 2 9
napkdzi) megoldott a munkahelyen
i. munkahelyi csaladi programok szervezése (példaul 1 5 9
gyermeknap, mikulasiinnepség)
j. bdlcsédei-6vodai elhelyezés tamogatasa 1 2 9
k. iskolakezdési tamogatas 1 2 9
I.  egyéb juttatasok, 9
<] 0= o Lo
m. egyéb dolgot emlit, 9

L2 o =T T
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41. Koszonjuk valaszait! Segitségét azzal is szeretnénk megkdszénni, hogy ingyenesen
megkildjuk Onnek a felmérés értékelésének rovid 6ss  zefoglaldjat. Igényli ezt?

1 - igen 2 — nem

42. Végezetil érdekl 6dnénk, hogy igényt tart-e mas vallalati kutatasaink eredményeinek
Osszefoglaldjara.

1 - igen 2 — nem
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