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»»A munkavallaldk és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységének javitasa a
munkaer6 fejlesztésén keresztil" cimii GINOP Plusz-3.2.1-21 kédszamu projekt

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat feladata, hogy a kiemelt agazatokban mikodd mikro-, kis- és
kézépvallalkozasok, valamint a nagyvallalatok és foglalkoztatottak szamara megfelel6 képzések
lebonyolitasat biztositsa feln6ttképzdk bevonasa révén. A termelékenység javitdsahoz a strukturalis
valtozasok, a technoldgiai fejl6dés és a digitalizacio kdvetkeztében atalakuld munkaerépiaci igényeknek
megfeleld, illetve az exportpiacra lépéshez sziikséges készségekkel rendelkezé, a valtozasokhoz
alkalmazkodni képes munkaerére van szikség.

Tamogatas célja és elemei

A tdmogatas célja, hogy a feltételeknek megfelel6 vallalkozasoknak tovabbadott tamogatast nyujtson a
munkahelyi képzések megvaldsitasahoz, ezzel ndvelve a termelékenységiket. Ennek érdekében a
munkaaddk az allami foglalkoztatasi szervként eljaré kormanyhivatalhoz benyujtott kérelem alapjan
tamogatast kaphatnak. Amennyiben a kérelmez6 nem teljesiti a Hirdetmény 11. pontjaban
meghatarozott eredményességi elvarasokat, a tdmogatas a nem teljesitéssel aranyos mértékben
visszatéritend6 lesz.

A GINOP Plusz-3.2.1-21 azonositdszamu kiemelt projekt keretében a vallalkozasok:
o képzési koltség tamogatashoz és a foglalkoztatottak képzése alatti kies6 munkaid6t
kompenzal6 bértamogatashoz,
o projekteldkészitési,
e projektmenedzsmenti,
e valamint a lebonyolitashoz sziikséges szakmai megvalosité (k) tamogatasahoz
juthatnak.
A tdmogatas a munkavallalé egyénekre szdl, az 6sszegre a munkaltatd jogosult és ez altal a hatésagi
szerz6dés is a munkaltatoval kottetik.

Képzési és bértamogatasi elem kapcsan a tamogatés intenzitasa a palyazé vallalat méretétdl figg. A
képzési tdmogatasra és bértdmogatasra egyarant érvényes tamogatasi intenzitdsok az aldbbiak szerint

alakulnak:
Vallalatméret Tamogatasi intenzitas
Mikro- és kisvallalkozas 70%
Kézépvallalkozas 60%
Nagyvallalat 50%

Projekt el6készitési és projektmenedzsment koltségek tamogatasi intenzitasa 100%-o0s mértéka.

Csekély 6sszegli (de minimis) és mez8gazdasagi csekély 6sszegl tamogatdas a képzések
szervezéséhez, lebonyolitdsdhoz szikséges szakmai megvalosito(k) alkalmazaséra:

Vallalatméret Tamogatasi intenzitas

Mikro- és kisvallalkozas 100%
Koézépvallalkozas 70%
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Az egy vallalkozas részére a jelen Hirdetmény alapjan (meghirdetési szakaszonként Osszesen)
nyujthato tovabbadott tamogatas maximalis 6sszege:

Vallalatméret Tamogatasi maximum

Mikro-, kis és kozépvallalkozas 75 millié Ft
Nagyvallalat 150 millié Ft

A projekt tAmogatasi 6sszege

A projekt megvalésitasara rendelkezésre allo forras 70 milliard Ft.
A masodik meghirdetési szakasz soran a rendelkezésre allé keretdésszeg 15 milliard Ft.

A kérelem benyujtasanak helye, médja

A kérelem 2022. februar 15. napjatél nyujthaté be, a forras kimertléséig, de legkésébb 2022. augusztus
31. napjaig a http://munka.hu oldalon talalhaté nyomtatvanykitoIté alkalmazason keresztil. A kérelmet
az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium altal kijelolt, allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard
kiemelt partnerként nevesitett Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal hivatali kapujara kell
benyuijtani, mely szervezet tovabbitja a kérelmet a foglalkoztaté székhelye szerint illetékes megyei
kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szerv hataskérében eljard, foglalkoztatasi feladatokat ellato
szervezeti egységéhez.

Megvalositas

Az orszag egész teriiletén igényelhetd tdmogatas formaja feltételesen vissza nem téritendd tamogatas,
melyet mikro-, kis- és ko&zépvéllalatok legaldbb 3 munkavallaléra, nagyvallalatok legalabb 8
munkavallaléra vehetnek igénybe. A tamogatas vissza nem téritendévé valdsahoz a vallalkozasoknak
a képzésen résztvevdk tovabbfoglalkoztatasat, valamint esetlikben béremelést kell vallalniuk.

Tamogathaté képzés tipusok

e Szakmai ismeretre iranyuld képzés

o  Soft skill képzés
e Informacidés és kommunikacios (IKT) technoldgiakra iranyuld képzés

e Nyelvi képzés

Tamogatas elbiralasa

o hibatlan kérelem esetén dontés legkésébb 8 napon beldl,
o hianypoétlas esetén dontés legkésébb 60 napon belll.

Tovabbi részletek

A munka.hu weboldalon a Munkaeré fejlesztési tamogatdas menlpont alatt.
(https://nfsz.munka.hu/cikk/1674)

A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal a ginopplusz321@csongrad.gov.hu cimen online, a 06-
62-680-960 szamon telefonos lUgyfélszolgalatot biztosit.
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